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RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 092-2026-A/MPC
Concepcion, 06 de abril de 2026

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

VISTO:

El Informe N° 033-2026-CF’VC~GDSyPV/MPC de fecha 06 de abiil de 2026, Informe N° 00242-2026-GDSyPV/MPC de
fecha 06 de abril de 2026 emitido por la Gerencia de Desarrolle Social ¥ Poblaciones Vulnerables, de fa Municipalidad
Provincial de Concepcitn referente al equipo de trabajo compromiso 1, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un organo de gobiemo local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de competencia de conformidad con lo establecido en el articulo N.° 194 de la Constitucion Politica del Estado, y en
%, Goncordancia con la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

ue, de acuerdo &l articulo 191 ds la Constitucién Politica del Estado concordants con sl Art, |i del Titulo Preliminar de lg
gy N.° 27972, Las Municipalidades son personas juridicas de derecho publico, con autonomia econbmica, pofitica y
dministrativa en asuntos de sy competencia, como tal estricto cumplimiento del Art. 38 de log gobiemnos locales emiten
" Decretos, Resoluciones con sujecion al Ordenamisnto Juridico Nacional.

Que, seguin art. 84 numeral 2.3 de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, es competencia de Gobiemo Local
organizar y administrar y ejecutar log programas locales de lucha contra la pobreza de desarrollo social del estado, propios

¥ transferidos, asegurando fa calidad y focalizacién de los servicios; asi mismo sjecutar los programas de apoyo sanitario
con participacion de la poblacion.

Que, es poifica institucional de este gobiemo local, trazada porla actual gestion gubernamental, el cumplir con los objetivos
== trazados, dentro de los plazos establecidos y conformes a los fineamientos de desarrallo integral de la Provincia / Distrit
PhD P ‘?@ﬁe Concepcion, en el marco de la autonomia politica, administrativa y economica, siendo por ello imprescindible designar
B o 32% funcionarios responsables a fin de garantizar el Funcionamiento de Centro de Promocion y Vigilancia Comunal,
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Ie, con Resolucion Ministerial Ne 258-2014/MINSA aprobado el 31 de marzo 2014, se aprueba el Plan Nacional para la

S Reduccion de la Desnutricion Crénica Infanti| y la prevencion de la anemia en el pais.
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Mediante la Ley N° 27972 Y LA LEY Ne 32513, DECRETO SUPREMO N° 003-2026-EF exclusivos para el financiamiento

del desarrollo del servicio de visitas domiciliarias del COMPROMISO 1 del P1-2026 a familias con nifios hasta 12 meses de
adad.

Que, mediante Informe N° 033-2026-CPVC-GDSyPVIMPC de fecha 06 de abril de 2026, I responsable de CPVC emite

informe a la Gerencia de Desarrollo Social y Poblacionas Vulnerables solicitando Ia madificacién del articulo N°1 de Ia

Resolucién de Alealdia N° 079-2026-AMPC que conforma el equipo de trabajo compromiso 1 que dara inicio a "MEJORA

\DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LOS Nifios HASTA LOS 12 MESES DE EDAD, A TRAVES DE LA
EJORA ADHERENCIA EN EL USO Y CONSUMO OPORTUNO DEL SUPLEMENTO DE HIERRO";

e, mediante Informe N° 00242-2026-GDSyPVIMPC de fecha 06 de abril de 2026, la Gerencia de Desarrollo Social y
biaciones Vulnerables emite informe a Gerencia Municipal solicitando Ia madificacion del articulo N°1 de la Resolucion
de Alcaldia N° 079-2026-AMPC que conforma el equipo de trabajo compromiso 1 Que daré inicio a "MEJORA DEL

Estando a lo dispuesto y en uso de lag facultades conferidas por la ley N° 27972. Ley Orgénica de las Municipales.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. ~ MODIFICAREL ARTICULON®1 dea RESOLUCION DE ALCALDIA N° 079-2026-AIMPC, en el extremo
referido de la Conformacion del Equipo de Trabajo para la "MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LOS
NINOS HASTA LOS 12 MESES DE EDAD, A TRAVES DE LA MEJORA ADHERENCIA EN EL USQ Y CONSUMO
OPORTUNO DEL SUPLEMENTO DE HIERRO", COMPROMISO 1 de acuerdo a los Criterios Téenicos establecidos por
el Ministerio de Salud: el mismo que estara integrado por las siguientes personas:

DICE:

Municipalidad Provincial de Concepcién:

Equipo de trabajo de la Municipalidad

CARGO APELLIDOS Y NOMBRES

Alcalde Prof. Wifilson Vidal Escobar
@Eﬁ@.@ﬂﬁaﬂ-ﬁﬁgﬂzﬂ@@@)@g@m&_ﬁ_ﬁt@f@?ﬁg@ﬂg@g@ﬂz ......
Coordinadora de Visitas Domiciliarias Tec. Viviana Licapa Poma
Responsable de Padrén Nominal Tec. Viviana Licapa Poma
Responsable de Presupuesio Dr. Félix Rios Calderon
DEBE DECIR;

ARTiCl{LC) 1°. « CONFORMAR el Equipo de Trabajo para la "MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE
LOS NINOS HASTA LOS 12 MESES DE EDAD, A TRAVES DE LA MEJORA ADHERENCIA EN EL USO Y CONSUMO
OPORTUNO DEL SUPLEMENTO DE HIERRO", COMPROMISO 1 de acuerdo a los Criterios Técnicos establecidos por

el Ministerio de Salud: el mismo que estara integrado por las siguientes personas:

~====.  Bunicipalidad Provincial de Concepeion;
Equipo de trabajo de la Municipalidad

) CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
. Prof. Wilson Vidal Escobar
Vulnerables Prof. Eimer Bullon Maldonado
Tec. Viviana Licapa Poma j
LResponsable de Padron Nominal Tec. Viviana Licapa Poma 7 ?
Responsable de Presupuesto Econ. Miguel Ange! Aro Sanchez 1

Quedando subsistentes todos los demas extremos RESOLUCION DE ALCALDIA N° 079-2026-A/MPC.

, ARTICULO 2°. - DISPONER el cumplimiento del plan de trabajo "MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD
\DE LOS NINOS HASTA LOS 12 MESES DE EDAD, A TRAVES DE LA MEJORA ADHERENCIA ENEL USO Y
|~|ICONSUMO OPORTUNO DEL SUPLEMENTO DE HIERRO", COMPROMISO 1-2026,

ARTICULO 3°, . PONER en conocimiento a los designados, al Ministerio de Salud, y a los Organos Administrativos, para
8u conocimiento y cumplimiento de Ia presente Resolucion,

ARTICULO 4° ~ ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social ¥ Poblaciones Vulnerables, el cumplimiento de la presente
Resolucion y a Secretaria General Ia notificacion respectiva,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y COMPLASE N
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