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Municipalidad Provincial de

CONCEPCION

“Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0237-2025-A/MPC
Concepcion, 29 de setiembre de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

VISTO:
El Informe N° 051-2025-OPM-PGPPM/MPC, de fecha 19 de setiembre de 2025, suscrito por la jefa de la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion, Informe N° 0504-2025-0GPPM/MPC, de fecha 23 de setiembre de 2025, suscrito por el

jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, respecto a Matriz de Compromisos Evaluacién
| semestre 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificado por la Ley N° 31433,
Donde sefiala que las municipalidades son 6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, segiin Ley 27972 ley Organica de Municipalidades en su
Art. I AUTONOMIA. Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que fa Constitucion Politica del Perd, establece para las municipalidades, radica en
la facuitad de ejercer actos de gobiemno, administrativo y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 056-2024/CEPLANJPCD, se aprobd la version
actualizada de la "Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN", Cuyo
contenido y sus modificatorias son aplicables para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico en los tres niveles de gobiemo y, que establecen pautas para la elaboragion, implementacion, seguimiento,
evaluacion y mejora continua de politicas y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de
planeamiento estrategico para la mejora continua, Politicas de Estado, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, la
propuesta de imagen de futuro del Peri al 2024;

Que, mediante Informe N° 051-2025-OPM-PGPPM/IMPC, de fecha 19 de setiembre de 2025, suscrito por la jefa de la

Oficina de Planeamiento y Modernizacion, remite la matriz de compromisos de evaluacion correspondiente al | semestre
2025 para su aprobacion y publicacion en el portal de transparencia estandar;

General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, considera procedente la aprobacion de fa Matriz de Compromisos

/1 — Evaluacion | Semestre 2025 del Plan Estratégico Institucional ampliado 2022-2027, mediante acto resolutivo;

Estando a lo dispuesto y en uso de Ias facultades conferidas por la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades;
SE RESUELVE:

TICULO 1°. APROBAR, LA MATRIZ DE COMPROMISOS EVALUACION | SEMESTRE 2025, de la Municipalidad
rovincial de Concepcion, la misma que forma parte de la presente resolucion.

RTICULO 2°. ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, asi como a la

Gerencia Municipal hacer cumplir dicha Resolucion y a la Oficina de Informética e Innovacion Tecnologica, la
publicacion de la presente Resolucion en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬂ GESTION EDIL 2023-2026

—— & mpartesvirtual@gmail.com

@ mpc@municoncepcion.gob.pe
@ Municipalidad Provincial de Concepeion
8@ Av. Mariscal Caceres N’ 329
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CONTEXTO :

1) De acuerdo al paso 10 del Capitulo Il Ruta del Seguimiento y Evaluacién, la Elaboracién de la Matriz de
compromisos permite analizar las Recomendaciones a fin de priorizar y establecer las acciones clave
que implementan dichas recomendaciones en el corto y mediano plazo posible.

2) Cabe mencionar que es importante la aprobacién y difusién de los Resultados del Seguimiento y
Evaluacion, es por ello que segtn la etapa 3 de Gestion de evidencia de la Guia para el Seguimiento y
Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, la unidad organica de planeamiento o el que
haga sus veces, gestiona la publicacion del reporte de seguimiento, el informe de evaluacidn vy la
Matriz de Compromisos en el Portal de Transparencia Estandar.

3) Las recomendaciones fueron extraidas del Numeral 3.2.2 del Capitulo 3 Anélisis de Implementacién de

las Acciones Estratégicas Institucionales del Informe de Evaluacidn de Resultados Semestral PEI-POI
2025, las cuales se mencionan a continuacién:

Solicitar informacion de los avances del PEl y POl con periodicidad | Alta Direccidn, Gerencia Municipal,
semestral y anual, a fin de poder realizar seguimiento respectivo, a los | Oficina General de Planeamiento vy
funcionarios responsables, sobre los avances de ejecucién de las | Presupuesto

1 actividades operativas e inversiones.

Analisis de los indicadores y respectivas metas con los responsables de
cada unidad orgdnica, a fin de evaluar su eficiencia y eficacia, que se | Alta Direccién, Gerencia Municipal
plasmara en la evaluacion de desempefio de la entidad, en relacidn
con el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucional (OEI)

Los responsables de los Centros de Costos deben de realizar el | Alta Direccién, Gerencia Municipal,
seguimiento de sus actividades mensualmente en el aplicativo de | Oficina General de Planeamiento y
CEPLAN, de acuerdo con lo estipulado por la normativa vigente. El | Presupuesto.

plazo para completar esta tarea comienza el primer dia del mes y
finaliza el 10 del mismo mes.
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