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Resumen Ejecutivo 
 

El Plan Estratégico Institucional 2022-2026 de la Municipalidad Provincial de Concepción 

contiene 13 Objetivos Estratégicos Institucionales OEI, 32 Acciones Estratégicas 

Institucionales. 

El presente Informe de Evaluación de Resultados, describe la implementación de los 

Objetivos Estratégicos Instituciones y Acciones Estratégicos Institucionales, a través de la 

valoración de sus respectivos indicadores, los cuales, miden el grado de avance de la meta 

del indicador en el año 2023. Incluye el análisis contextual, el grado de cumplimiento de 

los logros esperados. 

En la sección de evaluación del cumplimiento de los logros esperados, se realiza el 

desempeño de los indicadores de los OEI y las AEI del PEI 2022-2026 de la Municipalidad 

Provincial de Concepción correspondiente al año fiscal 2023, comparando la meta 

ejecutada con respecto al programado, identificando los factores que, con mayor 

preponderancia, contribuyeron o dificultaron en el cumplimiento de los logros esperados. 

Para esto, se utiliza como insumo el reporte de seguimiento PEI y POI obtenido a través 

del aplicativo CEPLAN V.01. 

Del total de los 13 Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI se han logrado ejecutar 

con valores iguales o mayores al 100%, 8 Objetivos Estratégicos Institucionales los cuales 

son: OEI 02; OEI 03; OEI 05; OEI 06; OEI 07; OEI 10; OEI 12 y OEI 13.Por otro lado, 5 

OEI no han logrado un nivel de cumplimiento optimo, es más , algunos incluso no han 

logrado pasar el 75 % de nivel de cumplimiento, conforme lo indica la Guía para el 

Seguimiento y Evaluación, lo cual es considerado incumplimiento: el OEI 01 ha registrado 

un nivel de cumplimiento de solo 65%, el OEI 04 no ha registrado avance de ejecución 

mostrando un 0% de cumplimiento al cierre del 2023; el OEI 08 ha registrado un 53.3% de 

nivel de cumplimiento; el OEI 09 ha registrado un nivel de cumplimiento de 44.4% y 

finalmente el OEI 11 ha registrado cumplimiento cercano al optimo con un 98.5% . 

 

De la misma manera, en la sección de conclusiones se contempla las principales acciones 

que se llevaron a cabo para el proceso de evaluación del PEI y POI, producto de los reportes 

de seguimiento de indicadores.  
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1. Prioridades de la política institucional. 

 

 
Conforme a la Ley N°27972 Ley Orgánica de Municipalidades que norma la naturaleza, finalidad, 

competencias, funciones, organización y recursos de las municipalidades del país, establece que 

las municipalidades provinciales y distritales son los órganos de gobierno promotores del 

desarrollo local, con personería jurídica de derecho público y plena capacidad para el 

cumplimiento de sus fines y que gozan de autonomía política, económica y administrativa en los 

asuntos d su competencia. En esos términos l Municipalidad Provincial de Concepción plantea: 

1.1. Misión 

 

 

 

 

 

 

1.2. Logros esperados respecto s los Objeticos Estratégicos Institucionales OEI al 

cierre del 2023 

 

Tabla 1- Objetivos Estratégicos Institucionales OEI y Logros Esperados al 2023 

 

OEI 

 

Objetivo Estratégico 

Institucional 

 

Indicador de Desempeño 

Logro 

Esperado 

al 2023 

OEI.01 

Fortalecer la 

competitividad de los 

agentes económicos en 

la Provincia 

Número de establecimientos 

comerciales formalizados a 

nivel provincial 

100 

OEI.02 

Promover el desarrollo 

urbano de manera 

ordenada y sostenible 

en la Provincia 

Porcentaje de Saneamiento 

físico legal de predios 

focalizados en la Provincia 

20% 

OEI. 03 

Mejorar el servicio de 

transporte y tránsito en 

la Provincia 

Porcentaje de Vehículos de 

Servicio Masivo Urbano e 

Interurbano que prestan 

servicios en la Provincia 

24% 

OEI.04 

Mejorar la gestión 

ambiental en la 

Provincia 

Porcentaje de residuos sólidos 

dispuestos adecuadamente en 

CEPASC de la Provincia 

45% 

OEI.05 

Proteger frente a 

peligros de origen 

natural y antrópicos a la 

Porcentaje de capacidad 

instalada básica implementada 
75% 

“Brindar servicios públicos de calidad, promoviendo el desarrollo 

integral y sostenible de los ciudadanos de Concepción, a través de una 

gestión transparente y participativa, enfocada en la promoción y 

fortalecimiento de la salud, educación, cultura, turismo y 

agricultura”. 
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población y sus medios 

de vida 

frente a emergencias y 

desastres 

OEI.06 

Reducir los índices de 

inseguridad ciudadana 

de la provincia de 

Concepción 

Número de intervenciones del 

personal de serenazgo para 

combatir la inseguridad del 

ciudadano 

1400 

OEI. 07 

Contribuir a la calidad 

de los servicios de salud 

en la provincia 

Número de personas que 

mejoran su calidad de salud con 

la asistencia entregada por la 

municipalidad 

432 

OEI.08 

Contribuir a la mejora 

de la calidad   educativa 

en la provincia de 

Concepción 

Porcentaje de estudiantes de 

segundo grado de primaria con 

nivel satisfactorio de 

comprensión lectora 

30% 

OEI.09 

Incrementar la oferta 

turística con enfoque 

cultural en la provincia 

de Concepción 

Número de establecimientos 

formales de servicios turísticos 

y/o relacionados a la cultura 

18 

OEI.10 
Fortalecer la gestión 

institucional de la MPC 

Porcentaje de cumplimiento 

anual del Plan Estratégico 

Institucional 

70% 

OEI.11 

Promover el desarrollo 

humano y hábitos 

saludables en la 

provincia 

Índice de Desarrollo Humano 

(IDH) 
0.5599 

OEI. 12 

Mejorar las condiciones 

de Habitabilidad en la 

Provincia 

Porcentaje de población que 

vive en hogares con acceso a 

servicios básicos 

75% 

OEI 13 

Contribuir en el acceso 

al mercado de los 

productores 

formalizados 

agropecuarios de la 

Provincia 

Número de productores 

agropecuarios formalizados que 

acceden al mercado en la 

Provincia 

50 

 

1.3. Logros esperados de las Acciones Estratégicas al cierre del año 2023 

 

Tabla 2- Acciones Estratégicas Institucionales AEI y Logros esperados al 2023 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Indicador De Desempeño 

Logro 

Esperado 

Al 2023 

AEI 

01.01 

Asistencia técnica 

oportuna a los 

Número de establecimientos 

comerciales que fueron 
200 
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emprendedores en la 

Provincia 

intervenidos donde se brindó 

asistencia técnica en la Provincia 

AEI 

01.02 

Programa de 

fortalecimiento que 

agregan valor productivo a 

los agentes económicos de 

la Provincia 

Porcentaje de Agentes 

económicos que participan en el 

programa de fortalecimiento que 

agregan valor productivo en la 

Provincia 

70% 

AEI 

01.03 

Acciones de control y 

fiscalización permanente 

de actividades económicas 

en la Provincia 

Número de establecimientos 

fiscalizados en actividades 

económicas en la Provincia 

400 

AEI 

02.01 

Plan de Desarrollo Urbano 

implementado en la 

Provincia 

Porcentaje de implementación 

del Plan de Desarrollo Urbano 
100% 

AEI 

02.02 

Asistencia técnica en 

formalización de 

edificaciones en beneficio 

de la población del Distrito 

Porcentaje de Población que 

accede a asistencias técnicas 
55% 

AEI 

02.03 

Catastro actualizado en la 

jurisdicción de la Provincia 

Porcentaje de unidades 

catastrales actualizadas en la 

Provincia 

20% 

AEI 

03.01 

Ordenamiento Integral del 

Transporte Público en 

beneficio de la Provincia 

Número de autorizaciones   y 

licencias otorgadas en forma 

oportuna para el servicio de 

transporte terrestre en la 

provincia 

46 

AEI 

03.02 

Seguridad vial integral en 

beneficio de la población 

de la Provincia 

Porcentaje de Km de la red vial 

provincial con señalización en la 

provincia 

40% 

AEI 

04.01 

Segregación en fuente y 

recolección selectiva de 

residuos sólidos de la 

provincia de Concepción 

Numero de toneladas de 

residuos sólidos aprovechables 

segregados en fuente de origen 

45 

AEI 

04.02 

Campañas de limpieza, 

fumigación y control de 

vectores en las zonas 

críticas en el ámbito 

provincial 

Porcentaje de sectores atendidos 

con el servicio de limpieza en la 

provincia de Concepción 

85% 

AEI 

04.03 

Servicio de mantenimiento 

y conservación permanente 

de áreas verdes de uso 

público por la población 

Porcentaje de m2 de áreas verdes 

en estado óptimo de 

mantenimiento en la Provincia 

55% 

AEI 

04.04 

Manejo de residuos sólidos 

integral de los ciudadanos 

de la provincia de 

Concepción 

Porcentaje de residuos sólidos 

dispuesto adecuadamente en 

CEPASC de la Provincia 

94% 

AEI 

04.05 

Fiscalización y control de 

la contaminación 

ambiental de manera 

oportuna en la Provincia 

Porcentaje de implementación 

del Plan Anual de Evaluación 

y Fiscalización Ambiental 

en los administrados de la 

Provincia 

15% 

4 
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AEI 

05.01 

Desarrollo de instrumentos 

estratégicos oportunamente 

para la gestión de riesgos 

de desastres 

Número de instrumentos 

estratégicos elaborados 

oportunamente para la gestión de 

riesgos de desastres 

AEI 

05.02 

Capacidad instalada para la 

preparación y respuesta 

oportuna frente a 

emergencias y desastres 

Número de Kit administrados y 

almacenados de ayuda 

humanitaria entregados frente a 

desastres 

500 

AEI 

06.01 

Patrullaje integrado y 

permanente en Sectores del 

Distrito 

Número de patrullajes integrados 

por sectores en la Provincia 
36 

AEI 

07.01 

Promoción de hábitos 

saludables de manera 

oportuna a la población 

Número de acciones realizadas 

para promover    hábitos saludables 
4 

AEI 

08.01 

Equipamiento, 

infraestructura y mobiliario 

adecuado en instituciones 

educativas en beneficio de 

la Provincia 

Número de obras ejecutadas en 

infraestructura educativa 

adecuada, equipamiento y 

mobiliario nuevo 

3 

AEI 

09.01 

Servicios de promoción 

turística con identidad en 

la provincia de Concepción 

Número de actores turísticos 

debidamente registrados y 

acreditados que reciben 

asistencia técnica 

10 

AEI 

09.02 

Recuperación de Zonas 

monumentales y 

paisajísticas para la 

promoción del turismo en 

la provincia y distritos 

Número de zonas monumentales 

y paisajísticas puestas en valor 
2 

AEI 

10.01 

Capacidades Fortalecidas 

del personal de la 

Municipalidad Provincial 

Porcentaje de personal capacitado 

de la Municipalidad 
82% 

AEI 

10.02 

Asesoramiento 

institucional oportuno en 

beneficio de la 

municipalidad 

Porcentaje de documentos 

atendidos oportunamente por la 

municipalidad 

100% 

AEI 

10.03 

Gobierno digital 

implementado en la 

Municipalidad Provincial 

de Concepción 

Número de sistemas   

informáticos implementados en 

la Municipalidad 

1 

AEI 

10.04 

Espacios y mecanismos de 

participación ciudadana 

fortalecidos en la 

Municipalidad Provincial 

Numero de reuniones realizadas 

con participación del vecino en la 

Municipalidad 

4 

AEI 

10.05 

Recaudación tributaria 

oportuna en beneficio de la 

Municipalidad 

Porcentaje de tributos   

recaudados 
100% 

AEI 

10.06 

Servicio Civil 

implementado en beneficio 

de la Municipalidad 

Porcentaje de etapas del proceso 

del servicio Civil implementado 

en la Municipalidad 

20% 
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AEI 

11.01 

Programas de apoyo social 

de forma permanente a 

grupos de población 

vulnerable en la Provincia 

Número de personas que reciben 

oportunamente raciones del PVL 
1565 

AEI 

11.02 

Programas de apoyo social 

para la población 

vulnerable de la Provincia 

Número de personas que reciben 

oportunamente su clasificación 

de hogares 

3511 

AEI 

12.01 

Servicio de agua potable 

de calidad en beneficio de 

la población de la 

Provincia 

Número de obras ejecutadas de 

agua potable 
1 

AEI 

13.01 

Planes de negocio 

implementados para el 

acceso al mercado de los 

productores agropecuarios 

de la Provincia 

Número de AT para fortalecer la 

elaboración de planes de negocio 

de los productores agrarios 

4 

AEI 

13.02 

Actividades agropecuarias 

desarrolladas en la 

Provincia en beneficio de 

los productores 

agropecuarios 

Número de actividades 

agropecuarias desarrolladas 

(ferias) 

1 

 

 

2. Análisis de resultados de los objetivos estratégicos institucionales (OEI) 

 

 
La Municipalidad Provincial de Concepción se ha planteado 13 Objetivos Estratégicos 

Institucionales OEI, los cuales permiten establecer propósitos que la institución ha 

planificado alcanzar, estos 13 objetivos han sido plasmados en el Plan Estratégico 

Institucional PEI, el cual para fines de la presente evaluación responden a las preguntas 

siguientes: 

 ¿Cuáles han sido los resultados obtenidos en el año 2023? 

 ¿Hemos alcanzado los resultados previstos para dicho año?  

Tabla 3 – OEI 01 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción Nombre del Indicador 

Logro 

Esperado al 

2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.01 

Fortalecer la 

Competitividad 

de los Agentes 

Económicos en la 

Provincia 

Número de 

Establecimientos 

Comerciales 

formalizados a nivel 

provincial 

100 65 
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Este primer objetivo cuyos responsables fueron la Sub Gerencia de Comercialización y 

Turismo y la Gerencia de Desarrollo Económico, Turismo y Transporte; está vinculado al 

Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad el cual, al cierre del 2023, medido en 

términos de su indicador, ha alcanzado un avance del 65% que de acuerdo a la 

semaforización establecida en el Aplicativo CEPLAN V.01 y la Guía para EL Seguimiento 

y Evaluación , indica un cumplimiento bajo o incumplimiento de los logros esperados. 

Tabla 4 - OEI 02 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.02 

Promover el 

Desarrollo Urbano de 

Manera Ordenada y 

Sostenible en la 

Provincia 

Porcentaje de 

Saneamiento 

Físico Legal de 

predios 

Focalizados en la 

Provincia 

20% 20% 

 

De acuerdo los registros de seguimiento acerca del indicador; Saneamiento Físico Legal de 

predios Focalizados en la Provincia se ha planteado un avance del 20% al cierre del año 

2023, lo cual ha sido cumplido al 100%. Dicho Objetivo Estratégico Institucional ha sido 

encargado a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial. Dicho valor 

obtenido, de acuerdo a la Guía para el Seguimiento y Evaluación, indica que se ha logrado 

con lo esperado con un muy buen desempeño. 

Tabla 5 - OEI 03 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción Nombre del Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.03 

Mejorar el 

Servicio de 

Transporte y 

Transito en la 

Provincia 

Porcentaje de Vehículos 

de Servicio Masivo 

Urbano e Interurbano 

que Prestan Servicios en 

la Provincia 

24% 86.96% 

 

Tras la medición y obtención del valor del indicador correspondiente al Objetivo 

Estratégico Institucional número 3, se puede observar que ha tenido un buen desempeño al 

cierre del 2023 sobrepasando el 100% de avance. Dicho indicador ha tenido como 

responsable a la Sub Gerencia de Transporte. 
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Tabla 6 - OEI 04 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.04 

Mejorar la Gestión 

Ambiental en la 

Provincia 

Porcentaje de 

Residuos Sólidos 

Dispuestos 

Adecuadamente en 

CEPASC de la 

Provincia 

45% ND 

 

El logro esperado para este indicador de desempeño vinculado al Objetivo Estratégico 

Institucional número 4 se ha planteado en; 45% de residuos sólidos dispuestos 

adecuadamente en el CEPASC al cierre del año 2023, sin embargo, no ha habido avance 

en relación al cumplimiento del OEI. Dicho Objetivo Estratégico Institucional ha tenido 

como responsable a la Gerencia de Servicios Públicos y Gestión Ambiental. 

Tabla 7 - OEI 05 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.05 

Proteger Frente a 

Peligros de Origen 

Natural y Antrópicos 

a la Población y sus 

Medios de Vida 

Porcentaje de 

Capacidad 

Instalada Básica 

Implementada 

Frente a 

Emergencias y 

Desastres 

75% 75% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional 5 referido a la protección frente a peligros de origen 

natural y antropológicos, medido a través del porcentaje de capacidad instalada básica 

implementada frente de emergencias y desastres se ha planteado tener un avance del 75% 

al cierre del 2023 y, como se puede observar en el cuadro anterior para dicho indicador se 

ha obtenido un 75% de avance lo que significaría un buen desempeño en el ejercicio. Este 

Objetivo Estratégico Institucional ha tenido como responsable a la Sub Gerencia de Gestión 

de Riesgos y Desastres. 

Tabla 8 - OEI 06 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado al 

2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.06 

Reducir los 

Índices de 

Inseguridad 

Ciudadana de la 

Número de 

Intervenciones del 

Personal de 

Serenazgo para 

1400 1400 
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Provincia de 

Concepción. 

Combatir la 

Inseguridad del 

Ciudadano 

 

La Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana quien es responsable del Objetivo Estratégico 

Institucional 6 ha tenido un buen desempeño, se han planteado lograr 1400 intervenciones 

al cierre del año 2023 lo cual ha sido cumplido con un 100%, que de acuerdo con la Guía 

para el Seguimiento y Evaluación indica cumplimiento y desempeño óptimo. 

Tabla 9 - OEI 07 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.07 

Contribuir a la 

Calidad de los 

Servicios de 

Salud en la 

Provincia 

Número de Personas 

que Mejoran su 

Calidad de Salud con 

la Asistencia 

Entregada por la 

Municipalidad 

432 432 

 

Al cierre del año 2023 con respecto al Objetivo Estratégico Institucional 7 referido a 

contribuir a la calidad de los servicios de salud en la provincia, medido a través del número 

de personas que mejoran su calidad de salud con la asistencia entregada por la 

municipalidad; se propuso sobre dicho indicador 432 personas que mejoran su calidad de 

salud y terminado el ejercicio fiscal se logró ejecutar dicho objetivo al 100%. Este Objetivo 

Estratégico Institucional tiene como responsable a la Sub Gerencia de Programas Sociales 

que depende de la Gerencia de Desarrollo Social y Poblaciones Vulnerables. 

Tabla 10 - OEI 08 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.08 

Contribuir a la 

Mejora de la 

Calidad Educativa 

en la Provincia de 

Concepción 

Porcentaje de 

Estudiantes de 

Segundo Grado de 

Primaria con Nivel 

Satisfactorio de 

Comprensión 

Lectora 

30% 16% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional 8, referido a la contribución a la mejora de la calidad 

educativa, medido a través del porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con 

un nivel satisfactorio de comprensión lectora, al cierre del 2023 se ha obtenido un 16% 

referente al indicador, indicando que solo 16% de los alumnos de segundo grado de primaria 
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ha obtenido un nivel satisfactorio en compresión lectora. Dicho avance en comparación con 

lo esperado refleja incumplimiento o bajo cumplimiento con un 55.17% de avance. 

Tabla 11 - OEI 09 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.09 

Incrementar la 

Oferta Turística 

con Enfoque 

Cultural en la 

Provincia de 

Concepción 

Número de 

Establecimientos 

Formales de 

Servicios Turísticos 

y/o Relacionados a la 

Cultura 

18 8 

 

Con respecto a incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia, medido 

a través del número de establecimientos formales de servicios turísticos y/o relacionados a 

la cultura se puede decir que; al cierre del 2023 se ha logrado 8 establecimientos formales 

con dichas características que permitan aumentar la oferta turística, esto significa que en 

relación a lo esperado ha tenido un bajo cumplimiento o incumplimiento de los objetivos 

alcanzando un 44% de avance. Este indicador tiene como responsable a la Oficina de 

Turismo que depende de la Sub Gerencia de Comercialización y Turismo. 

Tabla 12 - OEI 10 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.10 

Fortalecer la 

Gestión 

Institucional de la 

MPC 

Porcentaje de 

Cumplimiento Anual 

del Plan Estratégico 

Institucional 

70% 70% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional 10, referido al fortalecimiento de la gestión 

institucional de la MPC, medido a través del porcentaje de cumplimiento anual del PEI ha 

planteado un 70% de ejecución del PEI al cierre del 2023. Dicha información per sé, indica 

que el avance en relación a lo esperado es de un 100% lo que indicaría buen desempeño o 

cumplimiento de objetivos. Dicho Indicador tiene como responsable a la Oficina General 

de Planeamiento, Presupuesto y Modernización. Cabe mencionar que el cumplimiento de 

dicho objetivo implica el cumplimiento de los demás 12 OEI planteadas en el PEI de la 

MPC. 
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Tabla 13 - OEI 11 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.11 

Promover el Desarrollo 

Humano y Hábitos 

Saludables en la 

Provincia 

Índice de 

Desarrollo 

Humano (IDH) 

0.5592 0.55090 

   

Este Objetivo Estratégico Institucional 11, medido a través del Índice de Desarrollo Humano 

(En otros términos, Coeficiente de GINI) es un indicador que mide entre otros componentes, 

la implementación de los estilos y hábitos saludables. El IDH es un índice que toma valores 

de 0 a 1 y, para el cierre del 2023 se esperaba alanzar un 0.5592 de lo cual se ha tenido un 

avance del 99% con un IDH de 0.5509. el Objetivo Estratégico Institucional 11 tiene como 

responsable a la Gerencia de Desarrollo Social y Poblaciones Vulnerables. 

Tabla 13 - OEI 12 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.12 

Mejorar las 

Condiciones de 

Habitabilidad en la 

Provincia 

Porcentaje de 

Población que Vive 

en Hogares con 

Acceso a Servicios 

Básicos 

75% 75% 

 

Como se puede observar en el cuadro anterior; el Objetivo Estratégico Institucional 12 

referente a mejorar las condiciones de habitabilidad en la provincia, medido a través del 

porcentaje de la población que vive en hogares con acceso a servicios básicos se puede decir 

que; 75% de la población vive en hogares con acceso a servicios básicos, es decir, que al 

cierre del 2023 se ha cumplido al 100% de lo esperado. Este OEI tiene como responsable a 

la Sub Gerencia de Obras Públicas. 

Tabla 14 - OEI 13 - Logros esperados vs Logros Obtenidos al 2023 

Código Descripción 
Nombre del 

Indicador 

Logro 

Esperado 

al 2023 

Valores 

Obtenidos 

OEI.13 

Contribuir en el 

Acceso al Mercado 

de los Productores 

Formalizados 

Agropecuarios de la 

Provincia 

Número de 

Productores 

Agropecuarios 

Formalizados que 

Accedan al 

Mercado en la 

Provincia 

50 50 
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El Objetivo Estratégico Institucional 13, referido al acceso al mercado de los productores 

formalizados agropecuarios, medido a través del número de productores agropecuarios 

formalizados que acceden al mercado tiene como responsable a la Gerencia de Desarrollo 

Económico, Turismo y Transporte. Para el cierre del 2023 se ha contado con 50 productores 

agropecuarios formalizados que acceden al mercado de la provincia de Concepción y, en 

relación a lo esperado se puede decir que se ha logrado un avance del 100%. 

2.1. Valoración de los resultados alcanzados en el 2023 

 

                Figura 1 -  Nivel de Cumplimiento por cada Objetivo Estratégico Institucional 

Fuente: Reporte Seguimiento PEI 2023- MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

El gráfico anterior muestra el comparativo sobre el cumplimiento de los logros esperados 

de los Objetivos Estratégicos Institucionales establecidos en el Plan Estratégico 

Institucional de la Municipalidad Provincial de Concepción en el año 2023. De los 13 

objetivos, se aprecia que 8 ha logrado cumplir lo esperado con ejecución del 100%, por 

otro lado, 1 indicador relacionado al objetivo OEI 11 ha tenido un avance cercano al 100%, 

el indicador del OEI 01 tuvo un nivel de ejecución del 65%, el indicador del OEI 04 no ha 

registrado avance de cumplimiento siendo el más bajo de todos con un 0%, el indicador del 

OEI 08 ha tenido un avance de ejecución del 53%, el indicador del OEI 09 al cierre del 

2023 ha tenido un avance del 44.4% de cumplimiento. Según la Guía para el Seguimiento 

y Evaluación de Políticas Nacionales y Planes del SINAPLAN aprobado mediante 

Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N°0061-2023-CEPLAN/PCD; aquellos 

65.0%
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valores obtenidos con valores de ejecución menor al 75% indican cumplimiento bajo o 

incumplimiento de logros esperados. 

 

3. Diagnóstico sobre los OEI priorizados con bajo nivel de cumplimiento 

 

 

En esta sección se presenta la priorización de los Objetivos Estratégicos Institucionales 

bajo el criterio de desempeño, en concordancia con la Guía para el Seguimiento y 

Evaluación de Políticas y Planes del SINAPLAN aprobado con Resolución de Presidencia 

de Consejo Directivo N°0061-2023-CEPLAN/PCD el cual es un criterio principalmente 

cuantitativo del nivel de cumplimiento y el logro de resultados. 

De acuerdo al criterio de desempeño se han identificado aquellos indicadores de los 

Objetivos Estratégicos Institucionales OEI con valores menor a los valores esperados para 

el periodo 2023. 

Tabla 15 – Objetivos Estratégicos Institucionales OEI priorizados 

Código Descripción Nombre del 

Indicador 

Valor 

Esperado 

2023 

Valor 

Obtenido 

Avance 

% 

OEI.01 

Fortalecer la 

Competitividad 

de los Agentes 

Económicos en la 

Provincia 

Número de 

Establecimientos 

Comerciales 

Formalizados a 

Nivel Provincial 

100 65 65% 

OEI.04 

Mejorar la 

Gestión 

Ambiental en la 

Provincia 

Porcentaje de 

Residuos Sólidos 

Dispuestos 

Adecuadamente en 

CEPASC de la 

Provincia. 

20% 0 0% 

OEI.08 

Contribuir a la 

Mejora de la 

Calidad 

Educativa en la 

Provincia de 

Concepción 

Porcentaje de 

Estudiantes de 

Segundo Grado de 

Primaria con Nivel 

Satisfactorio de 

Comprensión 

Lectora 

30% 16% 53.3% 

OEI.09 
Incrementar la 

Oferta Turística 

con Enfoque 

Cultural en la 

Provincia de 

Concepción 

Número de 

Establecimientos 

Formales de 

Servicios 

Turísticos y/o 

Relacionados a la 

Cultura 

18 8 44.4% 

OEI.11 Promover el 

Desarrollo 

Humano y 

Índice de 

Desarrollo 

Humano (IDH) 

0.5592 0.55090 98.5% 



Informe de Evaluación Institucional al año 2023 

16 

Hábitos 

Saludables en la 

Provincia 

Fuente: Reporte Seguimiento PEI 2023- MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

Como se puede observar en el cuadro anterior, de acuerdo al criterio de desempeño, se han 

priorizado 5 Objetivos Estratégicos Institucionales OEI, aquellos que no han logrado 

ejecución del 100% al cierre del 2023. El OEI.01 referido al fortalecimiento de la 

competitividad de los agentes económicos en la provincia tuvo un avance del 65%, el OEI 

04 referido a mejorar la gestión ambiental en la provincia ha tenido un avance de 0%, el 

OEI 08 referido a contribuir a la mejora de la calidad educativa en la provincia de 

Concepción ha tenido un nivel de ejecución de 53.3%, el OEI 09 referido a incrementar la 

oferta Turística con enfoque cultural ha tenido un avance del 44.4% y el OEI 11 referido al 

desarrollo humano y hábitos saludables ha tenido un nivel de cumplimiento del 98.5%. 

 

3.1. Análisis de implementación de las acciones estratégicas institucionales (AEI) 

 

Tabla 16 -  Acciones Estratégicas Institucionales priorizado por OEI 01   

Código 
Objetivos Estratégicos 

Institucionales 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 

Avance 

% 

OEI. 

01 

Fortalecer la 

competitividad de los 

agentes económicos en 

la provincia 

AEI 01.01 

Asistencia técnica oportuna a 

los emprendedores en la 

Provincia 

0% 

AEI 01.02 

Programa de fortalecimiento 

que agregan valor productivo 

a los agentes económicos de 

la Provincia 

0% 

AEI 01.03 

Acciones de control y 

fiscalización permanente de 

actividades económicas en la 

Provincia 0% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional OEI 01 ha tenido un nivel de ejecución al cierre del 

año 2023 de 65%, que según la Guía para el Seguimiento y Evaluación indica bajo 

cumplimiento o incumplimiento de logros. El OEI 01 tiene 3 Acciones Estratégicas 

Institucionales AEI vinculadas de las cuales; la AEI 01.01 tuvo un nivel de ejecución del 

0%, así mismo, la AEI 01.02 también tuvo un nivel de ejecución del 0% y la AEI 01.03 

vinculado al OEI 01 tuvo un nivel de ejecución del 0%. Como se aprecia a pesar que las 

AEI han tenido 0% de avance en logros al cierre del 2023, el indicador de desempeño en 

general del OEI 01 ha registrado un valor del 65%, esto explicado por la mala vinculación 

de las Actividades Operativas con los AEI.  
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Tabla 17-  Acciones Estratégicas Institucionales priorizado por OEI 04   

Código 

Objetivos 

Estratégicos 

Institucionales 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 

Avance 

% 

OEI. 

04 

Mejorar la gestión 

ambiental en la 

provincia 

AEI 04.01 

Segregación en fuente y 

recolección selectiva de residuos 

sólidos de la provincia de 

Concepción 

100% 

AEI 04.02 

Campañas de limpieza, 

fumigación y control de vectores 

en las zonas críticas en el ámbito 

provincial 

100% 

AEI 04.03 

Servicio de mantenimiento y 

conservación permanente de 

áreas verdes de uso público por 

la población 

100% 

AEI 04.04 

Manejo de residuos sólidos 

integral de los ciudadanos de la 

provincia de Concepción 

74.50% 

AEI 04.05 

Fiscalización y control de la 

contaminación ambiental de 

manera oportuna en la provincia 
100% 

AEI 04.06 

Instrumentos de gestión 

ambiental implementados en los 

distritos de la provincia 
0% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional OEI 4 tuvo un avance de ejecución de logros al cierre 

del 2023 de 0%, este OEI tiene 6 AEI vinculadas al logro del valor esperado del indicador 

del OEI de lo cual se puede observar que; la AEI 04.01 tuvo un nivel de cumplimiento del 

100%, la AEI 04.02 tuvo un nivel de cumplimiento del 100%, la AEI 04.03 tuvo un nivel 

de cumplimiento del 100%, la AEI 04.04 tuvo un nivel de cumplimiento del 74.5%, la AEI 

04.05 tuvo un nivel de cumplimiento del 100% y la AEI 04.06 tuvo un nivel de 

cumplimiento de 0%. Este último indicaría que para el logro del OEI 04, el incumplimiento 

del logro de dicha AEI que es medido a través del número de instrumentos de gestión 

ambiental implementados en los distritos de la provincia no tendría correlación directa 

sobre el OEI 01. 
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Tabla 18-  Acciones Estratégicas Institucionales priorizado por OEI 08 

Código 
Objetivos Estratégicos 

Institucionales 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 

Avance 

% 

OEI. 

08 

Contribuir a la mejora 

de la calidad educativa 

en la provincia de 

Concepción 

AEI 08.01 

Equipamiento, 

infraestructura y mobiliario 

adecuado en instituciones 

educativas en beneficio de la 

provincia 

33.30% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional OEI 08 tuvo un 53.3% de avance de logros sobre su 

indicador, este OEI tiene una AEI vinculada que es la AEI 08.01 con un avance al cierre 

del 2023 de 33.3%, es decir, que a pesar de no expresar el mismo nivel de avance hay una 

relación positiva significativa en cuanto a que la AEI contribuye al logro del OEI 08. 

Tabla 19-  Acciones Estratégicas Institucionales priorizado por OEI 09   

Código 
Objetivos Estratégicos 

Institucionales 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 

Avance 

% 

OEI. 09 

Incrementar la oferta 

turística con enfoque 

cultural en la provincia 

de Concepción 

AEI 09.01 

Servicios de promoción 

turística con identidad en la 

provincia de Concepción 

0% 

AEI 09.02 

Recuperación de Zonas 

monumentales y 

paisajísticas para la 

promoción del turismo en la 

provincia y en los distritos 

0% 

 

El Objetivo Estratégico Institucional OEI 09 tuvo un avance de 44.4% al cierre del año 

2023, este OEI tiene dos AEI vinculados que contribuyen al logro de dicho objetivo. La 

AEI 09.01 referido a los servicios de promoción turística con identidad en la provincia de 

Concepción tuvo un avance de ejecución de 0%, la AEI 09.02 referido a la recuperación de 

zonas monumentales y paisajísticas para la promoción del turismo tuvo un avance del 0%. 

Sin embargo, dado que las dos AEI cuentan con 0% de avance, el OEI 09 ha tenido un 

avance del 44.4% presentando baja relación entre OEI y AEI. 

Tabla 20-  Acciones Estratégicas Institucionales priorizado por OEI 11 

Código 
Objetivos Estratégicos 

Institucionales 

Código 

Acciones 

Acciones Estratégicas 

Institucionales 

Avance 

% 

OEI. 

11 

Promover el desarrollo 

humano y hábitos 

saludables en la 

provincia 

AEI 11.01 

Programas de apoyo social de 

forma permanente a grupos 

de población vulnerable en la 

provincia 25.60% 
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AEI 11.02 

Programas de apoyo social 

para la población vulnerable 

de la provincia 
30.04% 

 

EL Objetivo Estratégico Institucional OEI 11 tuvo un nivel de cumplimiento del 98.5%, 

dado que el indicador de este objetivo ha tenido u buen desempeño cercano al optimo, sin 

embargo, se ha priorizado a todos aquellos OEI menores al 100%. Dicha OEI tiene dos AEI 

vinculadas para el logro del valor esperado sobre el indicador de desempeño, la AEI 11.01 

tuvo un avance del 25.6% y la AEI 11.02 tuvo un nivel de cumplimiento de 30.04%. estos 

dos AEI contribuyen a que el OEI 11 tenga un nivel de cumplimiento cercano al óptimo. 

 

4. Situación de las AEI durante el año 2023 
 

En esta sección se describe el nivel de cumplimiento de las Acciones Estratégicas 

Institucionales AEI de la Municipalidad Provincial de Concepción el cual se presenta y 

mide a través de los valores obtenidos mediante la fórmula de cálculo establecido en las 

fichas de cada indicador, además se aprecia el valor del logro esperado por cada indicador 

y el valor obtenido del mismo al cierre del año 2023. 

Tabla 21 - Nivel de implementación medido por el indicador de la AEI 

Código 

 

AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO 
Avance Tipo I 

(%) 

Año Valor 2023 
2023 2023 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

AEI.02.01 
PLAN DE DESARROLLO URBANO 

IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. 
60 60 

IND.01.AEI.02.01 

Porcentaje de 

implementación del 

Plan de Desarrollo 

Urbano en la 

Provincia 

2019 70 100 60 60 60 60 

AEI.03.01 
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE 

PÚBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA. 
100 100 

IND.01.AEI.03.01 

Número de 

autorizaciones y 

licencias otorgadas 

en forma oportuna 

para el servicio de 

transporte terrestres 

en la Provincia 

2019 40 46 ND 46 100 100 
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Código 

 

AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO 
Avance Tipo I 

(%) 

Año Valor 2023 
2023 2023 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

AEI.03.02 
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE 

LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA. 
100 100 

IND.01.AEI.03.02 

Porcentaje de km de 

la red vial provincial 

con señalización en 

la provincia 

2019 20 40 40 40 100 100 

AEI.04.01 

SEGREGACIÓN EN FUENTE Y RECOLECCIÓN 

SELECTIVA DE RESIDUOS SÓLIDOS DE LA 

PROVINCIA DE CONCEPCIÓN 

100 100 

IND.01.AEI.04.01 

Porcentaje de 

toneladas de 

residuos sólidos 

aprovechables 

segregados en 

fuente de origen 

2019 35 45 52 45 100 100 

AEI.04.02 

CAMPAÑAS DE LIMPIEZA; FUMIGACIÓN Y 

CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS 

CRÍTICAS EN EL ÁMBITO PROVINCIAL 

100 100 

IND.01.AEI.04.02 

Porcentaje de 

sectores atendidos 

en el servicio de 

limpieza en la 

provincia 

2019 80 85 85 85 100 100 

AEI.04.03 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN PERMANENTE DE ÁREAS 

VERDES DE USO PÚBLICO POR LA POBLACIÓN 

100 100 

IND.01.AEI.04.03 

Porcentaje de m2 de 

áreas verdes en 

estado óptimo de 

mantenimiento en la 

provincia 

2019 31 55 50 55 100 100 

AEI.04.04 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LA 

CONTAMINACIÓN AMBIENTAL DE MANERA 

OPORTUNA EN LA PROVINCIA 

74.5 74.5 

IND.01.AEI.04.04 

Porcentaje de 

implementación del 

Plan Anual de 

Evaluación y 

Fiscalización 

Ambiental en los 

administrados de la 

Provincia 

2019 20 94 70 ND 74.5 74.5 



Informe de Evaluación Institucional al año 2023 

21 

Código 

 

AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO 
Avance Tipo I 

(%) 

Año Valor 2023 
2023 2023 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

AEI.04.05 

INSTRUMENTOS DE GESTIÓN AMBIENTAL 

IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA 

PROVINCIA 

100D 100 

IND.01.AEI.04.05 

Número 

instrumentos de 

gestión ambiental 

implementados en 

los distritos de la 

provincia 

2019 0 15 15 ND 100 100 

AEI.05.01 

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS 

ESTRATÉGICOS OPORTUNAMENTE PARA LA 

GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES 

100 100 

IND.01.AEI.05.01 

Número de 

instrumentos 

estratégicos 

elaborados 

oportunamente para 

la gestión del riesgo 

de desastres 

2019 3 4 2 4 100 100 

AEI.05.02 

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA 

PREPARACIÓN Y RESPUESTA OPORTUNA 

FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

30 70 

IND.01.AEI.05.02 

Número de kits 

administrados y 

almacenados de 

ayuda humanitaria 

entregados frente a 

desastres 

2019 450 500 150 200 30 70 

AEI.06.01 
PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN 

LA PROVINCIA 
100 100 

IND.01.AEI.06.01 

Número de 

patrullajes 

integrados por 

sectores en la 

Provincia 

2019 218 360 480 480 100 100 

AEI.07.01 
PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE 

MANERA OPORTUNA A LA POBLACIÓN 
75 75 

IND.01.AEI.07.01 

Número de acciones 

orientadas a 

promover hábitos 

saludables 

2019 4 4 3 ND 75 75 

AEI.08.01 EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y 

MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES 
33 33 
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Código 

 

AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO 
Avance Tipo I 

(%) 

Año Valor 2023 
2023 2023 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA 

DE CONCEPCIÓN 

IND.01.AEI.08.01 

Número de obras 

ejecutadas en 

infraestructura 

educativa adecuada, 

equipamiento y 

mobiliario nuevo 

2019 2 3 ND 1 33 33 

AEI.10.01 
CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL 

DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 
12 12 

IND.01.AEI.10.01 

Porcentaje de 

personal capacitado 

de la Municipalidad 

Provincial 

2019 75 82 10 ND 12 12 

AEI.10.02 
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO 

EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 
100 100 

IND.01.AEI.10.02 

Porcentaje de 

documentos 

atendidos 

oportunamente por 

la Municipalidad 

2019 57 100 341 100 100 100 

AEI.10.03 
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCIÓN 
ND ND 

IND.01.AEI.10.03 

Número de sistemas 

informáticos 

implementados en la 

Municipalidad 

2019 0 1 0 ND ND ND 

AEI.10.05 
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN 

BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 
ND ND 

IND.01.AEI.10.05 
Porcentaje de 

tributos recaudados 
2019 100 100 60.37 ND ND ND 

AEI.10.06 
SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN 

BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 
60.37 60.37 

IND.01.AEI.10.06 

Porcentaje de etapas 

del proceso del 

servicio Civil 

implementados en la 

Municipalidad 

2019 0 20 12 ND 60.37 60.37 

AEI.11.01 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA 

PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN 

VULNERABLES DE LA PROVINCIA 

25.6 25.6 
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Código 

 

AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO 
Avance Tipo I 

(%) 

Año Valor 2023 
2023 2023 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

IND.01.AEI.11.01 

Número de personas 

que reciben 

oportunamente 

raciones del PVL 

2019 1,528 1,565 475 475 25.6 25.6 

AEI.11.02 
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA 

POBLACIÓN VULNERABLE DE LA PROVINCIA 
30.04 30.04 

IND.01.AEI.11.02 

Número de personas 

que reciben 

oportunamente su 

clasificación de 

hogares 

2019 2,286 3,511 3,119 900 30.04 30.04 

 

Fuente: Seguimiento PEI 2023- MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización  

 

En base al cuadro anterior se puede ver que 9 indicadores asociasdos a cada Accion 

Estrategica Institucional han obtenido valores eficaces, es decir, que han tenido un nivel de 

cumplimiento mayor o igual al 100% al cierre del 2023. Los indicadores con buen 

desempeño al 2023 son: 

 Indicador de la AEI 10.02; se ha planteado como logro esperado al 2023 que el los 

documentos sean atendidos oportunamente por la Municipalidad al 100%, de acuerdo 

al reporte, dicho objetivo  se ha logrado. 

  Indicador de la AEI 06.01; se ha planteado 360 patrullajes por sectores en la provincia 

, lo cual al cierre del 2023 ha sido cumplido con éxito con un nivel de ejecucion del 

100% 

 Indicador AEI 05.01; se ha planteado 4 instrumentos estratégicos elaborados 

oportunamente para la gestión del riesgo de desastres el cual según reporte de 

seguimiento CEPLAN ha sido cumplido al 100% 

 Indicador AEI 04.05; se ha planteado 15 instrumentos de gestión ambiental 

implementados en los distritos de la provincia el cual según reporte de seguimiento 

CEPLAN han sido cumplidos al 100%. 

 Indicador AEI 04.03; se ha planteado lograr 55% de m2 de áreas verdes en estado 

óptimo de mantenimiento en la provincia el cual de acuerdo con reporte de 

seguimiento PEI del CEPLAN han sido cumplidos al 100% 
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 Indicador AEI 04.02; se han establecido que para el año 2023 tener un 85% de sectores 

atendidos en el servicio de limpieza en la provincia, el cual de acuerdo con el reporte 

de seguimiento CEPLAN han sido cumplidos al 100% 

 Indicador AEI 04.01; se esperaba que el 45% de toneladas de residuos sólidos 

aprovechables segregados en fuente de origen, el cual de acuerdo con el reporte de 

seguimiento CEPLAN se ha logrado el objetivo 

 Indicador AEI 03.02;  se esperaba que el 40% de km de la red vial provincial con 

señalización en la provincia, el cual de acuerdo con el reporte de seguimiento se ha 

logrado con eficacia. 

 Indicador AEI 03.01;   se ha planteado lograr 46 autorizaciones y licencias otorgadas 

en forma oportuna para el servicio de transporte terrestres en la Provincia, el cual de 

acuerdo al reporte de seguimiento del CEPLAN dicha meta ha sido logrado al 100% 

 

Figura 2 – Nivel de Cumplimiento por Acción Estratégica Institucional 

 
Fuente: Reporte Seguimiento PEI 2023- MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 
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Del total de los 32 Acciones Estrategicas Institucionales planeateadas en el Plan Estrategico 

Institucional PEI 2022-2027 Ampliado, 20 AEI han sido vinculados con las Acitividades 

Opwerativas por todos los centros de costos. De los cuales 9 Acciones Estrategicas 

Institucionales han tenido una ejecucion del 100% al cierre del 2023. Por otrolado, 

AEI.11.02 tuvo un avance del 25.6%, la AEI.11.01 tuvo un avance del 30%, la AEI10.06 

tuvo avance de 60%, la AEI.10.05 se ejecuto en un 60%m la AEI 10.03 el cual ha sido 

vinculado a Actividades Operativas pero ha tenido un 0% de evance al finalizar el 2023, la 

AEI 10.01 tuvo un avance del 12.02%, la AEI 08.01 tuvo un nivel de ejecucion de 33.3%, 

la AEI 07.01 tuvo avance del 75%, la AEI 05.02 tuvo avance del 40.02% , la AEI 04.04 

registro avance del 74.5%, la AEI 02.01 tuve nivel de ejeucion del 60%. Cabe mencionar 

que de acuerdo a la Guia para el Seguimiento y Evauacion , los niveles de ejecucion 

menores al 75% se les considera cumplimiento bajo o incumplimiento de los logros 

esperados. 

 

5. Análisis de implementación de las AEI 

 

 

 
De acuerdo al análisis anterior se pudo observar que solo 9 Acciones Estratégicas 

Institucionales AEI han obtenido un logro mayor o igual al 100% del nivel de 

cumplimiento. Para profundizar dicho análisis se ha recurrido a una exploración de cada 

AEI con los responsables asociados a cada indicador de desempeño obteniéndose el 

siguiente cuadro: 

Tabla 22 - Ejecución física de las AO e inversiones vinculadas a la AEI 

Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

AEI.02.01 

PLAN DE 

DESARROLLO 

URBANO 

IMPLEMENTADO EN 

LA PROVINCIA. 

32 8 290,204.54 25.19 

04.05.03 

SUB GERENCIA DE 

ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 

30 8 271,480.69 26.67 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

04.05.07.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO URBANO 

Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL 

1 0 5,000 3 

04.05.07.04 

SUB GERENCIA DE 

DEMARCACIÓN 

TERRITORIAL Y 

TITULATACION 

1 0 13,723.85 3 

AEI.03.01 

ORDENAMIENTO 

INTEGRAL DEL 

TRANSPORTE 

PÚBLICO EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA. 

1 0 141,124 6 

04.08.05.03 
SUB GERENCIA DE 

TRANSPORTE 
1 0 141,124 6 

AEI.03.02 

SEGURIDAD VIAL 

INTEGRAL EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACIÓN DE LA 

PROVINCIA. 

3 0 60,000 1 

04.05.02 
SUB GERENCIA DE 

OBRAS PUBLICAS 
3 0 60,000 1 

AEI.04.01 

SEGREGACIÓN EN 

FUENTE Y 

RECOLECCIÓN 

SELECTIVA DE 

RESIDUOS SÓLIDOS 

DE LA PROVINCIA DE 

CONCEPCIÓN 

1 0 376,779.44 69 

04.06.02.03 OFICINA DE CEPAS 1 0 376,779.44 69 

AEI.04.02 

CAMPAÑAS DE 

LIMPIEZA; 

FUMIGACIÓN Y 

CONTROL DE 

VECTORES EN LAS 

ZONAS CRÍTICAS EN 

EL ÁMBITO 

PROVINCIAL 

1 0 175,415.88 66 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

04.06.02.02 

SUB GERENCIA DE 

ORNATO Y LIMPIEZA 

PÚBLICA 

1 0 175,415.88 66 

AEI.04.03 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN 

PERMANENTE DE 

ÁREAS VERDES DE 

USO PÚBLICO POR LA 

POBLACIÓN 

1 0 82,577.92 66 

04.06.02.04 
OFICINA DE PARQUES 

Y JARDINES 
1 0 82,577.92 66 

AEI.04.04 

FISCALIZACIÓN Y 

CONTROL DE LA 

CONTAMINACIÓN 

AMBIENTAL DE 

MANERA OPORTUNA 

EN LA PROVINCIA 

2 1 198,540.17 75 

04.06.01 

GERENCIA DE 

SERVICIOS PUBLICOS 

Y GESTION 

AMBIENTAL 

1 1 59,788.59 100 

04.06.02.05 

SUB GERENCIA DE 

GESTIÓN Y 

FISCALIZACION 

AMBIENTAL 

1 0 138,751.58 50 

AEI.04.05 

INSTRUMENTOS DE 

GESTIÓN AMBIENTAL 

IMPLEMENTADOS EN 

LOS DISTRITOS DE LA 

PROVINCIA 

1 1 29,294 100 

04.06.02.07 
OFICINA TÉCNICA 

MUNICIPAL 
1 1 29,294 100 

AEI.05.01 

DESARROLLO DE 

INSTRUMENTOS 

ESTRATÉGICOS 

OPORTUNAMENTE 

PARA LA GESTIÓN DE 

RIESGOS Y 

DESASTRES 

1 0 0 17 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

04.05.06 

OFICINA DE DEFENSA 

CIVIL Y GESTIÓN DE 

RIESGOS Y DESASTRES 

1 0 0 17 

AEI.05.02 

CAPACIDAD 

INSTALADA PARA LA 

PREPARACIÓN Y 

RESPUESTA 

OPORTUNA FRENTE A 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES 

2 0 0 0 

04.05.06 

OFICINA DE DEFENSA 

CIVIL Y GESTIÓN DE 

RIESGOS Y DESASTRES 

2 0 0 0 

AEI.06.01 

PATRULLAJE 

PERMANENTE POR 

SECTORES EN LA 

PROVINCIA 

1 0 349,921.30 84 

04.09.12 

SUB GERENCIA DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

1 0 349,921.30 84 

AEI.07.01 

PROMOCIÓN DE 

HÁBITOS 

SALUDABLES DE 

MANERA OPORTUNA 

A LA POBLACIÓN 

3 3 116,890.93 100 

04.09.13 

SUB GERENCIA DE 

CULTURA, DEPORTE Y 

RECREACION 

1 1 81,375.09 100 

04.09.14 

OFICINA DE CENTRO 

DE PROMOCION Y 

VIGILANCIA 

COMUNAL 

2 2 35,515.84 100 

AEI.08.01 

EQUIPAMIENTO; 

INFRAESTRUCTURA Y 

MOBILIARIO 

ADECUADO EN 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA DE 

CONCEPCIÓN 

1 0 0 0 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

04.05.02 
SUB GERENCIA DE 

OBRAS PUBLICAS 
1 0 0 0 

AEI.10.01 

CAPACIDADES 

FORTALECIDAS DEL 

PERSONAL DE LA 

MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL 

1 1 3,057,210.17 100 

04.04.02 

OFICINA DE GESTION 

DEL TALENTO 

HUMANO 

1 1 3,057,210.17 100 

AEI.10.02 

ASESORAMIENTO 

INSTITUCIONAL 

OPORTUNO EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

18 11 832,526.18 77.22 

02.01 ALCALDÍA 1 1 75,550.91 100 

03.03 
UNIDAD DE ARCHIVO 

GENERAL 
1 0 4,927.97 73 

04.01 GERENCIA MUNICIPAL 1 0 29,996.06 48 

04.03.01 

OFICINA GENERAL DE 

PLANAMIENTO, 

PRESUPUESTO Y 

MODERNIZACION 

2 1 22,721 54 

04.03.04 

OFICINA DE 

PLANEAMIENTO Y 

MODERNIZACION 

3 1 6,499.24 58.33 

04.04.01 
OFICINA GENERAL DE 

ADMINISTRACION 
2 1 360,629 54 

04.04.03 
OFICINA DE 

CONTABILIDAD 
1 1 21,004.01 100 

04.04.05 
OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO 
2 2 269,594.26 100 

04.04.08 ALMACEN CENTRAL 1 1 27,791.69 100 

04.09.03 DE REGISTRO CIVIL 4 3 13,812.04 94.50 

AEI.10.03 
GOBIERNO DIGITAL 

IMPLEMENTADO EN 

LA MUNICIPALIDAD 

17 9 341,139.81 74.59 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

PROVINCIAL DE 

CONCEPCIÓN 

04.03.01 

OFICINA GENERAL DE 

PLANEAMIENTO, 

PRESUPUESTO Y 

MODERNIZACION 

4 1 41,937.30 40.50 

04.03.02 
OFICINA DE 

PRESUPUESTO 
1 1 27,630.29 100 

04.03.03 

OFICINA DE 

PROGRAMACIÓN 

MULTIANUAL DE 

INVERSIONES 

3 0 21,433.03 71 

04.03.05 

OFICINA DE 

INFORMATICA E 

INNOVACION 

TECNOLOGICA 

4 4 7,730.55 100 

04.04.01 
OFICINA GENERAL DE 

ADMINISTRACION 
2 1 124,895.84 96 

04.04.04 
OFICINA DE 

TESORERÍA 
1 1 32,962.58 100 

04.04.06 
OFICINA DE BIENES 

PATRIMONIALES 
2 1 84,550.22 50.50 

AEI.10.05 

RECAUDACIÓN 

TRIBUTARIA 

OPORTUNA EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

4 3 211,474.43 95 

04.07.01 

GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN 

TRIBUTARIA 

1 0 43,785.19 80 

04.07.02 

SUB GERENCIA DE 

RECAUDACIÓN Y 

CONTROL 

1 1 83,592.33 100 

04.07.03 

SUB GERENCIA DE 

FISCALIZACIÓN 

TRIBUTARIA 

1 1 55,062.91 100 

04.07.04 
SUB GERENCIA DE 

EJECUCIÓN COACTIVA 
1 1 29,034 100 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional/ 

Centro de Costo 

Número de 

AO 

Número de 

AO con 

Ejecución 

física 

≥100% 

Ejecución 

financiera 

Promedio 

de 

Ejecución 

física 

Ajustado 

de las AO 

1/ 2/ 3/ 4/ 

AEI.10.06 

SERVICIO CIVIL 

IMPLEMENTADO EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

3 3 59,355.41 100 

02.02 
ÓRGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL (OCI) 
1 1 16,045.23 100 

02.03 

PROCURADURÍA 

PÚBLICA MUNICIPAL 

(PPM) 

1 1 19,109.54 100 

04.02.01 
OFICINA GENERAL DE 

ASESORIA JURIDICA 
1 1 24,200.64 100 

AEI.11.01 

PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIAL DE 

FORMA 

PERMANENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACIÓN 

VULNERABLES DE LA 

PROVINCIA 

9 6 479,718.17 78.67 

04.09.04 DEMUNA 2 1 16,650 73 

04.09.06 OMAPED Y CIAM 2 1 45,632.36 80 

04.09.07 

SUB GERENCIA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CENTROS POBLADOS 

1 1 51,874.35 100 

04.09.10 

PROGRAMA DE 

COMPLEMENTACIÓN 

ALIMENTARIA 

3 2 341,891.46 67.33 

04.09.11 

UNIDAD LOCAL DE 

EMPADRONAMIENTO 

(ULE) 

1 1 23,670 100 

AEI.11.02 

PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIAL PARA 

LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DE LA 

PROVINCIA 

1 0 65,576.37 62 

04.09.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

Y POBLACIONES 

VULNERABLES 

1 0 65,576.37 62 
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Fuente: Reporte de Seguimiento PEI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

1/ Se contabiliza el número de AO con programación física anual mayor a cero y con 

seguimiento aprobado. 

 

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecución 

promedio mayor o igual al 100% en el año. 

 

3/ Se obtiene la sumatoria anual del seguimiento financiero definido en 1/ 

 

4/ Se obtiene el nivel de ejecución física promedio por CC, considerando valores 

truncados al 100% en la ejecución de las AO en el año. A nivel de AEI no se promedia 

los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO 

con programación física mayor a 0 en el año. 
 

Como se puede observar en el cuadro anterior la Acción Estratégica Institucional 02.01 referido 

al Plan de Desarrollo Urbano Implementado en la Provincia que es medido a través de su 

indicador; porcentaje de implementación del PDU, tuvo un nivel de ejecución financiera de s/. 

290204.54 al cual están vinculados 32 Actividades Operativas AO de las cuales solo 8 AO han 

tenido un nivel de cumplimiento mayor o igual al 100%; los 32 AO se distribuyen de tal modo 

que correspondientes a la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos son 30 AO, la Gerencia de 

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial con 1 AO, la Sub Gerencia de Demarcación 

Territorial y Titulación con 1 AO. Seguido por la AEI 10.02 referido a Asesoramiento 

Institucional Oportuno en Beneficio de la Municipalidad medido a través de su indicador 

porcentaje de documentos atendidos oportunamente por la municipalidad, dicho indicador ha 

estado vinculado con 18 Actividades Operativas de los cuales solo 11 han tenido un nivel de 

cumplimiento mayor o igual al 100%, además, dichas AO estuvieron planteados y vinculados por 

las unidades orgánicas de ; Alcaldía con 1 AO, Gerencia Municipal con 1 AO, Archivo Central 

con 1 AO, Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernización con 2 AO, Oficina de 

Planeamiento y Modernización con 3 AO, Oficina General de Administración con 2 AO, Oficina 

de Contabilidad con 1 AO, Oficina de Abastecimiento con 2 AO, Almacén con 1AO y Registro 

Civil con 4 AO. Por otro lado, la AEI 08.01 referido al Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario 

adecuado en Instituciones educativas en Beneficio de la Provincia medido a través de su indicador 

número de obras ejecutadas en infraestructura educativa adecuada, equipamiento y mobiliario 

nuevo, ha estado vinculado con 1 sola AO teniendo como responsable a la Sub Gerencia de Obras 

Publicas que además está unida AO ha registrado un nivel de ejecución menor al 100%, la AEI 

11.02 referido a Programas de Apoyo Social para la Población Vulnerable de la Provincia medido 

a través del indicador número de personas que reciben oportunamente su clasificación de hogares, 

dicho AEI ha estado vinculado por una AO cuyo responsable de cumplimiento es la Gerencia de 
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Desarrollo Social y Poblaciones Vulnerables. Cabe señalar que dichas ultimas AO relacionadas a 

las AEI han tenido un nivel de cumplimiento menor al 100% al término del año 2023. 

Figura 3 - Número de Actividades Operativas vinculadas a cada AEI 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento PEI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

En el grafico anterior se puede observar que la mayor cantidad de Actividades Operativas 

vinculadas es a la AEI 02.01 referido al Plan de Desarrollo Urbano Implementado en la Provincia, 

con 32 AO, seguido tenemos a la AEI 10.02 referido al Asesoramiento Institucional Oportuno en 

Beneficio de la Municipalidad con 18 AO vinculadas, la AEI 10.03 referido al Gobierno Digital 

Implementado en la Municipalidad Provincial de Concepción con 17 AO vinculados para el 

cumplimiento de dicho AEI, la AEI 11.01 referido a Programas de Apoyo Social de Forma 

Permanente a Grupos de Población Vulnerables de la Provincia con 9 AO vinculadas, la AEI 

10.05 referido a la Recaudación Tributaria Oportuna en Beneficio de la Municipalidad  con 4 AO 

vinculadas,  la AEI 10.06 referido a Fortalecer la Gestión Institucional de la Municipalidad 

Provincial de Concepción ha tenido 3 AO vinculadas, la AEI 07.01 referido a la Promoción de 

Hábitos Saludables de Manera Oportuna a la Población ha tenido 3 AO vinculadas, la AEI 03.02 

referido a Seguridad Vial Integral en Beneficio de la Población de la Provincia ha tenido 3 AO 

vinculadas, la AEI 05.02 referido a Capacidad Instalada para la Preparación y Respuesta Oportuna 

frente a Emergencias y Desastres ha tenido solo 2 AO vinculadas, la AEI 04.04 referido a la 

Fiscalización y Control de la Contaminación Ambiental de Manera Oportuna en la Provincia ha 
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tenido 2 AO vinculadas, la AEI 11.02 referido a Programas de Apoyo Social para la Población 

Vulnerable de la Provincia ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 10.01 referido a Capacidades 

Fortalecidas del Personal de la Municipalidad Provincial ha tenido una sola AO vinculada, la AEI 

08.01 referido  a Equipamiento, Infraestructura Mobiliario Adecuado en Instituciones educativas 

en Beneficio de la Provincia ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 06.01 referido a la Promoción de 

Hábitos Saludables de Manera Oportuna a la Población ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 05.01 

referido al Desarrollo de Instrumentos Estratégicos Oportunamente para la Gestión de Riesgos de 

Desastres ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 04.05 referido a Instrumentos de Gestión Ambiental 

Implementados en los Distritos de la Provincia ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 04.03 referido 

a  Servicio de Mantenimiento y Conservación Permanente de Áreas Verdes de Uso Público por 

la Población ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 04.02 referido a Campañas de Limpieza, 

Fumigación y Control de Vectores en las Zonas Críticas en el Ámbito Provincial ha tenido 1 AO 

vinculada, la AEI 04.01 referido a Segregación en Fuente y Recolección Selectiva de Residuos 

Sólidos de la Provincia de Concepción ha tenido 1 AO vinculada, la AEI 03.01 referido a 

Ordenamiento Integral del Transporte Público en Beneficio de la Provincia ha tenido 1 AO 

vinculada. 

Figura 4 - Numero de AO con ejecución mayor o igual al 100% 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento PEI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 
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El grafico anterior muestra aquellas Acciones Estratégicas Institucionales AEI con Actividades 

Operativas vinculadas pero, con nivel de cumplimiento igual o mayor al 100%, de los cuales s 

puede decir; que la AEI 10.02 ha tenido 11 Actividades Operativas con un nivel de cumplimiento 

igual o mayor al 100%, seguido por la AEI 10.03 que tuvo 9 Actividades Operativas con avance 

mayor o igual al 100%, la AEI 02.01 con 8 Actividades Operativas con nivel de cumplimiento 

mayor o igual al 100%, la AEI 11.01 con 6 Actividades Operativas con nivel de cumplimiento 

mayor o igual al 100%, la AEI 106, la AEI 10.05 y la AEI 07.01 han tenido 3 Actividades 

Operativas con nivel de cumplimiento de 100%, las AEI 10.01, AEI 04.05M AEI 04.04 han tenido 

1 Actividad Operativa con nivel de cumplimiento del 100%, las AEI 11.02, AEI 08.01, AEI 06.01, 

AEI 05.02, AEI 05.01, AEI 04.03, AEI 04.02, AEI 04.01, AEI 03.02, AEI 03.01 no han tenido 

ninguna Actividad Operativa que haya alcanzado el 100% de cumplimiento de metas. 

Figura 5 – Promedio de ejecución de Actividades Operativas por AEI 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 
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En el grafico anterior se puede observar el promedio de ejecución de las Actividades Operativas 

(AO) por cada Acción Estratégica Institucional. Las Acciones Estratégicas que tienen AO con 

nivel de cumplimiento mayor o igual al 100% es la AEI 04.05, AEI 07.01, AEI 10.01, AEI 10.06. 

Por otro lado, la AEI 11.02 en promedio las AO vinculadas a este AEI tuvieron un nivel de 

ejecución del 62%, la AEI 11.01 tuvo vinculados AO con ejecución promedio del 78.67%, la AEI 

10.05 tuvo AO vinculados con ejecución promedio del 95%, la AEI 10.03 tuvo AO vinculados 

con ejecución promedio del 74.59%, la AEI 10.02 tuvo AO vinculados con ejecución promedio 

del 77.22%, la AEI 08.01 tuvo vinculado AO con ejecución promedio del 0%, la AEI 06.01 tuvo 

AO vinculados con nivel de cumplimiento promedio de 84%, la AEI 05.02 tuvo AO vinculados 

con nivel de ejecución promedio del 0%, la AEI 05.01 tuvo AO vinculados con nivel de ejecución 

promedio de 17%, la AEI 04.04 tuvo AO vinculados con nivel de ejecución promedio del 75%, 

la AEI 04.03 tuvo AO vinculados con nivel de ejecución promedio de 66%, la AEI 04.02 tuvo 

AO vinculados con nivel de cumplimiento promedio del 66%, la AEI 04.01 tuvo  AO con nivel 

de ejecución promedio de 69%, la AEI 03.02 tuvo AO con nivel de ejecución promedio de 1%, 

la AEI 03.01 tuvo AO vinculados con nivel de cumplimiento del 6%, la AEI 02.01 tuvo AO 

vinculados con un nivel de cumplimiento del 25.195 al cierre del ejercicio fiscal 2023.  

Figura 6 - Diagrama de Dispersión entre Numero de AO por AEI y Nivel de ejecución % 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

En el grafico anterior se puede observar un diagrama de dispersión que relaciona valores del nivel 

de cumplimiento por cada Acción Estratégica Institucional con el Numero de Actividades 
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negativa entre ambas variables seleccionadas, además se aprecia puntos correlacionales alejadas 

a la tendencia, lo que significaría que dichas variables no tienen una relación significativa. Esto 

podemos contrastarlo a través del coeficiente de correlación de la siguiente manera: 

Coeficiente de correlación 

  Variable 1: Numero de AO por AEI 

  Variable 2: Nivel de cumplimiento de AEI 

                                          Tabla 23 – Coeficiente Correlación 

 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

Como se puede observar, estadísticamente existe una correlación negativa pero no significativa, 

lo cual quiere decir que el nivel de cumplimiento de cada AEI no depende de la cantidad de 

Actividades vinculadas a cada una.  

Figura 7 - Diagrama de Dispersión entre nivel de cumplimiento por AEI y Nivel de ejecución 

presupuestal 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 
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En este diagrama de dispersión se relaciona las variables de nivel de cumplimiento de cada Acción 

Estratégica Institucional con el Nivel de Ejecución Presupuestal por cada una, dando un resultado 

que indica, según la tendencia, que existe una relación significativa pero poco significativa dado 

que se tiene un coeficiente de correlación menor al 90% como se puede apreciar en lo siguiente: 

Coeficiente de Correlación 

Variable 1: Nivel de cumplimiento de AEI 

Variable 2: Nivel de ejecución presupuestal por cada AEI 

                                          Tabla 24 – Coeficiente de Correlación 

 

 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

El Coeficiente de Correlación entre estas dos variables es negativa y no significativa, lo que 

significa que no existe relación entre el cumplimiento de las AEI con la variable ejecución 

presupuestal dado que dichas variables no se explican en términos de causalidad. 

Figura 8 – Vinculación de las AO con las AEI y OEI del PEI 

 

Fuente: Encuesta a responsables de Centros de Costos MPC 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

El grafico anterior muestra que, del total de los responsables de centros de costos de la 

Municipalidad Provincial de Concepción, solo el 36% de los encuestados refiere que al momento 

36%
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Pregunta 1
Cuando Ha Planteado Sus Actividades Operativas ¿Ha Tenido En Cuenta 
Que Cada AO Esté Vinculado A Alguna Acción Estratégica Institucional Y 

Objetivo Estratégico Institucional Del PEI? 
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de identificar y plantear sus Actividades Operativas AO cuando formularon su Plan Operativo 

Institucional POI han tomado en cuenta las Acciones Estratégicas Institucionales AEI y los 

Objetivos Institucionales planeados en el Plan Estratégico Institucional PEI. Por otro lado, se tiene 

que el 64% de los encuestados ha respondido que no han tomado en cuenta las AEI ni los OEI del 

PEI de la municipalidad. Esto indica que el resultado de los indicadores de desempeño no 

reflejaría en sí el avance al cumplimiento de metas dado que no se han vinculado bien dichas AO 

con las AEI y OEI. 

 

Figura 9 – Dificultades en la ejecución de las Actividades Operativas 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

Este gráfico muestra las dificultades que han tenido en la ejecución de sus Actividades Operativas 

en el POI. Del total de encuestados el 71% indican que han tenido dificultades presupuestales 

para cumplir con la ejecución de su programación física, el 17% de los encuestados refiere que 

han tenido dificultades con respecto a la falta de personal y apoyo técnico para la ejecución de 

sus AO, el 12% de los encuestados han respondido que han tenido otras dificultades con respecto 

a la ejecución de sus mestas físicas de sus AO. 

 

 

 

71%
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12%

pregunta 2
¿Qué dificultades ha tenido con respecto a la ejecución de su 

programación física de sus Actividades Operativas?

PRESUPUESTALES

FALTA DE TÉCNICOS -
PROFESIONALES
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Figura 10 – Responsable de elaboración del POI 

 

Fuente: Reporte de Seguimiento POI 2023-MPC/CEPLAN 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Modernización 

 

 

Respecto a la elaboración del Plan Operativo Institucional de los Centros de Costo; el 57% de los 

encuestados han respondido que el POI de su unidad lo ha elaborado solo el jefe de la unidad; el 

33% ha respondido que la elaboración ha sido delegada a los asistentes, secretaria y/o practicante, 

el 10% ha respondido que la elaboración del POI ha sido participativo formando un grupo de 

trabajo. 

Tabla 25 - Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI 

Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

AEI.02.01 

PLAN DE 

DESARROLLO 

URBANO 

IMPLEMENTADO EN 

LA PROVINCIA. 

2 32 30 5 2 

04.05.01 

GERENCIA DE OBRAS 

PUBLICAS Y GESTION 

DE INVERSIONES 

0 0 0 1 0 

33%

10%

57%

0%

pregunta 3
Respecto a la elaboración del POI ¿Quién ha elaborado el Plan Operativo 

Institucional de su unidad?

ASISTENTE/ SECRETARIA/
PRACTICANTE

PARTICIPATIVO

JEFE DE UNIDAD

OTRO
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

04.05.03 

SUB GERENCIA DE 

ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 

0 30 30 2 1 

04.05.05 

SUB GERENCIA DE 

LIQUIDACIONE DE 

OBRAS 

0 0 0 1 0 

04.05.07.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO URBANO 

Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL 

1 1 0 0 1 

04.05.07.02 

SUB GERENCIA DE 

PLANEAMIENTO 

URBANO Y CONTROL 

0 0 0 1 0 

04.05.07.04 

SUB GERENCIA DE 

DEMARCACIÓN 

TERRITORIAL Y 

TITULACION 

1 1 0 0 0 

AEI.03.01 

ORDENAMIENTO 

INTEGRAL DEL 

TRANSPORTE 

PÚBLICO EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA. 

0 1 0 1 0 

04.08.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO, TURISMO 

Y TRANSPORTE 

0 0 0 0 0 

04.08.05.01 
SUBGERENCIA DE 

TRANSPORTE 
0 0 0 0 0 

04.08.05.03 
SUB GERENCIA DE 

TRANSPORTE 
0 1 0 1 0 

AEI.03.02 

SEGURIDAD VIAL 

INTEGRAL EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACIÓN DE LA 

PROVINCIA. 

3 3 0 3 0 

04.05.02 
SUB GERENCIA DE 

OBRAS PUBLICAS 
3 3 0 0 0 

04.08.05.02 

SUB GERENCIA DE 

TRANSITO Y 

SEGURIDAD VIAL 

0 0 0 3 0 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

AEI.04.01 

SEGREGACIÓN EN 

FUENTE Y 

RECOLECCIÓN 

SELECTIVA DE 

RESIDUOS SÓLIDOS DE 

LA PROVINCIA DE 

CONCEPCIÓN 

1 1 0 0 1 

04.06.02.03 OFICINA DE CEPAS 1 1 0 0 1 

AEI.04.02 

CAMPAÑAS DE 

LIMPIEZA; 

FUMIGACIÓN Y 

CONTROL DE 

VECTORES EN LAS 

ZONAS CRÍTICAS EN 

EL ÁMBITO 

PROVINCIAL 

1 1 0 0 1 

04.06.02.02 

SUB GERENCIA DE 

ORNATO Y LIMPIEZA 

PÚBLICA 

1 1 0 0 1 

AEI.04.03 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN 

PERMANENTE DE 

ÁREAS VERDES DE 

USO PÚBLICO POR LA 

POBLACIÓN 

1 1 0 0 1 

04.06.02.04 
OFICINA DE PARQUES Y 

JARDINES 
1 1 0 0 1 

AEI.04.04 

FISCALIZACIÓN Y 

CONTROL DE LA 

CONTAMINACIÓN 

AMBIENTAL DE 

MANERA OPORTUNA 

EN LA PROVINCIA 

1 2 0 0 1 

04.06.01 

GERENCIA DE 

SERVICIOS PUBLICOS Y 

GESTION AMBIENTAL 

1 1 0 0 1 

04.06.02.05 

SUB GERENCIA DE 

GESTIÓN Y 

FISCALIZACION 

AMBIENTAL 

0 1 0 0 0 

AEI.04.05 
INSTRUMENTOS DE 

GESTIÓN AMBIENTAL 

IMPLEMENTADOS EN 

0 1 0 0 0 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

LOS DISTRITOS DE LA 

PROVINCIA 

02.01 ALCALDÍA 0 0 0 0 0 

04.06.01 

GERENCIA DE 

SERVICIOS PUBLICOS Y 

GESTION AMBIENTAL 

0 0 0 0 0 

04.06.02.01 

SUBGERENCIA DE 

ORNATO Y LIMPIEZA 

PÚBLICA 

0 0 0 0 0 

04.06.02.07 
OFICINA TÉCNICA 

MUNICIPAL 
0 1 0 0 0 

AEI.05.01 

DESARROLLO DE 

INSTRUMENTOS 

ESTRATÉGICOS 

OPORTUNAMENTE 

PARA LA GESTIÓN DE 

RIESGOS Y DESASTRES 

1 1 0 0 0 

04.05.06 

OFICINA DE DEFENSA 

CIVIL Y GESTIÓN DE 

RIESGOS Y DESASTRES 

1 1 0 0 0 

AEI.05.02 

CAPACIDAD 

INSTALADA PARA LA 

PREPARACIÓN Y 

RESPUESTA 

OPORTUNA FRENTE A 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES 

2 2 0 0 0 

04.05.06 

OFICINA DE DEFENSA 

CIVIL Y GESTIÓN DE 

RIESGOS Y DESASTRES 

2 2 0 0 0 

AEI.06.01 

PATRULLAJE 

PERMANENTE POR 

SECTORES EN LA 

PROVINCIA 

1 1 0 0 1 

04.09.12 

SUB GERENCIA DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA Y 

CENTROS POBLADOS 

1 1 0 0 1 

AEI.07.01 
PROMOCIÓN DE 

HÁBITOS SALUDABLES 

DE MANERA 

1 3 0 2 1 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

OPORTUNA A LA 

POBLACIÓN 

04.09.06 OMAPED Y CIAM 0 0 0 0 0 

04.09.07 

SUB GERENCIA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

CENTROS POBLADOS 

0 0 0 0 0 

04.09.09 
PROGRAMA VASO DE 

LECHE 
0 0 0 1 0 

04.09.13 

SUB GERENCIA DE 

CULTURA, DEPORTE Y 

RECREACION 

0 1 0 0 0 

04.09.14 

OFICINA DE CENTRO DE 

PROMOCION Y 

VIGILANCIA COMUNAL 

1 2 0 1 1 

AEI.08.01 

EQUIPAMIENTO; 

INFRAESTRUCTURA Y 

MOBILIARIO 

ADECUADO EN 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA DE 

CONCEPCIÓN 

1 1 0 0 0 

04.05.02 
SUB GERENCIA DE 

OBRAS PUBLICAS 
1 1 0 0 0 

AEI.10.01 

CAPACIDADES 

FORTALECIDAS DEL 

PERSONAL DE LA 

MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL 

1 1 0 0 0 

04.04.02 
OFICINA DE GESTION 

DEL TALENTO HUMANO 
1 1 0 0 0 

AEI.10.02 

ASESORAMIENTO 

INSTITUCIONAL 

OPORTUNO EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

13 18 0 6 8 

02.01 ALCALDÍA 1 1 0 0 1 

03.01 SECRETARÍA GENERAL 0 0 0 1 0 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

03.02 

TRAMITE 

DOCUMENTARIO E 

INFORMES 

0 0 0 0 0 

03.03 
UNIDAD DE ARCHIVO 

GENERAL 
1 1 0 0 0 

04.01 GERENCIA MUNICIPAL 0 1 0 0 0 

04.03.01 

OFICINA GENERAL DE 

PLANEAMIENTO, 

PRESUPUESTO Y 

MODERNIZACION 

1 2 0 0 2 

04.03.04 

OFICINA DE 

PLANEAMIENTO Y 

MODERNIZACION 

0 3 0 0 0 

04.04.01 
OFICINA GENERAL DE 

ADMINISTRACION 
2 2 0 0 1 

04.04.02 
OFICINA DE GESTION 

DEL TALENTO HUMANO 
0 0 0 1 0 

04.04.03 
OFICINA DE 

CONTABILIDAD 
1 1 0 0 1 

04.04.05 
OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO 
2 2 0 1 2 

04.04.06 
OFICINA DE BIENES 

PATRIMONIALES 
0 0 0 1 0 

04.04.08 ALMACEN CENTRAL 1 1 0 0 1 

04.05.03 

SUB GERENCIA DE 

ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 

0 0 0 0 0 

04.06.01 

GERENCIA DE 

SERVICIOS PUBLICOS Y 

GESTION AMBIENTAL 

0 0 0 0 0 

04.09.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO SOCIALY 

POBLACIONES 

VULNERABLES 

0 0 0 1 0 

04.09.03 REGISTRO CIVIL 4 4 0 1 0 

AEI.10.03 
GOBIERNO DIGITAL 

IMPLEMENTADO EN 

LA MUNICIPALIDAD 

7 17 0 0 10 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

PROVINCIAL DE 

CONCEPCIÓN 

03.03 
UNIDAD DE ARCHIVO 

GENERAL 
0 0 0 0 0 

03.04 

RELACIONES PÚBLICAS 

E IMAGEN 

INSTITUCIONAL 

0 0 0 0 0 

04.03.01 

OFICINA GENERAL DE 

PLANEAMIENTO, 

PRESUPUESTO Y 

MODERNIZACION 

0 4 0 0 4 

04.03.02 
OFICINA DE 

PRESUPUESTO 
1 1 0 0 1 

04.03.03 

OFICINA DE 

PROGRAMACIÓN 

MULTIANUAL DE 

INVERSIONES 

1 3 0 0 3 

04.03.05 

OFICINA DE 

INFORMATICA E 

INNOVAVION 

TECNOLOGICA 

0 4 0 0 0 

04.04 
OFICINA DE 

ADMINISTRACION 
0 0 0 0 0 

04.04.01 
OFICINA GENERAL DE 

ABASTECIMIENTO 
2 2 0 0 2 

04.04.03 
OFICINA DE 

CONTABILIDAD 
0 0 0 0 0 

04.04.04 OFICINA DE TESORERÍA 1 1 0 0 0 

04.04.06 
OFICINA DE BIENES 

PATRIMONIALES 
2 2 0 0 0 

AEI.10.05 

RECAUDACIÓN 

TRIBUTARIA 

OPORTUNA EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

1 4 0 0 1 

04.07 

GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN 

TRIBUTARIA 

0 0 0 0 0 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

04.07.01 

GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN 

TRIBUTARIA 

0 1 0 0 0 

04.07.02 

SUB GERENCIA DE 

RECAUDACIÓN Y 

CONTROL 

0 1 0 0 0 

04.07.03 

SUB GERENCIA DE 

FISCALIZACIÓN 

TRIBUTARIA 

0 1 0 0 0 

04.07.04 
SUB GERENCIA DE 

EJECUCIÓN COACTIVA 
1 1 0 0 1 

AEI.10.06 

SERVICIO CIVIL 

IMPLEMENTADO EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

3 3 0 1 3 

02.02 
ÓRGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL (OCI) 
1 1 0 0 1 

02.03 

PROCURADURÍA 

PÚBLICA MUNICIPAL 

(PPM) 

1 1 0 0 1 

03.01 
OFICINA DE 

SECRETARÍA GENERAL 
0 0 0 1 0 

04.02.01 
OFICINA GENERAL DE 

ASESORÍA JURÍDICA 
1 1 0 0 1 

04.04.02 
OFICINA DE GESTION 

DEL TALENTO HUMANO 
0 0 0 0 0 

AEI.11.01 

PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIAL DE 

FORMA PERMANENTE 

A GRUPOS DE 

POBLACIÓN 

VULNERABLES DE LA 

PROVINCIA 

4 9 2 3 6 

04.09.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO SOCIAL Y 

POBLACIONES 

VULNERABLES 

0 0 0 3 0 

04.09.04 DEMUNA 1 2 1 0 1 

04.09.06 OMAPED Y CIAM 1 2 1 0 1 
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Código 

Denominación Acción 

Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

AO 

finalizado la 

consistencia 

POI - PIA 

AO del POI 

modificado 

AO 

creadas 

AO 

inactivadas 

AO 

reprogramadas 

1/ 2/ 3/ 4/ 5/ 

04.09.07 

SUB GERENCIA DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

1 1 0 0 0 

04.09.09 
PROGRAMA VASO DE 

LECHE 
0 0 0 0 0 

04.09.10 

PROGRAMA DE 

COMPLEMENTACIÓN 

ALIMENTARIA 

0 3 0 0 3 

04.09.11 

OFICINA LOCAL DE 

EMPADRONAMIENTO 

(ULE) 

1 1 0 0 1 

AEI.11.02 

PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIAL PARA 

LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DE LA 

PROVINCIA 

0 1 1 0 0 

04.09.01 

GERENCIA DE 

DESARROLLO SOCIAL Y 

POBLACIONES 

VULNERABLES 

0 1 1 0 0 

04.09.13 

SUB GERENCIA DE 

CULTURA, DEPORTE Y 

RECREACION 

0 0 0 0 0 

 

1/ Se contabiliza el número de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI 

– PIA. 

 

2/ Se contabiliza el número de AO activas y con programación anual física mayor a cero 

finalizado al periodo de evaluación. 

 

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecución y que estén activas. 

 

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecución, inactivadas 

en la etapa de ejecución. 

 

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecución, cuyas metas 

físicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecución (considerando solo las AO 

activas). 
 

El cuadro anterior muestra la cantidad de Actividades Operativas AO por Acción Estratégica 

Institucional que han sido modificados. La AEI 02.01 en la etapa del POI Consistenciado con el 

PIA ha tenido 2 AO y después en el POI Modificado han aumentado 30 más llegando hasta 32 

AO, dicho aumento ha sido por parte de la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos que ha creado 
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dichas AO; la AEI 03.01 no tenía ninguna AO vinculada en la etapa del POI Consistenciado con 

el PIA, luego en el POI Modificado ha aumentado a 1 AO por parte de la Sub Gerencia de 

transporte; La AEI 03.02 no ha registrado ninguna modificación en cuanto al número de AO; la 

AEI 04.01 no ha presentado modificación a la única AO; la AEI 04.02 no ha presentado ninguna 

modificación con respecto a sus AO vinculados; la AEI04.03 no ha presentado ninguna 

modificación a sus AO, la AEI  04.04  ha tenido 1 AO en la etapa de consistencia y luego 2 en la 

etapa de modificado ,  dicha modificación se llevó a cabo por la Sub Gerencia de gestión y 

fiscalización Ambiental; la AEI 04.05 en la etapa de consistencia no ha registrado ninguna AO 

vinculada, pero en la etapa de modificado se ha creado 1 AO más por parte del Área Técnica 

Municipal; la AEI 05.01  no ha registrado modificación de sus AO,  la AEI  05.02 no ha registrado 

modificación en sus AO, la AEI 06.01 no ha registrado modificación  de sus AO en el 2023; la 

AEI 07.01 etapa de consistencia ha registrado 1 AO pero en la etapa de POI Modificado se han  

creado 2 AO por parte del Centro de Vigilancia Comunal; la AEI 08.01  no ha registrado ninguna 

modificación de sus AO durante el 2023; la  AEI 10.01 no ha presentado ninguna modificación 

en sus AO de su POI; la AEI 10.02  en la etapa de consistencia ha registrado 13  AO pero en la 

etapa de modificado ha registrado 18 AO ,  1  creado por Gerencia Municipal, 1 creado por la 

Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernización y 3 creados por la Oficina de 

Planeamiento y modernización; la AEI 10.03  en la etapa de consistencia ha registrado 7 AO y en 

la etapa de modificado ha presentado 17 AO, la oficina de Planeamiento y modernización ha 

creado 4 AO, la Oficina de  PMI HA creado 2 y la Oficina de informática e Innovación 

Tecnológica ha creado 4; en  la AEI 10.05 se ha creado 3 AO ; la AEI  10.06 no ha registrado 

modificación en cuanto a sus AO; la AEI 11.01 se han creado 5 AO vinculadas a esta AEI 

principalmente por la Oficina de  OMAPED, CIAM, PCA y DEMUNA; la AEI 11.02 Se han 

creado 1 AO , dicha AO ha sido creado por la Gerencia de Desarrollo Social y PV.
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6. Conclusiones 

 

 
El cumplimiento de la programación física y financiera de las Actividades Operativas del POI 

conlleva el cumplimiento de las Acciones Estratégicas Institucionales y en el mediano plazo 

también al logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales establecidas en el Plan 

Estratégico institucional de la Municipalidad Provincial De Concepción. De acuerdo con los 

datos presentados en base a los reportes de seguimiento tanto del POI y del PEI correspondiente 

al año 2023 se concluye lo siguiente; 

 Del total de los 13 Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI se han logrado ejecutar con 

valores iguales o mayores al 100%, 8 Objetivos Estratégicos Institucionales los cuales son: 

OEI 02; OEI 03; OEI 05; OEI 06; OEI 07; OEI 10; OEI 12 y OEI 13. 

 Por otro lado, 5 OEI no han logrado un nivel de cumplimiento optimo, es más , algunos 

incluso no han logrado pasar el 75 % de nivel de cumplimiento, conforme lo indica la Guía 

para el Seguimiento y Evaluación, lo cual es considerado incumplimiento: el OEI 01 ha 

registrado un nivel de cumplimiento de solo 65%, el OEI 04 no ha registrado avance de 

ejecución mostrando un 0% de cumplimiento al cierre del 2023; el OEI 08 ha registrado un 

53.3% de nivel de cumplimiento; el OEI 09 ha registrado un nivel de cumplimiento de 44.4% 

y finalmente el OEI 11 ha registrado cumplimiento cercano al optimo con un 98.5% . 

 De acuerdo con la Guía para el Seguimiento y Evaluación del CEPLAN, se ha priorizado el 

análisis de 5 OEI de acuerdo con el criterio de desempeño, tomando en cuenta aquellos OEI 

con desempeño bajo o nivel de cumplimiento bajo. 

 Del total de los 32 Acciones Estrategicas Institucionales planeateadas en el Plan Estrategico 

Institucional PEI, 20 AEI han sido vinculados con las Acitividades Operativas por todos los 

centros de costos. De los cuales 9 Acciones Estrategicas Institucionales han tenido una 

ejecucion del 100% al cierre del 2023. Por otro lado, la AEI.11.02 tuvo un avance del 25.6%, 

la AEI.11.01 tuvo un avance del 30%, la AEI10.06 tuvo avance de 60%, la AEI.10.05 se 

ejecuto en un 60%, la AEI 10.03 el cual ha sido vinculado a Actividades Operativas pero ha 

tenido un 0% de avance al finalizar el 2023, la AEI 10.01 tuvo un avance del 12.02%, la AEI 

08.01 tuvo un nivel de ejecucion de 33.3%, la AEI 07.01 tuvo avance del 75%, la AEI 05.02 

tuvo avance del 40.02% , la AEI 04.04 registro avance del 74.5%, la AEI 02.01 tuve nivel de 

ejeucion del 60%. Cabe mencionar que de acuerdo a la Guia para el Seguimiento y Evauacion 

, los niveles de ejecucion menores al 75% se les considera cumplimiento bajo o 

incumplimiento de los logros esperados. 



Informe de Evaluación Institucional al año 2023 

51 

 Se ha hecho un análisis estadístico con respecto a la relación entre el número de AO por cada 

AEI y el nivel de cumplimiento de la AEI; dicho análisis ha sido a través de la observación 

en un diagrama de dispersión de puntos el cual a simple vista arroja datos con una tendencia 

negativa pero poco clara, dicha relación ha sido evaluada a través del coeficiente de 

correlación dando como resultado que existe una relación negativa y poco significativa entre 

el número de AO por AEI y el nivel de cumplimiento de las AEI, lo cual significa que el nivel 

de cumplimiento de las AEI no dependen del número de AO vinculadas a ellas. 

 Además también se ha analizado a través del diagrama de dispersión la relación que existe 

entre el nivel de cumplimiento de las AEI con el nivel de ejecución presupuestal por AEI, 

encontramos que los puntos en el diagrama de dispersión reflejan una varianza significativa 

y una tendencia negativa poco clara, esto ha sido contrastado a través del coeficiente de 

correlación el cual nos confirma que sí tienen correlación negativa pero no significativa 

concluyendo que ambas variables no tienen correlación alguna, que el nivel de cumplimiento 

de las AEI no dependen del nivel de ejecución presupuestal. 

 A modo de contraste con el análisis antes mencionado se ha aplicado una encuesta a todos 

los responsables de los centros de costos para saber sobre la pertinencia del planteamiento de 

sus AO con las AEI y los OEI del PEI, encontramos que el 64% de los encuestados no ha 

tomado en cuenta las AEI ni los OEI establecidos en el PEI para la elaboración de sus AO, 

solo el 36% de los encuestados tuvo en cuenta las AEI y los OEI del PEI para plantear sus 

AO de su POI, que el 71% de los encuestados refiere que tuvieron dificultades presupuestales 

en cuanto a la ejecución de su programación física de cada una de sus AO, el 17% de los 

encuestados refiere que tuvieron problemas técnicos y falta de profesionales en sus áreas para 

el logro de lo planificado, el 57% de los encuestados respondieron que la elaboración del POI 

lo ha realizado solo el Jefe de la unidad orgánica, que el 33% de los encuestados han delegado 

dicha labor a un practicante , asistente o secretario. Un mínimo 10% de los encuestados ha 

respondido que el POI lo han elaborado de manera participativa. 

 El cumplimiento de los objetivos planteados requiere de correcta vinculación de las AO con 

las AEI, la poca relación entre el nivel de presupuesto y el nivel de cumplimiento de las AEI 

reflejaría que no hay una buena vinculación. 
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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2022 - 2027
Nivel de Gobierno : M - GOBIERNOS LOCALES
Departamento : 12 - JUNIN
Provincia : 1202 - CONCEPCION
Distrito : 120201 - CONCEPCION
Unidad Ejecutora : 301031 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

Código Denominación UE Unidad de Organización Relevancia Sentido
Esperado

Tipo de
Agregación

Línea Base Logro Esperado Valores Obten

Año Valor 2022 2023 2024 2025 2026 2027
2022

Sem. Anual Se

OEI.01 FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONÓMICOS EN LA PROVINCIA (Prioridad:1)

IND.01.OEI.01 Numero de establecimientos comerciales
formalizados a nivel provincial

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.04-OFICINA DE
COMERCIALIZACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 40.00 90.00 100.00 110.00 120.00 130.00 130.00 - 90.00

AEI.01.01 ASISTENCIA TÉCNICA OPORTUNA A LOS EMPRENDEDORES EN LA PROVINCIA (Prioridad:1)

IND.01.AEI.01.01
Número de establecimientos comerciales que
fueron intervenidos donde se brindó asistencia
técnica en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.04-OFICINA DE
COMERCIALIZACIÓN Relevante Ascendente No Acumulado 2019 20.00 140.00 200.00 260.00 320.00 760.00 760.00 ND 14.00

AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES ECONÓMICOS DE LA PROVINCIA (Prioridad:1)

IND.01.AEI.01.02
Porcentaje de agentes económicos que participan
en el programa de fortalecimiento que agreguen
valor productivo en la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.02-OFICINA DE
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO
ECONÓMICO EMPRESARIAL

Relevante Ascendente Acumulado 2019 47.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 ND 60.00

AEI.01.03 ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN PERMANENTE DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS EN EL DISTRITO (Prioridad:1)

IND.01.AEI.01.03 Número de establecimientos fiscalizados en
actividades económicas en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.04-OFICINA DE
COMERCIALIZACIÓN Relevante Ascendente No Acumulado 2019 40.00 289.00 400.00 520.00 640.00 760.00 760.00 ND 28.90

OEI.02 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO DE MANERA ORDENADA Y SOSTENIBLE (Prioridad:2)

IND.02.OEI.02 Saneamiento fisico legal de predios focalizados en
la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.07.01-SUBGERENCIA DE
DESARROLLO URBANO, RURAL
Y CATASTRO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 5.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 55.00 - 70.00

AEI.02.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. (Prioridad:2)

IND.01.AEI.02.01 Porcentaje de implementación del Plan de
Desarrollo Urbano en la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.07.01-SUBGERENCIA DE
DESARROLLO URBANO, RURAL
Y CATASTRO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 70.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 100.00

AEI.02.02 ASISTENCIA TÉCNICA EN FORMALIZACIÓN DE EDIFICACIONES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO (Prioridad:2)

IND.01.AEI.02.02 Porcentaje de Población que accede a asistencias
técnicas

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.07.01-SUBGERENCIA DE
DESARROLLO URBANO, RURAL
Y CATASTRO

Relevante Ascendente Acumulado 2019 35.00 50.00 55.00 60.00 65.00 68.00 70.00 ND 50.00

AEI.02.03 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCIÓN DE LA PROVINCIA (Prioridad:2)

IND.01.AEI.02.03 Porcentaje de unidades catastrales actualizadas en
la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.07.01-SUBGERENCIA DE
DESARROLLO URBANO, RURAL
Y CATASTRO

Relevante Ascendente Acumulado 2019 5.00 10.00 20.00 30.00 40.00 45.00 50.00 ND 50.00

OEI.03 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA (Prioridad:3)

IND.03.OEI.03
Porcentaje de vehículos de servicio masivo
formalizado que prestean servicio urbano en la
provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.05.03-OFICINA DE
TRANSPORTE

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 18.00 22.00 24.00 26.00 28.00 40.00 40.00 - 22.00

AEI.03.01 ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PÚBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA. (Prioridad:3)

IND.01.AEI.03.01
Número de autorizaciones y licencias otorgadas en
forma oportuna para el servicio de transporte
terrestres en la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.05.03-OFICINA DE
TRANSPORTE Relevante Ascendente No Acumulado 2019 40.00 44.00 46.00 48.00 50.00 52.00 52.00 ND 44.00

AEI.03.02 SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA. (Prioridad:3)

IND.01.AEI.03.02 Porcentaje de km de la red vial provincial con
señalización en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.05.03-OFICINA DE
TRANSPORTE

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2019 20.00 20.00 40.00 50.00 60.00 70.00 70.00 20.00 20.00

OEI.04 MEJORAR EN LA GESTIÓN AMBIENTAL EN LA PROVINCIA (Prioridad:4)

IND.04.OEI.04 Porcentaje de residuos sólidos dispuesto
adecuadamente en CEPASC de la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.01-GERENCIA ECOLOGÍA
Y MEDIO AMBIENTE Ascendente 2019 35.00 35.00 45.00 65.00 75.00 85.00 87.00 - 35.00

AEI.04.01 SEGREGACIÓN EN FUENTE Y RECOLECCIÓN SELECTIVA DE RESIDUOS SÓLIDOS DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN (Prioridad:4)

IND.01.AEI.04.01 Número de toneladas de residuos sólidos
aprovechables segregados en fuente de origen

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.02.01-SUBGERENCIA DE
ORNATO Y LIMPIEZA PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2019 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 60.00 ND 40.00

AEI.04.02 CAMPAÑAS DE LIMPIEZA; FUMIGACIÓN Y CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS CRÍTICAS EN EL ÁMBITO PROVINCIAL (Prioridad:4)

IND.01.AEI.04.02 Porcentaje de sectores atendidos en el servicio de
limpieza en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.02.01-SUBGERENCIA DE
ORNATO Y LIMPIEZA PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 80.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 ND 80.00

AEI.04.03 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN PERMANENTE DE ÁREAS VERDES DE USO PÚBLICO POR LA POBLACIÓN (Prioridad:4)
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IND.01.AEI.04.03 Porcentaje de m2 de áreas verdes en estado óptimo
de mantenimiento en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.02.04-OFICINA DE
PARQUES Y JARDINES Ascendente 2019 31.00 52.00 55.00 70.00 80.00 90.00 95.00 ND 52.00

AEI.04.04 FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LA CONTAMINACIÓN AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA EN LA PROVINCIA (Prioridad:4)

IND.01.AEI.04.04
Porcentaje de implementación del Plan Anual de
Evaluación y Fiscalización Ambiental en los
administrados de la Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.02.05-OFICINA DE
GESTIÓN AMBIENTAL Relevante Ascendente Acumulado 2019 20.00 93.00 94.00 95.00 96.00 98.00 99.00 ND 93.00

AEI.04.05 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN AMBIENTAL IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA PROVINCIA (Prioridad:4)

IND.01.AEI.04.05 Número instrumentos de gestión ambiental
implementados en los distritos de la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.06.02.05-OFICINA DE
GESTIÓN AMBIENTAL Relevante Ascendente Acumulado 2019 0.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 32.00 ND 10.00

OEI.05 PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCIA (Prioridad:5)

IND.05.OEI.05 Porcentaje de capacidades instalada básica
implementada frente a emergencias y desastres.

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION 01-CONSEJO MUNICIPAL Muy

relevante Ascendente Acumulado 2019 70.00 75.00 75.00 80.00 85.00 90.00 92.00 - 75.00

AEI.05.01 DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS OPORTUNAMENTE PARA LA GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES (Prioridad:5)

IND.01.AEI.05.01
Número de instrumentos estratégicos elaborados
oportunamente para la gestión del riesgo de
desastres

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION 01-CONSEJO MUNICIPAL Relevante Ascendente No Acumulado 2019 3.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 6.00 2.00 3.00

AEI.05.02 CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (Prioridad:5)

IND.01.AEI.05.02 Número de kits administrados y almacenados de
ayuda humanitaria entregados frente a desastres

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION 01-CONSEJO MUNICIPAL Relevante Ascendente No Acumulado 2019 450.00 480.00 500.00 520.00 540.00 580.00 600.00 140.00 280.00 1

OEI.06 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN (Prioridad:6)

IND.06.OEI.06 Número de denuncias sobre el evento que atento
con la seguridad del ciudadano

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.12-OFICINA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 17.22 1,450.00 1,400.00 1,350.00 1,300.00 1,250.00 1,200.00 - 6.04

AEI.06.01 PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN LA PROVINCIA (Prioridad:6)

IND.01.AEI.06.01 Número de patrullajes integrados por sectores en la
Provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.12-OFICINA DE
SEGURIDAD CIUDADANA Relevante Ascendente No Acumulado 2019 218.00 350.00 360.00 365.00 365.00 365.00 365.00 ND 100.00 4

OEI.07 CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA (Prioridad:7)

IND.07.OEI.07 Número de personas que mejoran su calidad de
salud con asistencia entregada por la Municipalidad

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 319.00 361.00 432.00 473.00 514.00 555.00 560.00 - 361.00

AEI.07.01 PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE MANERA OPORTUNA A LA POBLACIÓN (Prioridad:7)

IND.01.AEI.07.01 Número de acciones realizadas para promover
hábitos saludables

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Acumulado 2019 4.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 ND 3.00

OEI.08 CONTRIBUIR LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA PROVINCIA (Prioridad:8)

IND.08.OEI.08
Porcentaje de estudiantes de segundo grado de
primaria con nivel satisfactorio de comprensión
lectora

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.13-OFICINA DE CULTURA
Y DEPORTE

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 23.50 28.00 30.00 35.00 40.00 50.00 55.00 - 16.00

AEI.08.01 EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN (Prioridad:8)

IND.01.AEI.08.01
Número de obras ejecutadas en infraestructura
educativa adecuada, equipamiento y mobiliario
nuevo

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.02-OFICINA DE OBRAS
PUBLICAS Relevante Ascendente No Acumulado 2019 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 ND 2.00

OEI.09 INCREMENTAR LA OFERTA TURÍSTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN (Prioridad:9)

IND.09.OEI.09 Número de establecimiento formales de servicios
turísticos y/o relacionados a la cultura

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION 04.08.03-OFICINA DE TURISMO Muy

relevante Ascendente Acumulado 2019 8.00 12.00 18.00 22.00 26.00 30.00 32.00 - 8.00

AEI.09.01 SERVICIOS DE PROMOCIÓN TURÍSTICA CON IDENTIDAD EN LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN (Prioridad:9)

IND.01.AEI.09.01
Número de actores turísticos debidamente
registrados y acreditados que reciben asistencia
técnica

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION 04.08.03-OFICINA DE TURISMO Relevante Ascendente Acumulado 2019 0.00 8.00 10.00 12.00 14.00 16.00 18.00 ND 8.00

AEI.09.02 RECUPERACIÓN DE ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJÍSTICAS PARA LA PROMOCIÓN DEL TURISMO EN LA PROVINCIA Y DISTRITOS (Prioridad:9)

IND.01.AEI.09.02 Número de zonas monumentales y paisajísticas para
la promoción del turismo en la provincia y distritos

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.02-OFICINA DE
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO
ECONÓMICO EMPRESARIAL

Relevante Ascendente Acumulado 2019 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 4.00 4.00 ND 2.00

OEI.10 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL (Prioridad:10)

IND.10.OEI.10 Porcentaje de cumplimiento anual del Plan
Estrategico Institucional

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.03.02-OFICINA DE
PRESUPUESTO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 53.00 55.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 - 55.00

AEI.10.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL (Prioridad:10)

IND.01.AEI.10.01 Porcentaje de personal capacitado de la
Municipalidad Provincial

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.04.02-OFICINA DE GESTIÓN
DE RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 75.00 80.00 82.00 85.00 88.00 90.00 92.00 ND 80.00

AEI.10.02 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:10)

IND.01.AEI.10.02 Porcentaje de documentos atendidos
oportunamente por la Municipalidad

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.02.01-GERENCIA DE
ASESORÍA JURÍDICA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 57.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 586.00 100.00 3

AEI.10.03 GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCIÓN (Prioridad:10)

IND.01.AEI.10.03 Número de sistemas informáticos implementados en
la Municipalidad

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.03.05-OFICINA DE
TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN
Y COMUNICACIONES TIC

Relevante Ascendente No Acumulado 2019 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00

AEI.10.04 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL (Prioridad:10)

IND.01.AEI.10.04 Numero de reuniones realizadas con participación
del vecino en la Municipalidad

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.07-OFICINA DE
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2019 4.00 4.00 4.00 6.00 6.00 6.00 6.00 ND 4.00

AEI.10.05 RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:10)
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IND.01.AEI.10.05 Porcentaje de tributos recaudados 301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.07.01-GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 61.87

AEI.10.06 SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:10)

IND.01.AEI.10.06 Porcentaje de etapas del proceso del servicio Civil
implementados en la Municipalidad

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.04.02-OFICINA DE GESTIÓN
DE RECURSOS HUMANOS Relevante Ascendente Acumulado 2019 0.00 10.00 20.00 40.00 60.00 80.00 85.00 ND 10.00

OEI.11 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HÁBITOS SALUDABLES (Prioridad:11)

IND.11.OEI.11 Indice de desarrollo Humano (IDH) 301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 0.5600 0.5600 0.5600 0.5600 0.5800 0.6000 0.6500 - 0.5600

AEI.11.01 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DE LA PROVINCIA (Prioridad:11)

IND.01.AEI.11.01 Número de personas que reciben oportunamente
raciones del PVL y PCA

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Acumulado 2019 1,528.00 1,533.00 1,565.00 1,585.00 1,600.00 1,610.00 1,620.00 ND 488.00 4

AEI.11.02 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LA PROVINCIA (Prioridad:11)

IND.01.AEI.11.02 Número de personas que reciben oportunamente su
clasificación de hogares

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Relevante Ascendente No Acumulado 2019 2,286.00 2,108.00 3,511.00 3,480.00 5,067.00 5,067.00 5,070.00 ND 2,108.00 3,1

OEI.12 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITALIDAD EN LA PROVINCIA (Prioridad:12)

IND.12.OEI.12 Porcentaje de población que vive en hogares con
acceso a servicios básicos

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.09.01-GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Muy
relevante Descendente Acumulado 2019 2,286.00 70.00 75.00 80.00 85.00 90.00 92.00 - 463.00

AEI.12.01 SERVICIO DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA (Prioridad:12)

IND.01.AEI.12.01 Número de obras ejecutas de agua potable 301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.02-OFICINA DE OBRAS
PUBLICAS Relevante Ascendente No Acumulado 2019 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 ND 1.00

AEI.12.02 SERVICIO DE SANEAMIENTO BÁSICO CON CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA (Prioridad:12)

IND.01.AEI.12.02 Número de obras ejecutas de alcantarillado 301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.05.02-OFICINA DE OBRAS
PUBLICAS Relevante Ascendente No Acumulado 2019 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 ND 1.00

OEI.13 CONTRIBUIR EN EL ACCESO AL MERCADO DE LOS PRODUCTORES FORMALIZADOS AGROPECUARIOS DE LA PROVINCIA (Prioridad:13)

IND.13.OEI.13 Número de productores formalizados que accenden
al mercado en la provincia

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.01-GERENCIA DE
DESARROLLO ECONÓMICO Y
TRANSPORTE

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2019 0.00 25.00 50.00 100.00 130.00 150.00 180.00 - 25.00

AEI.13.01 PRODUCTORES AGROPECUARIOS FORTALECIDOS EN LA ELABORACIÓN DE PLANES DE NEGOCIO PARA EL ACCESO AL MERCADO DE LA PROVINCIA (Prioridad:13)

IND.01.AEI.13.01
Número de asistencias técnicas para fortalecer la
elaboración de planes de negocios de los
productores agrarios

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.01-GERENCIA DE
DESARROLLO ECONÓMICO Y
TRANSPORTE

Relevante Ascendente No Acumulado 2019 0.00 4.00 4.00 5.00 6.00 6.00 7.00 ND 4.00

AEI.13.02 ACTIVIDADES AGROPECUARIAS DESARROLLADAS EN LA PROVINCIA EN BENEFICIO DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS (Prioridad:13)

IND.01.AEI.13.02 Número de actividades agropecuarias desarrolladas
(ferias)

301031-MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

04.08.01-GERENCIA DE
DESARROLLO ECONÓMICO Y
TRANSPORTE

Relevante Ascendente No Acumulado 2019 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 ND 1.00

NOTA :
1. (*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACIÓN.
2. (**) El cálculo de avance porcentual incluye una división por cero.
3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100.
4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la línea base (LB) con el logro esperado para el año reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usará el logro esperado del primer año (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer año
avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance

Año: 2023 [0%-75%> [75%-95%> ≥95%

Objetivos 6 1 4

Indicadores de Objetivos 6 1 4

Acciones 4 2 8

Indicadores de Acciones 4 2 8

ALERTAS IDENTIFICADAS

Editar  Guardar
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miércoles, 15 de mayo de 2024

REPORTE DE SEGUIMIENTO ANUAL 2023 DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

SECTOR : 00 - MUNICIPALIDADES
PLIEGO : 000 - MUNICIPALIDADES
UE: 301031 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
CC: Todos

PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%

Exportar Excel      Imprimir

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

OEI.02 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO DE MANERA ORDENADA Y SOSTENIBLE
AEI.02.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA.

AOI30103100591 -
MEJORAMIENTO DE
DEMARCACIÓN TERRITORIAL

OFICINA DE
DEMARCACIÓN
TERRITORIAL

Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00

2.50
2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,512.00 28,912.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,052.50 2,892.36 6,778.99 13,723.85

AOI30103100592 - EJECUTAR Y
ACTUALIZAR EL PLAN
INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO URBANO DE LA
PROVINCIA

SUBGERENCIA
DE

DESARROLLO
URBANO,
RURAL Y

CATASTRO

Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 111.00

2.70

0.00 0.00 238,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 238,300.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

AOI30103100619 - MONITOREO
DE EVALUACIÓN,
FORMULACIÓN,
REFORMULACIÓN Y
APROBACIÓN DE EXPEDIENTES
TÉCNICOS Y ESTUDIOS DE PRE
INVERSIÓN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Media INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

5,931.60 4,325.20 4,125.20 4,425.20 4,125.20 5,025.20 5,940.70 4,394.80 4,094.80 4,394.80 3,994.80 4,894.50 55,672.00

EJECUTADO 4.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 15.00 0.00 3,275.90 5,219.72 3,717.45 0.00 0.00 4,500.00 6,000.00 1,000.00 4,095.50 3,353.00 5,319.12 36,480.69

AOI30103100623 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DEL SECTOR EL
BOSQUE, SECTOR TUPAC
AMARU Y SECTOR VILLA
CONCEPCIÓN, DISTRITO DE
CONCEPCIÓN - PROVINCIA DE
COCNEPCIÓN - DEPARTAMENTO
DE JUNÍN CÓDIGO N2499621

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

39,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,000.00

EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100624 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA
20283 SAGRADO CORAZÓN DE
JESÚS DEL DISTRITO DE
CONCEPCIÓN - PROVINCIA DE
CONCEPCIÓN - DEPARTAMENTO
DE JUNÍN CÓDGIO ÚNICO
N2461041

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

AOI30103100625 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE AGUA PARA
RIEGO EN LAS LOCALIDADES DE
CHICHICOTO-HUANCHAR-
ALAYO EN LOS DISTRIOS DE
NUEVE DE JULIO, SANATA ROSA
DE OCOPA Y CONCEPCIÓN DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN
- DEPARTAMENTO DE JUNÍN
CÓDIGO ÚNICO 2460953

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100655 -
ELABORACION DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN CREACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VIAL INTERURBANA EN EL
TRAMO CANCHAPALCA-MISME
DEL DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

javascript:__doPostBack('LinkButton1','')
javascript:void(0);


15/5/24, 12:50 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2023/Reportes/Seguimiento/Anual/SeguimientoPOI.aspx 2/14

AOI30103100656 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: MEJORAMIENTO,
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO SANITARIO
EN EL CENTRO POBLADO DE
ALAYO, BARRIO HUAYCHULO,
AVENIDA ORIENTE, DISTRITO
DE CONCEPCION, PROVINCIA
DE CONCEPCION-JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 39,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100648 -
ELABORACION DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSION: CREACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VIAL INTERURBANA EN EL
TRAMO: CANCHAPLCA -
CHUICON, DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE
CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN
245479

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100649 -
ELABORACION DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN: CREACION DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LA AV RAMON
CASTILLA(TRAMO AV. MARISCAL
CACERES - JR. MANCO CAPAC)
Y JR. LIBERTADORES (TRAMO
AV. MARISCAL CACERES - JR.
MANCO CAPAC) DISTRITO DE
CONCEPCION DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTO DEJUNIN
245937

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100650 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN: CREACION DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN EL JR. GRAU
(TRAMO: JR. 9 DE JULIO - JR.
DANIEL A. CARRION), JR.
DANIEL A. CARRION (TRAMO:
JR. GRAU - JR. AUGUSTO B.
LEGUIA) Y EL JR. N 19
DISTRITO DE CONCEPCION DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
CONCOD.245945

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100651 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DE LA IOARR:
OPTIMIZACIÓN DEL CENTRO DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL -
CEBE DEL DISTRITO DE
CONCEPCIÓN, PROVINCIA DE
CONCEPCIÓN,
DEPARTAMENTODEJUNIN246014

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100652 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DE LA IOARR:
REPOSICIÓN DE EQUIPOS DE LA
UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN, DISTRITO DE
COCEPCIÓN, PROVINCIA DE
CONCEPCION, DEPARTAMENTO
DEJUNIN.246038

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100653 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DE LA IOARR:
AMPLIACIÓN MARGINAL DE LA
EDIFICACIÓN U OBRA CIVIL DEL
JR. BOLIVAR (TRAMO: JR.
AUGUSTO B. LEGUIA-JR.
CUZCO), DOSTRITO DE
CONCEPCIÓN, PROVINCIA DE
CONCEPCIÓN,
DEPARTAMENTODEJUNIN246047

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100641 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS
DE INTEGRACIÓN ECONÓMICA
Y SOCIAL EN EL PARQUE
PRINCIPAL DEL DISTRITO DE
CONCEPCION DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTO DEJUNIN
245672

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI30103100642 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO DE PRÁCTICA
DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN
EL POLIDEPORTIVO EL BOSQUE
DISTRITO DE CONCEPCION DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN245626

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100643 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN: AMPLIACION
DEL SERVICIO DE AGUA
POTABLE URBANO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO EN EL
BARRIO EUCALIPTO DISTRITO
DE CONCEPCION DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN245603

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100645 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN:
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE EDUCACIÓN SECUNDARIA
EN I.E. PUNCO DISTRITO DE
ANDAMARCA DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN245581

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100646 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN: CREACION DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN EL CASCO URBANO
DE ORCOTUNA DISTRITO DE
ORCOTUNA DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTO DEJUNIN
245533

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100647 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DE LOS SERVICIOS TURÍSTICOS
PÚBLICOS EN RECURSOS
TURÍSTICOS EN EL COMPLEJO
TURISTICO PIEDRA PARADA
DISTRITO DE CONCEPCION DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL DEPARTAMENTO DEJUNIN
235524

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 39,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100634 -
ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO: ADQUISICION DE
VEHICULO; EN EL(LA)
COMPACTADOR Y CAMIONETA
DE LA GERENCIA DE ECOLOGIA
Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN DISTRITO DE
CONCEPCION, PROVINCIA
CONCEPCION, DEPARTAMENTO
JUNIN CUI N2575202

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100635 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TECNICO DEL PROYECTO:
REPARACION DE VIAS DE
ACCESO EN LA AV. ORIENTE
TRAMO AV. AGRICULTURA
CRUCESANTO DOMIGNO
DISTRITO-CONCEPCION-JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100636 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DEL PROYECTO:
ADQUISICION DE EQUIPO DE
AMBIENTES DE PROCESOS
OPERACIONALES Y MOBILIARIO
DE OFICINA; REPARACIÓN DE
INFRAESTRUTURA PARA
ADMINISTRACIÓN, EN EL (LA)
PALACIO MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE CONCEPCION,
PROVINCIA DE CONCEPCION,
DEPARTAMENTODEJUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

AOI30103100637 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: CREACION DEL
SERVICIO DEL LOCAL MULTIUSO
DEL ANEXO DE JATUNHUASI
DEL DISTRITO DE COMAS -
PROVINCIA DE CONCEPCION -
DEPARTAMENTO DE JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI30103100638 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DEPORTIVOS
DEL ESTADIO EN LA LOCALIDAD
DE HUATA DEL DISTRITO DE
ANDAMARCA - PROVINCIA DE
CONCEPCION - DEPARTAMENTO
DE JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100640 -
ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE
PRE INVERSIÓN: AMPLIACION
DEL SERVICIO DE AGUA
POTABLE URBANO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO EN EL
SECTOR DE PIEDRA PARADA
DISTRITO DE CONCEPCION DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN245907

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100626 -
REFORMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
PROYECTO: CREACIÓN
SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO
SECTOR HUASIVIEJO-
JUANPUQUIO-SAN FRANCISCO
DE SALVIO, DISTRITO DE SAN
JOSE DE QUERO-PROVINCIA DE
CONCEPCIÓN-DEPARTAMENTO
DE JUNIN CODIGO N2331963

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100627 -
ELABORACION DE LA FICHA
TECNICA DE ACTIVIDADES DE
INTERVENCIO INMEDIATA:
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE LA
TROCHA CARROZABLE DESDE
LA CALLE IQUITOS HASTA EL
OVALO LOS HEROES EN EL
SECTOR CONCEPCION,
DISTRITO DE CONCEPCION,
PROVINCIA DE CONCEPCIÓN,
DEPARTAMENTO DE JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100628 -
ELABORACION DE LA FICHA
TECNICA DE ACTIVIDADES DE
INTERVENCIO INMEDIATA:
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE LOS
ACCESOS AL MIRADOR LA
VIRGEN DE CONCEPCION EN EL
SECTOR CONCEPCION,
DISTRITO DE CONCEPCION,
PROVINCIA DE CONCEPCIÓN,
DEPARTAMENTO DE JUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100630 -
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO: MEJORAMIENTO Y
AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA
PINOCHITO NIDO Y JARDIN -
DISTRITO DE CONCEPCIÓN -
PROVINCIA DE CONCEPCIÓN -
DEPARTAMENTO DE JUNÍN CUI
N2494777

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 56,071.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,071.09

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00 55,000.00

AOI30103100631 -
ELABORACIÓN DE LA FICHA
TECNICA DEL PROYECTO:
CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VIAL
INTERURBANA EN TROCHA
CARROZABLE TRAMO: 3 DE
MARZO INTERSECCION JR.
GRAU HASTA PIEDRA PARADA Y
REPARTICION AL DISTRITO
NUEVE DE JULIO DISTRITO DE
CONCEPCION DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
CODIGO DEIDEAN233671

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100632 -
ELABORACION DE LA FICHA
TÉCNICA DEL PROYECTO:
AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE
DRENAJE PLUVIAL EN EL
BARRIO PALIA DISTRITO DE
CONCEPCION DE LA PROVINCIA
DE CONCEPCION DEL
DEPARTAMENTODEJUNIN

OFICINA DE
ESTUDIOS Y
PROYECTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 18,000.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.01: 25.2 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.02.01: 290,204.54

OEI.03 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA
AEI.03.01 ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PÚBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100580 -
FISCALIZACION
DEL TRANSITO A
VEHICULOS DE
TRANSPORTE
TERRESTRE

OFICINA DE
TRANSPORTE

Media
FISCALIZACION

REALIZADA
Acumulado Anual

PROGRAMADO 700.00 611.00 1,144.00 2,910.00 713.00 616.00 613.00 618.00 633.00 676.00 756.00 778.00 10,768.00

6.24

11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,760.00 11,764.00 141,124.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 217.00 55.00 118.00 114.00 64.00 104.00 672.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,789.75 6,066.25 3,614.00 1,199.00 1,199.00 114,256.00 141,124.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.01: 6.2 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.01: 141,124.00

AEI.03.02 SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA.

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
% ANUAL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100614 -
2491452 -
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL, DEL
PASAJE SAN JUAN,
TRAMO: IQUITOS
HASTA EL JR. JUNIN
DISTRITO DE
CONCEPCION -
PROVINCIA DE
CONCEPCION -
DEPARTAMENTO DE
JUNIN

OFICINA DE
OBRAS

PUBLICAS
Muy Alta

KILOMETRO
CUADRADO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00

0.00

0.00 0.00 0.00 797,794.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 797,794.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100615 -
CAMINO VECINAL CON
MANTENIMIENTO VIAL

OFICINA DE
OBRAS

PUBLICAS
Alta KILOMETRO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 301.00
3.32

0.00 0.00 994,110.00 0.00 0.00 0.00 128,347.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,122,457.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

AOI30103100616 -
MEJORAMIENTO DE
VIA LOCA

OFICINA DE
OBRAS

PUBLICAS
Muy Alta KILOMETRO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00
0.00

0.00 0.00 579,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 579,200.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.02: 1.1 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.02: 60,000.00

OEI.04 MEJORAR EN LA GESTIÓN AMBIENTAL EN LA PROVINCIA
AEI.04.01 SEGREGACIÓN EN FUENTE Y RECOLECCIÓN SELECTIVA DE RESIDUOS SÓLIDOS DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100568 -
ADMINISTRACIÓN
DE RELLENOS
SANITARIOS Y
PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS
SÓLIDOS EN LA
PROVINCIA DE
CONCEPCION

OFICINA DE
CEPAS

Muy Alta TONELADA Acumulado Anual

PROGRAMADO 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 10,800.00

69.44

7,600.00 7,600.00 13,200.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,684.00 96,884.00

EJECUTADO 0.00 900.00 500.00 0.00 0.00 0.00 1000.00 1000.00 1000.00 900.00 1000.00 1200.00 7,500.00 0.00 6,396.38 5,847.13 0.00 0.00 0.00 29,778.10 75,137.16 38,697.64 94,790.21 59,612.07 66,520.75 376,779.44

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.01: 69.4 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.01: 376,779.44

AEI.04.02 CAMPAÑAS DE LIMPIEZA; FUMIGACIÓN Y CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS CRÍTICAS EN EL ÁMBITO PROVINCIAL

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO
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AOI30103100594 -
RECOLECCIÓN DE
RESIDUOS
SÓLIDOS EN
ZONAS URBANA Y
RURAL
PRESERVANDO LA
SALUD PUBLICA Y
BAJANDO LOS
INDICES DE
CONTAMINACIÓN
AMBIENTAL.

OFICINA DE
LIMPIEZA
PÚBLICA

Muy Alta TONELADA Acumulado Anual

PROGRAMADO 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 12,000.00

65.84

0.00 207,698.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207,698.00

EJECUTADO 0.00 1001.00 900.00 0.00 0.00 0.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 7,901.00 0.00 20,473.20 16,078.58 0.00 0.00 0.00 37,573.57 17,507.88 22,248.41 11,291.01 29,906.91 20,336.32 175,415.88

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.02: 65.8 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.02: 175,415.88

AEI.04.03 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN PERMANENTE DE ÁREAS VERDES DE USO PÚBLICO POR LA POBLACIÓN

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100603 -
MANTENIMIENTO
DE PARQUES Y
JARDINES DE LA
PROVINCIA DE
CONCEPCION

OFICINA DE
PARQUES Y
JARDINES

Alta
METRO
LINEAL

Acumulado Anual

PROGRAMADO 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 1,080.00

65.74

6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,580.00 6,698.00 79,078.00

EJECUTADO 0.00 90.00 40.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 90.00 100.00 90.00 100.00 710.00 0.00 4,449.38 2,225.66 0.00 0.00 0.00 11,014.25 11,444.44 3,542.10 23,655.89 5,674.12 20,572.08 82,577.92

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.03: 65.7 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.03: 82,577.92

AEI.04.04 FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LA CONTAMINACIÓN AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA EN LA PROVINCIA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100383 -
ELABORAR,
ACTUALIZAR Y
PROPONER EL
PLAN DE GESTIÓN
AMBIENTAL EN LA
PROVINCIA.

OFICINA DE
GESTIÓN

AMBIENTAL
Muy Alta PLAN Acumulado Anual

PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 84.00

50.00

0.00 909.10 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 909.09 10,000.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 0.00 2.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 42.00 0.00 3,409.94 7,820.95 0.00 3,996.00 9,740.00 4,404.97 20,007.97 13,539.97 32,165.63 6,000.00 37,666.15 138,751.58

AOI30103100607 -
CONSERVACION Y
CUSTODIA DE
DOCUMENTOS DE
LOS ARCHIVOS DE
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

GERENCIA
ECOLOGÍA Y

MEDIO
AMBIENTE

Alta
ASESORIA
TECNICA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

2,935.00 2,935.00 12,935.00 9,435.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 2,935.00 51,720.00

EJECUTADO 1.00 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 20.00 400.00 6,019.86 1,608.77 0.00 0.00 0.00 381.50 18,196.80 490.70 27,544.53 1,246.00 3,900.43 59,788.59

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.04: 75.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.04: 198,540.17

AEI.04.05 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN AMBIENTAL IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA PROVINCIA

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
% ANUAL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100384 -
BRINDAR ASISTENCIA
TÉCNICA PARA
ASEGURAR LA
SOSTENIBILIDAD DE
LOS SERVICIOS DE
AGUA Y
SANEAMIENTO
RURAL.

OFICINA
TÉCNICA

MUNICIPAL
Muy Alta

INFORME
TECNICO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 1.00 15.00 0.00 22.00

100.00

0.00 900.00 3,554.54 0.00 3,000.00 0.00 0.00 42,338.00 4,795.46 2,100.00 1,900.00 0.00 58,588.00

EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 1.00 15.00 1.00 29.00 0.00 740.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,354.00 18,946.00 2,654.00 2,000.00 1,500.00 29,294.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.05: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.05: 29,294.00

OEI.05 PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCIA
AEI.05.01 DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS OPORTUNAMENTE PARA LA GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
% ANUAL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO
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AOI30103100572 -
DESARROLLO DE
SIMULACROS EN
GESTION
REACTIVA

OFICINA DE
DEFENSA CIVIL
Y GESTIÓN DE

RIESGOS Y
DESASTRES

Alta SIMULACRO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00

16.67

0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.05.01: 16.7 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.05.01: 0.00

AEI.05.02 CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
% ANUAL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100574 -
MANTENIMIENTO DE
CAUCES, DRENAJES Y
ESTRUCTURAS DE
SEGURIDAD FISICA
FRENTE A PELIGROS

OFICINA DE
DEFENSA CIVIL
Y GESTIÓN DE

RIESGOS Y
DESASTRES

Alta METRO LINEAL Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00

0.00

0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100575 -
ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE
KITS PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

OFICINA DE
DEFENSA CIVIL
Y GESTIÓN DE

RIESGOS Y
DESASTRES

Alta KIT Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 60.00

0.00

0.00 3,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.05.02: 0.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.05.02: 0.00

OEI.06 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN
AEI.06.01 PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN LA PROVINCIA

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100565 -
PATRULLA MUNICIPAL
POR SECTOR EN LA
PROVINCIA

OFICINA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

Muy Alta
PATRULLAJE
EJECUTADO

Acumulado Anual
PROGRAMADO 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 1,800.00

83.61
32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 42,260.00 32,000.00 32,000.00 394,260.00

EJECUTADO 88.00 105.00 109.00 115.00 150.00 150.00 150.00 115.00 102.00 119.00 175.00 127.00 1,505.00 0.00 47,408.83 26,646.20 25,556.60 21,837.12 21,903.70 25,980.99 31,074.64 32,646.22 27,039.89 42,069.72 47,757.39 349,921.30

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.06.01: 83.6 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.06.01: 349,921.30

OEI.07 CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA
AEI.07.01 PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE MANERA OPORTUNA A LA POBLACIÓN

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100573 -
REALIZAR SESIONES
DEMOSTRATIVAS Y
EDUCATIVAS PARA
MADRES DE NIÑOS
MENORES DE 36
MESES.

OFICINA DE
CENTRO DE
PROMOCION
Y VIGILANCIA

COMUNAL

Muy Alta
ASISTENCIA

TECNICA
Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

1,358.00 1,358.00 1,358.00 2,466.00 6,326.00 4,202.00 2,438.00 1,358.00 1,358.00 1,358.00 1,358.00 1,358.00 26,296.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 6.00 1.00 0.00 1.00 1.00 7.00 25.00 0.00 0.00 0.00 2,356.96 1,369.46 0.00 10,602.39 640.06 0.00 429.42 4,204.28 6,043.27 25,645.84

AOI30103100609 -
BRINDAR ATENCIÓN Y
ORIENTACIÓN A
FAMILIAS CON NIÑOS
MENORES DE 36
MESES
DESARROLLANDO
PRACTICAS
SALUDABLES EN LA
PROVINCIA

OFICINA DE
CENTRO DE
PROMOCION
Y VIGILANCIA

COMUNAL

Muy Alta
PERSONA
ATENDIDA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.00

100.00

560.00 560.00 560.00 3,620.00 560.00 926.00 560.00 560.00 560.00 560.00 560.00 414.00 10,000.00

EJECUTADO 311.00 92.00 285.00 157.00 192.00 0.00 587.00 303.00 230.00 274.00 285.00 240.00 2,956.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,472.00 0.00 6,000.00 1,398.00 9,870.00

AOI30103100612 -
PROMOVER EL
DESARROLLO
HUMANO DE LOS
NIÑOS Y
ADOLESCENTES EN
CULTURA Y DEPORTE

OFICINA DE
CULTURA Y
DEPORTE

Media
ACTIVIDAD
EFECTUADA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 200.00 50.00 0.00 40.00 40.00 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 0.00 490.00

100.00

1,358.00 6,715.00 16,408.00 6,727.00 1,358.00 2,158.00 4,182.00 1,358.00 1,358.00 1,358.00 1,958.00 1,358.00 46,296.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1233.00 50.00 190.00 299.00 710.00 1.00 2,485.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,387.97 0.00 24,285.27 7,032.97 5,327.97 3,237.97 19,767.97 17,334.97 81,375.09

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.07.01: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.07.01: 116,890.93

OEI.08 CONTRIBUIR LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA PROVINCIA
AEI.08.01 EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCIÓN
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OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
% ANUAL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100569 -
MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LA
INSTITUCION
EDUCATIVA 30283
SAGRADO CORAZON
DE JESUS DEL
DISTRITO DE
CONCEPCION -
PROVINCIA DE
CONCEPCION -
DEPARTAMENTO DE
JUNIN

OFICINA DE
OBRAS

PUBLICAS
Media METRO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 2,162,933.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,162,933.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.08.01: 0.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.08.01: 0.00

OEI.10 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.10.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE

COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100605 -
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS

OFICINA DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
HUMANOS

Alta PLANILLA Acumulado Anual
PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00

100.00
592,233.00 729,503.00 162,900.00 162,900.00 162,900.00 162,900.00 162,900.00 162,900.00 162,830.00 162,900.00 162,900.00 162,300.00 2,950,066.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 15.00 30.00 0.00 0.00 52.00 15.00 30.00 147.00 120,583.01 248,489.91 161,404.49 167,136.82 267,777.67 264,418.70 371,201.04 0.00 0.00 875,769.93 228,372.55 352,056.05 3,057,210.17

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.10.01: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.10.01: 3,057,210.17

AEI.10.02 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100372 -
EJECUCIÓN DEL
PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
BASADO EN
RESULTADOS 2022

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta

CIUDADANO
CAPACITADO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2,305.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,695.00 0.00 5,000.00

AOI30103100513 -
ACTUALIZAR LOS
INSTRUMENTOS DE
GESTIÓN EN
BENEFICIO DE LA
ADMINISTRACIÓN
MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
RACIONALIZACIÓN

Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100514 -
MONITOREO Y
SUPERVISIÓN EN
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES
INSTITUCIONALES
( ELABORACIÓN,
MODIFICICACIÓN,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIONES
DEL PDLC,PEI,POI,
PLAN ANUAL DE
CONTRATACION Y
OTROS)

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
RACIONALIZACIÓN

Media
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.00

8.33

1,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,500.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 1,000.00 3,000.00 999.24 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,499.24

AOI30103100515 -
PROMOVER EL
PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
CORPORATIVO
CON ENFOQUE DE
RESULTADOS

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
RACIONALIZACIÓN

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI30103100523 -
SUPERVISAR Y
EJECUTAR
ACTIVIDADES CON
ESTRICTA
SUJECIÓN A LAS
NORMAS LEGALES
VIGENTES;
FISCALIZACIÓN Y
CONTROL DEL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
DISPOSICIONES
MUNICIPALES
ADMINISTRATIVAS
DE LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN.

GERENCIA
MUNICIPAL

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 300.00

48.33

2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 2,191.33 26,295.96

EJECUTADO 10.00 10.00 20.00 20.00 25.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 145.00 0.00 7,375.54 2,877.97 3,230.78 7,197.97 2,835.83 6,477.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,996.06

AOI30103100550 -
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS
EN EL AREA DE
ALMACENE
(SERVICIOS, CAS Y
OTROS)

OFICINA DE
ALMACEN
CENTRAL

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 5.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.00

100.00

2,882.50 3,978.50 4,878.50 3,958.50 4,998.50 2,878.50 3,578.50 3,878.50 2,978.50 2,878.50 2,878.50 3,478.50 43,246.00

EJECUTADO 5.00 11.00 14.00 9.00 5.00 7.00 7.00 15.00 13.00 12.00 12.00 9.00 119.00 0.00 2,610.15 1,431.48 2,955.35 1,386.32 2,764.02 3,410.44 1,424.29 1,431.66 1,421.51 1,432.47 7,524.00 27,791.69

AOI30103100593 -
CONDUCCION Y
MANEJO DE LOS
REGISTROS
CIVILES

OFICINA DE
REGISTRO CIVIL

Media BIEN Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.00 0.00 11.00 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 5,740.00 10,740.00

AOI30103100597 -
APOYO A LAS
BENEFICENCIAS
EN APLICACIÓN A
LA
TRANSFERENCIA
DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS

GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN

Y FINANZAS
Alta

TRANSFERENCIAS
FINANCIERAS

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 41,660.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,660.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 0.00 41,660.00 0.00 0.00 0.00 0.00 819.00 515.00 153.50 3,500.00 60.00 10,321.50 57,029.00

AOI30103100598 -
TRANSFERENCIA
DE RECURSOS A
LAS
MUNICIPALIDADES
DE LOS CENTROS
POBLADOS

GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN

Y FINANZAS
Alta

TRANSFERENCIAS
FINANCIERAS

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 134.00

8.21

55,200.00 55,200.00 55,200.00 55,200.00 62,000.00 64,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 513,000.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 27,600.00 303,600.00

AOI30103100599 -
TRANSFERENCIA
FINANCIERA PARA
ACTIVIDADES

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Alta

TRANSFERENCIAS
FINANCIERAS

Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

8.33
3,000.00 10,000.30 2,666.67 2,666.67 2,370.67 1,666.67 8,000.04 3,033.30 1,666.67 1,606.67 1,660.67 1,661.67 40,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,721.00 0.00 17,721.00

AOI30103100620 -
CONDUCCIÓN Y
ORIENTACIÓN
SUPERIOR

ALCALDÍA Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
No Acumulado

PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 240.00
100.00

3,634.00 3,634.00 4,634.00 3,634.00 3,634.00 4,834.00 4,834.00 4,634.00 4,634.00 4,634.00 4,634.00 4,434.00 51,808.00

EJECUTADO 75.00 90.00 80.00 52.00 86.00 96.00 76.00 88.00 88.00 95.00 108.00 69.00 0.00 1,640.00 7,220.11 5,030.76 9,202.94 5,051.95 5,042.34 5,114.06 8,356.14 3,491.64 6,582.93 6,693.30 12,124.74 75,550.91

AOI30103100621 -
SERVICIOS DE
APOYO Y
ASESORAMIENTO
DE GESTION
ADMINISTRATIVA

OFICINA DE
CONTABILIDAD

Media
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 310.00 310.00 310.00 310.00 320.00 320.00 310.00 310.00 310.00 350.00 350.00 3,510.00

100.00

0.00 2,321.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,471.00 2,473.50 2,473.50 27,036.00

EJECUTADO 0.00 100.00 404.00 645.00 401.00 0.00 0.00 609.00 509.00 590.00 546.00 983.00 4,787.00 0.00 2,670.49 1,335.02 4,861.53 1,377.52 0.00 0.00 4,381.80 1,375.36 1,346.35 1,377.97 2,277.97 21,004.01

AOI30103100551 -
PROGRAMAR,
COORDINAR
YEJECUTAR
ACCIONES DE
INSCRIPCIÓN DE
NACIMIENTO,
MATRIMONIO Y
DEFUNCIÓN

OFICINA DE
REGISTRO CIVIL

Alta ACTA Acumulado Anual

PROGRAMADO 20.00 18.00 20.00 15.00 15.00 20.00 18.00 12.00 12.00 20.00 20.00 15.00 205.00

100.00

0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

EJECUTADO 24.00 18.00 26.00 17.00 18.00 19.00 28.00 20.00 20.00 20.00 20.00 25.00 255.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 410.00 410.00

AOI30103100552 -
PROGRAMAR,
COORDINAR Y
EJECUTAR
ACCIONES PARA
OTORGAR COPIAS
CERTIFICADAS DE
ACTAS DE
NACIMIENTO,
MATRIMONIO Y
DEFUNCIÓN

OFICINA DE
REGISTRO CIVIL

Alta ACTA Acumulado Anual

PROGRAMADO 220.00 280.00 300.00 220.00 250.00 270.00 250.00 240.00 240.00 230.00 210.00 100.00 2,810.00

100.00

0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

EJECUTADO 236.00 254.00 271.00 160.00 232.00 222.00 206.00 225.00 225.00 225.00 225.00 22500.00 24,981.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 410.00 410.00

AOI30103100553 -
EJECUTAR
ACCIONES DE
REGISTRO DE
RECTIFICACIONES
ADMINISTRATIVAS
JUDICIALES,
NOTARIALES DE
ACTAS DE
NACIMIENTO,
MATRIMONIO Y
DEFUNCIÓN

OFICINA DE
REGISTRO CIVIL

Alta RESOLUCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 8.00 10.00 10.00 15.00 15.00 10.00 12.00 12.00 15.00 15.00 10.00 10.00 142.00

78.17

0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00

EJECUTADO 11.00 12.00 12.00 11.00 13.00 9.00 5.00 7.00 7.00 7.00 7.00 10.00 111.00 0.00 0.00 0.00 1,842.04 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 80.00 80.00 90.00 2,252.04



15/5/24, 12:50 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2023/Reportes/Seguimiento/Anual/SeguimientoPOI.aspx 10/14

AOI30103100555 -
ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTOS
DE LAS
DIFERENTES
ÁREAS USUARIAS
Y/O UNIDADES
ORGÁNICAS DE LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
ABASTECIMIENTO

Y SERVICIOS
AUXILIARES

Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 125.00

100.00

6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 6,031.50 72,378.00

EJECUTADO 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 153.00 163.00 98.00 136.00 141.00 109.00 925.00 44,458.02 11,747.12 0.00 0.00 0.00 0.00 9,081.41 13,739.57 11,947.98 9,574.37 9,733.72 16,123.05 126,405.24

AOI30103100557 -
SERVICIOS
BÁSICOS (AGUA Y
DESAGÜE,
ENERGÍA
ELÉCTRICA,
TELEFONÍA FIJA E
INTERNET)

OFICINA DE
ABASTECIMIENTO

Y SERVICIOS
AUXILIARES

Alta RECIBOS Acumulado Anual

PROGRAMADO 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00

100.00

22,000.00 20,500.00 21,000.00 21,500.00 21,100.00 20,150.00 20,800.00 21,050.00 20,600.00 21,300.00 20,700.00 21,854.00 252,554.00

EJECUTADO 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 18.00 44,458.02 28,530.90 0.00 0.00 0.00 0.00 9,081.41 13,739.57 11,947.98 9,574.37 9,733.72 16,123.05 143,189.02

AOI30103100559 -
CONSERVACIÓN Y
CUSTODIA DE
DOCUMENTOS DE
LOS ARCHIVOS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE
ARCHIVO
GENERAL

Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00

72.50

1,180.00 1,435.50 2,610.50 2,966.50 1,190.00 1,155.50 1,825.50 1,285.50 1,225.50 1,135.00 1,225.50 1,445.00 18,680.00

EJECUTADO 7.00 9.00 13.00 8.00 4.00 11.00 6.00 7.00 4.00 11.00 3.00 4.00 87.00 0.00 0.00 0.00 1,595.59 0.00 1,164.19 1,568.19 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 4,927.97

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.10.02: 77.3 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.10.02: 832,526.18

AEI.10.03 GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCIÓN

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100368 -
FISCALIZAR Y
CONTROLAR EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS DISPOSICIONES
MUNICIPALES
ADMINISTRATIVAS.

GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN

Y FINANZAS
Muy Alta SERVICIO Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

91.67

1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 1,400.00 6,800.00 1,100.00 1,100.00 0.00 314.00 515.60 0.00 428.50 3,080.00 1,261.60 15,999.70

AOI30103100369 -
GERENCIAR
RECURSOS
MATERIALES,
HUMANOS Y
FINANCIEROS

GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN

Y FINANZAS
Muy Alta

DOCUMENTO
EMITIDO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 1,200.00

100.00

6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 6,245.00 74,940.00

EJECUTADO 180.00 210.00 320.00 280.00 200.00 240.00 209.00 350.00 230.00 210.00 326.00 190.00 2,945.00 1,200.00 12,471.70 10,229.36 8,319.27 7,937.89 7,655.11 7,735.85 8,377.55 7,362.96 7,335.21 8,357.02 21,914.22 108,896.14

AOI30103100380 -
IMPLEMENTACIÓN
DE
DOCUMENTACIÓN
RELACIONADO A LA
MODERNIZACIÓN
DEL ESTADO Y
SIMPLIFICACIÓN
ADMINISTRATIVA.

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

9.09

1,500.00 1,500.00 2,000.00 0.00 400.00 1,500.00 2,000.00 2,000.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 15,400.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,400.00 15,400.00

AOI30103100493 -
ADQUISICIÓN DE
SOFTWARE
(ANTIVIRUS) PARA
LAS
COMPUTADORAS DE
LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
TECNOLOGÍA DE
INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES
TIC

Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 227.30 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 2,500.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,979.42 0.00 0.00 0.00 0.00 3,979.42

AOI30103100494 -
MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIÓN DE
LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL

OFICINA DE
TECNOLOGÍA DE
INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES
TIC

Muy Alta
SERVICIO

TECNOLOGICO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 22.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00 2.00 4.00 24.00 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00

AOI30103100495 -
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE
LOS EQUIPOS
INFORMATICOS DE
LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
TECNOLOGÍA DE
INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES
TIC

Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 227.30 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 2,500.00

EJECUTADO 20.00 20.00 10.00 15.00 2.00 15.00 5.00 5.00 5.00 0.00 18.00 26.00 141.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100547 -
IMPLEMENTACIÓN
DE LA CARTERA DE
INVERSIONES DEL
PMI(REGISTRO,
CONSISTENCIA E
INCORPORACIONES)

OFICINA DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE

INVERSIONES

Alta PROYECTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00

66.67

0.00 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.19 304.19 3,346.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI30103100548 -
EVALUACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE
INVERSIONES
(FORMATOS, METAS
Y ASIGNACIONES)

OFICINA DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE

INVERSIONES

Alta PROYECTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

81.82

0.00 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.19 304.19 3,346.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 689.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 689.33

AOI30103100549 -
FORMALIZACIÓN DE
REUNIONES DEL
COMITE DE
SEGUIMIENTO DE
INVERSIONES

OFICINA DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE

INVERSIONES

Alta ACTA Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

63.64

0.00 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.18 304.19 304.19 3,346.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,159.97 3,159.97 3,159.97 3,504.97 2,998.41 4,760.41 20,743.70

AOI30103100578 -
LANEAMIENTO,
GESTION Y RESERVA
DE CONTINGENCIA

OFICINA DE
PRESUPUESTO

Alta CERTIFICACION Acumulado Anual
PROGRAMADO 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 1,080.00

100.00
5,000.00 8,755.94 6,500.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,718.00 7,760.00 68,733.94

EJECUTADO 79.00 132.00 196.00 82.00 207.00 122.00 168.00 183.00 0.00 0.00 0.00 624.00 1,793.00 0.00 3,755.94 1,377.79 0.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,196.56 27,630.29

AOI30103100596 -
REGISTRO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS
EN EL AREA DE
TESORERIA

OFICINA DE
TESORERÍA

Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 4,200.00

100.00

1,471.50 1,471.50 9,471.50 1,471.50 1,471.50 4,443.50 3,701.50 2,471.50 4,471.50 1,471.50 2,471.50 3,771.50 38,160.00

EJECUTADO 223.00 358.00 406.00 581.00 525.00 343.00 559.00 564.00 627.00 630.00 601.00 841.00 6,258.00 0.00 3,081.95 1,540.77 4,764.93 1,769.07 1,539.17 2,891.47 2,006.09 3,036.27 1,509.92 2,341.47 8,481.47 32,962.58

AOI30103100496 -
MONITOREO Y
SUPERVISIÓN DEL
ADECUADO USO DE
LOS SISTEMAS
INFORMATICOS DE
LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
TECNOLOGÍA DE
INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES
TIC

Muy Alta
ACCION DE
CONTROL

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 227.30 2,727.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 227.27 5,000.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 11.00 0.00 400.00 0.00 951.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 3,351.13

AOI30103100520 -
ESTABLECER
ESTRATEGIAS PARA
EL CUMPLIMIENTO
DE METAS DEL
PROGRAMA DE
INCENTIVOS PARA
LA MEJORA DE LA
GESTIÓN
MUNICIPAL

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta

DOCUMENTO
EMITIDO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00

50.00

0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI30103100521 -
ESTABLECER
ESTRATEGIAS PARA
EL CUMPLIMIENTO
DE METAS DE
RECONOCIMIENTO
A LA EJECUCIÓN DE
INVERSIONES (REI)

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta

DOCUMENTO
EMITIDO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 10.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 10.00 0.00 40.00

2.50

1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 3,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00

AOI30103100522 -
ASESORAMIENTO
EN ACCIONES DE
PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
GESTIÓN PUBLICA A
LAS GERENCIA Y
OFICINAS DE LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CONCEPCION

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta

DOCUMENTO
EMITIDO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 10.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 40.00

100.00

80.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 3,080.00

EJECUTADO 50.00 89.00 112.00 51.00 51.00 83.00 26.00 0.00 0.00 0.00 60.00 52.00 574.00 200.00 2,417.01 3,479.25 4,284.92 4,127.60 1,269.70 0.00 0.00 0.00 0.00 2,998.41 4,760.41 23,537.30

AOI30103100539 -
REGISTRO Y
CONTROL DEL
INVENTARIO FISICO
GENERAL DE
BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

OFICINA DE
BIENES

PATRIMONIALES
Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual

PROGRAMADO 500.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 1,500.00 2,000.00 4,450.00

0.52

200.00 240.00 250.00 243.00 271.50 250.00 255.50 280.00 250.00 250.00 260.00 250.00 3,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 7.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 23.00 0.00 0.00 4,193.00 2,868.11 3,480.00 0.00 21,750.00 8,343.60 8,343.60 8,343.60 8,343.60 8,343.60 74,009.11

AOI30103100540 -
SANEAMIENTO
FISICO LEGAL DE
BIENES INMUEBLES

OFICINA DE
BIENES

PATRIMONIALES
Muy Alta SERVICIO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 7,000.00

EJECUTADO 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 4,193.00 2,868.11 3,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,541.11

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.10.03: 74.5 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.10.03: 341,139.81

AEI.10.05 RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100335 -
ORIENTACIÓN
TRIBUTARIA,
RECAUDACIÓN DE
LOS TRIBUTOS
MUNICIPALES.

OFICINA DE
RECAUDACIÓN Y

CONTROL
TRIBUTARIA

Muy Alta CONTRIBUYENTE Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 220.00

100.00

0.00 1,363.67 1,363.66 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 1,363.63 15,000.00

EJECUTADO 309.00 309.00 1259.00 1617.00 1529.00 865.00 795.00 1250.00 300.00 0.00 0.00 3582.00 11,815.00 0.00 0.00 36,580.00 6,779.97 6,662.36 1,350.00 0.00 4,600.00 0.00 0.00 0.00 27,620.00 83,592.33
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AOI30103100478 -
SUPERVISIÓN Y
CONTROL DE LAS
UNIDADES DE LAS
UNIDADES DE
RECAUDACIÓN,
FISCALIZACIÓN
TRIBUTARIA Y
EJECUCIÓN
COACTIVA

GERENCIA DE
ADMINISTRACIÓN

TRIBUTARIA
Muy Alta

DOCUMENTO
EMITIDO

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00

80.00

2,136.28 2,136.28 2,136.28 2,136.28 2,136.28 2,136.28 800.00 800.00 800.00 800.00 800.00 800.00 17,617.68

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 12.00 100.00 3,582.61 91.50 1,230.68 642.40 1,349.80 650.00 180.90 95.00 0.00 0.00 35,862.30 43,785.19

AOI30103100518 -
REQUERIMIENTO
DE SUSTENTACION
DE REPAROS DE
VERIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

OFICINA DE
FISCALIZACIÓN

TRIBUTARIA
Muy Alta

FISCALIZACION
REALIZADA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 440.00

100.00

0.00 7,963.70 6,963.63 7,963.63 7,963.63 7,963.63 7,963.63 8,963.63 7,963.63 7,963.63 7,963.63 7,963.63 87,600.00

EJECUTADO 0.00 130.00 104.00 78.00 129.00 60.00 7.00 0.00 20.00 3.00 13.00 3.00 547.00 0.00 0.00 5,100.00 7,128.47 5,100.00 3,724.44 2,800.00 5,510.00 5,100.00 6,500.00 5,100.00 9,000.00 55,062.91

AOI30103100535 -
REDUCCION DE
MOROSIDAD

OFICINA DE
EJECUCIÓN
COACTIVA

Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00
1,000.00 1,000.00 6,368.00 1,618.00 9,738.00 3,618.00 3,618.00 3,618.00 3,618.00 3,618.00 3,618.00 3,618.00 45,050.00

EJECUTADO 37.00 2.00 19.00 20.00 23.00 13.00 7.00 7.00 8.00 0.00 0.00 14.00 150.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 1,295.00 2,100.00 5,576.00 1,580.00 803.00 0.00 0.00 11,680.00 29,034.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.10.05: 95.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.10.05: 211,474.43

AEI.10.06 SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100576 -
EJECUCIÓN DE
SERVICIOS DE
CONTROL Y
SERVICIOS
RELACIONADOS

ÓRGANO DE
CONTROL

INSTITUCIONAL
(OCI)

Alta
ACCIONES DE
AUDITORIA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 3.00 2.00 3.00 2.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 2.00 20.00

100.00

2,350.00 1,350.00 4,350.00 2,350.00 3,350.00 2,850.00 1,835.00 1,350.00 3,423.00 1,350.00 1,350.00 2,350.00 28,258.00

EJECUTADO 16.00 0.00 3.00 0.00 9.00 0.00 15.00 2.00 5.00 0.00 1.00 182.00 233.00 150.00 2,447.38 2,472.33 1,641.47 57.00 0.00 93.00 0.00 0.00 178.80 4,350.00 4,655.25 16,045.23

AOI30103100577 -
ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO

GERENCIA DE
ASESORÍA
JURÍDICA

Alta
GESTIONES
LEGALES

Acumulado Anual
PROGRAMADO 40.00 40.00 40.00 40.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 520.00

100.00
2,960.00 1,973.00 1,960.00 1,960.00 1,900.00 1,957.00 1,950.00 1,950.00 1,950.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 24,260.00

EJECUTADO 37.00 49.00 51.00 63.00 74.00 64.00 39.00 34.00 50.00 56.00 46.00 43.00 606.00 0.00 7,265.53 2,824.97 1,430.14 1,375.00 1,300.00 0.00 2,600.00 1,100.00 1,629.00 2,363.00 2,313.00 24,200.64

AOI30103100582 -
DEFENSA JUDICIAL
DEL ESTADO

PROCURADURÍA
PÚBLICA

MUNICIPAL (PPM)
Alta

CASOS
RESUELTOS

Acumulado Anual
PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00

100.00
2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,712.00 29,112.00

EJECUTADO 19.00 10.00 22.00 23.00 19.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 107.00 200.00 100.00 0.00 0.00 3,748.51 1,595.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,665.06 19,109.54

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.10.06: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.10.06: 59,355.41

OEI.11 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HÁBITOS SALUDABLES
AEI.11.01 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DE LA PROVINCIA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

/
ACCION

ESTRATÉGICA
/

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE
COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100432 -
ATENCIÓN DE
SOLICITUDES DE
CLASIFICACIÓN
ECONÓMICAMENTE
PARA LA
INCORPORACIÓN AL
PADRÓN GENERAL
DE HOGARES

OFICINA LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO

(ULE)
Media REGISTRO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 86.00 66.00 68.00 68.00 70.00 84.00 84.00 70.00 85.00 70.00 70.00 821.00

100.00

0.00 1,200.00 1,600.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 4,280.00 3,300.00 2,250.00 1,050.00 1,050.00 1,095.00 19,425.00

EJECUTADO 0.00 86.00 66.00 68.00 68.00 0.00 196.00 257.00 170.00 236.00 135.00 136.00 1,418.00 0.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,000.00 0.00 1,050.00 4,130.00 3,150.00 1,740.00 3,150.00 6,300.00 23,670.00

AOI30103100561 -
BRINDAR APOYO
NUTRICIONAL A LAS
PERSONAS
AFECTADAS POR
TUBERCULOSIS DE
LA PROVINCIA DE
CONCEPCION

OFICINA DE
PROGRAMA DE

COMPLEMENTACIÓN
ALIMENTARIA

Alta
PERSONA
ATENDIDA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 660.00 740.00 8,000.00

1.54

6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,524.75 6,532.75 6,532.75 6,517.75 78,306.00

EJECUTADO 16.00 14.00 13.00 0.00 0.00 14.00 14.00 17.00 35.00 0.00 0.00 0.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,000.00

AOI30103100563 -
BRINDAR
ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LAS
PERSONAS
CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD

OFICINA DE
PROGRAMA DE

COMPLEMENTACIÓN
ALIMENTARIA

Alta
PERSONA
ATENDIDA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 701.00 700.00 700.00 700.00 700.00 8,401.00

100.00

46,814.00 46,814.00 46,814.00 46,814.00 46,814.00 46,814.00 46,814.00 48,264.00 46,814.00 47,814.00 46,814.00 46,812.00 564,216.00

EJECUTADO 905.00 905.00 905.00 785.00 785.00 820.00 1180.00 885.00 885.00 855.00 855.00 855.00 10,620.00 0.00 0.00 0.00 2,700.00 0.00 57,527.68 143,180.26 2,700.00 57,198.36 1,900.00 0.00 15,676.50 280,882.80

AOI30103100564 -
PROMOVER EL
DESARROLLO
SOCIAL CON
EQUIDAD E
INCLUSIÓN DE LA
PROVINCIA DE
CONCEPCION

OFICINA DE
PROGRAMA DE

COMPLEMENTACIÓN
ALIMENTARIA

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 22.00

100.00

2,108.00 2,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 3,108.00 4,275.00 36,463.00

EJECUTADO 3.00 1.00 3.00 3.00 3.00 0.00 220.00 157.00 45.00 50.00 65.00 50.00 600.00 0.00 2,642.16 2,882.97 3,535.41 1,535.65 1,627.43 6,176.61 1,971.98 259.74 2,648.26 2,160.45 1,568.00 27,008.66

AOI30103100590 -
ATENCIÓN A LA
PERSONA ADULTO
MAYOR

OFICINA DE
OMAPED Y CIAM

Alta
PERSONA
ATENDIDA

Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 185.00 150.00 115.00 145.00 105.00 235.00 105.00 90.00 55.00 40.00 1,225.00

100.00
0.00 2,200.00 905.00 500.00 1,610.00 700.00 500.00 2,000.00 500.00 500.00 550.00 35.00 10,000.00

EJECUTADO 7.00 147.00 188.00 43.00 145.00 87.00 95.00 151.00 194.00 156.00 58.00 242.00 1,513.00 0.00 200.00 302.88 762.88 790.00 100.00 580.00 0.00 6,400.00 0.00 514.70 2,000.00 11,650.46
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AOI30103100601 -
APOYO A LA ACCIÓN
COMUNAL
(SERVICIOS DE
PERSONAL CAS Y
OTROS SERVICIOS)

OFICINA DE
PARTICIPACIÓN

CIUDADANA
Alta SERVICIO Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,190.00 2,200.00 2,190.00 2,196.00 26,296.00

EJECUTADO 2.00 4.00 6.00 5.00 7.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 36.00 0.00 2,694.94 1,404.97 799.44 0.00 0.00 0.00 0.00 475.00 0.00 6,000.00 40,500.00 51,874.35

AOI30103100602 -
ATENCION
GRATUITA Y
CONFIDENCIAL DE
CASOS DE
ALIMENTOS,
REGIMEN DE
VISITAS, MALTRATO,
VIOLENCIA
FAMILIAR,
RECONOCIMIENTO
VOLUNTARIO DE
FILIACION Y
SITUACIONES QUE
AFECTEN LOS
DERECHOS DE LOS
NNAS.

OFICINA DE
DEMUNA

Alta
CASOS

RESUELTOS
Acumulado Anual

PROGRAMADO 62.00 50.00 43.00 46.00 50.00 40.00 57.00 62.00 45.00 45.00 40.00 40.00 580.00

46.03

0.00 0.00 1,266.00 1,279.00 1,200.00 1,266.00 1,279.00 1,200.00 1,266.00 1,279.00 1,266.00 1,200.00 12,501.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59.00 42.00 54.00 41.00 42.00 29.00 267.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 2,400.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 7,200.00

AOI30103100622 -
ASISTENCIA AL
CIUDADANO,FAMILIA
Y A PERSONAS
DISCAPACITADO
DENTRO LA
PROVINCIA

OFICINA DE
OMAPED Y CIAM

Muy Alta
PERSONA
ATENDIDA

Acumulado Anual

PROGRAMADO 25.00 45.00 95.00 115.00 105.00 140.00 95.00 160.00 165.00 65.00 35.00 30.00 1,075.00

59.53

10.00 30.00 1,330.00 1,230.00 130.00 530.00 630.00 130.00 130.00 630.00 130.00 90.00 5,000.00

EJECUTADO 30.00 45.00 72.00 28.00 34.00 22.00 27.00 53.00 64.00 88.00 84.00 93.00 640.00 10.00 30.00 780.00 1,110.00 100.00 540.00 1,000.00 640.00 2,280.00 2,744.60 5,662.00 19,085.30 33,981.90

AOI30103100661 -
PROMOVER LA
PARTICIPACIÓN ,
PREVENCIÓN Y
PROMOCIÓN DE LOS
DERECHOS DE LOS
NIÑOS Y NIÑAS,
ADOLESCENTES Y
FAMILIA DENTRO DE
LA PROVINCIA DE
CONCEPCIÓN

OFICINA DE
DEMUNA

Muy Alta
PERSONA

INFORMADA
Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 345.00 515.00 715.00 115.00 515.00 115.00 2,320.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,600.00 2,125.00 1,325.00 3,025.00 324.00 800.00 9,199.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 700.00 900.00 200.00 110.00 600.00 2,610.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 1,800.00 4,500.00 100.00 800.00 1,850.00 9,450.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.11.01: 78.6 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.11.01: 479,718.17

AEI.11.02 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LA PROVINCIA

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO
DE COSTO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO

AVANCE
%

ANUAL
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

AOI30103100658 -
ARTICULACIÓN
INTERINSTITUCIONAL
PARA EL CIERRE DE
BRECHAS SOCIALES

GERENCIA DE
DESARROLLO

SOCIAL
Muy Alta ACTA Acumulado Anual

PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00

61.67

1,740.00 3,500.00 8,000.00 5,000.00 3,500.00 5,000.00 6,000.00 6,000.00 6,500.00 5,000.00 4,256.00 2,956.00 57,452.00

EJECUTADO 2.00 4.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 2.00 1.00 1.00 1.00 37.00 200.00 3,698.80 6,331.00 4,285.99 236.00 5,010.47 12,897.60 9,868.70 2,984.20 6,141.25 5,078.00 8,844.36 65,576.37

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.11.02: 61.7 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.11.02: 65,576.37

PROMEDIO DE EJECUCIÓN FÍSICA (%) 57.0
MEDIANA DEl AV% DEL POI 72.50
TOTAL DE PROGRAMACIÓN FINANCIERA 12,039,614.67
TOTAL DE EJECUCIÓN FINANCIERA 6,867,748.72
AO CON INFORMACIÓN COMPLETA 103
AO CON INFORMACIÓN INCOMPLETA 0

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas físicas mayores a cero en el año; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en reprogramación.

(ii) La columna AVANCE ACUMULADO, en las filas PROGRAMADO y EJECUTADO de cada AO, mostrará valores que dependerán de su configuración en la columna TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" se suma los valores de enero a diciembre.

b) Si es "Acumulado Mensual" se toma el último valor mayor a cero de enero a diciembre.

c) Si es "No Acumulado" se muestra el valor registrado como total anual.

(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerán de su configuración en TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" o "Acumulado Mensual" se calcula como (ejecución acumulada / programación acumulada) *100

b) Si es "No Acumulado", como el promedio de (ejecución / programación) *100 de cada mes desde enero a diciembre. Considerando solo a las AO cuya programación sea mayor a 0.

c) Para todos los casos, mostrará "S.I." si falta registrar el seguimiento en algún mes cuyo plazo esté entre enero a diciembre.

(iv) La sigla "S.I." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacío en algunos de los meses cuyo plazo ha vencido durante el año. El plazo para el registro de seguimiento de cada mes
es el día 20 del siguiente mes.

(v) Las cifras de EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones:

a) Solo tendrá un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en "S.I.".

b) No entra en el promedio las AO con "-" ni "S.P."

(vi) La cifra de EJECUCIÓN FÍSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCIÓN FÍSICA de todas las AO.
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Tabla Resumen

Año: 2023 [0%-75%> [75%-95%> ≥95%

Acciones Estratégicas 11 4 5

Actividades Operativas
(Ejecución fisica) 52 5 46












































