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Evaluacidn de Implementacién del POI

El Plan Operativo Institucional (POI) 2022 de la Municipalidad Provincial de Concepcidn,
refleja la programacion fisica y financiera del conjunto de actividades y tareas operativas
alineadas para alcanzar el logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) a través
de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), las cuales se encuentran establecidas en
el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la Municipalidad Provincial de Concepcion.

En el POI 2022 de la Municipalidad Provincial de Concepcidn se han formulado las metas
fisicas de las Actividades Operativas vinculadas a los programas presupuestales, las
Acciones Centrales y las APNOP (Asignaciones presupuestarias que no resultan en
Productos) vinculadas al cumplimiento de los programas presupuestales, también incluye los
Proyectos de Inversién Publica - PIP, en los cuales esta involucrada de manera transversal
la Municipalidad Provincial de Concepcién con los diversos sectores del Gobierno Nacional.
Asimismo, en el Plan Operativo Institucional 2022 se encuentra articulado con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2022, tanto a nivel financiero como a nivel de cadenas
funcionales programéticas definidas para cada Actividad Operativa y con la finalidad de lograr
el cumplimiento de las metas establecidas para cada objetivo estratégico definido en el PEI.

El Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan Operativo Institucional 2022,
correspondiente al Primer semestre, se realiza con la finalidad determinar el avance de
cumplimiento de las Actividades Operativas programadas y medir como contribuyen al
cumplimiento de las metas y los objetivos estratégicos establecidos en el PEI y al proceso de
mejora continua, asi como verificar las medidas adoptadas ante las dificultades presentadas
por cada Unidad Orgéanica de la Municipalidad Provincial de Concepcién.

Respecto a las metas que establece el Plan Estratégico Institucional — PEI 2022-2026 y
el Plan Operativo Institucional — POl 2022 y sus Modificatorias de la Municipalidad Provincial
de Ccncepcion para el periodo 2022. En esa direccion, la Municipalidad Provincial de
Concepcién orientd sus esfuerzos al cumplimiento de su mision institucional y objetivos
estratégicos institucionales en el marco de sus funciones asignadas asi también los basados
en sus siguientes lineamientos de politica:

e La competitividad y calidad de actividades y servicios.

La promocién de inversion en infraestructura y equipamiento dentro la Provincia

La conservacion y mejora de la infraestructura y equipamiento la Provincia

Modernizacion de la gestion institucional.
El Plan Estratégico Institucional (PEl) 2022-2026 de la Municipalidad Provincial de

Concepcidn, es un documento que contiene de acuerdo con los lineamientos de CEPLAN, los
siguientes puntos:

e Declaracion de Politica Institucional

e Mision Institucional

e Objetivos Estratégicos Institucionales con metas e indicadores
e Acciones Estratégicas Institucionales con metas e indicadores
e Ruta Estrategica.

e Fichas técnicas.
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| 5 Evaluacion de Implementacién del POI

Los resultados de la implementacion del PEI-POI permitiran a la Municipalidad fortalecer
la competitividad de la gestion Institucional, consolidando su contribucion al desarrolio
Provincial y cumplir con su Misién Institucional, en el marco de sus funciones asignadas.

Los objetivos estratégicos institucionales — OEl se describen a continuacion:

OEL.01 FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN
’ LA PROVINCIA

OEL02 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO DE MANERA ORDENADA Y
' SOSTENIBLE

OEL03  MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA
OEl.O4  MEJORAR EN LA GESTION AMBIENTA EN LA PROVINCIA
OELO5  PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCIA

oclos REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA
; DE CONCEPCION

OElo7 CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA
> PROVINCIA

OEL08  CONTRIBUIR LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA PROVINCIA

oelos INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA
; PROVINCIA DE CONCEPCION

OEL10  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
OEi.11 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES
OEL12  MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITALIDAD EN LA PROVINCIA

OEI13 CONTRIBUIR EN EL ACCESO AL MERCADO DE LLOS PRODUCTORES
¢ FORMALIZADOS AGROPECUARIOS DE LA PROVINCIA

Asimismo, se establecen 13 objetivos estratégicos institucionales y 31 acciones estratégicas
institucionales — AEIl y 13 indicadores con metas para los OEl y AEI.

AZL01.01  ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA A LOS EMPRENDEDORES EN LA PROVINCIA

AZ1.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES
= r ECONOMICOS DE LA PROVINCIA

ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION PERMANENTE DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
EN EL DISTRITO

AlZ1.01.03
AELD2.01  PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA.

ASISTENCIA TECNICA EN FORMALIZAGION DE EDIFICACIONES EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL DISTRITO

AEZL02.02

AEL02.03  CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA
AEL03.01  ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA.

AEL03.02 SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA.

AE1.04.01 SEGREGACION EN FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA
i PROVINCIA DE CONCEPCION

AE].04.02 CAMPANAS DE LIMPIEZA; FUMIGACION Y CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS
e CRITICAS EN EL AMBITO PROVINCIAL

AEL04.03 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE
o USO PUBLICO POR LA POBLACION
FISCALIZACION Y CONTROL DE LA CONTAMINAGION AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA

AEL04.04 £l A PROVINGIA




AEL04.05

AEL05.01

AEL05.02

AEL06.01

AEL07.01

AEL08.01

AELD9.01

AEL09.02

AEL10.01

AEL10.02

AEL10.03

AEL10.04

AEL10.05

AEL10.06

AEL11.01

AEL11.02

AEL12.01

AZL12.02

Alz1.13.01

AEL13.02

Evaluacién de Implementacién del POJ

INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA
PROVINCIA

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS OPORTUNAMENTE PARA LA GESTION
DE RIESGOS Y DESASTRES

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN LA PROVINCIA

PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES DE MANERA OPORTUNA A LA POBLACION

EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION

SERVICIOS DE PROMOCION TURISTICA CON IDENTIDAD EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION

RECUPERACION DE ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJISTICAS PARA LA PROMOGION DEL
TURISMO EN LA PROVINCIA Y DISTRITOS

CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCION

ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLES DE LA PROVINCIA

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA

SERVICIO DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA
PROVINCIA

SERVICIO DE SANEAMIENTO BASICO CON GALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE
LA PROVINCIA.

PRODUCTORES AGROPECUARIOS FORTALECIDOS EN LA ELABORACION DE PLANES DE
NEGOCIO PARA EL ACCESO AL MERCADO DE LA PROVINCIA.

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS DESARROLLADAS EN LA PROVINCIA EN BENEFICIO DE
LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS.

e Promedio de cumplimiento de los indicadores a nivel de objetivos estratégicos
institucionales (OEIl): 69%

* Promedio de cumplimiento de los indicadores a nivel acciones estratégicos
institucionales (AEl): 60% Del total de cincuenta y uno (31) indicadores de los
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl), once (13) indicadores cumplieron y
superaron satisfactoriamente la meta anual

El Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan Operativo Institucional 2022,
comprende el Resumen Ejecutivo, el Analisis de Cumplimiento de las metas fisicas y
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Evaluacion de Implementacién del POI

financieras de las Actividades Operativas y Proyectos de Inversion, Conclusiones y
Recomendaciones y los anexos emitidos por el Aplicativo CEPLAN.

1.

EVALUACION DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS:
1.1 Modificaciones del POI durante el primer semestre.
1.1.1 A nivel de Actividades operativas y Tareas especificas.

Los drganos y unidades organicas de la Municipalidad Provincial de
Concepcidn solicitaron modificaciones a nivel actividades operativas del
POI 2022 correspondientes al | Semestre:

Tabla 1. Plan Operativo M d‘c do por OEI y AEl deEI

QELO1L

FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN LA PROVINCIA

AELOL.01  ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA A LOS EMPRENDEDORES EN LA PROVINCIA 1 14,992
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES

AEL0L.02  ECONOMICOS DE LA PROVINCIA 1 5,000
ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION PERMANENTE DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL

AELOL.O3  DISTRITO 2 29,984

OEL.02 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO DE MANERA ORDENADA Y SOSTENIBLE

AEL02.01  PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA, 7 132,021
ASISTENCIA TECNICA EN FORMALIZACION DE EDIFICACIONES EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL

AEL02.02  DISTRITO 8 146,908

AELO2.03  CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA 1 23,912

OEL.03 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA

AEL03.01  ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA. 6 55,783

AEL03.02  SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. 6 4,633,824

OEL04 MEJORAR EN LA GESTION AMBIENTA EN LA PROVINCIA
SEGREGACION EN FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA PROVINCIA DE

AEL04.01  CONCEPCION 1 86,052
CAMPARAS DE LIMPIEZA; FUMIGACION Y CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS CRITICAS EN EL

AELO4.02  AMBITO PROVINCIAL 3 152,182
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO

AEL04.03  PUBLICO POR LA POBLACION 1 79,078
FISCALIZACION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA EN LA

AELO4.04  PROVINCIA 1 10,000

AELO4.05  INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA PROVINCIA 3 66,277

CELLOS PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCIA
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS OPORTUNAMENTE PARA LA GESTION DE

AELO5.01  RIESGOS Y DESASTRES 2 12,000
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A EMERGENCIAS

AEL05.02 Y DESASTRES 2 14,000

CELO6 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION

AEL06.01  PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN LA PROVINCIA 1 394,260

OELO7 CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA

AELL0O7.01  PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES DE MANERA OPORTUNA A LA POBLACION 8 474,733

QELO8 CONTRIBUIR LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA PROVINCIA
EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
AELO8.01  EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION 1 86,293

INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA DE
OEL.09 CONCEPCION

AEL09.01  SERVICIOS DE PROMOCION TURISTICA CON IDENTIDAD EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION 1 32,592
RECUPERACION DE ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJ{STICAS PARA LA PROMOCION DEL TURISMO
AEL0S.02  EN LA PROVINCIA Y DISTRITOS 1 17,056

OEl.10 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
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AEL10.01

CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 8 2,996,728
AELL10.02  ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 14 446,599
AEL10.03  GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION 39 1,655,693
ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD
AEL10.04  PROVINCIAL 1 90,000
AEL10.05 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD S 108,287
AEL10.06  SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 7 401,145
OEL11 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION
AEL11.01  VULNERABLES DE LA PROVINCIA 12 741,467
AEL11.02  PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA 2 348,185
OrlL12 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITALIDAD EN LA PROVINCIA
AEL12.01  SERVICIC DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA S.P. S:P;
SERVICIO DE SANEAMIENTO BASICO CON CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA
AEL12.02 - PROVINCIA S.P. SiP.
CONTRIBUIR EN EL ACCESO AL MERCADO DE LOS PRODUCTORES FORMALIZADOS
OEL13 AGROPECUARIOS DE LA PROVINCIA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS FORTALECIDOS EN LA ELABORACION DE PLANES DE NEGOCIO
AZL13.01 PARA EL ACCESO AL MERCADO DE LA PROVINCIA S.P. S5:P
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS DESARROLLADAS EN LA PROVINCIA EN BENEFICIO DE LOS
AZL13.02  PRODUCTORES AGROPECUARIOS S:B: S.P
TOTAL 145 13,256,052

Nota: El Monto financiero total es la suma de |a programacion financiera anual de las AO.

1/ Se consideran al grupo de AO e inversidn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el momento del inicio del
modulo de evaluacion.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

1.1.2 A nivel presupuestal. -
La Municipalidad Provincial de Concepcién cuenta con 60 drganos %
unidades orgénicas, los cuales han programado actividades operativas que

se vinculan o articulan con metas presupuestales a nivel de productos, de

acuerdo con el detalle siguiente.

Tabla N° 2.- METAS PRESUPUESTALES POR CENTRO DE COSTO A NIVEL DE ACTIVIDAD / PROYECTO:

Onveepat

sfe g
> Planzalypnto
¥ RaciongMiacion

ACCIONES DE LOS MUNICIP
PROMUEVEN FL CUIDA’DO INFANTIL Y LA 9,028.00 9,028.00 0.00 -
001 | 001 |5005983 | ADECUADA ALIMENTACION
Oficina de Programa Vaso de Leche 9,028.00 9,028.00 0.00 -
BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS
002 | 0016 |5c05159 | PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSIS e IR Ay 827
Oficina de PCA y PABTBC 58,452.00 58,452.00 160.00 0.27
gé‘;‘;‘dk";_"‘"i NUNIGIPAL POR SECTOR | 4o, »u0 00 408,185.00 | 165,935.89 40.65
003 | 0030 |5004156 Go
Sub Gerencia de Serenazgo y Seguridad Ciudadana 394,260.00 408,185.00 | 165,935.89 40.65
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE
86,062.00 | 163,537.00 | 35,940.46 21.98
004 | 0036 | 5006161 | RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES '
Oficina de CEPASC 86,052.00 163,537.00 35,940.46 21.98
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION 5,000.00 5,000.00 860.00 17.20
005 | 0068 |5005560 | REACTIVA
Oficina de Defensa Civil y Gestion de Risgos vy 5.000.0 5 000.00 860.00 17.20
Desastres
"‘""':':;""-».\
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ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE
KITS PARA  ASISTENCIA ERENTE A
EMERGENCIA Y DESASTRES

Oficina de Defensa Civil y Gestion de Risgos vy
Desastres

7,000.00

7,000.00

8,627.00

8,627.00

6,894.40

6,894 .40

2\

79.92

79.92

007

0068

5005564

MANTENIMIENTO DE CAUSES, DRENAJES Y
ESTRUCTURA DE SEGURIDAD FISICA FRENTE
A PELIGROS

Oficina de Defensa Civil y Gestién de Risgos y
Desastres

9,000.00

9,000.00

9,000.00

9,000.00

404.50

404.50

4.49

4.49

008

0090

4000038

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR
(MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVO EN LA LE. 30283 SAGRADO
CORAZON DE JESUS - CONCEPCION -
PROVINCIA CONCEPCION-REGION JUNIN)

Sub gerencias de Obras Publicas

426,283.00

426,283.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO RUTINARIO NO
PAVIMENTADO DE LOS RAMALES: VILLA YAULI
- PUNCO EN EL DISTRITO DE ANDAMARCA,
CONCEPCION, JUNIN

Sub gerencias de Obras Publicas

162,008.00

162,008.00

20,328.00

20,328.00

0.00

0.00

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO  RUTINARIO DE LOS
CAMINOS VECINALES DE CHALA - PARCO-
COCHAS-ANDAS-PUCARA-MACON-DESVIO
PILCOLLAMA, DISTRITO DE COCHAS,
CONCEPCION, JUNIN

Sub gerencias de Obras Publicas

207,838.00

207,838.00

207,838.00

207,838.00

0.00

0.00

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTADO DE COMAS -
AYCHANA -LIMITE DISTRITAL CON
PARIAHUANCA EN EL DISTRITO DE COMAS,
CONCEPCION, JUNIN

Sub gerencias de Obras Publicas

271,040.00

271,040.00

271,040.00

271,040.00

0.00

0.00

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO RUTINARIO NO
PAVIMENTADO DE LOS CAMINOS VECINALES
CURIBAMABA-VILLANO-MARANCOCHA-
CHIMAY-PACAYBAMBA, DEL DISTRITO DE
MARISCAL CASTILLA, CONCEPCION, JUNIN

Sub gerencias de Obras Publicas

109,648.00

109,648.00

109,648.00

109,648.00

0.00

0.00

013

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO  RUTINARIO DE  LOS
CAMINOS  VECINALES EMP.JU112-SALVIO-
STA.ROSA DE HUARMITA, RAMALES A
HUAMACHUCO Y QUISHUAR, DISTRITO DE SAN
JOSE DE QUERO, CONCEPCION, JUNIN

Sub gerencias de Obras Publicas

143,651.00

143,651.00

143,651.00

143,651.00

0.00

0.00

014

0138

5001452

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINGS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO  RUTINARIO DE LOS
CAMINOS VECINALS DE HUANCAMACHAY -
TOROLUMI EN EL DISTRITO DE ANDAMARCA,
CONCEPCION, JUNIN)

Sub gerencias de Obras Publicas

174,821.00

174,821.00

141,680.00

141,680.00

0.00

0.00

015

0138

5003418

FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE
TERRESTRE DE PERSONAS

Gerencia de Desarrolio Econdmico y Transporte

18,680.00

18,680.00

19,357.00

18,357.00

9,382.15

9,382.15

48.47

48.47

016

0138

5003418

FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE
TERRESTRE DE PERSONAS

33,912.00
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Oficina de Transportes 33,912.00 |  44233.00| 11,726.28 26.5Ll
FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE
017 | 0138 | 5003413 | TERRESTRE DE PERSONAS 99,696.00 161,986.00 19,898.37 12.28
Oficina de Transito y Seguridad Vial 99,696.00 161,986.00 19,898.37 12.28
FISCALIZACION DEL TRANSITO A VEHICULOS
018 | 0138 | 5004300 | DE TRANSPORTE TERRESTRE 10,000.00 | 10,000.00 0.00 :
Sub Gerencia de Transporte 10,000.00 10,000.00 0.00 -
MEJORAMIENTO DE VIA LOCAL 726,182.00 0.00 0.00 -
019 | 0146 | 4000084
Sub Gerencia de Obras Publicas 726,182.00 0.00 0.00 -
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 576,716.00 25,820.00 12,766.16 49.44
020 | 9001 | 5000001
Oficina de Programacion Multianual de Inversiones 576,716.00 25,820.00 12,766.16 4944
go01 | Besnee PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 26,296.00 58,359.00 36,003.34 61.69
D
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 26,296.00 58,359.00 36,003.34 61.69
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 5,000.00 8,828.00 5,696.37 64.53
9001 | 5000001
Oficina de Planeamiento y Racionalizacion 5,000.00 8,828.00 5,696.37 64.53
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 10,000.00 10,000.00 817.87 8.18
9001 | 5000001 Oficina  de Tecnologi i i0
gia de la informacién vy
comunicacion 10,000.00 10,000.00 817.87 8.18
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 202,791.00 | 1,238,720.00 15,483.19 1.25
9001 | 5000001
Oficina de Presupuesto 202,791.00 | 1,238,720.00 15,483.19 1.25
CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 151,896.00 148.,663.00 68,161.25 45.85
9001 | 5000002
Concejo Municipal 151,896.00 148,663.00 68,161.25 4585
CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 65,208.00 83,308.00 43,010.82 51.63
8001 | 5000002
Alcaldia 65,208.00 83,308.00 43,010.82 51.63
GESTION ADMINISTRATIVA 84,940.00 119,099.00 54,776.65 45.99
9001 | 5000003
Gerencia de Administracién y Finanzas 84,940.00 119,099.00 54,776.65 45.99
GESTION ADMINISTRATIVA 60,000.00 4,226.00 1,225.99 29.01
9001 | 5000003
Oficina de Equipos y Maquinarias 60,000.00 4,226.00 1,225.99 29.01
GESTION ADMINISTRATIVA 31,296.00 31,296.00 14,100.41 45.05
9001 | 5000003
Gerencia Municipal 31,296.00 31,296.00 14,100.41 45.05
GESTION ADMINISTRATIVA 31,296.00 42,086.00 18,940.47 45.00
9001 | 5000003
Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deporte 31,296.00 42,086.00 18,940.47 45.00
GESTION ADMINISTRATIVA 24,988.00 183,274.00 47,076.53 2569
031 9001 | 5000003
Unidad de Bienes patrimoniales 24,988.00 183,274.00 47,076.53 25.69
GESTION ADMINISTRATIVA 24,988.00 32,176.00 9,177.13 28.52
032 | 9001 | 5000003
Gerencia de Desarroflo Social 24 988.00 32,176.00 917713 28.52
GESTION ADMINISTRATIVA 28,912.00 49,963.00 34,386.87 68.82
033 | 9001 | 5000003
Unidad de Imagen Institucional 28,912.00 49,963.00 34.386.87 68.82
GESTION ADMINISTRATIVA 5,000.00 5,000.00 0.00 -
034 | 9001 | 5000003 -
Sub Gerencia de Programas social 5,000.00 5,000.00 0.00 -
GESTION ADMINISTRATIVA 28,258.00 28,558.00 18,463.17 64.65
035 9001 | 5000003
Oficina de Tesoreria 28,258.00 28,558.00 18,463.17 64.65
GESTION ADMINISTRATIVA 47,824.00 61,504.00 30,371.45 49.38
036 | 9001 | 5000003
Secretaria General 47,824.00 61,504.00 30,371.45 4938
GESTION ADMINISTRATIVA 19,988.00 21,380.00 8,099.10 37.88
037 | 9001 | 5000003
Unidad de Archivo Central 19,988.00 21,380.00 8,099.10 37.811




26,296.00 26,878.00 3 i .
038 | 9001 |5000003| IS i
Oficina de Contabilidad 26,296.00 26,878.00 13,140.55 48.89
GESTION ADMINISTRATIVA 26,296.00 26,275.00 17,693.70 67.34
039 | 9001 | 5000003
Oficina de CPVC 26,296.00 26,275.00 17,693.70 67.34
GESTION ADMINISTRATIVA 77,378.00 91,347.00 38,852.42 42.53
040 9001 | 5000003
Oficina de Abastecimiento 77,378.00 91,347.00 38,852.42 42.53
ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 30,220.00 23,380.00 8,241.76 35.25
041 9001 | 5000004
Gerencia de Asesoria Juridica 30,220.00 23,380.00 8,241.76 3525
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 3,093,108.00 | 3,191,135.00 1,128,109.37 35.35
042 | 9001 | 5000005
Oficina de Recursos Humanos 3,093,108.00 | 3,191,135.00 1,128,109.37 35.35
ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 26,296.00 31,408.00 15,462.77 49.23
9001 | 3000006 .
Organo de Control Interno 26,296.00 31,408.00 15,462.77 4923
DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO 30,220.00 34,102.00 14,548.73 4286
9001 | 5000007
Frocuraduria Municipal 30,220.00 34,102.00 14,548.73 4266
O/VCEPG‘\b ESTUDIO DE PRE-INVERSION 186,001.00 153,747.00 0.00 -
045 | 9002 | 6000032
Sub Gerencia de estudios y Proyectos 18,001.00 153,747.00 0.00 -
MEJORAMIENTO DE VIA LOGAL 1,130,113.00 | 1,362,460.00 778,571.92 5714
'\ 046 9002 | 4000084
m\ Sub gerencias de Obras Publicas 1,130,113.00 | 1,362,460.00 | 778,571.92 57.14
N
o 3 ADMINISTRACION DE LOS REGISTROS 10,000.00 20,700.00 5,376.94 25.98
e 2087 | 9002 | 5000403
i ‘C:‘;‘: AL Oficina de Unidad Local de Empadronamiento 10,000.00 20,700.00 5,376.94 25.98
_ - agﬂfgfﬁzﬁ‘é‘g“’“ BE RECURSOS|  »3680.00|  50,362.00 35,247.01 69.99
\\ Cn 0\0‘9 048 9002 | 5000409
S VCER Gerencia de Administracién Tributaria 23,680.00 50,362.00 35,247.01 69.99
ADMINISTRACION DE RECURSQS
we e MUNICIPALES 15,000.00 15,000.00 8,697.04 57.98
Oficina de Fiscalizacion Tributaria 15,000.00 15,000.00 8,697.04 57.98
ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,000.00 15,000.00 8,712.72 58.08
9002 | 5000409 | MUNICIPALES
Oficina de Ejecucién Coactiva 15,000.00 15,000.00 8,712.72 58.08
ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,000.00 15,000.00 8,085.91 53.91
9002 | 5000409 | MUNICIPALES
Oficina de Recaudacién y Conirol Tributario 15,000.00 15,000.00 8,085.91 53.91
APOYO A LAS BENEFICIENCIAS 41,660.00 41,860.00 41,660.00 100.00
052 | 9002 | 5000448
Gerencia de Desarrolio Social 41,660.00 41,660.00 41,660.00 100.00
APOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA 10,000.00 19,700.00 3,904.54 19.82
053 9002 | 5000455
Oficina de CIAM Y OMAPED 10,000.00 19,700.00 3,904.54 19.82
APOYO COMUNAL 26,296.00 26,296.00 8,652.17 32.90
054 | 9002 | 5000470
Sub Gerencia de Participacion Ciudadana 26,296.00 26,296.00 8,652.17 32.90
ASESORAMIENTO, GESTION Y DESARROLLO 5,000.00 20,290.00 20,259.70 99.85
URBANO
055 | 9002 | 5000484 Sub G s g5 B 6 Ui,
C:tastr(f’e““a v Cesdiele Mbano, Buedl y 5,000.00 20,290.00 |  20,259.70 99.85
i;@?&ﬁ”&m'mm Y GESTION DEL MEDIO 10,000.00 | 3022000 | 10,149.17 33.58
058 9002 | 5000486
Sub Gerencia de Gestion Ambiental 10,000.00 30,220.00 10,149.17 33.58
QSE?ORAMIENTO Y GESTION DEL WEDIO 5,000.00 4,756.00 4,755.40 99.99
057 | 9002 | 5000486 | AMBIENTE
Area Técnica Municipal de Saneamiento 5,000.00 4,756.00 4,755 40 99.99
gm&gcc:om Y MANEJO DE LOS REGISTROS 10,000.00 |  10,000.00|  4,854.42 48.54
058 | 9002 | 3000578
Oficina de Registro Civil 10,000.00 10,000.00 4,854 .42 48.54
,"’“;“\\\
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058 9002 | 5000631 | ADOLESCENTE (DEMUN A) 10,000.00 22,280.00 6,820.25 30.61
Oficina de DEMUNA 10,000.00 22,280.00 6,820.25 30.61
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES 79,078.00 79,078.00 42,027.11 53.15
060 | 9002 | 5000939
Oficina de Parques y Jardines 79,078.00 79,078.00 42,027 11 53.15
OBLIGACIONES PROVICIONALES 87,000.00 87,000.00 18,372.04 2112
061 9002 | 5000991
Oficina de Recursos Humanos 87,000.00 87,000.00 18,372.04 21.12
OBLIGACIONES PROVICIONALES 88,659.00 88,659.00 23,627.00 26.65
062 | 9002 | 5000001
Oficina de Recursos Humanos 88,659.00 88,659.00 23,627.00 26.65
PLANEAMIENTO TERRITORIAL 23,912.00 21,296.00 17,278.07 81.13
063 | 9002 | 5001021
Oficina de Demarcacién Territorial 23,912.00 21,296.00 17,278.07 81.13
PLANEAMIENTO URBANO 21,296.00 22,942.00 12,965.72 56.52
9002 | 5001022
Gerencia de Obras, Desarrollo Urbano y Rural 21,296.00 22,942.00 12,965.72 56.52
PLANEAMIENTO URBANO 23,912.00 21,962.00 0.00 -
9002 | 5001022
Oficina de Catastro Urbano 23,912.00 21,962.00 0.00 -
PLANEAMIENTO URBANO 48,056.00 70,672.00 26,485.22 37.48
9002 | 5001022
Sub Gerencia de Estudios y Proyectos 48,056.00 70,672.00 26,485.22 37.48
PLANEAMIENTO URBANO 27,836.00 63,736.00 23,635.48 37.08
9002 | 5001022
Sub Gerencia de Obras Publicas 27,836.00 63,736.00 23,635.48 37.08
PLANEAMIENTO URBANO 46,748.00 28,128.00 15,431.08 54.86
9002 | £001022
Oficina de Supervision y Liquidacién 46,748.00 28,128.00 15,431.08 54.86
PLANEAMIENTO URBANO 27,836.00 27,836.00 15,081.30 54.18
9002 | 5001022
Oficina de Planeamiento Urbano 27,836.00 27,836.00 15,081.30 54.18
PLANEAMIENTO URBANO 25,220.00 46,450.00 19,063.01 41.04
9002 | 5001022
Oficina de Defensa civil 25,220.00 46,450.00 19,063.01 41.04
PROGRAMA VASO DE LECHE 172,148.00 172,148.00 47,459.92 27.57
¢ 9002 | 5201059
< Oficina de Programa Vaso de Leche 172,148.00 172,148.00 47,459.92 2757
§ i
/ 7. gf&%ﬁﬂ‘g g OF  COMPLEMENTAGION| .00 oo 308,289.00 | 186,045.30 60.35
ASEEOMNA 2 9002 | 5001062
RIDICA " Oficina de PCA y PABTBC 308,179.00 308,289.00 | 186,045.30 60.35
A0
: PROMOCION DEL COMERCIO 44.976.00 §7,279.00 25,204.78 44.00
073 | 9002 | 5001078
Oficina de Comercializacién 44,976.00 57,279.00 25,204.78 44 .00
PROMOCION DEL COMERCIO 5,000.00 §,000.00 4,727.94 94.56
074 | 9002 | 5001078 ; s
Sub ) G'erencra de Promocion del desarrollo 5 000.00 5000.00 4727.94 04.56
Econémico
PROMOCION DEL TURISMO INTERNO 28,258.00 71,503.00 37,757.07 52.80
075 | 9002 | 5001085
Oficina de Turismo 28,258.00 71,503.00 37,757.07 52.80
PROMOCION E INCENTIVO DE LAS
90,000.00 47,939.00 10,500.00 21.80
076 | 9002 | 5001090 | ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES :
Gerencia de Desarrollo Social 90,000.00 47,939.00 10,500.00 21.90
SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA 141,182.00 206,167.00 74,793.44 36.28
077 | 9002 | 5001181
Oficina de Limpieza Publica 141,182.00 206,167.00 74,793.44 36.28
SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA 25,220.00 25,220.00 14,507.62 57.52
078 | 9002 |5001181
Sub Gerencia de Ornato y Limpieza Publica 25,220.00 25,220.00 14,507.62 57.52
SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA 26,296.00 25,202.00 10,119.50 40.15
079 | 9002 | 5001181
Gerencia de Ecolegia y Servicios Pablicos 26,296.00 25,202.00 10,119.50 40.15
080 | 9002 | 5001195 | SERVICIOS GENERALES 38,246.00 44,263.00 26,370.07 59.58
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38,246.00 44,263.00 26,370.07 59.58 {
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
A 9002 | 5001254 | EJECUCION DE ACTIVIDADES 40,000.00 40,000.00 40,000.00 100.90"
Gerencia de Planeamiento v Presupuesto 40,000.00 40,000.00 40,000.00 100.00
FOBLADDG | CIAS DE RECURSOS ACENTROS | oo 71,235.00|  6,2900.00 9.69
082 | 9002 | 5001267
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 575,640.00 71,235.00 6,900.00 9.69
DESARROLLO DE PLANEAMIENTO 0.00 784,068.00 0.00 -
083 | 9002 | 5000009
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 784,068.00 0.00 -
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
084 | 9002 | 5000830 | RELLENO SANITARIO 0.00 90,820.00 44,445.91 48.94
Oficina de CEPASC 0.00 90,820.00 44,445 91 48.94
POTABLIIENTO DEL " SISTEMA DE AGUA 0.00|  64,307.00| 50,912.54 79.17
0082 | 4000053
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 64,307.00 50,912.54 7917
MEJORAMIENTO VIAL(MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR DE LA AV. MARISCAL CACERES
0148 | 4000084 | TRAMO CARRETERA CENTRAL K 0.00 | 2,092,885.00 909,764.31 4347
FERROCARRIL DEL DISTRITO DE CONCEPCION
- CONCEPCION - JUNIN)
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00| 2,092,885.00 909,764.31 43.47
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION PRIMARIA (CONSTRUGCION DE
ALMACEN; REPARACION DE CENTRO DE
COMPUTO Y AMBIENTE DE SERVICIOS 0.00 86,294.00 0.00 -
0090 | 4000036 | GENERALES EN LA LE. 30287 CONCEPCION EN
LA LOCALIDAD DE PALIA, DISTRITO DE
CONCPEICON, CONCEFCION, JUNIN
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 86,294.00 0.00 -
REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO (RENOVACION DE RED DE
ALCANTARILLADO Y RED DE DISTRIBUCION
0082 | 4000195 | EN EL SECTOR DE BOSQUE, SECTOR TUPAC 000\ 188,183.00) 800000 ks
AMARU Y SECTOR VILLA CONCEPCION,
DISTRITO DE CONCEPCION, CONCEPCION,
JUNIN).
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 188,163.00 8,000.00 4.25
GESTION ADMINISTRATIVA 0.00 3,000.00 0.00 -
9001 | 5000003
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 3,000.00 0.00 -
EXPEDIENTE TECNICO 0.00 §,000.00 5,000.00 100.00
091 | 0101 | 6000001
Sub Gerencia de Estudios y Proyectos 0.00 5,000.00 5,000.00 100.00
APOYO A LA ACCION COMUNAL 0.00 164,034.00 38,157.34 23.26
092 | 9002 | 5000470
Gerencia de Desarrollo Social 0.00 164,034.00 38,157.34 23.26
REHABILITACION DE CAMINO  RURAL
(REPARACION DE PLATAFORMA EN EL TRAMO )
093 | 0138 |4000089|10 Y 11 DE LA CARRETERA ALAPAMPA, et .
DISTRITO DE COMAS, CONCEPCION, JUNIN)
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 2,850.00 0.00 -
MEJORAMIENTO VIAL LOCAL (MEJORAMIENTO
DEL  SERVICIO DE  TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DEL JR. LOS
LIBRTADORES, CUADRAS 9 Y 10; JR. LAS )
094 | 0148 |40000s4 | AMERICAS CUADRA 6; AV. MARISCAL nl 08
CASTILLA CUADRA 9,10, JR. BOLOGNESI
CUADRA 10, DISTRITO DE CONCEPCION,
CONCEPCION JUNIN)
Sub Gerencia de Estudios y Proyectos 0.00 L 2,500.00 0.00 ;J
,/’m\
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MEJORAMIENTO VIAL LOCAL {MEJORAMIENTO
DEL  SERvVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DEL JR. 30 DE
NOVIEMBRE, JR. ALBERTO GERARDINI, JR. 0.00 3,900.00 0.00 -
095 | 0148 | 4000084 DOLORES Y JR. CAHUIDE- CENTRO POBLADO
DE CONCEPCION, DISTRITO DE CONCEPCION,

CONCEPCION JUNIN)
Sub Gerencia de Estudios y Proyectos 0.00 3,900.00 0.00 -
TRANSFERENCIAS DE REGURSOS A [A
MUNICIPALIDAD DE CENTRO PORLADO

096 | 9002 | 5001267 | ALAYO, DISTRITO CONCEPCION- CONCEPGION 000 3520500 6900.00 s
- JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 35,205.00 6,900.00 19.60
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA

MUNICIPALIDAD DE CENTRO  POBLADO
097 | 9002 |5001267 | CANCHAPALCA  DISTRITO COMAS. 000 2760000  6,2900.00 aabl

CONCEPCION - JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO

9002 | 5001267 | RACRACALLA DISTRITO COMAS. 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00
CONCEPCION - JUNIN
Gerencia de Planeamiento ¥ Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO VICSO 0.00 27,600.00 0.00 =
9002 | 5001267 | piSTRITO ORCOTUNA- CONCEPCION - JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 0.00 -
B TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
b MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO
S Y | 0002 | 5001267 | USIBAMBA DISTRITG SAN hoeg pr QUERO- 0001 2780000  6900.00 e
‘g GER m CONCEPCION - JUNIN
MUNIZAPAL Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00
x‘ o / TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
Oneppcy MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO
<= 101 | 9002 |c001267 | YANAMUCLO  DISTRITO  MATAHUASL 000 27,600.00|  13,800.00 W00
CONCEPCION - JUNIN
= Gerencia de Planeamiento ¥ Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA

MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO

9002 | 5001267 | POMAMANTA DISTRITO COMAS- CONCEPCION
- JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

B TTRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA

MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO
103 | 9002 | 5001267 | TALHUIS DISTRITO COMAS- CONCEPCION -

Gerencia de Planeamiento ¥ Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA

MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO CHALA

104 | 9002 |5001267 | DISTRITO SAN JOSE DE QUERO- CONGEPCION
- JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO FOBLADO
PUCACOCHA DISTRITO ANDAMARCA-
7
1S | o2 | foetze CONCEPCION - JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO SAN

FRANCISCO DE MACON DISTRITO COCHAS-
e | war | S CONCEPCION - JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO SAN
MARTIN DE PORRAS - MAMAC, DISTRITO 0.00) 2760000/  6,900.00 B
MARISCAL CASTILLA- CONGEPCION - JUNIN

# GW\DAD p
AL

0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

0.00 27,600.00 13,800.00 50.00

0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

107 | 9002 | 5001267
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Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO ANDAS 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

108 | 9002 | 5001267 | piSTRITO COCHAS- CONCEPGION - JUNIN

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO

109 | 9002 | 5001267 | CHAQUICOCHA DISTRITO SAN JOSE DE ARGl St i -
QUERO- CONCEPCION - JUNIN
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 0.00 -

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO

110 | 9002 |5001267 | MARAVILCA  DISTRITO MATAHUASL. 000  27.600.00|  13,800.00 Ehen
CONCEPCION - JUNIN
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
I MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO PARCO 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00
9002 | 5001267 | DISTRITO COCHAS- CONCEPCION - JUNIN
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 6,900.00 25.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LA
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO SANTA
9002 | 5001267 |ROSA DE RUNATULLO DISTRITO COMAS. 0.00) 2760000 13,800.00 NE
CONCEPCION - JUNIN
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 13,800.00 50.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A LOS
9002 | 5001267 | CENTROS POBLADOS 0.00\  27,600.00 0.00 ;
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0.00 27,600.00 0.00 -
CONSTRUCCION DE SISTEMA DE
ALCANTARILLADO (RENOVACION DE RED DE
0082 | 4000196 | ALCANTARILLADO EN EL PASAJE LOS Siol)  2BADT.60 L 5
OLIVOS, DISTRITO DE CONCEPCION, JUNIN)
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 25,407.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 136,216.00 50,051.86 37.02
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 135,2186.00 50,051.86 37.02
PROMOCION, IMPLEMENTAGION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 201,413.00 21,517.48 10.68
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Plblicas 0.00 201,413.00 21,517 .48 10.68
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 82,101.00 25,571.40 31.15
117 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 82,101.00 25,571.40 31.15
PROMOCION, IMPLEMENTACGION ¥ EJECUCION
DE ACTVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 130,364.00 48,585.66 37.27
118 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 130,364.00 48,585.66 3727
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 149,365.00 62,963.39 42.15
119 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 149,365.00 62,963.39 42.15
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 391,330.00 0.00 -
120 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 391,330.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 14,600.00 14,600.00 100.00
121 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 14,600.00 14,600.00 100.00
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
122 | 0138 |5006373 | DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 213,757.00 57,181.06 28.75
ECONOMICA
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Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 213,757.00 57,181.06 26.75
PROMOCION, IMPLEMENTACGION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 55,852.00 47,882.44 85.73
123 0138 | 5006373 ECONONICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 55,852.00 47,882 .44 85.73
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 8,777.00 8,776.10 99.99
124 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 8,777.00 8,776.10 99.99
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 10,449.00 0.00 -
125 0138 | 5006373 ECONOWMICA
Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 10,449.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 108,924.00 §1,103.59 46.92
0138 | 5008373 ECONOWMICA
Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 108,924.00 51,103.59 46.92
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 10,340.00 10,340.00 100.00
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 10,340.00 10,340.00 100.00
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 60,585.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 60,585.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 69,600.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 69,600.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 42,883.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Pblicas 0.00 42,883.00 0.00 B
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTWIDADES PARA REACTIVACION 0.00 24,931.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 24,931.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 6,138.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 6,138.00 0.00 -
PROMGOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 5.867.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 5,967.00 0.00
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 §3,761.00 0.00 -
134 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 53,761.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 77,837.00 0.00 -
135 | 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Prblicas 0.00 77,837.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 78,397.00 0.00 -
136 0138 | 5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Plblicas 0.00 78,397.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 5,456.00 0.00 -
137 0138 | 5008373 ECONOMICA.
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 5,456.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
138 | 0138 | 5006373 | DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 77,208.00 0.00 -
___| ECONOMICA
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0.00 77,209.00 F 0.0

0.00 53,992.00 0.00

Sub Gerencia de Obras Publicas

PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION
139 | 0138 1 5006373 ECONOMICA

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 53,992.00 0.00

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION

DE  ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 36,819.00 0.00
140 | 0138 | 5006373 ECONOMICA

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 36,819.00 0.00

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE  ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 35,463.00 0.00
141 0138 | 5006373 ECONOWMICA

Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 35,463.00 0.00 -

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION

DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 95,615.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 95,615.00 0.00 -

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION

DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 36,383.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOWMICA

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 36,383.00 0.00 -

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION

DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 374,070.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA

Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 374,070.00 0.00 -

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION

DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 89,658.00 0.00 -
0138 | 5006373 ECONOMICA

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 89,658.00 0.00 -

MEJORAMIENTG  DE INFRAESTRUCTURA 7

DEPORTIVA (MEJORAMIENTO DEL ESPACIO

DEPORTIVO Y RECREATIVO DEL CENTRO 0.00 75,627.00 0.00 -

0101 | 4000166 | pOBLADO DE RACRACALLA, DISTRITO DE
COMAS, CONCEPCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 75,627.00 0.00 -

MEJORAMIENTG  DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA (CONSTRUCCION DE CERCO

PERIMTERICO DEL ESTADIO DE MARAVILCA, 0.00 186,818.00 0.00 -
0101 | 4000166 | pISTRITO DE MATAHUASI, CONCEPCION,

JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Plblicas 0.00 186,818.00 0.00 -

MEJORAMIENTO DE  INFRAESTRUGTURA
DEPORTIVA (MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DEPORTIVO EN LA LOGCALIDAD DE 0.00 41,101.00 0.00 -
0101 | 4000166 MATAHUASI, DISTRITO DE MATAHUASI,
CONCEPCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Pdblicas 0.00 41,101.00 0.00 -

ISNTALACION DE PUESTOS DE SALUD
(INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DE PRIMER NIVEL DE COMPLEJIDAD I-1 EN EL 0.00 77,262.00 0.00 -
149 | 9002 | 4000009 | cENTRO POBLADO DE ANDAS, DISTRITO DE
COCHAS-CONCEPCION - JUNIN)

Gerencia de Planeamiento ¥ Presupuesto 0.00 77,262.00 0.00 -

MEJORAMIENTO DE  INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA (MEJORAMIENTO DEL SERVICIO .
150 | 0101 |4000166 | DEPORTIVO EN LA LOCALIDAD DE ACHIN Y| S kil

DISTRITO DE COMAS CONCERCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 49,632.00 0.00 -

MEJORAMIENTO VIAL(MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR DEL JR. AUGUSTO B. LEGUIA
TRAMO AV. MARISCAL CACERES - JR. DDANIEL 0.00)  54.689.00| 54.494.12 S
A.CARRION SECTOR LEONIJ DEL DISTRITO DE
CONCEPCION - CONCEPCION - JUNIN)
= Jefege
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[ ] Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 54,689.00 54,494 12

! MEJORAMIENTO  VIAL{MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR DEL JR. CUSCO TRAMO JR. JUNIN- 0.00 56,149.00 |  56,146.75
152 | 0073 | 4000084 | yr. IQUITOS, DISTRITO DE CONCEPCION -
CONCEPCION - JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 56,149.00 56,146.75
F MEJORAMIENTO VIAL(MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR DE LAS CDRAS. 1,2 Y 3 DEL JR. 0.00 43,239.00 | 4323767
153 | 0073 | 4000084 ATAHUALPA DE LA CIUDAD DE CONCEPCION .
CONCEPCION - JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 43,239.00 43,237.67 100.00
- MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA

POTABLE (CONSTRUCCION DE LINEA DE
CONDUCCION EN EL TRAMO CAJA ROMPE
154 | 0082 | 4000053 | PRESION NUEVA, HASTA EL RESERVORIG 0001 10848000 e -
(1000M3 HUATANCANCHA, DISTRITO DE
CONCEPCION, CONCEPCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 108,551.00 0.00 -
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION  INICIAL (MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00 234,561.00 0.00 -

0090 | 4000017 | pE LA LE. PINOCHITO NIDO Y JARDIN, DISTRITO
DE CONCEPCION, GONCEPCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 234,561.00 0.00 -

MEJORAWIENTOS DE PARGUES (CREAGION
DEL ORNATO URBANO Y PAISAJISTICO DEL
156 | 9002 |4000219 | PARQUE QUIPAS EN EL DISTRITO DE 000 31652500 — :

MANZANARES - CONCEPCION- JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 315,525.00 0.00 -

ESTUDIOS DE PRE INVERSION (CREAGION DEL
SERVICIO DE ALCANTARILLADO EN EL
CENTRO POBLADO DE PALO SECO, DEL 0.00 3,640.00 0.00 =
9002 | 6000032 | DISTRITO DE CONCEPCION- CONCEPCION -
JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 3,640.00 0.00 -

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS
VECINALES NO PAVIMENTOS
(MANTENIMIENTO ~ RUTINARIO DE  LoOS
CAMINOS  VECINALES ~ ORCOTUNA -
0138 | 5001452 | MAZANARES - CHANBARA, RAMAL PUENTE
LAS BALSAS - RIO MANTARO EN EL DISTRITO
DE MITO, ORCOTUNA, ORCOTUNA Y
CHABARAL, CONCEPCION, JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Piblicas 0.00 70,101.00 0.00 -

MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL TRAMO
COMAS - MARISCAL CASTILLA DE LOS

0.00 70,101.00 0.00 -

0138 | 5001452 | DISTRITO DE COMAS - MARISCAL CASTILLA, 008 1,z2000 0.00 -
CONCEPCION, JUNIN)
Gerencia de Desarrolio Social 0.00 104,720.00 0.00 -
190 | 9002 | 001253 | EJECUCION BE PROJECTAS Sa0S  PARA 000| 2600000 0.0 :
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 25,000.00 0.00 -
MANTENIMIENTO VIAL (MANTENIMIENTO DE LA
TROCHA  CARROZABLE DEL CENTRO 0.00 56,185.00 0.00 )

002 | 5000948 | POBLADO DE TODO LOS SANTOS, DISTRITO DE
e Bl i COMAS - CONEPCION - JUNIN)

Sub Gerencia de Obras Pablicas 0.00 56,185.00 0.00 -

MANTENIMIENTO VIAL (MANTENIMIENTO DE LA
TROCHA  CARROZABLE DEL CENTRO

162 | 9002 | 5000045 | POBLADO DE RACRACALLA, DISTRITO DR R R g
COMAS - CONEPCION - JUNIN)
Sub Gerencia de Obras Piiblicas 0.00 56,185.00 0.00 -
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| MANTENIMIENTO VIAL {(MANTENIMIENTO DE LA
TROCHA  CARROZABLE DEL  CENTRO
163 | 9002 5000943 | POBLADO DE COMAS DISTRITO DE COMAS 0001  41490.00 oy :
CONEPCION - JUNIN)
Sub Gerencia de Obras Plblicas 0.00 41,490.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION |
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 145,560.00 0.00 -
5006373 | ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 145,560.00 0.00 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 90,000.00 0.00
5006373 | ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Publicas 0.00 90,600.00 0.00 -
i PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES PARA REACTIVACION 0.00 98,553.00 0.00
5006373 ECONOMICA
Sub Gerencia de Obras Pdblicas 0.00 98,553.00 0.00 -
CONSTRUCCION DE PUENTE EN EL RiO
SUCLLAMAYO EN EL CENTRO POBLADO DE
4000179 | PUCACOCHA DEL DISTRITO DE ANDAMARGA 0.00 ) 197,789.00 0.00 =
CONCEPCION - JUNIN
Oficina de Estudios y Proyectos 0.00 197,789.00 0.00 -
CONSTRUCCION DE PUENTE CARROZABLE DE
MARANCOCHA DEL DISTRITO DE comas - 0.00 340,528.00 0.00 -
169 | 0138 | 4000179 CONCEPCION - JUNIN
Oficina de Estudios y Proyectos 0.00 340,528.00 0.00 -
CONSTRUCCION DE PUENTE 0.00 252,996.00 0.00 -
0 | 0138 |4000179
Oficina de Estudios y Proyectos 0.00 252,996.00 0.00 -
TOTAL 11,027,210.00 | 20,288,736.00 5,303,538.60 26.14

1.2 ANALISIS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES:
1.2.1 Analisis.-

1.2.1.1 El Plan Operativo Institucional POl 2022 de la Municipalidad

Provincial de Concepcién, a la fecha contiene 145 actividades
Operativas en 58 centros de costos, dichas actividades se encuentran
vinculadas a los objetivos estratégicos (OEl 01 FORTALECER LA

COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN LA

PROVINCIA, OEI 02 PROMOVER EL
MANERA ORDENADA Y SOSTENIB
SERVICIO DE TRANSPORTE Y T
OEl 04 MEJORAR EN LA GES

PROVINCIA, OEl 05 PROMOVER

DESASTRES EN LA PROVINCIA, O
DE INSEGURIDAD CIUDADANA
CONCEPCION, OEI 07 CONTRIBUI
SERVICIOS DE SALUD EN LA PRO
LA MEJORA DE LA CALIDAD ED

DESARROLLO URBANO DE
LE, OEl 03 MEJORAR EL

RANSITO EN LA PROVINCIA,

TION AMBIENTA EN LA

LA GESTION DE RIESGO DE

El 06 REDUCIR LOS INDICES

DE LA PROVINCIA DE
R A LA CALIDAD DE LOS
VINCIA, OEI 08 CONTRIBUIR
UCATIVA EN LA PROVINCIA,

OEl 09 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE
CULTURAL EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION, OEI 10

FORTALECER LA GESTION

PROMOVER EL DESARROLLO
SALUDABLES, OEI 12 MEJORAR LAS CONDICI
HABITALIDAD EN LA PROVINCIA Y OEIl 13 CONTRIB
DE
FORMALIZADOS AGROPECUARIOS DE L
especificamente en lo que corresponde al lg
ZORD P’?O\L,

ACCESO AL MERCADO

INSTITUCIONAL,
HUMANO Y

LOS
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Estratégico Institucional de Ia Municipalidad Provincia de
Concepcion(PEI).

1.2.1.2 De lo establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional del
CEPLAN, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N°015-2021-CEPLAN/PCD Yy sus modificatorias, Ig
Municipalidad Provincial de Concepcidn, ha elaborado e Informe de
Evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional (POI)
correspondiente al | semestre del afio 2022

1.2.1.3 Respecto de Ia ejecucion de las actividades operativas por centro de
costos, se tiene lo siguiente.

Tabla N2 03: Resumen de metas fiscas y Financieras.

EIECUCION | AVANCE % EJEC, SEGUIMIENTO
Fisica i Fisico1/ FINANCIERO

Actividad Actividad Operativa

F(SE) Total SSMSSEE g Fn(SE) Total

FISCALIZACION A LOS ESTABLECIMIENTOS EN LA

PROVINCIA. 100 % 14,992.00 11,260.71
CONTROL DE VIGILANCIA, SALUBRIDAD DEL MERCADO

DE ABASTOS Y ANIMALES MENORES, 12.00 7.00 100%  58% 14,992.00 11,260.71
VELAR, PROMOVER Y CONTROLAR EL CORRECTO

DESARROLLO DE LAS NORMATIVAS EN LA

FORMULACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION Y 100

ESTUDIOS DEFINITIVOS 12.00 13.00 100 % % 50,672.00 26,485.22
EXPEDIENTE TECNICO: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION

DEL SERVICIO DE COMERCIALIZACION DEL MERCADO

MODELO SANTA ROSA, DISTRITO DE CONCEPCION -

PROVINCIA DE CONCEPCION - DEPARTAMENTO DE

JUNIN 1.00 0.00 S.P S.P 1,000.00 0.00
FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION

INMEDIATA DEL PROYECTO: LIMPIEZA Y

MANTENIMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

N31553 JESUS LEOPOLDO PENA PANDO DEL DISTRITO

DE CONCEPCION - PROVINCIA DE CONCEPCION -

DEPARTAMENTO DE JUNIN 1.00 0.00 S.P S.P 5,500.00 0.00
FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION

INMEDIATA DEL PROYECTO: LIMPIEZA Y

MANTENIMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

N3028% DEL CENTRO POBLADO DE ALAYO - PROVINCIA

DE CONCEPCION - DEPARTAMENTO DE JUNIN 1.00 0.00 S.p S.p 5,500.00 0.00
FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION

INMEDIATA DEL PROYECTO: LIMPIEZA

DESCOLMATACION Y MANTENIMIENTO DE CAUCE DEL

CANAL BARJA DEL CENTRO POBLADO DE ALAYO -

PROVINCIA DE CONCEPCION - DEPARTAMENTO DE

AOI30103100577 JUNIN 1.00 0.00 S.Pp S.P 5,500.00 0.00
MONITOREO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO
PERIODICO Y RUTINARIO DE CAMINCS VECINALES EN 100

AQI30103100581 MARCO DEL D, U, NO70-2020 2.00 6.00 100 % % 28,500.00 6,000.00

AODI30103100574  ESTUDIO DE PRE INVERSION 1.00 0.00 S.P SP 18,000.00 0.00
MONITOREO DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE

AOI30103100515 OBRAS FUBLICAS 12.00 0.00 100 % S.p 32,236.00 17,635.48
ASESORAMIENTO Y FISCALIZACION EN GESTION 100

AOI30103100488 AMBIENTAL Y MANEJO DE RESIDUOS sOLIDOS 165.00 249.00 100% % 24,761.00 14,975.07
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA PARA ASEGURAR LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y 100

AOI30103100384 SANEAMIENTO RURAL. 4.00 4.00 50% % 5,000.00 4,755.40

PLANIFICAR, EJECUTAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA LIMPIEZA
PUBLICA EL MANTENIMIENTO Y PROMOCION DEL
AO0I30103100354 CRECIMIENTO DE AREAS VERDES. 1,200.00 0.00 S.p S.P 36,516.00 14,507.62
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A0I30103100567

A0I30103100353
AQI30103100352

ADI30103100383

A0I30103100512

ADI30103100419

ADI30103100465

AQ0I30103100379

A0I30103100380

A0I30103100381

ADI30103100368

AQI30103100369

AOI30103100372

A0I30103100468

AQI30103100469

ADI30103100450

AQI30103100444

MITIGACION Y CONTROL DE LA AFECTACION DEL
SUELO POR ACUMULACION Y ALMACENAMIENTO DE
LODOS DEL AGUA DE HIGENIZACION DE VEHICULOS
RECOLECTORES

RECOLECCION DE RESIDUGS SOLIDOS EN ZONAS
URBANA Y RURAL PRESERVANDO LA SALUD PUBLICA v
BAJANDO LOS INDICES DE CONTAMINACION
AMBIENTAL.

EFECTUAR LA LIMPIEZA PUBLICA EN LA PROVINCIA
ELABORAR, ACTUALIZAR Y PROPONER ELPLAN DE
GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA.
ASESORAMIENTO Y APOYO (GESTION
ADMINISTRATIVA)

MANTENIMIENTO DE CAUCES, DRENAJES Y
ESTRUCTURAS DE SEGURIDAD FISICA FRENTE A
PELIGROS

PATRULLA MUNICIPAL POR SECTOR EN LA PROVINCIA
REPARACION DE CENTRO DE COMPUTO ¥ AMBIENTE
DE SERVICIOS GENERALES; EN EL (LA) IE 30287 -
CONCEPCION EN LA LOCALIDAD PALIA, DISTRITO DE
CONCEPCION, PROVINCIA DE CONCEPCION,
DEPARTAMENT JUNIN CUI 2536117

ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS DE GESTION EN
BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
PROMOVER EL PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
CORPORATIVO CON ENFOQUE DE RESULTADOS
MONITOREO Y SUPERVISION EN CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES INSTITUCIONALES { ELABORACION,
MODIFICICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACIONES DEL
PDLC,PELPOI, PLAN ANUAL DE CONTRATACION Y
OTROS))

EFICIENTE PROCESOS PRESUPUESTARIO EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
ADQUISICION DE SOFTWARE (ANTIVIRUS) PARA LAS
COMPUTADORAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CONCEPCION

ESTABLECER ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LA
MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL
IMPLEMENTACION DE LA CARTERA DE INVERSIONES
DEL PV I(REGISTRO, ACTUALIZACION, CONSISTENCIA E
INCORFORACIONES)

FORMALIZACION DE REUNIONES DEL COMITE DE
SEGUIMIENTO DE INVERSIONES

EVALUACION Y/O SEGUIMIENTO DE INVERSIONES (
COMPROMISOS, FORMATOS, METAS, ASIGNACIONES)
ASESORAMIENTO EN ACCIONES DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y GESTION PUBLICA A LAS GERENCIAS Y
OFICINAS.

IMPLEMENTACION DE DOCUMENTACION
RELACIONADO A LA MODERNIZACION DEL ESTADO Y
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA.

APOYO A LAS BENEFICENCIAS EN APLICACION A LA
TRASFERENCIA DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS,
FISCALIZAR Y CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES MUNICIPALES ADMINISTRATIVAS.
GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y
FINANCIEROS

EJECUCIGN DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS 2022

REGISTRD Y CONTROL DEL INVENTARIO FISICO
GENERAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
VIGILAR ¥ CUSTODIAR LOS BIENES MUEBLES £
INMUEBL.ES DE LA MUNICIPALIDAD

ONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR { COMISION
DE SERVICIOS)

ACCIONES ADMINISTRATIVAS (SERVICIOS PERSONAL
CAS Y OTROS)
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10,000.00
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A0I30103100403

ADI30103100378

A0I30103100471
A0I30103100472

ADI30103100473

A0I30103100474

ADI30103100466

AQI30103100467

A0I30103100481
A0I30103100482

ADI30103100483

AOI30103100494

A0I30103100495

AOI30103100553

AO0I30103100517

A0130103100520

AOI30103100514

AOI30103100503

TRASFERENCIA DE RECURSOS A LOS CENTROS
POBLADOS.

ESTABLECER ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DE RECONOCIMIENTO A LA EJECUCION DE
INVERSIONES (REI)

REDACTAR INFORMES TECNICOS Y OTROS
DOCIUMENTOS ADMINISTRATIVOS

ANALIZAR LAS PRINCIPALES CUENTAS CONTABLES
REGISTRAR LOS INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL SIAF DEL SECTOR PUBLICO
EJECUTAR EL GASTO EN SU FASE DE GIRADO EN EL
SIAF DEL SECTOR PUBLICO, PARA EFECTOS DE PAGO

MEJCRAMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
MEJCRAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL(PLANILLA DE PERSONAL CAS)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINARIAS
PESADAS Y VEHICULOS DE LA MPC

COMPRA DE REPUESTOS, LLANTAS Y ACCESORIOS
ADQUISICION DE SOAT PARA MAQUINARIAS Y
VEHICULOS DE LA MPC

ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA OPERADORES DE
MAQUINARIA PESADA

ADQUISICION DE VESTUARIO PARA OPERADORES DE
MAQUINARIA PESADA

REALIZAR EL CONTROL PREVIO DE DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS Y REGISTRAR EL PROCESQ DE
DEVENGADO EN EL SIAF

MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA PAGINA
WEB INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS INFORMATICOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

MONITOREQ Y SUPERVISION DEL ADECUADO USO DE
LOS SISTEMAS INFORMATICOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONCEPCION

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES AL INSTITUTO VIAL PROVINCIAL
ASISGANCION PRESUPUESTAL PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE BIENES INMUEBLES
PROMCICION E INCENTIVO DE LAS ACTIVI DADES
ARTISTICAS Y CULTURALES DENTRO LA PROVINCIA

DESARFOLLAR LA ECONOMIA LOCAL

RENOVACION DE RED DE ALCANTARILLADO; EN EL (LA)
PASAJE LOS OLIVOS, DISTRITO DE CONCEPCION,
PROVINCIA DE CONCEPCION, DEPARTAMENTO DE
JUNIN

RENOVACION DE RED DE ALCANTARILLADO Y RED DE
DISTRIBUCION EN EL (LA) SECTOR DEL BOSQUE,
SECTOR TUPAC AMARU Y SECTOR VILLA CONCEPCION
DEL DISTRITO DE CONCEPCION, PROVINCIA DE
CONCEFCION, DEPARTAMENTO DE JUNIN
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL BARRIO EL
MIRADCR DE HUATACANCHA, DISTRITO DE
CONCEPCION PROVINCIA DE CONCEPCION
DEPARTAMENTO DE JUNIN.

INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE PRIMER
NIVEL DE COMPLEJIDAD I-1, EN EL CENTRO POBLADO
DE ANDAS, DISTRITO DE COCHAS, PROVINCIA DE
CONCEPCION DEPARTAMENTO DE JUNIN - I ETAPA
BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A FAMILIAS CON
NiNOS M ENORES DE 36 MESES DESARROLLANDO
PRACTICAS SALUDABLES,

ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL
CUIDADC INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION
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A0I30103100454

A0I30103100457
A0I30103100406
AQI30103100341

A0I30103100360

ADI30103100357
A0I30103100358

ADI30103100359

A0I30103100347

ADI30103100385

ADI30103100501

AOI30103100492

AOI30103100399
ADI30103100400

A0I30103100401
AQI30103100389

A0I30103100407
A0I30103100338

A0I30103100580
ADI30103100568

ADI30103100563

APOYO A LA ACCION COMUNAL {SERVICIOS DE
PERSONAL CAS Y OTROS SERVICIOS)

ASISTENCIA AL CIUDADANO, FAMILIA Y A PERSONAS
DISCAPACITADO DENTRO LA PROVINCIA

ESTABLECER PLANES EN MATERIA DE TURISMO,

ACTUALIZACION DE LA BASE GRAFICA CATASTRAL
ATENDER SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION.

DEFENDER LOS DERECHOS E INTERESES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

EMITIR OPINIONES LEGALES CONTUNDENTES
REALIZAR AUDIENCIAS DE SEPARACION
CONVENCIONAL Y DIVORCIO ULTERIOR

PLANIFICAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LAS ACCIONES DE
APOYD PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL
CONCEJO MUNICIPAL COMISIONES DE REGIDORES Y
ALCALDIA.

OTORSAR LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO, CAMBIO
DE GIRO, AMPLIACION Y PERMISOS DE OPERACION
ANUAL,

ADMINISTRACION DE RELLENOS SANITARIOS Y
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS 5GLIDOS,
ORIENTACION TRIBUTARIA, RECAUDACION DE LOS
TRIBUTOS MUNICIPALES.

EJECUCION DE SERVICIOS DE CONTROL Y SERVICIOS
RELACIONADOS

PLAN DE TRABAJO DE LA CAMPARA DEL COBRO DEL
IMPUESTO PREDIAL 2022

OBLIGACIONES PREVISIONALES A LOS PENSIONISTAS

FISCALIZACION
SUPERVISION Y CONTROL DE LAS UNIDADES DE LAS
UNIDADES DE RECAUDACION, FISCALIZACION
TRIBUTARIA Y EJECUCION COACTIVA

GERENCIAR LOS RECURSOS ECONOMICOS (PLANILLA
DE OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES
(ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 AROS DE
SERVIC OS Y OTROS)

GERENCIAR LOS RECURSOS HUMANOS (PAGO DE
PLANILLA DE PERSONAL NOMBRADO, PLAZO FIIO,
PERMANENTE, OBREROS PERMANENTE Y PLAZO FLIO.
GERENCIAR LOS RECURSOS ECONOMICOS (PLANILLA
DE FUNCIONARIOS Y OTROS)

GERENCIAR LOS RECURSOS ECONOMICOS (PLANILLA
DE ESCOLARIDAD, AGUINALDO Y GRATIFICACIONES)
GERENCIAR LOS RECURSOS ECONGMICOS (PLANILLA
DE COMPENSACION DE TIEMPO DE SERVICIOS ¥
OTROS)

GESTION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL

SUBSIDIOS A OBREROS Y EMPLEADOS
EJECUCION DE LAUDOS ARBITRALES DE PERSONAL Y
OBRERCS.

REDUCCION DE MOROSIDAD EN EL DISTRITO CAPITAL.
MANTENIMIENTO DE ZONAS MONUMENTALES Y
PAISAJISTICAS.

ATENCION A LA PERSONA ADULTO MAYOR

APOYOS COYUNTURALES Y SUBVENCION ECONOMICA,
PARA ATENCION DE ORGANIZACIONES, INSTITUCIONES
¥ POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA DE
CONCEPCION

FOCALIZACION GEOREFERENCIAL DEL NIVEL
SOCIOECONOMICO EN EL PADRON GENERAL DE
HOGARES EN EL DISTRITO CAPITAL DE CONCEPCION
PROMOVER HABITOS SALUDABLES PARA LA
POBLACION ENTRE LOS NIROS, JOVES Y ADULTOS DE
LA PROVINCIA DE CONCEPCION Y DUS DISTRITOS,

Evaluacidn de Implementacion del POI
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ADI30103100519

ADI30103100489

A0I30103100490
ADI30103100491

A0I30103100455

ADI30103100432

AOI30103100395

AOI30103100367

AOI30103100371

A0I30103100415

AO[30103100416
AQ0I30103100417

ADI30103100410

A0I30103100411

A0I30103100412

ADI30103100404

ADI30103100573
AO0I30103100509

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO EN LA
LOCALIDAD DE MATAHUAS! PROVINCIA DE
CONCEPCION DEPARTAMENTO DE JUNIN | ETAPA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
INSTANCIAS DE ARTICULACION LOCAL

MU TISECTORIAL

PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL DE LA
POBLACION

CELEBRACION DE FECHAS EMBLEMATICAS Y FESTIVAS
BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS PERSONAS
AFECTADAS POR TUBERCULOSIS

FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES (APOYO
AL C UDADANO Y A LA FAMILIA)

BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LAS PERSONAS
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD.

ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION
CONSIDERADA VULNERABLE (NINOS DE 0-6 AROS,
MADRES GESTANTES Y EN PERIODO DE LACTANCIA)
ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA VASO
DE LECHE.

PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD E
INCLUSION

MEICRAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LAAV,
MARISCAL CACERES TRAMO CARRETERA CENTRAL -
FERROCARRIL DEL DISTRITO DE CONCEPCION -
PROVINCIA DE CONCEPCION - DEPARTAMENTO DE
JUNIN

MANTENIMIENTO VIAL (IVP)
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DEL PJE. MARIA TOLEDO
(TRAMIO: CARRETERA CENTRAL HASTA LA AV,
FERRCCARRIL), PJE. SAN ANTONIO ( TRAMO: PJE.
MARI2 TOLEDO, HASTA JR. MANCO CAPAC), PIE.
ORIHUELA (TRAMO: PJE. SAN ANTONIO HASTA
CARRETERA CENTRAL), PIE. SAN ANTONIO DE PADUA (
TRAMO: PJE.SAN ANTONIO HASTA CARRETERA
CENTRAL), PJE. 13 DE JUNIO (TRAMO: PJE. SAN
ANTOMIO DE PADUA HASTA CUADRA 1) DISTRITO DE
CONCEPCION - PROVINCIA DE CONCEPCION -
DEPARTAMENTO DE JUNIN-I ETAPA

AUTORIZAR Y CONTROLAR EL SERVICIO DE TAX],
TRANSPORTE ESCOLAR, PERSONAL Y TURISMO.
OTRORGAR CONSECIONES DE RUTA Y
AUTORIZACIONES TEMPRALES PARA LA PRESTACIGN
DE SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS
URBAND E INTERURBANO EN EL DISTRITO CAPITAL
INSPEC ON AL SERVICIO DE TRANSPORTE
AUTORIZADO.

EMISION DE LICENCIAS DE CONDUCIR B (VEHICULOS
MENORES)

CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL.

SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DEL
DESARROLLO EMPRESARIAL.

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE NORMAS LEGALES
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE TRANSPORTE Y
TRANSITO TERRESTRE.

OTORGAR PERMISOS ESPECIALES A LAS EM PRESAS
PARA REALIZAR SERVICIOS FUERA DE SU RUTA.
FISCALIZACION DEL TRANSITO A VEHICULOS DE
TRANSPORTE TERRESTRE.

SUPERVISAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES CON ESTRICTA
SUJECION A LAS NORMAS LEGALES VIGENTES;
FISCALIZACION Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE
LAS DISPOSICIONES MUNICIPALES ADMINISTRATIVAS
DE LA M UNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.

GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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1.2.1.4 Cabe mencionar que los resultados antes mencionados, estan siendo
abordados con mayor nivel de detalle en el Informe de Evaluacién de
Implementacién del POI al primer semestre de 2022, que se remite
en archivo adjunto.

1.2.2 EVALUACION -

El proceso evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional |
Semestre 2022, es responsabilidad de los Gerentes y Jefes de Oficina,
quienes a través del Anexo Reporte de Seguimiento del PO 2022, registraron
la ejecucion y cumplimiento de las acciones especificas y proyectos
programados en su POI 2022.

a. Cumplimiento:

1. La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a través de Ig oficina
de Planeamiento y Racionalizacién, en cumplimiento  los
lineamientos establecidos en Ia Directiva Directivo N°015-2021-
CEPLAN/PCD y sus modificatorias.; de seguimiento y evaluacion de

politicas nacionales y planes del Sinaplan”, que establece las pautas
para desarrollar el seguimiento y evaluacién de las politicas
nacionales y planes en el marco del ciclo de planeamiento estratégico
para la mejora continua, asi como ser una herramienta orientadora
para las entidades que conforman el Sinaplan, y la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00057-2022/CEPLAN/PCD,
establece plazo para la publicacién del informe de evaluacion de
implementacion del POI, correspondiente al primer semestre, es
hasta el 30 de setiembre de 2022, se solicitd la Evaluacion de
Implementacién del | Semestre del Plan Operativo Institucional POI
2022, a todas las Unidades Orgénicas de la Municipalidad Provincial
de Concepcién, dandoles un plazo hasta el 09 de Setiembre del 2022

para su presentacion, siendo las siguientes Unidades Organicas que
cumplieron en presentar la evaluacion de Implementacién dentro del

plazo establecido:

Res:ponsable de OPMI »

Ing. Jessica L.Loayza Camarena INFORME N°083-2022/JLLC/OPMI/GPP/MPC.

2 Responsable de DEMUNA Lic. Irma L. Paredes Pomalaza INFORME N°58-2022-DEMUNA-MPC.

3 lefe de Seguridad Ciudadana Sergio M. Cuba Pauico INFORME N°111-2022-0SC-GDS/MPC.

4 Responsable de OMAPED Bahc/adm. Gloria Rodriguez Pariona INFORME N°051-2022-OMAPED-CIAM-
GDS/MPC.

5 Responsable de la Oficina de ULE Nancy Enriquez Torre INFORME N°0032-2022-ULE/GDS/MPC,
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Responsable de la Oficina de

Evaluacion de Implementacién del POI

6 Educacion Cuiltirs v Departe Gerson Rudy Solis Veliz INFORME N°116-2022—0ECD—GDS/MPC.

7 Oficina de Bienes Patrimoniales CPC Mequias Leandro De la Cruz INFORME N°0171-2022-GAF/MpC,

8  Gerencia de Administracién CPC Mequias Leandro De la Cruz MEMORANDUM N°1048-2022-GAF/MPC:

9  Contador General Cpc German M. Sarmiento Navarro INFORME N°0067-2022-OC-GAF/MPC.

10 | orene de Plareartienta y Ing. Oscar Herrera Ibafiez MEMORANDUM N°070-2022-GPP/MPC:
resupuesto

17 Dficina de Recaudacién y Control CPC. Maria M. Maldonado Doria INFORME N°019-2022-AORT-GR/MPC.

Tributario

12 Oficina De Tesoreria Angelica Espejo Jestis INFORME N°082-2022-0T-GAF/MPC.

Gerente de Ecologfa y Medio ) , .
13 Aabiente Ing. Fabiola Susan Calderdn Rodriguez INFORME N°0252A-2022-GEMA/MPC.

Oficina de Ornato y Limpieza ‘ .
14 Piblica Antonio S. Poma Garcia INFORME N°0246—2022—SGOLP-GEMA/MPC.

15 Cficina de Secretaria General Abg. Ruth Cyntia Churampi Santana INFORME N° 208-2022-SG/MPC.

16 Oficina de Gestién Ambiental Ing. Jhoana A. Junchaya Verastegui INFORME N°0157—2022—SGGA-GEMA/MPC‘

17 Oficina de CEPAS Antonio S. Poma Garcia INFORME N°0245~2022-SGOLP—GEMA/MPC.

Oficina de Programa Vaso de

18
Leche

Lic. Sharon C. Bendezt Barreto INFORME N°039-2022-0PVL/MPC,

Gerencia de Desarrollo Econdmico
19 Lic. Gamaniel D. De la Cruz Sulca

5 INFORME N°451-2022-GDET/MPC.
y Transporte

20 Oficina Fiscalizacién Tributaria Oswaldo J. Zurita Vivas INFORME N°0058‘2022-0FT—GAT/MPC.

rrente de Administracion .
21 ek e‘ R Abog. Cesar Zevallos Dominguez
Tributaria

INFORME N°0118-2022-GAT/MPC.
2. El Equipo Técnico de la Oficina de Planeamiento y Racionalizacién,

tenia programado revisar, consolidar y elaborar la evaluacion de

Implementacién del | Semestre del POl 2022, para el 30 de
Setiembre del 2022: sin embargo a la fecha se tenia Unidades
Organicas pendientes de presentar su evaluacion de implementacién
Semestral; aun asi tenian Unidades Orgénicas pendientes de remitir
Su evaluacion, para lo cual, el Equipo Técnico de Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, comunico via whatsapp web dentro el
grupo de Planeamiento a fin que los responsables cumplan en
regularizar su evaluacioén de implementacion, a pesar de eso algunos

centros de costo no remitieron su evaluacion respectiva.

b. Incumplimiento.-
Los Gerentes, Sub Gerentes y Jefes de Oficina, presentan su Reporte
de Seguimiento del POI 2022, de forma mensualizado fuera de los

plazos establecidos, siendo un impedi ra que el Equipo Técnico
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Evaluacidn de Implementacion del POJ

de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, realice una evaluacion
acorde a la ejecucion presupuestal, y su articulacién a los Programas

Presupuestales, para ver el grado de cumplimiento y los resultados
alcanzados durante el periodo.

1.2.2.1 EVALUACION ANUAL DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E
INVERSIONES POR OBJETIVOS Y ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL.

En el cuadro N° 4 se muestra e avance de ejecucion fisica del PO
modificado por OEl y AEI del PE| al | Semestre 2022,

OELO1  FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN LA PROVINCIA

AELOL.01  ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA A LOS EMPRENDEDORES EN LA PROVINCIA

AEL04.05 PROVINCIA

1 1 8,402
PROGRAMA DEE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES
LURQ2  ECONOMICOS DE LA PROVINCIA 2 1 4,200
€2, ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION PERMANENTE DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
) 1.3% EN EL DISTRITO 3 2 16,803
8
ROMOVER EL DESARROLLO URBANO DE MANERA ORDENADA Y SOSTENIBLE 2
/PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN (A PROVINCIA, 1 7 60,756
" ASISTENCIA TECNICA EN FORMALIZACION DE EDIFICACIONES EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL DISTRITO 2 8 50,121
CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA 3 1 15,081
MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA 3
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA. 1 6 20,501
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. 2 6 1,500,616
/i MEJORAR EN LA GESTION AMBIENTA EN LA PROVINCIA 4
SEGREGACION N FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION 1 1 12,388
CAMPANAS DE LIMPIEZA; FUMIGACION Y CONTROL DE VECTORES EN LAS ZONAS
CRITICAS EN EL AMBITO PROVINCIAL 2 3 98,346
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE
AELO4.03  USO PUBLICO POR LA POBLACION 3 1 42,027
FISCALIZACION ' CONTROL DE LA CONTAMINACIGN AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA
AEL04.04 EN LA PROVINCIA 4 1 5,500
INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADOS EN LOS DISTRITOS DE LA
5 3 29,383
OEI.OS  PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCIA 5
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS OPORTUNAM, ENTE PARA LA GESTION
AELL05.01 DE RIESGOS Y DESASTRES 1 2 6,268
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A
AEL0O5.02 EMERGENCIAS Y DESASTRES 2 2 11,889
OEI.O6  REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION 6
AEL06.01  PATRULLAJE PERMANENTE POR SECTORES EN LA PROVINCIA 1 1 165,936
OELO7  CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA 7/
AELO7.01  PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES DE MANERA OPORTUNA A [A POBLACION 1 8 86,242
OEI.O8  CONTRIBUIR LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA PROVINCIA 8
EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES
AE1.08.01  EDUCATIVAS EN 3ENEFICIO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION 1 1 0
/\:\DAD PRe
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Evaluacién de Implementacisn del POI

INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA DE

OFEL09 CONCEPCION () 82% 51%
SERVICIOS DI PROMOCION TURISTICA CON IDENTIDAD EN LA PROVINCIA DE
AEL09.01 CONCEPCION 1 1 14,725 73% 39%
RECUPERACION DE ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJ[STICAS PARA LA PROMOCION DEL
AEL09.02 TURISMO EN LA PROVINCIA Y DISTRITOS 2 1 12,361 100 % 75%
OCELL10  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 10 53% 44 %
AEL10.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 1 8 0 0% 0%
AELL10.02 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 2 14 90,187 56 % 40%
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
AEL10.03 CONCEPCION 3 39 856,080 76 % 58 %
ESPACIOS Y MECANISMQOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA 100
AEL10.04 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 4 1 10,500 100% %
AEL10.05 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 5 5 60,337 78% 65 %
AEL10.06 SERVICIO CIVI_IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 6 7 95674 77 % 56 %
OElL.11 PROMOVER EI. DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES 1 80 % 53%
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION
AEL11.01 VULNERABLES DE LA PROVINCIA b 12 258,882 70 % 50 %
[FI-LLO2 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA 2 2 57,008 100%  60%
indice de Gestién Institucional (1G1) 5/ 69 % 60%

4/ 1) Para las AEI, se calculz como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversién respecto a su meta anual, agrupadas por AEl; ii) Para los QEl, se
calcula como el promedio de los avances por Akl, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica
| distinta de cero.

se calcula como el promedio de avance de los OFEl, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo.

1.2.2.2 EVALUACION DE EJECUCION FiSICA DEL POI POR FUNCION.-

Teniendo en cuenta el orden de mayor a menor, en cuanto al avance
semestral de cumplimiento, tenemos que la funcién 18: Saneamiento,
tiene una ejecucion de 100%, la funcién 21: Cultura y Deporte, muestra
una ejecucion de 100%, la funcién 09 Turismo, muestra una ejecucién
de 86%, %, la funcion 08; Comercio, muestra una ejecucién de 80%,
la funcidn 23: Proteccion Social, tienen una ejecucion de 72%, %, la
funcién 20: Salud, tienen una ejecucion de 68%, la funcién 03
Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia tiene una ejecucién
de 67%, la funcion 17: Ambiente, tiene una ejecucion de 54%, la
funcion 15: Transporte, muestra una ejecucion de 52%, la funcion 05:
Orden Publico y Seguridad, tiene una ejecucion del 50%, la funcién 19:
Vivienda y Desarrollo, tiene una ejecucion de 45%, la funcién 24:
Prevision Social, muestran una ejecucion del 0%, y la funcién 22:
Educacién, muestra una ejecucion de 0% .
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Tabla 5. Avance de ejecucién fisica del POI Modificado por funciones del Estado.

F ’ ; |
‘f ; Ejecucion fisica |
f} : : N° de . Seguimiento e o
| Codigo OEI Descripcion AO/Inversién  financiero 1S Ao

i | r | : |

,‘ 4

|
' 1° Semestre |

1
f
!

100 % 100 %

EDUCACION T ' B

SANEAMIENTO 3 58,913 100 % 100 %
AMBIENTE 10 188,604 54 % 53%.
COMERCIO 5 29,405 80 % 61%
TRANSPORTE 14 1,521,117 52 % 41%
SALUD 3 17,670 68 % 67 %
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 13 125,958 45 % 38%
ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 3 172,203 50 % 41%
TURISMO 2 27,086 86 % 57%
PROTECCION SOCIAL 17 313,517 72% 47 %
PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 72 1,117,205 67 % 50 %
CULTURA'Y DEPORTE 3 29,440 100 % 93 %
PREVISION SOCIAL 1 0 0% 0%
147 3,601,119

1/ Total de AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero,

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacién.
calcula como el promedio simple del % de ejecucion fisica semestral de las AQ/Inversién vinculadas a la funcién del Estado.

lcula como el promedio simple del % de ejecucién fisica anual de las AO/Inversién vinculadas a la funcién del Estado.

formaci6n del aplicativo CEPLAN V.01.
1.2.2.3 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS POR UNIDAD ORGANICA.-

Po En el cuadro N° 6 se muestra el avance de las actividades por cada
/"' '%% & N Z N\

i “Z .
{ 5 6;; centro de costos al Segundo semestre 2022 correspondiente a la

f
i = % i
| (% i
asfmia  / Provincia.
\ G // lDfCA ;‘:' .
Nl ioee Sy Tabla 6. Avance de ejecucién fisica del POI Modificado por centros de costos.

? [

|

{ |

| N° de /| Seguimiento
J AO/Inversion | financiero

1/ | 2/ .

Descripcién

02.01 ALCALDIA 0 0% 0%

5
02.02 ORGANO LE CONTROL INSTITUCIONAL (ocy 1 8,436 100 % 34%
02.03 PROCURALURIA PUBLICA MUNICIPAL (PPM) 1 14,549 100% 100 %
03.01 SECRETARIA GENERAL 2 91,565 78 % 63 %
03.03 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL 1 5,919 100 % 100 %
03.04 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL 2 34,387 100 % 75%
04,01 GERENCIA MUNICIPAL 1 14,100 100 % 77%
04.02.01 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3 8,242 93 % 76 %
04.03.01 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 9 647,351 74 % 66 %
04.03.02 OFICINA DE PRESUPUESTO 2 15,483 100 % 57 %
04.03.03 OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 3 12,766 97 % 68 %
04.03.04 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION 3 5,696 89 % 74%
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Evaluacion de Implementacién del POI

04.03.05 OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACIONES Tic 4 0 100% 31%
04.04.01 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 2 54,777 100 % 94%
04.04.02 OFICINA JE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 9 0 0% 0%
04.04.03 OFICINA DE CONTABILIDAD 3 13,141 28% 24%
04.04.04 OFICINA DE TESORERIA 2 19,484 91% 83 %
04.04.05 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES 7 21,745 94 % 71%
04.04.06 OFICINA DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECANICO 8 47,076 52% 41%
04.04.08 OFICINA DE ALMACEN CENTRAL 1 26,370 100% 56 %
04.05.01 GERENCIA DE OBRAS, DESARROLLO URBANO Y RURAL 1 12,966 100 % 100 %
04.05.02 OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 12 1,563,442 83% 83 %
04.05.03 OFICINA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 6 26,485 17% 17%
OFICINA CE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES 2 15,431 33% 17%
OFICINA CE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES 4 18,156 56 % 42%
SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO, RURAL Y CATASTRO il 0 0% 0%
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y CONTROL URBANO 1 15,081 9% 4%
OFICINA DE CATASTRO URBANO Y RURAL 1 15,081 7% 4%
OFICINA D= DEMARCACION TERRITORIAL 1 17,278 100 % 58%
GERENCIA ECOLOGICA Y SERVICIOS PUBLICOS 1 10,120 100 % 100%
04.06.02.01  SUBGERENCIA DE ORNATO Y LIMPIEZA PUBLICA 1 14,508 0% 0%
04.06.02.02  OFICINA DI LIMPIEZA PUBLICA ) 74,793 75% 38%
OFICINA DE CEPAS 2 35,941 10% 36%
OFICINA DE PARQUES Y JARDINES 1 42,027 83 % 42%
OFICINA DE GESTION AMBIENTAL 1 5,500 67 % 100 %
OFICINA TECNICA MUNICIPAL it 4,755 50% 100 %
GERENCIA DE RENTAS 1 8,697 8% 4%
GERENCIA DE RENTAS 2 34,841 91% 80 %
04.07.02 OFICINA DE RECAUDACION Y CONTROL TRIBUTARIA 1 8,086 100% 93%
04.07.04 OFICINA DE EJECUCION COACTIVA 1 8,713 100% 67 %
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRANSPORTE 1 8,757 100 % 58%
OFICINA DE PROMOCION DEL DESARROLLO ECONGMICO
EMPRESARIAL 1 4,200 100% 83 %
OFICINA DE TURISMO 2 27,086 86 % 57%
OFICINA DE COMERCIALIZACION 3 25,205 100 % 75%
SUBGERENCIA DE TRANSPORTE 1 0 0% 0%
: OFICINA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 3 19,721 67% 67 %
04.08.05.03  OFICINA DE TRANSPORTE 4 11,744 58% 30%
04.09 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 1 17,670 100 % 100 %
04.09.01 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 5 57,329 80% 50%
04.09.03 OFICINA DE 3EGISTRO CIVIL 4 4,854 75% 49 %
04.09.04 OFICINA DE DEMUNA 2 6,819 84% 45%
04.09.06 OFICINA DE OMAPED Y CIAM 2 3,905 83% 67 %
04.09.07 OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 8,659 100% 100%
04.09.09 OFICINA DE PROGRAMA VASO DE LECHE 3 47,460 33% 2%
04,08.10 OFICINA DE PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 3 186,045 61% 6%
04.09.11 OFICINA LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE) 2 13,800 83% 51%
04.08.12 OFICINA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 165,936 100% 100 %
04.09.13 OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 1 18,940 100% 79%
TOTAL 147 3,601,119

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacién.
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversidn, respecto a su meta semestral, agrupadas centro de costos.
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Evaluacién de Implementacion del POI

De acuerdo a los resultados mostrados en el Cuadro N° 6, el nivel de
ejecucion de las actividades operativas e inversiones de los organos y
unidades organicas que lograron un cumplimiento igual o mayor al
100% al Primer Semestre, fueron: Organo de Control Institucional
(OCI), Procuraduria Publica Municipal (PP), Oficina de Archivo Central,
Oficina de Relaciones publicas e Imagen Institucional, Gerencia
Municipal, Oficina de Presupuesto, Oficina de Tecnologia de
informacién y comunicacion, Gerencia de Administracion y Finanzas,
Oficina de Almacén Central, Gerencia de Obras, Desarrollo Urbano y
Rural, Oficina de Demarcacién Territorial, Gerencia Ecologia y
Servicios Publicas, Oficina de Recaudaciéon y Control Tributaria,
Oficina de Ejecucién Coactiva, Gerencia de Desarrollo Econémico y
Transporte, Oficina de Promocion del desarrollo Econdmico
Empresarial, Oficina de Comercializacién, Gerencia de Desarrollo
Social, Oficina de Participacion Ciudadana, Oficina de Seguridad
Ciudadana y y Oficina de Cultura y Deporte.

1.3 Medidas adoptadas para la implementacion de las AEI

Capacitacién y monitoreo constante sobre la formulacion y evaluacion de
actividades y tareas operativas, asi como los proyectos de inversion.

Fomentar el compromiso de los organos y unidades organicas de la
Municipalidad Provincial de Concepcidn, para que orienten su accionar al
cumplimiento de los objetivos estratégicos y mejora de servicios a los vecinos %
contribuyentes.

Seguimiento en la ejecucion del gasto a nivel de centros de costo, con el fin de
verificar el uso eficiente de los recursos.

Asistencia técnica a los responsables de los 6rganos y unidades orgénicas, con
la finalidad de orientar y mejorar los niveles de ejecucién de las metas fisicas
programadas en sus respectivos planes operativos.

1.4 Medidas requeridas para mejorar la implementacion de las AEI

Seguimiento mensual y coordinacién con los érganos y unidades organicas, a
fin de revisar y evaluar las propuestas de modificaciones del Plan Operativo
Institucional, asi como las modificaciones presupuestarias solicitadas.
Asistencia constante a los responsables y funcionarios de los 6rganos y
unidades organicas, a fin de fortalecer sus capacidades en materia de
planificacién y presupuesto.

Coordinar y gestionar con las Unidades Formuladoras y Ejecutoras, los
proyectos de inversién plblica, a fin de monitorear su eficiente ejecucion.
Elaboracion y actualizacion de manuales y directivas referentes a
procedimientos presupuestales y de planificacion.

-

v

Como resultado de la consolidacion de la evaluacion de Implementacion del |
Semestre del POI 2022 de los drganos y unidades orgénicas, se obtuvieron los
siguientes resultados:

a. 39 Numero de Actividades Operativas e Inversiones de los organos y
unidades orgéanicas de Ia Municipalidad Provincial de Concepciodn, lograron
una sjecucioén fisica mayor al 90%, logrando un nivel de cumplimiento optimo.

b. 40 Numero de Actividades Operativas e Inversiones de los organos y

unidades organicas de la Municipalidad Provingial-de Concepcidn, tuvieron
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una ejecucion fisica entre el 70 y 89%, alcanzando un nivel de cumplimiento
regular

C. 68 Numero de Actividades Operativas e Inversiones de los érganos y
unidades orgénicas de la Municipalidad Provincial de Concepcion, tuvieron
una ejecucion fisica menor al 70%, lo que indica que no alcanzaron las metas
programadas para el periodo en evaluacion.

v Del total de las 147 tareas Operativas evaluadas, se tiene que, las 39 tareas
(26.53%) lograron un nivel optimo, 40 tareas (27.21 %) alcanzaron un nivel regular
y 68 tareas (46.25%) tuvieron un nivel deficiente.

V' Para el gjercicio fiscal 2022 se aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) de S/ 11027210.00 Yy se tuvo un Presupuesto Institucional Modificado (PIM)
de S/ 20288736.00, habiendo devengado una ejecucién de S/ 5303538.60 Soles,
lo cual representa un 26.14% de avance en la ejecucion presupuestal. La
informacidn de ejecucion presupuestaria ha sido obtenida del SIAF- SP.

v Asimismo, se encontré la inconsistencia entre el PIM y POI registrados del |
Semestre POI 2022 segun aplicativo CEPLAN v.01, por cuanto que existe centros
de costos (unidades organicas) que no registra las actividades operativas ylo
planes aprobado donde se le asigna mayor presupuesto.

v Asimismo, se identifico el cumplimiento de los centros de costo de Ia Municipalidad
Provincial de Concepcidn involucrados dentro Ia evaluacion del Plan Operativo
Institucional 2022, a fin de determinar los factores que contribuyen o dificultan
alcanzar los efectos esperados, con la finalidad de contribuir a la toma de
decisiones para la mejora de la gestion publica; segun el reporte de seguimiento
que se indica siendo:

¢ Se recomienda a los drganos y unidades organicas de la Municipalidad Provincial
de Concepcidn el estricto cumplimiento de los plazos de presentacion de sus
respectivas evaluaciones a fin de cumplir con los plazos establecidos por el
CEPLAN. Asimismo, informar con mayor detalle y sustento el avance en la gjecucion
de sus actividades y tareas operativas, asi como del avance fisico y presupuestal
del avance en la ejecucion de los proyectos de inversién.

e Losdrganos y unidades organicas deben recibir capacitacion en el uso del Aplicativo
CEPLAN, a fin de que puedan registrar y evaluar sus respectivos planes operativos.

* Afin de realizar el seguimiento mensual del avance de las tareas operativas, los
6rganos y unidades organicas deberan contar y registrar la informacién
correspondiente al avance mensual.

e Comunicar a los responsables a la Oficina de Obras Publicas, a fin de registrar las
actividades operativas que corresponde a gastos de inversiones, bajo
responsabilidad, para no incurrir a faltas administrativas en los posterior y demas
fines.

v Enlace de publicacién

] en el Portal de
Transparencia Estandar del reporte de seguimiento del PO correspondiente al primer

semestre del 2022.
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Tabla 1a.

rativo segin elementos del PEI

Modificaciones del lan

OFL01 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN La. PROVINCIA 10 377,079
AELOL.OL PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIGN VULNEF 10 377,079
AELO1.02 - PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLACION DE LA pi

1 31,296
AEL.01.03  SERVICICS DE BIBLIOTECAS DE MANERA INTEGRAL EN LA PROVINCIA. 8.P; S.P.
AEL01.04 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES v NINOS EN LA PROVINCIA 5 108,650
OELL.0O2 CONTRIBJIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA. 3 1,220,296
AEL02.01 PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA. 32 1,220,296
AEL02.02 PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO PROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACION DE LA PRO 2 16,800
AEL02.03 PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PUBLICA t 1 5,000
OELL.03 REDUCIR _OS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A LA PROVINCIA. 6 715,362
AELL03.01 PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA FOCALIZADA EN LA PROVINCIA 6 715,362
AEL03.02 PROGRAMAS EN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA PROVINC 2 11,500
AEL03.03  PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA PROVINCIA S, 5P
AELO3.04 PATRULLAJE PORSECTOREN LA PROVINCIA S.P. S.P.
AELO3.05 SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO INTEGRAL, EN BENEFICIO DE LA POBLACION, S.P S.P,
OEL04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 5 65,440
AEL04.01  SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 5 65,440
AEL04.02 GESTION POR PROCESO IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD 24 1,403,355
AEL04.03  CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 12 3,202,514
AEL04.04 ESPACIOS 'Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD PROVIN 1 14,400
RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 5 110,031
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 5 205,344
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 13 284,532
PROMOVER LA COMPETITIVI DAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA S.P. 8P
ASISTENCIA TECNICA A NUEVOS EMPRENDEDORES (MYPES) DE FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA. S:P 5.P,
ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS ¢ 1 14,992
ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE MANERA CONTINUAY OPORTUNA A LAS ACTIVIDADES ECON 2 29,984
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES ECONOMICOS DE i1 5,000
OEI.O6 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA SP o
ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD VIAL DE FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA. 8P, S.P.
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. 3 8,000
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA., 5 104,696
PLANES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO EN FORMA OPC 1 10,000
RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINCIA 14 22,073,210
PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA 8 517,754
PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA 8 517,754
: CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA 1 23,912
AELLO7.03  ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO EN LA PROVINCIA, 2 170,808
) AEL07.04  ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE 2 39,976
= 07.05 SANEAMIENTO EfSICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN LA PROVINCIA S.P, 5P,
PROMOVER LA LA PROTECCIGN Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTR( SB. S.P.
A I.@‘ 1 INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS DE MANERA FOCALIZADA S.P 5.5
AELOB.02  SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES EN LA POBLACION 1 9,000
) 'AE!.OS}/@S PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. 32 207,347
\ i %&.08':04 ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE DE MANERA INT 2 32,220
LEPCE 08.05 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC S.P. S.P.
AEL08.06 IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE A PELIGROS EN LA PROVINCIA S.P, S.P.
AEL08.07 CAPACIDAD INSTALADA DE LA MUNCIPALIDAD PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGEN( S.P. 5.P,
QELO9 PROMOVER |A GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA 3 129,308
AEL09.01 SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA PROVINCIA. 3 129,308
AEL09.02 MANEJO DE RESIDUCS SOLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS EN LA RPOVINCIA. 2 141,182
AEL09.03  MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN LA PROVINCIA 1 69,078
AEL09.04 PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO DE LA PROVIN 5 21,766
AEL09.05 ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE AGENTES CONTAMINANTES DE MANERA OPORTUNA EN LA £ 1 25,220
AEL09,06 ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN LA PROVINCIA. 2 26,680
OEL10 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA 1 8,000
AEL10.01 ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJ[STICAS RECUPERADAS. 1 8,000
AEL10.02 PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICOS IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. 1 25,258
AEL10.03 ASISTENCIA TECNICA PARA EL INCREMENTO DEL TURISMO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA., S.P 5.P,
OEL11 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA 4 461,956
AEL11.01 APOYO EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIV, 4 461,956
AEL11.02 PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS EDUCANDOS DE LA PROVINCIA SiP, S.P.
161 31,926,946
TOTAL 161 31,926,946
Nota: El Monto financiero total es la suma de las metas financieras anuales de las AO.
1/ Las cifras corresponden al POl aprobado M
Q /2
2/ Las cifras corresponden al grupo de AQ financiadas, al cierre de la fase de consistencia con el PIA ::Q Jo 4%‘
3/ Se consideran parte del PO Modificado al grupo de AO e inversidn que cuentan con meta fisica anual mayor a cero. }:: Planea¥iento E

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,
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| codigo

i SlEnS R 4
130% 7% 68%

OELO1  PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN (A PROVINCIA

1
AELO1.01  PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLAC 1 10 195,723 255 % 14% 131%
AEI.OL.02  PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLAC 2 1 0 0% 0% 0%
AELOL.04  PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NINIOS EN LA PROVINCIA 4 5 5,316 24% 0% 21%
OELO2  CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICITS DE SALUD EN LA PROVINCIA. 2 62% 11% 17 %
AEL02.01  PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION WULNERABLE DE LA PROVINCIA. 1 6,324 86 % 22% 26%
AEI.02.02  PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO PROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACIS 2 2 3,650 26 % 1% 14%
AEL02.03  PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE ATENCIC 3 g 0 0% 0%
QEI.O3  REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A LA PROVINCIA. 3 1234 % 58% 167 %
AEL03.01  PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA FOCALIZADA EN LA PROVINGIA 1 6 141,771 1722 % 61% 174%
AEL03.02  PROGRAMAS EN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE 2 2 6,550 257 9% 51% 152 %
OEl.O4  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 4 435% 44% 167 %
AELO4.01  SERVICIO CIVIL IMPLEMEENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 1 5 13,304 125% 18% 71%
AEL04.02  GESTION POR PROCESO IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD 2 24 282,189 1393 % 147 % 562 %
AELO4.03  CAPACIDADES FORTALECGIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 3 12 87,553,072 2% 33% 62 %
AELO4.04  ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPAL 4 1 0 0% 0%
AELO4.05  RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 5 5 18,923 74% 7% 24%
AELO4.06  INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIF 6 5 23,911 394 % 16 % 202 %
AELO4.07  ASESORAMIENTO INSTIT JCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 7 13 29,390 23 % 15% 17%
Eiis ROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA 5 71% 12% 41%
. P03 BR GINSTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORT 2 1 5,498 51% 8% 27 %
78 (GQVES DE CONTROL V' FISCALIZACION DE MANERA CONTINUA ¥ OPORTUNA A LAS ACTIVIC 3 2 13,396 104 % 23% 66 %
a&,’ MA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES ECO! 4 1 7,504 67 % 0% 33%
) ; R EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA 7 92 % 10% 39%
z JPAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. 2 3 3,100 173 % 14 % 65%
HAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA. 3 5 8,978 9% 3% 6%
T o8 {ES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO EN 4 1 6,430 100 % 17 % 58 %
UBARED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINCIA 5 14 0 0% 0% 0%
OF.0 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA PROVIN 8 14 % 2% 7%
AELO7.01  PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA i 3 74,300 35% 5% 18%
AELQ A[ASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINGIA 2 1 0 0% 0% 0%
.\ QS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO EN LA PROVINCIA. 3 2 0 0% 0% 0%
\\‘ TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DELAPC 4 2 0 0% 0% 0%
LA LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATU 9 24% 0% 7%
ION DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES EN LA POBLACIO 2 1 0 0% 0% 0%
EVENCION Y RZDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN LA PRO\ 3 3 0 50 % 0% 1%
JA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE DE | 4 2 14,502 45% 0% 17 %
LWVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA 10 18% 13% 16 %
e, : “GACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA PROVI 1 3 0 0% 34% 17 %
AELO9.02  MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS EN LA RPOVINCIA. 2 2 0 0% 0% 0%
AEL09.03  MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN LA 3 1 18,126 83% 17% 50 %
AEI.09.04  PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO D 4 5 19,294 16% 0% 9%
AELOS: CCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE AGENTES CONTAMINANTES DE MANERA OPORT! 5 1 0 0% 0% 0%
B¢ P&é ENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN LA PROVIN 6 2 18,664 1% 0% 1%
4,105 24N ENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA 6 2% 0% 11%
1001570 ONUMENTALES Y PAISAJ[STICAS RECUPERADAS. 1 1 0 0% 0% 0%
A DE DESARROL.O TURISTICOS IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. 2 1 22,651 67 % 0% 33%
FONTRIBUIR CON LA CALILAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA 11 0% 0%
'AC;QYQ EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADOS EN INSTITUCIONE 1 4 0 0% 0%
ndice de Gestidn Institucicnal (IG1) 5/ 275 % 19% 66%

1/ Tgtal de AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero cle AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacicn.

3/1) Para las AEI, se calcula como el promzdio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversidn respecto a sumeta semestral, agrupadas por AEL; ii) Para los OFI, se calcula como el promedio de los
avances por AEl, ponderado por sus grades de prioridad; iii} Tedos los célculos consideran s6lo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ 1) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucidn fisica de las AO/Inversién respecto a su meta anual, agrupadas por AEl; i} Para los OFl, se calcula como el promedio de los
avances por AEl, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los calculos consideran sélo alas AO que cuentan con meta fisica anual distinta de cero.

5/ ElGI se calcula como el promedio de avance de los OE|, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
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Tabla N°3: Avance de ejecucién fisica del POI Modificado por funciones del Estado

Ejecucién fisica

| N°de  Seguimiento el B
Codigo OF1 : | AO/inversién | financiero : ; e‘f ;e e;‘
: i e | ,
AMBIENTE 11 42,507 17% 11% 12%

17

08 COMERCID 4 26,398 81% 13% 48 %
21 CULTURA Y DEPORTE 2 0 0% 0% 0%
22 EDUCACION 3 0 0% 0%
0s ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 10 141,771 886 % 36% 109 %
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 66 57,804,988 451 % 55% 203 %
24 PREVISION SOCIAL 1 39,149 20% 3% 12%
23 PROTECCION SOCIAL 16 242,899 472 % 58 % 263 %
20 SALUD 5 5,316 30% 0% 21%
18 SANEAMIENTO 6 13,577 4% 0% 2%
07 TRABAJIO 2 0 0% 0%
15 TRANSPORTE 2] 64,508 59 % 5% 17 %
09 TURISMO 2 22,651 33% 0% 17%
19 VIVIENDA ' DESARROLLO URBANO 12 88,802 30% 3% 14 %

, - 161 98,492,566
T O T T S S T TR e s
. . 2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion,

%§e calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AQ/Inversion respecto a su meta semestral. Se considera sélo a las AO que cuentan con

=cylcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién respecto a su meta anual. Se considera s6lo a las AO que cuentan con meta fisica
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EJEO1
LIN.01.02
AEL04.01
EJE.02
LIN.02.01
AELO4.07
LIN.02.02
AELO1.01
AEL02.03
AELO4.01
AEL04.02
AEL04.03
AEL04.04
AELO4.05
AELD4.06
AEL04.07
- AEL07.01

LIN.03.02
AELO7.01

GERER
nunfCi¥AL AELOgJ02

AEL10.01
AEL10.02

S AEL02.01
AEL02.02
AELO7.04
AEL.08.02
AEL08.03

LIN.04.03
AEL01.02

LIN.04.04
AEL09.04

LIN.04.05
AELOL.01
AEL03.01

LIN.04.06
AELOL.01
AEL03.02

EJE.OS

LIN.05.01
AELO7.01

LIN.05.02
AEL02.01
AEL04.07
AEL06.05

abla N°4:

Integridad vy lucha contra la corrupcion,

Asegurar fa transparencia en todas fas entidades gubernamentales,
SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAL
Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad.

Construir consensos paliticos ¥ sociales para el desarrollo en democre
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPCRTUNO EN BENEFICIO DELAM
Fortalecer las capacidades del Estado para atender efectivamente las
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENT
PROGRANAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A LOS ESTABLE
SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAL
GESTION POR PROCESO IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD
CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD F
ESPACIOS 'Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALEC!
RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIF
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LAAD
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA M
PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA
CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JU RISDICCION DE LA PROVINCIA
ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA OCURRENCI
SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUC
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS EN L,
MANTENIVIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES
PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEME
ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE AGENTES CONTAMINAN"
ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION AMBIENTAL A LOS CIUL
APOYO EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECU
Crecimiento econdmico equitativo, competitivo v sostenible.
Potenciar la inversién ptblica y privada descentralizada y sostenible.
PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA
Fomentar la competitividad basada en las potencialidades de desarro
ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENT
ACCIONES CE CONTROL Y FISCALIZACION DE MANERA CONTINUA Y Of
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTI
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PF
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO
PLANES IMP_EMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL TRANSITO Y TR
SEGREGACICIN EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUC
ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJ [STICAS RECUPERADAS,

PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICOS IMPLEMENTADO EN LA PRC
Desarrollo social y bienestar de Ia poblacién,

Reducir la anemia infantil en nifos y nifias de 6 a 35 meses, con enfoc
PROGRAMAS DE APOYQ SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENT
PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NIROS EN LA PRI
Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, con capacidad resolt
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENT
PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NINOS EN LA PRi
PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION VULNERABLE DE L,
PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO PROMOCIONAL ORIENTADOS A
ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URRANO DE FORMA INTEGRAL
SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS Y DES/
PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPL
Mejorar los n veles de fogros de aprendizaje de los estudiantes con &
PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL AC
Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamientc
PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEME
Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en la delincuencia comur
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENT
PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA FOCAL
Promover la igualdad Yy no discriminacién entre hombres Y mujeres, a
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA PERMANENT
PROGRAMAS EN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPOR
Descentralizacién efectiva para el desarrollo.

Institucionalizar la articulacidn territorial de las polfticas nacionales.
PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA
Promover, desde los distintos 4mbitos territoriales del pafs, alianzas e
PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION VULNERABLE DF Ly
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA M
RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINCIA
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14,028
0
10,904
282,189
97,553,072
0
18,923
23,911
29,390
6,488
0
0
0
0
18,126
5,717
0
18,664
0

55,200

5,498
13,396
7,504
3,100
8,978
6,430
0
0
22,651

145,950
5,316

16,608
0
6,324
3,650
0
0
0

13,577

5,109
141,771

14,029
6,550

(e}

12%
12%

0%
0%
121%
0%
0%
153%
1393 %
32%
0%
74 %
394 %
36%
67 %
0%
0%
0%
0%
83%
67 %
0%
1%
0%

50 %
50 %
63 %
51%
104 %
67 %
173 %
9%
100 %
0%
0%
67 %

411 %
782 %
40 %
23%
1%
0%
86 %
26%
0%
0%
50 %
0%
0%
4%
4%
911%
100 %
1722 %
154 %
50 %
257 %

0%
0%
8%
0%
0%
0%

0%
0%

0%
0%
21%
17%
0%
22%
147 %
33%
0%
7%
16 %
23%
17%
0%
0%
102 %
0%
17%
0%
0%
0%
0%

0%
0%
7%
&%
23 %
0%
14 %
3%
7%
0%
0%
0%

2%
24 %
0%
1%
8%
0%
67 %
1%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
30%
0%
61%
32%
14 %
51%

0%
0%
1%
0%
0%
0%

6%
6%

0%
0%
61 %
1%
0%
88 %
562 %
62 %
0%
24 %
202 %
27 %
2%
0%
11%
51%
0%
50 %
33%
0%
1%
0%

20%
20 %
32%
27%
66 %
33%
65%
6%
58 %
0%
0%
33%

219%
403 %
35%
15%
1%
0%
77 %
14 %
0%
0%
17%
0%
0%
4%
4%
112 %
50 %
174 %
88 %
24 %
152%
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AELD7.01  PLAN DE DESARROLLO URBAND IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA 3 12,612 2% 6% 14%
AELO7.03  ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADCS Y PRIGRIZADOS EN BENEFICIO EN 2 0 0% 0% 0%
AELO8.03  PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPL 1 0 0% 0% 0%
AEL0O8.04  ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA OCURRENCI 1 14,502 45 % 1% 23%
3

AEL11.01  APOYO EN EQUIPAMIENTG; INFRAESTRUCTURAY MOBILIARIO ADECU 0 0% 0% 0%
EJE.99 Pendiente de vincular con la Baa.
LIN.99.00 Pendiente de vincular con Is PGG. 0% 0% 0%
AEL01.04 PROGRAMAS MU LTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NINOS EN LA PRt 1 0 0% 0% 0%
TOTAL 160 98,492,566

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero,

2/ Sumatoria del seguirriento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacién,

3/ i) Para las AEJ, se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversién respecto a su meta semestral, agrupadas por AEl; ii) Para los
lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEL iv) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el
semestre,

4/ 1) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversién respecto a su meta anual, agrupadas por AEl; ii) Para los
Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEl; iv) Todos los calculos consideran s6lo a las AO que cuentan con meta fisica
Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,
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all" A ansico y fi nancier Actividades Operati inversiones por provincia.

Seguimiento

| AOfInversién | financiero
e

02.01 ALCALDIA 4 0 0% 0% 0%

0202 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL (OC) 1 2,400 12% 0% 6%
0203 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL (PPM) 1 8,904 370%  62% 216 %

03.01  SECRETARIA GENERAL 2 27,091 62% 15% 39%

0303 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL 1 6,360 58 % 10% 32%

03.04  OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL 2 8,488 58% 17% 31%

0401 GERENCIA MUNICIPAL 1 12,825 102%  37% 69 %

04.02.01  GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3 2,000 81% 9% 45%
04.03.01  GERENCIA D PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 9 156,860 2703%  369% 1513 %

04.03.02  OFICINA DE PRESUPUESTO 2 0 0% 0% 0%

04.03.03  OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 3 9,540 156%  25% 82 %

04.03.05  OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACIONES 2 0 S.P. 0% 0%

04.04  GERENCIA DE: ADMINISTRACION Y FINANZAS 3 0 S.P. 0% 0%

04.04.01  GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 4 99,004 179% 34% 95 %

04.04.02  OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 9 97,553,072 32% 44% 83 %

eon 040403 OFICINA DE CONTABILIDAD 1 0 S.P. 0% 0%

U OFICINA DE TESORERIA 2 0 S.P. 0% 0%

OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES 4 15,323 46 % 4% 38%

WFICINA DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECANICO 2 0 S.P. 35% 35%

X,. ICINA DE CBRAS PUBLICAS 20 0 0% 0% 0%

O ICINA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 4 55,200 38% 0% 15%

JFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES 5 0 0% 0% 0%

JOFICINA DE DEFENSA CIvIL Y GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES 5 14,502 2% 0% 13%

-U£0547 0. SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO, RURAL Y CATASTRO 1 5,200 67 % 17% 42%

04.05.07.0: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y CONTROL URBANG 5 7,412 1% 0% 0%

04.05.07.0% OFICINA DE CATASTRO URBANO Y RURAL 1 0 0% 0% 0%

04.05.07.0¢ OFICINA DE DEMARCACION TERRITORIAL 1 6,488 67 % 17% 42%

L06.01  GERENCIA ECOLOGICA Y SERVICIOS PUBLICOS 1 18,664 3% 1% 2%

oh® P ROLOBQQ 0. SUBGERENCIA DE ORNATO Y LIMPIEZA PUBLICA 1 0 0% 0% 0%

OBHN: OFICINA DE LIMPIEZA PUBLICA 2 0 0% 0% 0%

04006.6210% OFICINA DE CEPAs 3 0 0% 34% 17%

g‘@aoﬁ'fo OFICINA DE PARQUES Y JARDINES 1 18,126 83 % 17% 50 %

h 4.06.02.0/ OFICINA DE GESTION AMBIENTAL 5 19,294 16% 0% 9%

4.06,020° OFICINA TECNICA MUNICIPAL 1 0 0% 0% 0%

GERENCIA DE RENTAS 2 17,923 53% 3% 13%

OFICINA DE RECAUDACION Y CONTROL TRIBUTARIA 1 0 69 % 12% 35%

OFICINA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA 1 0 S.P. 0% 0%

OFICINA DE EJECUCION COACTIVA 1 1,000 100 % 17% 58%

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRANSPORTE 1 6,430 100 % 17% 58%

OFICINA DE PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO EMPRES, 1 7,504 67% 0% 33%

| OFICINA DE TURISMO 2 22,651 33% 0% 17%

4 OFICINA DE COMERCIALIZACION 3 18,894 86 % 18% 53%

104.08.05.0 SUBGERENCIA DE TRANSPORTE 1 0 0% 0% 0%

©04:08.05.0: OFICINA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 3 3,100 173 % 14% 65 %

<-E704.08.05.0¢ OFICINA DE TRANSPORTE 4 8,978 1% 4% 8%

0409 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 4 5316 30% 0% 27%

04.09.01  GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 4 5,110 50 % 0% 21%

04.09.03  OFICINA DE REGISTRO CIVIL 4 0 11% 0% 5%
04.09.04  OFICINA DE DEMUNA 2 6,550 257%  51% 152 %

04.09.06  OFICINA DE OMAPED Y CIAM 2 3,650 26 % 1% 14%

04.09.07  OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 6,324 86 % 67 % 77%
04.09.09  OFICINA DE PRCGRAMA VASO DE LECHE 3 145,950 782%  24% 403 %

04.09.10  OFICINA DE PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 3 42,083 0% 2% 5%

04.09.11  OFICINA LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE) 2 2,580 1% 0% 1%
04.09.12  OFICINA DE SEG JRIDAD CIUDADANA 6 141,771 1722%  61% 174 %

04.09.13  OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 2 0 0% 0% 0%

TOTAL 161 98,492,566

1/ Se contabilizan AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion,
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento.
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