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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

PRESENTACION

La Municipalidad Provincial de Concepcion, en marco de la Politica Nacional de Modernizacién
de la Gestién Puablica, a la Creacién del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN y
la Guia para el Planeamiento Institucional; formula el Plan Estratégico Institucional 2019-2022,
instrumento de planificacibn a mediano plazo que permite promover el desarrollo local integral y
sostenible para los ciudadanos de la Provincia de Concepcién de manera segura e inclusiva,
protegiendo el patrimonio cultural y fomentado la competitividad econdmica, mediante el logro de los
objetivos planteados.

De acuerdo con la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica, la gestiéon puablica
esta orientado al logro de resultados que impacten positivamente en el bienestar del Ciudadano y el
desarrollo del Pais. Tiene cinco pilares: (i) politicas publica, planes estratégicos y operativos, (ii)
presupuesto por resultado, (iii) Gestion por proceso, (iv) servicio civil meritocratica y (v) seguimiento,
evaluacion y gestion del conocimiento.

El Plan Estratégico Institucional desarrolla los objetivos estratégicos institucionales y las
acciones estratégicos institucionales, la la Municipalidad Provincial de Concepcion efectuard en un
periodo de Cuatro afios, para contribuir al logro de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo
Concertado Local articulado del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional vinculados a la Pre Imagen
visién de futuro y los objetivos de Desarrollo Sostenible.

En marco a los dispuesto en la Guia para el Planeamiento Institucional se designé la Comisién
de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Provincial de Concepcién encargada de coordinar,
guiar, acompafar y validar el proceso de Planeamiento Estratégico en la Provincia de Concepcion
conformada por el equipo directivo de la Municipalidad y fue aprobada mediante resolucion de
Alcaldia N°039-2019-A/MPC.

En este sentido, la Gerencia de Planeamiento y presupuesto, que tiene la funcién de elaborar,
proponer y actualizar los instrumentos de gestion de la Municipalidad, presenta el Plan Estratégico
Institucional de la Municipalidad Provincial de Concepcion.
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INTRODUCCION

El Plan Estratégico Institucional — PEI - 2019 — 2022, es una herramienta de planificacién que permite
orientar a la Municipalidad Provincial de Concepcién a un trabajo en equipo, el cual apuesta por una gestion
local moderna basado en su rol de entidad del Estado mas cercano a la poblacion; el cual ha sido elaborado en
el marco de la “Guia para el Planeamiento Institucional’, aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 053-2018 — CEPLAN/PCD, publicado por CEPLAN en 31 de Octubre del 2018 y modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0016-2019 — CEPLAN/PCD con fecha 25 de Marzo del
2019, el cual establece las pautas para el Planeamiento Institucional que comprende la politica y los planes que
permite la elaboracion o modificacién del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo Institucional —
POI, en elmarco del ciclo de planeamiento estratégico parala mejora continua de la Institucion.

El Plan Estratégico Institucional es un instrumento de gestion que identifica la estrategia de la entidad para
lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una
mejora en el bienestar de la poblacion a la cual sirve y cumplir su mision.

El Plan Estratégico Institucional es un proceso que nos permitira disefiar nuestra Politica Institucional y
para alcanzar el desarrollo de nuestra Provincia las mismas que esta trazada en nuestro Plan de Desarrollo
Local Concertado de la Provincia de Concepcion al 2023; en este documento se define ordenadamente un
conjunto de acciones establecidas bajo un analisis exhaustivo del entorno y de nuestra Municipalidad Provincial
de Concepcion, que recoge a su vez las estrategias a utilizar para lograr el éxito.

El Plan Estratégico Institucional 2019 - 2022 de la Municipalidad Provincial de Concepcion, ha sido elaborado
en talleres y sesiones de trabajo con los involucrados de las diferentes unidades organicas; y con la asistencia
técnica y asesoramiento del Centro de Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, asi mismo la oficina
de Planeamiento y Racionalizacion trabajo en coordinacion con las diferentes Unidades Organicas de la
Municipalidad Provincial de Concepcion.

El Plan Estratégico Institucional 2019-2022 de la Municipalidad Provincial de Concepcién se ha
estructurado en 6 secciones que a continuacion se detalla:

e En la Seccién 1, se presenta la Declaracién de la Politica Institucional, la cual es una declaracion del
titular de la entidad en la que se explicitan los objetivos prioritarios, los lineamientos generales para el
logro de sus objetivos, los principios (normas o ideas fundamentales que rigen a la entidad) y los valores
gue deben compartir los funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de Concepcion.

e En la Seccién 2, se presenta la Misién, donde se define la razén de existir de la Entidad y los cambios
gue la Municipalidad Provincial de Concepcién pretende lograr en las condiciones de los ciudadanos.

e Enla Seccidn 3, se identifican los Objetivos Estratégicos Institucionales, tomando en cuenta las condiciones
de cambio que la institucidn planea realizar en el horizonte de tiempo del PEI.

e En la Seccidn 4, se identifican las Acciones Estratégicas Institucionales, a través de las cuales se lograra
cumplir con los Objetivos Estratégicos de la entidad.

e En la seccién 5, se presenta la Ruta Estratégica, donde se define el orden en el horizonte de tiempo que
se cumpliran los Objetivos Estratégicos Institucional y las Acciones Estratégicas Institucionales
establecidas.

e En la seccidon 6, se presenta la Matriz de Articulacion de Planes, la Matriz del Plan Estratégico
Institucional y ficha técnica de indicadores OEl y AEI.

De esta forma, el Plan se constituye en marco de referencia fundamental, del cual devendran los
Planes Operativos Institucionales y sus correspondientes Presupuestos Operativos; herramientas que se
elaboraran en base a los objetivos que han sido definidos en el PEI; debiendo cumplir con las caracteristicas
de eficiencia, transparencia y oportunidad.
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I. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL:

La Municipalidad Provincial de Concepcién define su Politica Institucional en ser una
instancia de Gobierno Local que aporte a la mejora de la calidad de vida de sus ciudadanos
centrando su accionar en la adecuada prestacion de bienes y servicios a la poblacion de la
Provincia de Concepcién, en las siguientes orientaciones:

a) Ser una Provincia concertadora, inclusiva, articulada, ordenada, segura, sostenible,
ecolégica, atractiva y competitiva a través de una gestion eficiente y eficaz, con
servidores publicos comprometidos con los principios y valores del cédigo de ética de la
funcién publica y la Ley del Empleado Publico, usando instrumentos modernos de
administracion focalizados a obtener  resultados, innovacién Yy transparencia para
Contribuir a la Gobernabilidad de la Provincia y Desarrollo Institucional.

b) Desarrollar una Gestibn Municipal centrada en el respeto a valores, en la
fiscalizacion ciudadana y en la transparencia, con acciones orientadas a un manejo
eficaz y eficiente de los recursos publicos, como garantia de la legitimidad necesaria
para encarar los principales problemas de la Provincia.

c) Mejorar la prestacién de servicios municipales y de Seguridad Ciudadana.

d) Mejorar de manera integral el orden Territorial y promover el Desarrollo Econémica y
Ambiental en la Provincia.

e) Mejorar el Desarrollo Humano en la Provincia de manera sostenible, con la busqueda
de la igualdad de oportunidades mediante la cobertura de acceso a los servicios de
saneamiento basico integral y promocion de la salud preventiva como el medio
fundamental en la lucha por la disminucion de la desnutricibn crénica infantil y la
anemia, complementado con las acciones de reforzamiento de capacidades de
municipios, comunidades, mujeres gestantes y otros para mejorar el cuidado de la
primera infancia y los habitos en la alimentacion.

Lineamientos.-

1. Contribuir a mantener una Provincia con la participacion ciudadana y las
instituciones involucradas con responsabilidades compartidas.

2. Modernizar la Institucion Municipal ampliando la recaudacion y optimizando
procesos de produccion de servicios orientados a la ciudadania.

3. Ampliar la cobertura de los servicios de saneamiento basico integral en la
Provincia de Concepcion.

4. Fomentar la salud preventiva en la poblacién en la provincia de Concepcién.

5. Mejorar la articulacion vial en la provincia de Concepcion, optimizando los servicios del
control del transporte publico.

6. Garantizar la cobertura de Seguridad Ciudadana de manera coordinada con las juntas
vecinales e Interinstitucional.

7. Fomentar actividades de promocién econdmico local competitivo.

8. Buscar el desarrollo urbano, catastro y control de la densificaciéon urbana.
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9. Impulsar el desarrollo de las actividades turisticas estratégicas para la dinamizacion
de la economia local en la provincia de Concepcion.

10. Contribuir a mejorar la prestacion de los servicios basicos para el desarrollo integral.

11. Potenciar la planificacion, monitoreo y evaluaciéon de los procesos de desarrollo
territorial de la Provincia.

12. Mejorar la gestion ambiental en la provincia de Concepcion a través de gestiéon y control
eficiente del Medio ambiente, contaminacion, residuos sélidos, agua, educacion
ambiental

13. Fomentar la cultura preventiva ante riesgos de desastres y adaptacion frente al
cambio climético.

14. Desarrollar programas sociales focalizados en salud, nutricién y cultura sostenible.

15. Contribuir a la calidad educativa, promocion de la cultura y el deporte.

16. Atencion permanente a la poblacion vulnerable

Nuestros valores que constituyen la riqueza intangible que guiaran nuestros esfuerzos para
fomentar y consolidar el desarrollo sostenible de nuestra Provincia de Concepcion.

Valores Personales: Valores inherentes a las personas.

1. Honestidad.- Es actuar con rectitud, honorabilidad, transparencia y decoro, en
concordancia con la verdad y la justicia entre lo que se piensa, se
expresay se hace.

2. Etica.- Actuar con profesionalismo bajo los principios de legalidad, la moral
y la buena conducta en todas nuestras actividades y labores.

3. Responsabilidad.- Creemos que todos nuestros actos deben ser la expresion del pleno
y cabal cumplimiento de nuestras obligaciones y deberes.

4. Profesionalismo.- Capacidad de ejecutar las actividades inherentes a sus profesiones y
responsabilidades con eficiencia y eficacia, sustentando en el
dominio y aplicacién de pautas socialmente establecidas para a la
misma.

5. Tolerancia.- La tolerancia es aceptarse unos a otros, debemos aceptarnos a
nosotros mismos y luego aceptar y respetar a todos los demas.

6. Lealtad.- Cualidad de la devocién sincera, franca y voluntaria a la institucién, a
una causa y a las personas, donde prima la buena fe y exista
ausencia de hipocresia y falsedad. Es un compromiso a defender lo
gue creemos y a quien creemos.

Valores Institucionales: Valores de caracter organizacional.

1. Integridad.- Una institucién integra es aquella que piensa, dice y hace una
sola cosa bajo un enfoque de justicia, honestidad y transparencia,
para cumplir a cabalidad los compromisos adquiridos con la
sociedad y libres de influencias corruptas.

2. Trabajo en Equipo.- Capacidad para participar como miembro totalmente integrado en
un equipo, demostrando ser un colaborador eficaz en el
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cumplimiento de las tareas asignadas y al logro de los objetivos
institucionales.

3. Innovacion.- Fomentar, la creacibn e implementacién de nuevos
productos, servicios y procedimientos y que realmente
encuentran una aplicacion exitosa a la modernizacion
institucional, con nuevas tecnologias.

4. Compromiso Social.- Velar por un sdélido compromiso con la comunidad, a través
de consideraciones de orden social, ambiental, éticas y de gestion
humana, en los negocios y operaciones.

5. Transparencia.- Comprende institucionalizar en la gestion la apertura y
acceso a lainformacién de la ciudadania a través de todos los
medios disponibles de difusion de los planes, presupuestos,
metas y resultados.

6. Equidad.- Medio caracterizada por la justicia y la imparcialidad donde se
procede de acuerdo con los criterios de la ética y del juego limpio
mas alla de lo que establezcan las leyes y las normas escritas.
Disposicion de dar a cada uno lo que merece de acuerdo con los
principios del justo.

MISION INSTITUCIONAL:

La Mision es la principal razén de ser de la Municipalidad Provincial de Concepcion y
engrupa los esfuerzos que realiza la organizacidon para conseguir los objetivos que se
proponen con su accionar; en este concepto se sintetizan los fines y las caracteristicas que
persigue la organizacion, aquellos que la identifican y diferencian de otras Instituciones.

Esta Mision se define tomando en consideracion con el instrumento juridico de creacion de
cada entidad, asi como con la Constituciéon Politica del Estado, Ley de Ministerios, Ley
Organica de Municipalidades y otras disposiciones legales sobre la organizacion del Sector
Publico. Se establece considerando la poblacién a la cual sirve y la manera particular como lo
hace, en términos practicos, refleja su gran objetivo general en el marco de las politicas y
planes nacionales y territoriales.

La construccién de la Mision Institucional de la Municipalidad Provincial de Concepcion se
desarroll6 a través de un trabajo reflexivo y en conjunto, que permitié evaluar las funciones
de la Institucion, analizar que propdsito busca alcanzar, e identificar las necesidades de sus
actuales colaboradores y la poblacion a la cual esta orientada su labor.

La Mision Institucional de la Municipalidad Provincial de Concepcion, se expresa de la
siguiente manera:

MISION INSTITUCIONAL

mediante la gestion participativa, planificadora, moderna y sostenible, que brinda

servicios publicos e infraestructura, seguridad, politicas de proteccion al medio

ambiente y gestion urbana a su Poblacién de manera oportuna y eficiente.
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11l. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

Los Objetivos Estratégicos Institucionales definen los resultados que la entidad esperar
lograr en las condiciones de vida de la Poblacion a la que atiende y en sus condiciones
internas en cumplimiento de sus funciones sustantivas o sus funciones de administracién
interna definidas en la Ley Organica de Municipalidades.

La finalidad de los Obijetivos Estratégicos Institucionales es definir los cambios que la
Municipalidad pretende lograr en las condiciones de vida de los ciudadanos o en el entorno
en que éstos se desenvuelven.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales orientan a la gestion de la Municipalidad hacia
el logro de los objetivos estratégicos territoriales del Plan de Desarrollo Local Concertado
y del Plan de Desarrollo Regional Concertado, asimismo de los Obijetivos Estratégicos
Sectoriales, del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, la Pre Imagen de Futuro y de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por lo tanto, estos objetivos deben responder a qué deseamos cambiar de la realidad interna
y externa en la cual actuamos, y deben ser expresados en términos cualitativos y ser
susceptibles de medicion a través de Indicadores de Resultado objetivamente verificables.

Los Objetivos Estratégicos del Plan Estratégico Institucional 2019-2022 de la Municipalidad
Provincial de Concepcién contienen la descripcion de lo que se desea alcanzar; este sera
medido a través de sus correspondientes indicadores y metas anuales, establecidas de
acuerdo al horizonte del PEI.

1. PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA.

CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA.

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A LA

PROVINCIA.

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

INCREMETAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA.

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA.

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN

LA PROVINCIA.

9. PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE
ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS.

10. PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA.

11. CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA.

w
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

CUADRO N° 1: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

- < LINEA DE VALOR FUENTE RESPONSABL
OBJETIVO ESTRATEGICO DESCRIPCION DEL INDICADOR BASE PROYECTADO METAS EN EL PERIODO E DE LA
MEDICION
DESCRIPCION NOMBRE FORMULA Ve ANO | VALOR ‘ ARO 2021 | 2022
g‘;gxggg&o HUMANO E\I; Porcentaje de Poblacion | (Nimero de poblacién que acceden
vulnerable que accede a los|a los programas de apoyo INEI'Y POl | GERENCIA DE
OEI.01 EQBITOS SALUDSES\E/.ISNCE& programas de apoyo social en la | sociales)/(NGmero total de | 17:94%| 2018 17.94% | 2018 | 23.63% | 27.95% | 35.47% | 41.15% 2018 DESARROLLO
CONCEPCION. Provincia de Concepcion. poblacién vulnerable)*100 SOCIAL
ggy;ﬁlgum DECON ng Porcentaje de nifios entre 6 a 36 | (NUmero de nifios entre 6 a 36 INEI'Y POI GERENCIA DE
OEIL.02 SERVICIOS DE SALUD EN LA | meses  con anemia en la| meses con anemia)/(total de nifios | 40% 2018 40% 2018 35% 30% 20 % 15% 2018 DESARROLLO
PROVINCIA CONCEPCION. Provincia de Concepcion entre 6 a 36 meses evaluados)*100 SOCIAL
:?\J%I?ELCJ;-%ISIDIAODS C!'I\IUKI::)iSDAII\DIE\ Porcentaje de ciudadanos que se | (Poblacién que se siente
OEI03 E AFEGTA A LA |sienten seguros en la Provincia | seguro)/(Total de la poblacion de la | 56.25%| 2018 | 56.25% | 2018 65% 72.50% | 81.25% | 87.50%| INEI'Y POI | GERENCIA DE
QU ¢ de Concepcion Provincia)*100 2018 DESARROLLO
PROVINCIA CONCEPCION. SOCIAL
GERENCIA DE
) o B . ASESORIA
FORTALECER LA GESTION Porcentaje de cumplimiento anual | (Nomero actividades cumplidas)/ REGISTR | JURIDICA,PLANEA
OEIL.04 INSTITUCIONAL del Plan Estratégico Institucional (N° total de actividades | 27.90%| 2018 27.90% | 2018 | 32.99% | 37.71% | 43.86% | 48.69%| O SIAF, MIENTO Y
’ de la Municipalidad. programadas en el PEI)*100 POl 2018 | PRESUPUESTOY
ADMINISTRACION
Y FINANZAS
EF(S(I\)/I’\;E'\I'/I'\E/TDAD ECONOMI(%Q Porcentaje de trabajadores con | (NUmero trabajadores con empleo PEI 2018, | GERENCIA DE
OELI.05 == formal)/(Numero total de la 20.91%| 2018 21.90% | 2018 | 26.47 % | 28.40% | 29.45% | 30.50%
EN LA PROVINCIA | empleo formal en la Provincia. 5 O INEI'Y POl | DESARROLLO
CONCEPCION. Poblacion de la provincia)*100 2018 ECONOMICO Y
TRANSPORTES
INCREMETAR LA OFERTA Numero de eventos sobre oferta
oEl0s | TURISTICA CON_ENFOQUE | /iciica en la Provincia y sus | NUMero de eventos realizados con | 57 | 509 27 2018 28 30 31 35 | PEI2018Y | OFICINA DE
CULTURAL EN LA distrito enfoque cultural. POl 2018 TURISMO
PROVINCIA CONCEPCION.
MEJORAR EL SERVICIO DE (Nimero de Tarjetas Unicas de
TRANSPORTE Y TRANSITO | Ratio de entrega de Tarjetas | Circulacion actualizadas)/( Numero PEI 2018 Y | SUB GERENCIA
OELO7 |EN LA PROVINCIA DE | Unicas de circulacion de Tarjetas Unicas de Circulacion 5122 2018 5122 | 2018 | 58.42 61.04 64.05 68.06 POI 2018 DE
CONCEPCION. del Afo)*100 TRANSPORTES
PROMOVER EL . . (Numero de Poblacién que vive en
DESARROLLO URBANO | Porcentaje de Poblaciéon urbana viviendas adecuadas en los barrios SUB GERENCIA
OELO08 TERRITORIAL ORDENADO Y | que vive en viviendas adecuadas marginales) / (NGmero total de DE
’ SOSTENIBLE EN LA | en los barrios marginales de la o - ) DESARROLLO
PROVINCIA DE | Provincia de Concepcion. ic;l;lz?ﬁ;)lgs;]*ul%anven en los barrios | 51% 2018 51% 2018 43% 33% 23% 13.80%| POI 2018 URBANO Y
CONCEPCION. 9 CATASTRO
PROMOVER LA PROTECCION Y i
. . de  viviendas con
Y SUS MEDIOS DE VIDA | Porcentaje de vivienda con (nume_ro ) P
FRENTE A PELIGROS DE capacidgjd instalada basica frente capamdad_ instalada basica frgnte a POI 2018 GERENCIADE
OEI.09 ORIGEN NATURAL v ) emergencias y desastres) / (Ndmero | 37.21%| 2018 37.21% | 2018 | 37.37% | 38.76% | 40.01% | 41.39% OBRAS,
a emergencias y desastres en la o N DESARROLLO
. - total de viviendas de la Provincia)
ANTROPICOS EN LA | provincia de Concepcion 100 URBANO Y
PROVINCIA DE CONCEPCION. RURAL
oMo Nz ST e Pt T T e OO IO
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

Porcentaje de los residuos solidos (Namero de Toneladas de residuos
PROMOVER LA GESTION | no reutilizables que  son| .. lizables di PLANEFA, | GERENCIA DE
AMBIENTAL EN LA | dispuestos adecuadamente en | 5° idos no reutilizables dispuestos FORUM, Y | ECOLOGIAY
OEI.10 . . adecuadamente en CEPAS) / (Total | 31.33%| 2018 | 31.33% | 2018 | 34.33% | 53.33% | 67.50% | 77.83%| REGISTR | SERVICIOS
PROVINCIA DE | infraestructura  de residuos de toneladas de residuos sélidos no
CONCEPCION. sélidos en la Provincia de o " OS DE PUBLICOS
Concepcion reutilizadas generadas)*100 RR.SS Y
POI 2018
CONTRIBUIR CON CALIDAD | Porcentaje de Poblacion que . INEI'Y POl | GERENCIA DE
ofi11 |DE  LOS ~ SERVICIOS |acceden  a  oportunidades | 1 rﬂﬁru°n?dea§§§§33§£?$§s§°f F‘Iqtigl 15% | 2018 15% | 2018 | 20% 25% 30% | 35% 2018 DESARROLLO
: EDUCATIVOS EN LA | educativas en la Provincia de | 2°P = ) [ ° ? ° ° ? ° SOCIAL
PROVINCIA. Concepcion de la poblacién de la Provincia)*100

IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES:

Las Acciones Estratégicas Institucionales son un conjunto de actividades ordenadas que permiten articular el logro de los Objetivos
Estratégicos Institucionales, de manera coherente e integrada. Estas son medidas a través de indicadores y sus correspondientes metas
anuales.

En esta seccion se van identificar las acciones que deben realizarse para dar cumplimiento a cada uno de los Objetivos Estratégicos
Institucionales.

CUADRO N° 2: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES.

DESCRIPCION DEL INDICADOR METAS EN EL PERIODO UNIDAD
ORGANICA
RESPONSAB
LE DE

MEDICION

OBJETIVO ACCIONES ESTRATEGICAS

ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES |

| LINEA DE ‘ VALOR

‘ PROYECTADO FUENT

BASE E DE

DESCRIPCION NOMBRE 2019 2020 || 2021

CODIGO DESCRIPCION ‘ CODIGO ‘

FORMULA VALOR‘ANO VALOR ARNO

PROGRAMAS DE APOYO | Porcentaje de la . T
SOCIAL DIFUNDIDO DE | Poblacién  vulnerable g?;:?i%gsdeer?er:;gggxz NEly | OFICINA DEL
AEL.01.01 E%mspgmggﬂa%ﬁ g:‘sgraanﬁzgd%”e Zpo')‘;i Zcécua;ﬁi)l/c(::ﬁn;ﬁrgnuatc?gﬂ 10.75% | 2018 | 19.75% | 2018 | 21.15% | 25% 37.5% | 42.50% 2%?:3 PsggggnéA
VULNERABLES DE LA | social difundidos en la vulr?erable)*loo LECHE
PROVINCIA. Provincia
PROGRAMAS DE
ACTIVIDADES Porcentaje  de  la | (Nimero de Beneficiarios
DEPORTIVAS poblacién que accede | que acceden a
PROMOVER EL | AEI.01.02 | MUNICIPALES DE FACIL|a los  programas | programas INEI'Y OFICINA DE
OEILO1 DESARROLLO ACCESO  PARA LA |deportivos de la | deportivas)/(Nimero total | 8-38% 2018 8.38% 2018 | 11.80% | 14.45% 19.60% | 24.75% POI CULTURAY
HUMANO Y POBLACION  DE LA | Provincia de poblacién)*100 2018 DEPORTE
HABITOS PROVINCIA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

SALUDABLES SERVICIOS DE | Porcentaje de [ (Nimero de Personas
ENLA BIBLIOTECAS D | Poblacion que | que acceden al servicio
PROVINCIA DE [ AEI.0T.03 | o)™ NTEGRAL EN | @cceden a los|de Biblioteca)/(Numero INEI'Y OFICINA DE
CONCEPCION. servicios de Biblioteca | de  poblacién de la | 16.86% | 2018 | 16.86% | 2018 | 31.94% 40% 50% 60% POI BIBLIOTECA
LA PROVINCIA. en la Provincia. provincia)*100 2018 MUNICIPAL
PROGRAMAS g‘s‘é“ergccde%epogac'lgg Nimero  total  de
oo [ MATOSCRI | s ° s e | semmncnoe
Multidisciplinaria de la den  a 267 | 2018 | 267 | 2018 | 296 323 347 373 POI DESARROLLO
EN LA PROVINCIA. Provincia. multidisciplinarias. 2018 SOCIAL
PROGRAMA DE SALUD Porcentaie de (Nimero de personas
ORIENTADOS A Poblaciéﬂ] ue | Que acceden al
AEI.02.01 | POBLACION acceden  al Seg‘Lro SIS)/(Numero total de la| 27% 2018 27% 2018 28% 30% 33% 35% INEI'Y | GERENCIA DE
VULNERABLE  DE  LA| B2 0 & (als) | Poblacion de POI DESARROLLO
PROVINCIA. ntegral de Salud (SIS) [ &0 cencigny*100 2018 SOCIAL
Porcentaje de | (NUmero de la personas
CONTRIBUIR A EES\(/;ER;\‘II'VI\C(S)DE SALUD Poblacion que | que acceden a los
LA CALIDAD DE PROMOCIONAL acceden a los | programa  de  salud INEI, GERENCIA
LOS SERVICIOS | AEI.02.02 ORIENTADOS A FAVOR | Programas de Salud | preventivo —| 558% | 2018 | 5.58% 2018 | 6.48% 7% 8.49% 10.21% PADRO | DESARROLLO
OEI.02 DE SALUD EN DE LA POBLACION DE | Preventivo- promocional)/(NGmero N SOCIAL
LA PROVINCIA Promocional en la | total de la Poblacion de
LA PROVINCIA. L ”
DE Provincia. Concepcion)*100
CONCEPCION PROGRAMAS DE | Numero de |
CONTROL DE CALIDAD | Establecimientos ~de [ Nomero - de
FOCALIZADOS A LOS|Salud (EESS) que | Sofaa mio oo Saud INEI, GERENCIA
AEI.02.03 | ESTABLECIMIENTOS DE | cuentan con las I(as C021dqi('.:1ioneL; minimas 1 2018 1 2018 1 1 1 1 PADRO DESARROLLO
ATENCION PUBLICA EN | condiciones minimas ara el cumplimiento de N SOCIAL
SALUD A LA POBLACION | para el cumplimiento f;snormas P
DE LA PROVINCIA. de las normas MINSA )
PROGRAMA DE Porcentaje de Comités (Nﬂmero de comités de
gFlfDLi\%iﬁg VECINAL | 9€ Seguridad iﬁﬁ?’éﬁﬁf;das)/(ﬁh”rﬂiff " POl OFICINA DE
AEI.03.01 Ciudadana X . 60% 2018 60% 2018 70% 80% 90% 95% 2018 SEGURIDAD
DE MANERA | Conformadas  en  la | 1012 d€ juntas vecinales y INEI CIUDADANA
FOCALIZADA EN LA Provincia Distrito en la
PROVINCIA Provincia)*100
PROGRAMAS EN | Porcentaje de vecinos (NGmero de  personas
CONTRA LA | atendidos en los atendidos en programa
VIOLENCIA FAMILIAR | programas en contrala | o 2™ 12 yiglencia POI OFICINA DE
AEL03.02 | DE MANERA | violencia familiar de famili p; 35% 2018 35% 2018 45% 50% 60% 70%
amiliar)/(Numero total de 2018 SEGURIDAD
OPORTUNA EN | manera oportuna en la | |~ poblacion  de  la INEI CIUDADANA
BENEFICIO DE LA | Provincia de incia)*100
PROVINCIA. Concepcion. provincia)
(Ndmero de actividades
REDUCIR LOS PLAN LOCAL DE | Porcentaje de | ejecutadas en el plan de
INDICES DE SEGURIDAD implementacién del | seguridad
OEI.03 INSEGURIDAD CIUDADANA lan de seguridad | ciudadana)/(Ndmero total
CIUDADANA AEI.03.03 IMPLEMENTADO DE Eiudadana %}n la | de " actividades 60% 2018 60% 2018 70% 80% 90% 95% 2%?;3 SOEJECLJI,I;‘)IADEA)E
QUE AFECTA A MANERA OPTIMA EN | Provincia de | programadas en el plan INEI CIUDADANA
LA PROVINCIA LA PROVINCIA Concepcion de seguridad
DE ciudadana)*100
CONCEPCION Porcentaje de patrullajes | (Namero  de atrullajes
PATRULLAJE POR integradols gntre JIa i(ntegrados entre Iaiomisa{ria POI OFICINA DE
AEL03.04 [SECTOR ~ EN LA | comisaria y serenazgo |y serenazgo | 70% | 2018 | 70% | 2018 | 75% 80% 85% 95% 2018 SEGURIDAD
PROVINCIA. de la Provincia de | realizadas)/(Numero total de INEI CIUDADANA
Concepcion patrullajes programadas)*100
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SISTEMA DE SEGURIDAD

(Numero de  equipos

CIUDADANA CON Porcentaje de equipos | nuevos  implementados
nuevos implementados [ en el sistema de
AE1.03.05 IE,%UE'EQQAI'_ENTO en|en el sistema de [ seguridad Ciudadana ) /| 70% | 2018 | 70% | 2018 [ 75% 80% 85% 95% 2%% gg&'gﬁ)ig
BENEFICId DE LA Seguridad Ciudadana | (Nimero total de equipos INEI CIUDADANA
. en la Provincia. de Sistema de Seguridad
POBLACION. programado)*100
SERVICIO CIVIL . . .| (Nomero de actividades
AEL04.01 | MPLEMENTADO — EN F’ieirlcei'r‘f“lergenfec;"'c'ﬁ ejecutadas) / (total de INFORME | PROCURADURI
UL | BENEFICIO DE LA I(;MunicriJZIidea daoe actividades del servicio| 20% | 2018 | 20% | 2018 | 30% 40% 50% 60% POI2018 | A MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD. P civil)*100
Porcentaje de .
(Numero de procesos
GESTION POR PROCESO | Procesos implementado con INFORME | GERENCIA DE
implementados con
AEI.04.02 | IMPLEMENTADO EN LA enfoque de gestion por enfoque de POI 2018 | ADMINISTRACI
MUNICIPALIDAD procgsos gen pla gestion)/(procesos 74% 2018 74% 2018 | 78.20% | 80.20% | 82.20% 85% ON Y FINANZAS
S dos)*100
Municipalidad programa
CAPACIDADES Porcentaje de personal | (Nimero de
FORTALECIDAS DEL | capacitada en  la | capacitaciones INFORME OFICINA DE
AEI.04.03 | PERSONAL  DE LA | Municipalidad realizadas) /(Namero total . , ; ; ; , pol 2018 | RECURSOS
MUNICIPALIDAD Provincial de | de capacitaciones | 20% | 2018 | 20% | 2018 | 40% 50% 60% 70% HUMANOS
PROVINCIAL Concepcion programadas)*100
AEASI‘-:PCA/‘Ach?SiAOS DE Numero de reuniones | Nomero de reuniones GERENCIA DE
PARTICIPACION realizadas con | realizadas con INFORME | PLANEAMIENTO
FORTALECER AEI.04.04 CIUDADANA participacion del | participacion de la POI 2018 Y
OEI.04 LA GESTION FORTALECIDOS EN LA vecino en la | sociedad civil y/o vecino 1 2018 1 2018 2 3 4 5 PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL. MUNICIPALIDAD Municipalidad en la Municipalidad
(NUumero de
RECAUDACION _ _ contribuyentes que
AEI04.05 TRIBUTARIA OPORTUNA Porcecri]tr—.clije de trlbutc;s czti)?cela}ron sus INFORME
o EN BENEFICIO DE LA ;\iﬁﬁﬁ:isali(zisad oo Sriblt?tz‘?ilg)?‘(ﬁﬂmero total POI2018 | GERENCIA DE
MUNICIPALIDAD. de contribuyente de la 60% 2018 60% 2018 70% 75% 80% 85% RENTAS
Provincia)*100
INSTRUMENTOS DE | .
GESTION Porcentaje de [ (Numero de instrumentos NFORME
ACTUALIZADOS ~ EN | instrumentos de | d€ gestion actualizados) / GERENCIA DE
AEI.04.06 | BENEFICIO  DE LA |gestion  actualizados | (Ndmero ~ total  de POI2018 | o ANEAMIENTO
, H 1A *
ADMINISTRACION en la Municipalidad. Tos(t)rumentos de gestion) 37% 2018 37% 2018 40% 45% 55% 60% v
MUNICIPAL. PRESUPUESTO
ASESORAMIENTO NG de d t
INSTITUCIONAL Porcentaje de gte‘":?ﬂgs & aoemente INFOrRME | GERENCIA DE
AEI.04.07 | OPORTUNO EN | documentos atendidos . POI 2018 ASESORIA
BENEFICIO DE LA | en el plazo plazo)/(Nimero total de | 38.50% | 2018 | 38.50% | 2018 30% 57.50% | 67.50% 70% JURIDICA
MUNICIPALIDAD documentos)*100
, i PADRON
ASISTENCIA TECNICA A | Porcentaje de talleres | (Namero de talleres de bE
NUEVOS de asistencia técnica empresarial  ejecutados)/ EMPRES | GERENCIA DE
EMPRENDEDORES empresarial para los . AS DESARROLLO
AEI.05.01 (MYPES) DE FORMA | emprendedores (N_umerq de taIIere:*s _de 40% 2018 40% 2018 20% 70% 80% 90% ForRMAL | Economico Y
OPORTUNA  EN LA |organizados en la ﬁ:sinsiﬁal tecnica ES TRANSPORTE
PROVINCIA. Provincia. p . INFORM
programadas)*100 ALES
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ASISTENCIA  TECNICA P tai d (NUumero de comerciantes
EN LA FORMALIZACION | Forcentaje © ] que reciben asistencia PADRON
DE LOS Comerciantes  que técnica y formalizados en DE
PROMOVER LA | 4g| 05,02 | ESTABLECIMIENTOS DE :?Clpen formalizatios | 2ctvidades 15% | 2018 | 15% | 2018 | 15% 30% 45% 60% REGIST | e A7
COMPETIVIDAD “92-U2 | MANERA OPORTUNA A de:”::;i\)’i d:é;”:'éﬁ CTZ econdémicas)/(Ndmero 0 o 0 0 0 o RO DE oN
OEIL05 | ECONOMICA EN LOS  COMERCIANTES | o “-0 de | total de_comerciantes de COMER
LA PROVINCIA INFORMALES  EN LA | o = an la Provincia de CIANTES
DE PROVINCIA p Concepcion)*100
CONCEPCION. ACCIONES DE CONTROL | Numero de
Y FISCALIZACION  DE | establecimientos
MANERA CONTINUA Y | fiscalizados en | Nimero de PEI OFICINA DE
AEI.05.03 | OPORTUNA A LAS | actividades establecimientos 2 2018 2 2018 20 24 24 24 2018 COMERCIALIZAC
ACTIVIDADES econémicas en la | fiscalizados ION
ECONOMICAS EN LA | Provincia de
PROVINCIA. Concepcién
Porcentaje de agentes
PROGRAMA DE | econémicos que (Nimero de  agentes
FORTALECIMIENTO QUE | participan en el P 9
AEL0S.04 | AGREGAN VALOR | Programa de | oo ey (Total ) . ) ) . ) PEI OFICINA DE
.05. PRODUCTIVO A LOS | fortalecimiento que organizados) (‘I,'otg de 92% 2018 92% 2018 94% 96% 98% 100% 2018 COMEI?SII\IALIZAC
AGENTES ECONOMICOS | agregan valor Iaaggrct)sisncgggggmcos €
DE LA PROVINCIA. productivo en
Provincia.
Porcentaje de | (Nimero de zonas
nimeros de zonas | monumentales y
ZONAS MONUMENTALES | monumentales y | paisajisticos recuperados) PDT OFICINA DE
AEI.06.01 | Y PAISAJISTICAS | paisajistico / (Numero total de zonas | 94.44% | 2018 | 94.44% | 2018 95% 96% 96.50% 97% 2015 - TURISMO
RECUPERADAS. recuperados en la | monumentales 2025
Provincia de | paisajisticos  existentes
INCREMETAR Concepcion de la Provincia)*100
LA OFERTA (Numero de actividades
TURISTICA CON PROGRAMA DE | Porcentaje de turisticas
OEL06 ENFORQUE DESARROLLO implementacion de implementadas)/(Numero PEI OFICINA DE
’ CULTURAL EN AEI.06.02 | TURISTICOS programa de dep actividades 5% 2018 5% 2018 10% 20% 25% 30% 2018 TURISMO
LA PROVINCIA IMPLEMENTADO EN LA | desarrollo turistico en
DE PROVINCIA. la Provincia programadas — en  la
CONCEPCION provincia)*100
ASISTENCIA  TECNICA NGmero de operadores
PARA EL INCREMENTO turisticos cap acitados (Numero de Operadores PEI OFICINA DE
AEI.06.03 | DEL TURISMO d pactt turisticos capacitados en 10 2018 10 2018 10 15 20 30 TURISMO
SOSTENIBLE EN LA | dentro 1a Provincia de | o o incia. 2018
Concepcién
PROVINCIA.
ASISTENCIA  TECNICA | Porcentaie  de  la| (Numero de Poblacion
EN SEGURIDAD VIAL DE poplacpn que _remblo (;apacngda en seguridad PEI'Y OFICINA DE
AE|.07.01 FORMA OPORTUNA EN | @Sistencia técnica en V|al)/(N_L,1mero total de la 40% 2018 40% 2018 30% 60% 80% 90% POI TRANSPORTE
LA PROVINCIA. segu'ndfad vial en la poblgcu;n de la 2018
Provincia. provincia)*100
SEGURIDAD VIAL (Numero de vias y calles
INTEGRAL EN | Porcentaje de Vias y S S Y PEI'Y
AE1.07.02 | BENEFICIO  DE LA | calles con sefalizacion | Sehalizadas)/(Nimero de | = o0, | o198 | 409 | 2018 | 15% 60% 70% 80% pol | OFICINADE
. S total vias de la TRANSPORTE
POBLACION  DE LA | en la Provincia 2018

PROVINCIA

Provincia)*100
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MEJORAR EL ORDENAMIENTO d . d
OEIO7 | SERVICIODE INTEGRAL DEL N“tm‘?m . € N”tm‘?“’ . N PEI'Y | ORCINA DE
TRANSPORTE Y | AEI.07.03 | TRANSPORTE PUBLICO | 800 28CiOnes g 4 kil did 2| 2s60 | 2018 | 2560 | 2018 | 2020 3050 3200 3400 POl [ - RANSPORTE
TRANSITO EN EN BENEFICIO DE La | licencias otorgadas en [ Licencias expedidas en la 2018
LA PROVINCIA PROVINCIA la Provincia Provincia.
DE =
PLANES ) (Niomero  de  Planes
CONCEPCION. IMPLEMENTADOS ~ EN :;r)r?r(l::nqt;fa d‘;es p'angﬁ implementadas)/(Numero
REORDENAMIENTO DEL regrdenamiento del de planes programadas PEI'Y OFICINA DE
AEI.07.04 | TRANSITO Y transito en reordenamiento del 10% 2018 10% 2018 20% 60% 80% 90% POI TRANSPORTE
TRANSPORTE PUBLICO transportistas  en |§ servicio de transito vy 2018
EN FORMA OPORTUNA Provi'r)mia transportes en la
EN LA PROVINCIA. Provincia)*100.
Porcentaje de Kms. | (Nimero de Kms
EEET\QQIZ\L\/EHKULAR v rehabilitados en red | rehabilitados en red vial PEI'Y OFICINA DE
AEI.07.05 IMPLEMENTADA EN LA vial vehicular y | vehicular)/(Kms. De red POI OBRAS
PROVINCIA peatonal  de  la|vial vehicular de la| 20% 2018 20% | 2018 30% 35% 40% 50% 2018 PUBLICAS
: Provincia. Provincia)*100
PLAN DE DESARROLLO | Porcentaje de [ (Ndmero de  actividades SUB GERENCIA
URBANO imol - del ejecutadas) / (Numero DE
AE1.08.01 implementacion  del | 5o de actividades del | PO! POl
IMPLEMENTADO DE LA |Plan de Desarrollo 2018 2018 20% 2018 20% 70% 80% 90% 2018 DESARROLLO
- .| plan de desarrollo URBANO Y
PROVINCIA. Urbano en la Provincia urbanc)*100 CATASTRO
0 i SUB GERENCIA
CATASTRO Porcentaje de | (Numero de predios DE
ACTUALIZADO EN LA idad | catastrales actualizadas) / POI
AEI.08.02 : unidades ~ catastrales | \meros de predios | PO! DESARROLLO
JURISDICCION  DE LA | actualizadas en laf -0 = de la| 2018 | 2018 5% 2018 5% 40% 60% 70% 2018 URBANO Y
PROVINCIA. Provincia. - CATASTRO
provincia)*100
%igxgggﬁ% ESPACIOS  PUBLICOS P . de | (Numero  de  espacios SUB GERENCIA
RECUPERADOS y | Porcentaje _C& 1 hablicos  recu erados) / DE
URBANO iblicos | PY% P POI
oEl08 | TERRITORIAL | AEI.0803 | PRIORIZADOS EN [ SSPacios — — PUDICOS | (nimeros  total  de| PO so1g | DESARROLLO
' BENEFICIO ~ DE LA |'écuperados en laf ot pablicos de la| 2018 [ 2018 | 4% 2018 | 4% 10% 20% 30% URBANO Y
ORDENADO Y Provincia o CATASTRO
SOSTENIBLE EN PROVINCIA. provincia)*100
LA PROVINCIA 3 h NUmero de ersonas SUB GERENCIA
ASISTENCIA TECNICA EN | Porcentaje de ((que accedan P con DE
DESARROLLO URBANO DE | Poblacién que accede asistencia POI DESARROLLO
AEI.08.04 | FORMA INTEGRAL EN|a las asistencias técnica)/(Namero total de | °O! 2018 URBANO Y
BENEFICIO ~ DE LA | técnicas en desarrollo 7, 2018 | 2018 | 35% 2018 | 350 40% 45% 50% CATASTRO
POBLACION DE LA .. | poblacion de la
PROVINCIA urbano en la Provincia. Provincia)*100
. Y i SUB GERENCIA
SANEAMIENTO  FiSICO . _ | (Namero de  predios e
LEGAL DE PREDIOS Porcentaje t_je prgd!os saneado, fisico PO POI DESARROLLO
AE|.08.05 con saneamiento fisico | legal)/(Nimero total de 2018
FOCALIZADOS EN LA o ; 2018 2018 5% 2018 5% 5% 10% 15% URBANO Y
legal en la Provincia predio de la
PROVINCIA. Provincia)*100 CATASTRO
{)’\‘ESFS’E(G:SF({)IEEA?) gﬁ%’gﬁﬁg Porcentaje de | (NUmero de edificaciones
DE RIESGOS edificaciones en | en riesgos inspeccionados) POI
AELL09.01 | | DenmiFICADAS bE | situaciones de riesgo [/ (Nimero  total  de 2018 OFICINA DE
MANERA FOCALIZADA EN | @nte desastres | edificaciones en 30% 2018 30% 2018 50% 75% 80% 85% DEFENSA CIVIL
LA PROVINCIA inspeccionadas riesgos)*100
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SENSIBILIZACION DE LA
CULTURA DE | Nimero de simulacros Namero  d imulacr POI
AE1.09.02 | PREVENCION DE | realizados por afio en reglizeagos e‘i efaﬁg acros 2018 OFICINA DE
RIESGOS Y DE§ASTRES la Provincia ' 3 2018 3 2018 4 4 4 4 DEFENSA CIVIL
EN LA POBLACION
. NUmero de acciones
PROMOVER LA PLAN DE PREVENCION Y [ prioritario NG d . POI
PROTECCION REDUCCION DE | implementadas  del r‘ijgr‘if;zas € eggﬁt'gg:: 2018
DE LA AEL.09.03 | RIESGOS DE DESASTRES | Plan de Prevencion y gel Plan_ de P:'evenci()n
POBLACION Y IMPLEMENTADO EN LA | Reduccién de riesgos :
SUS MEDIOS DE PROVINCIA. de desastres en la | 9€ Ri€S9OS: 30 |20 | 30 2018 ) 30 32 33 33 OFICINA DE
OEI.09 VIDA FRENTE A Provincia. DEFENSA CIVIL
PELIGROS DE ASISTENCIA  TECNICA g
T e rocomare g | o cepea con
NATURAL Y INMEDIATA ANTE LA g" fg'ocnorf"f;e;c?;ag responder ante 2018
ANTSI\?[’LCOS AEL.09.04 | OCURRENCIA DE UN garg copon depr ante | emergencia y
PROVINCIA DE IDNETSQSEEE DE AMANEF& una emergencia y gii?j;g?’iiﬁ esfaes 'Z 75% | 2018 | 75% | 2018 | 80% 80% 90% 95% OFICINA DE
CONCEPCION. POBLACION. desastres peligro )*100 DEFENSA CIVIL
Por(_:e_ntaje de (NUmero de participantes
PERSONAS CON Eg:ttilfﬁ(l:%adr;tses en cUrsos certificados en  cursos POI
FORMACION Yz especializados en 2018
AEI.09.05 basicos
o CONOCIMIENTO EN GRD especializados en material de GRD 'y
Y ACC peci ACC)/(NUimero total de la 5% 2018 5% 2018 10% 15% 20% 25%
materia de GRD vy Poblacion)*100 OFICINA DE
ACC DEFENSA CIVIL
(Numero de acciones
Implementadas en las POI
. ) medidas no estructurales 2018
IMPLEMENTACION Porcentaje de avance en | hara ¢ control de zonas
ADECUADA DE MEDIDAS |2 medidas vy | Criticas  frente a
AEI.09.06 | DE PROTECCION control de zonas criticas peIlgros)/(TotaI de
FRENTE A PELIGROS EN frente a peligros en la acciones programadas en
LA PROVINCIA Provincia. Lf;ructur;:scildas a n:l OFICINA DE
P - 10% 2018 10% 2018 20% 30% 30% 40% DEFENSA CIVIL
control de zonas criticas
frente a peligros)*100
Numero de stock de kits
CAPACIDAD INSTALADA DE | Porcentaje de Stock de E,e bienes de ayuda
LA MUNCIPALIDAD PARA LA | kits de bienes de ayuda P POI
- et Humanitaria en el
AEL.09.07 PREPARACION Y | Humanitaria frente a I sn)/(Total de  Kit 2018
09-07 1 RespuESTA  FRENTE A | emergencias y | 3macen)/(Total de_Kis. OFICINA DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES | desastres  a  nivel | 2 DISNes de ayudat 459, 2018 | 30% | 2018 | 30% 31% 32% 33% DEFENSA CIVIL
EN LA PROVINCIA subnacional. humanitaria
requerida)*100
SEGREGACION EN LA | Numero de toneladas Sumatoria de tonelad FORUM,
FUENTE Y| de residuos sdlidos [ 2T E S TONE e Y
5 i ANi REGIST
AEI.10.01 nggcl}ﬁ(\:/ilON DE :gz[}g;er:gggs inorgéanicas recuperados ROS DE Sg%ggﬁgg&lﬁ
RESIDUOS SOLIDOS EN | segregados en fuente zﬁgf;gados en fuente de | 29 2018 29 2018 | 35 40 60 75 RRSSY | servicios
LA PROVINCIA. de origen PUBLICOS
N de toneladas d FORUM,
MANEJO DE RESIDUOS | Porcentaje de residuos Eesui(rjnueorso sgndfsnezisfuesti Y
AEL.10.02 SOLIDOS INTEGRAL DE | sélidos dispuestos | adecuadamente en REGISTR OFICINA DE
e LOS CIUDADANOS PARA | adecuadamente en la [ CEPAS)/(Nimero de| 299 | 2018 | 29% 2018 | 35% 40% 60% 75% OS DE CEPAS
LA PROVINCIA. Provincia. Toneladas de residuos sélidos RR.SS Y
en la Provincia)*100 POI2018
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FORUM
MANTENIMIENTO Y . '
CONSERVACION Lorcentaje de M2 0 | (2 de areas verdes en rEGIST
PERMANENTE DE AREAS o estado Optimo)/(total de OFICINA DE
AEI.10.03 estado  optimo  de . ROS DE
VERDES DE uso mantenimiento en la m2 de areas verdes de la RR.SS Y PARQUES Y
PUBLICO EN LA L Provincia)*100 20% 2018 20% 2018 31% 50% 52% 55% ) JARDINES
PROMOVER LA PROVINCIA Provincia POI
OEI.10 GESTION ) 2018
AMBIENTAL EN PLANEF
LA PROVINCIA. PLAN ANUAL DE P tai d A,
EVALUACION y [ Porcentaje M PN y FORUM
- implementacion del | (Nimero de actividades ’
FISCALIZACION Pl A I d ecutadas)/(total d Y
AE1.10.04 | AMBIENTAL an  Anua e | siecutadas)/(total e REGIST
Evaluacion y | actividades programadas OFICINA DE
IMPLEMENTADA EN| = 5 ROS DE
BENEFICIO DE LA Fiscalizacion en PLANEFA)*100 RR S ¥ GESTION
PROVINCIA. ambiental 50% 2018 50% 2018 20% 90% 93% 97% POi AMBIENTAL
2018
ACCIONES DE | Porcentaje de | (Nimero de 5ORUM’
FISCALIZACION Y | Fiscalizacion Fiscalizaciones REGIST
CONTROL DE AGENTES | realizadas en | realizadas) / (Numero de
AEI.10.05 . L ) AP ROS DE
CONTAMINANTES DE | contaminacion fiscalizaciones RR.SS Y
MANERA OPORTUNA EN | ambiental en la | programadas en la 50% 2018 50% 2018 60% 70% 80% 90% POi OFICINA CEPAS
LA PROVINCIA. Provincia. Provincia)*100
2018
ASISTENCIA TECNICA | Porcentaje de . FORUM,
OPORTUNA EN GESTION | poblacion con (CN“mQ'to q de / p’e\l’,sonas ;EGIST
AE110.06 | AMBIENTAL A LOS | asistencias técnicas en | S2P2citada) 7 (Numero ROS DE
CIUDADANOS EN LA | gestion ambiental en la | {0t de 1a poblacion de la {1004 2018 10% 2018 25% 30% 60% 75% OFICINA CEPAS
gestion provincia)*100 RR.SSY
PROVINCIA. Provincia POI 2018
APOYO EN EQUIPAMIENTO; (NG d E
INFRAESTRUCTURA Y|p i |E. umero de It con
CONTRIBUIR MOBILIARIO ADECUADOS EN ag;igﬁ)e de 1.E. con | 2 jecuado  equipamiento PEIY OFICINA DE
AEI.11.01 | INSTITUCIONES ) ) nuevo)/(Ndmero total de 8% 2018 8% 2018 10% 15% 25% 35% POI OBRAS
CON CALIDAD EDUCATIVAS EN BENEFICIO eqmpamlelnto_ nuevo | .o IE de a 2018 PUBLICAS
DE LOS DE LA POBLACION EN LA | en la Provincia provincia)*100
OEI11 SERVICIOS PROVINCIA.
: EDUCATIVOS . ( i
PROGRAMAS Porcentaje de (Ndmero de estudiantes
ENLA 8 que acceden a los PADRON
PROVINCIA DE EDUCATIVOS estudiantes aue | orogramas DE OFICINA DE
CONCEPCION. AEI.11.02 | ELABORADOS PARA LOS | acceden a '|OS educativos)/(total de 21.14% 2018 21.14% 2018 22.85% 23.68% 24.32% 25% BECAR PRELAR
EDUCANDOS DE LA | Programas Educativos L
> = Poblacion de la 0s
PROVINCIA de la Provincia NN
Provincia)*100

V. RUTA ESTRATEGICA:

La construccion de la Ruta Estratégica tiene como finalidad determinar las prioridades a nivel objetivos estratégicos institucionales,

respetando la secuencia ldgica de sus acciones y sefialando las unidades organicas responsables que colaboran en su ejecucion:
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CUADRO N° 3: ANALISIS DE PRIORIZACION PARA IDENTIFICAR LA RUTA ESTRATEGICAS:

OEI

CODIG

PRIORIDAD DESCRIPCION

VINCULACION

PRIORIDAD

CODIGO

DESCRIPCION

VINCULACION

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDO DE EJE 4
1 AEL.01.01 FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION LN 4.2 GERENCIA DE DESARROLLO
EJE: 4 VULNERABLES DE LA PROVINCIA : SOCIAL
LIN. 4.6 Promover la igualdad y no
PROMOVER =L ﬂzjcé'rg”“;‘;? o g';?a";f’fzi? o PROGRAMAS ~ DE  ACTIVIDADES  DEPORTIVAS EJE 4.
HUMANO Y proteccion de la nifiez, la adolescencia 2 AEI.01.02 AS\EJTLCIPF;AOL\I;ZISNEEFACIL ACCESO PARA LA POBLACION LIN 4.2 GERENCIA DE DESARROLLO
1 OEI.O1 HABITOS y las mujeres frente a todo tipo de SOCIAL
SALUDABLES EN LA | violencia.
o SERVICIOS DE BIBLIOTECAS DE MANERA INTEGRAL
CONCEPCION.
8 AELLOT.03 | B\ 'A PROVINCIA EJE 4.
LIN 4.3 GERENCIA DE DESARROLLO
] SOCIAL
4 AELOT.04 | PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y
e NINOS EN LA PROVINCIA EJE 4.
LIN 4.2
EIE: 4 1 AEL02.01 PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION EJE 4. GERENCIA DE DESARROLLO
: e VULNERABLE DE LA PROVINCIA. LIN 4.2 SOCIAL
CONTRIBUIR A LA
CeERvICIOs De | LIN. 4.2 Brindar servicios de Salud_de PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO-PROMOCIONAL LN 42 GERENCIA DE DESARROLLO
2 OEI.02 calidad, oportunos, con capacidad 2 AEI.02.02 . :
SALUD EN LA resolutiva v con enfadue Territorial A FAVOR DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. SOCIAL
PROVINCIA DE y a :
CONCEPCION PROGRAMAS DE CONTROL DE  CALIDAD EJE 4.
3 AELL02.03 FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE LIN 4.2 GERENCIA DE DESARROLLO
e ATENCION PUBLICA EN SALUD A LA POBLACION DE SOCIAL
LA PROVINCIA.
1 AEL03.01 | PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE EJE 2.
ot MANERA FOCALIZADA EN LA PROVINCIA LIN 4.5 GERENCIA DE DESARROLLO
SOCIAL
EIE: 4 PROGRAMAS EN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR DE
: 2 AEL.03.02 | MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA EJE 2. GERENCIA DE DESARROLLO
PROVINCIA. LIN 4.5 SOCIAL
REDUCIR LOS
3 OELO03 Il\:gll:i)glEFleDED LIN. 45 Mejorar la seguridad PLAN  LOCAL DE  SEGURIDAD  CIUDADANA
' Ciudadana con énfasis en la 3 AEI.03.03 IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA EJE 2. GERENCIA DE DESARROLLO
CIUDADANAQUE | Jelincuenci PROVINCIA LIN 4.5 SOCIAL
AFECTA A LA elincuencia. .
POBLACION DE LA
PROVINCIA DE
CONCEPCION 4 AEI.03.04 PATRULLAJE POR SECTOR EN LA PROVINCIA. EJE 2. GERENCIA DE DESARROLLO
LIN 4.5 SOCIAL
SISTEMA DE  SEGURIDAD  CIUDADANA  CON EJE 2. GERENCIA DE DESARROLLO
5 AE1.03.05 EQUIPAMIENTO INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA LIN 4.5 SOCIAL
POBLACION
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1 AEL.04.01 SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION
- MUNICIPALIDAD. EJE 2. Y FINANZAS
LIN 2.2
2 AE].04.02 GESTION POR PROCESO IMPLEMENTADO EN LA EJE 2. GERENCIA DE ADMINISTRACION
o MUNICIPALIDAD LIN 2.2 Y FINANZAS
EJE 2: 3
- T CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA EJE 2. GERENCIA DE ADMINISTRACION
LIN. 2.2 Fortale_c_lmlento Institucional AEI.04.03 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LIN 2.2 Y FINANZAS
para la Gobernabilidad.
4 AEL.04.04 ESPACIOS Y MECANISMOS DE  PARTICIPACION EJE 2. GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y
o CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD. LIN 2.2 PRESUPUESTO
FORTALECER LA
GESTION
INSTITUCIONAL. 5
4 OEL04 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN EJE 2.
AEI.04.05 | BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD LIN2.2 GERENCIA DE RENTAS
6 AELL04.06 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN EJE 2. GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y
o BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. LIN 2.2 PRESUPUESTO
7 AEL04.07 ASESORAMIENTO  INSTITUCIONAL OPORTUNO EN EJE 2. GERENCIA DE ASESORIA
o BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD LIN 2.2 JURIDICA
1 ASISTENCIA TECNICA A NUEVOS GERENCIA DE DESARROLLO
AEI.05.01 EMPRENDEDORES(MYPES) DE FORMA OPORTUNA EN EJE 3.
LA PROVINCIA LN36 ECONOMICO Y TRANSPOORTES
EJE: 3 2 ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS
LIN. 3.4 Crecimiento  econdémico AEI.05.03 ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS EJE 3. GERENCIA DE DESARROLLO
PROMOVER LA equitativo, competitivo y sostenible COMERCIANTES INFORMALES EN LA PROVINCIA. LIN 3.4 ECONOMICO Y TRANSPOORTES
COMPETIVIDAD :
ECONOMICA DE LA ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE
5 OEL05 PROVINCIA DE 3 AEL.05.04 | MANERA  CONTINUA Y OPORTUNA A LAS EJE 3. GERENCIA DE DESARROLLO
CONCEPCION. ACTIVIDADES ECONOMICAS EN LA PROVINCIA. LIN 3.4 ECONOMICO Y TRANSPOORTES
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN
4 AEI.05.05 VALOR PRODUCTIVO A LOS AGENTES ECONOMICOS EJE 3. GERENCIA DE DESARROLLO
DE LA PROVINCIA. LIN 3.4 ECONOMICO Y
1 AELL06.01 ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJISTICAS
-Uo. RECUPERADAS. EJE 3. OFICINA DE TURISMO
6 LIN 3.4
INCREMENTAR LA
OFERTA TURISTICA | EJE: 3
oEL0s | CONENFOQUE | LIN. 3.4 Crecimiento econdmico 2 AELO6.02 | PROGRANA  DF L DESERROLLO TURBTICOS | eae 3. OFICINA DE TURISMO
' CULTURAL EN LA | equitativo, competitivo y sostenible : LIN 3.4
PROVINCIA DE
CONCEPCION ]
5 AEL06.03 | ASISTENCIA TECNICA PARA EL INCREMENTO DEL EJE 3. OFICINA DE TURISMO
TURISMO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA. LIN 3.4
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. SUB GERENCIA DE
1 AE1L07.01 ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD VIAL DE FORMA EJE 3. TRANSPORTES
e OPORTUNA EN LA PROVINCIA. LIN 2.2
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA EJE 3.
2 AEI.07.02 - SUB GERENCIA DE
POBLACION DE LA PROVINCIA. LIN2.2 TRANSPORTES
MEJORAR EL
SERVICIO DE EJE 3:
7 TRANSPORTE Y LIN. 2.2 F P - ORDENAMIENTO  INTEGRAL DEL  TRANSPORTE EJE 3. SUB GERENCIA DE
OEIL.07 . 2.2 Fortalecimiento Institucional AEI.07.03 LIN 2.2 TRANSPORTES
TRANSITOEN LA | para a Gobernabilidad. 3 PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA.
PROVINCIA DE
CONCEPCION.
PLANES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL
4 AEL.07.04 TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO EN FORMA EJE 3. SUB GERENCIA DE
OPORTUNA EN LA PROVINCIA. LIN2.2 TRANSPORTES
AELL07.05 RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EJE 3. SUB GERENCIA DE
5 e EN LA PROVINCIA. LIN 2.2 TRANSPORTES
AEL0B.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO EN GERENCIA DE OBRAS,
e LA PROVINCIA. EJES. DESARROLLO URBANO Y RURAL
LIN5.2
1
PROMOVER EL EJE: 5 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE
DESARROLLO AEI.08.02 | "\ PROVINCIA. EJE 5. GERENCIA DE OBRAS,
8 URBANO 2 LIN 5.2 DESARROLLO URBANO Y RURAL
OEL08 TERRITORIAL LIN. 5. 2 Promover desde los distintos )
% | qooroenavoy | mbcs temioras dol pai, alanca jcuoscs | EPACOS PUBLCOS SECLPEROOS Y PRORZACOS | g5 | cenenc e ovus
SOSTENIBLE EN LA g p : LIN5.2 DESARROLLO URBANO Y RURAL
PROVINCIA DE sostenible.. 3
CONCEPCION. ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE
AEI.08.04 FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION EJE 5. GERENCIA DE OBRAS,
4 DE LA PROVINCIA. LIN5.2 DESARROLLO URBANO Y RURAL
AE1.08.05 SANEAMIENTO ~ FISICO LEGAL DE  PREDIOS
v FOCALIZADOS EN LA PROVINCIA. EJES. GERENCIA DE OBRAS,
5 LIN 5.2 DESARROLLO URBANO Y RURAL
INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN ZONAS EJE 4
AEI.09.01 DE RIESGOS IDENTIFICADAS DE MANERA FOCALIZADA LIN 2.2
EN LA PROVINCIA : DEFENSA CIVIL
1
) ) EJE 4. DEFENSA CIVIL
AEL09.02 SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION LIN 2.2
o DE RIESGOS Y DESASTRES EN LA POBLACION.
9 2
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AELL09.03 PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS DE EJE 4. DEFENSA CIVIL
OEL09 PROMOVER LA DESASTRES IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA. LIN 2.2
PROTECCION DE LA | £3€: 4
POBLACION Y SUS
MEDIOS DE VIDA .
. . ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA
EJE 4.
FRENTE A LIN. 2.2 Fortalecimiento Institucional AEL09.04 | ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE DE MANERA LN 2.2
PELIGROS DE para la Gobernabilidad. INTEGRAL A LA POBLACION . DEFENSA CIVIL
ORIGEN NATURAL Y .
ANTROPICO EN LA
PROVINCIA DE
CONCEPCION. AEL09.05 | PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN EJE 4. DEFENSA CIVIL
o GRD Y ACC. LiN2.2
AEL09.06 | IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS DE EJE 4. DEFENSA CIVIL
-09. PROTECCION FRENTE A PELIGROS EN LA PROVINCIA LIN 2.2
CAPACIDAD INSTALADA DE LA MUNCIPALIDAD PARA
/ EJE 4. DEFENSA CIVIL
AEL.09.07 | LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A LN 2.2
EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LA PROVINCIA. :
, , GERENCIA DE ECOLOGIA Y
AEI.10.01 SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION EJE 2. SERVICIOS PUBLICOS
SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA PROVINCIA. LIN 2.2
AEI.10.02 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS INTEGRAL DE LOS EJE 2. GERENCIA DE ECOLOGIA Y
CIUDADANOS PARA LA PROVINCIA. LIN2.2 SERVICIOS PUBLICOS
10 EIJNE’ 22 > Fortalecimiento Institucional AEL10.03 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE EJE2. GERENCIA DE ECOLOGIA Y
-2 i ] LIN 2.2 SERVICIOS PUBLICOS
PROMOVER LA | para Ia Gobernabilidad. AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN LA PROVINCIA.
GESTION
AMBIENTAL EN LA
OEIL10 PROVINCIA DE ) ,
CONCEPCION. AEL10.04 | PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION EJE 2. GERENCIA DE ECOLOGIA Y
AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO DE LA LIN 2.2 SERVICIOS PUBLICOS
PROVINCIA.
AEL10.05 | ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE EJE 2. GERENCIA DE ECOLOGIA Y
AGENTES CONTAMINANTES DE MANERA OPORTUNA LIN 2.2 SERVICIOS PUBLICOS

EN LA PROVINCIA
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AEI.10.06 ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN  GESTION EJE 2. GERENCIA DE ECOLOGIA Y
6 AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN LA PROVINCIA. LIN 2.2 SERVICIOS PUBLICOS
APOYO EN EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y EJE 4. OFICINAS DE OBRAS PUBLICAS
MOBILIARIO  ADECUADOS ~ EN  INSTITUCIONES LIN 4.3
PROMOVER LA EJE: 4. AEL.11.01 EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA PROBLACION DE
GESTION 1 LA PROVINCIA.
1 OEIl.11 AMBIENTAL EN LA LIN. 4.3. Mejorar los niveles de logros
PROVINCIA DE de aprendizaje de los estudiantes con
CONCEPCION énfasis en los grupos con mayores
brechas. PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS SJNE 44'3 OFICINA DE PRELAR
) AEI.11.02 EDUCANDO DE LA PROVINCIA DE CONCEPCION )
V1. ANEXoOs:

Anexo B-1: Matriz de Articulacion de Planes
Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional
Anexo B-3: Ficha técnica de Indicadores

6.1. MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES.
CUADRO N° 4: MATRIZ DE ARTICULACION ENTRE EL PDLC Y EL PEL.

Objetivo Estratégico PDCL Accion Estratégico PDCL Objetivo Estratégico Institucional Explicacion de

Nombre del Nombre del  relacién causal
Enunciado Indicador Cddigo Enunciado Cddigo Enunciado Indicador con OET o AET

Implementar un sistema de seguimiento de cada uno de

AE PDCL 01.01.01 los IDH. Actualizar periédicamente por 2 afios

Desarrollar un servicio de informacién y educacion para
lograr atender a las poblaciones en sus necesidades,

indice de AE PDCL 01.01.02 | como el internet satelital para zonas rurales
Desarrollo Priorizar y mejorar la atencién en salud y educacién a los
Humano distritos con IDH bajos, atendiendo principalmente a las

zonas rurales pobres, creando y mejorando las vias de
AE PDCL 01.01.03 | acceso.

Mejorar en nuestro nivel de desarrollo en el indice de

Promover la inclusion
Desarrollo Humano (IDH)

social de la poblacién

AE PDCL 01.01.04
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Identificar los territorios pobres

vulnerable,
fortaleciendo las

Provincia inclusiva donde se ha AE PDCL 01.02.01 OEIL.0O1 | PROMOVER EL Porcentaje de capacidades del
OE PDCL 01 | reducido la pobreza, reconoce los . . : . DESARROLLO HUMANO Y Desarrollo estado para la
derechos fundamentales y la Monitorear, ac_tuallzar,_ mejorar, fOI_’taIecer y ampliar los HABITOS SALUDABLES | Humanoy Social atencion efectiva de
dignidad de las personas. AE PDCL 01.02.02 | Programas sociales de inclusion social EN LA PROVINCIA enlaProvinciade |  sus necesidades
Porcentaje de Concepcion
Poblacion en Evaluar a los beneficiarios de los programas sociales
situacion de AE PDCL 01.02.03
pobreza Desarrollar oportunidades para el acceso al empleo
mediante emprendimientos y/o insercion laboral para
mujeres y jévenes principalmente de las zonas rurales y
AE PDCL 01.02.04 | territorios pobres.
Fortalecer y desarrollar las alternativas de inclusion social
y empleo que se desarrollen desde las comunidades
AE PDCL 01.02.05 | campesinas y asociaciones econémicas y sociales.
Porcentaje de gi?;’ézﬁ una agenda local para laparticipacion
participacion de | AE PDCL 01.03.01
la poblacién en . S
- Crear mecanismos de participacion ciudadana
la concertacion con carécter descentralizado
de los planes AE PDCL 01.03.02
de desarrollo Fortalecer la capacidad de gestion y de formulacién de
Municipal. propuestas de las organizaciones de la Sociedad Civil y
AE PDCL 01.03.03 | privadas.
P ied Desarrollar una conciencia civica para la eleccion de sus
at?é(:ral?igr?o ;e representantes distritales, provinciales y regionales, con
- AE PDCL 01.04.01 | conocimiento de Gestién Publica.
la poblacion en ~ - -
las elecciones Prqmover en Ios_ Jov_ene;_ que se incorporan a Ia_wda
municipales politica, una conciencia civica por el desarrollo y gobierno
AE PDCL 01.04.02 | de su territorio.
Desarrollar un Plan de Formacién que se adecue a la
AE PDCL 02.01.01 realidad de sus estudiantes y sus localidades.
Promover el desarrollo de capacidades de los y las
docentes en contenidos y metodologias educativas
AE PDCL 02.01.02 modernas.
Fomento del uso de las tecnologias de informacion y
AE PDCL 02.01.03 comunicacion en la educacion. ' '
: . i : Porcentaje de Bl Mejoram!epto de
Ampliar  la  oferta  educativa especializada hacia I los servicios
Porcentaje de | A ppcL 02.01.04 | Poblaciones vulnerables. CONTRIBUIR CON LA poblacion que educativos promueve
1 .01. acceden a -
Poblacion Desarrollar iniciativas locales y de voluntariado para una | OEL11l CALIDAD DE LOS oportunidades las oportunidades
vulnerable sin educacién de s ecializaday - P dult ’ SERVICIOS EDUCATIVOS educativas en la educativas de calidad
servicios o peciz 1 para jovenes y adultos, EN LA PROVINCIA. L para la poblacion en la
priorizando la proyeccién social de las universidades y las Provincia de Provincia de
AE PDCL 02.01.05 | précticas pre profesionales a través de convenios. Concepcién Concepcién.

AE PDCL 02.01.06

Promocion de becas estudiantiles para formacion y
pasantias en instituciones nacionales e internacionales.

AE PDCL 02.01.07

Crear un espacio para el fomento de actividades culturales
y artisticas recuperando la identidad y oportunidades de
empleo.

AE PDCL 02.01.08

Incentivar a los jévenes en la educacion técnica.
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OE PDCL 02

Provincia que promueve un
ambiente en la que su Poblacion
tiene las mismas oportunidades y
acceso a los Servicios basicos de

calidad y oportunos, mejorando
su calidad de vida.

AE PDCL 02.01.09

Construccion de casas de Juventud, Cultura y Deporte en
los distritos.

Tasade
Mortalidad
Infantil

Culminar 'y  poner en servicio el Instituto
AE PDCL 02.02.01 Regional de Enfermedades Neoplasicas.

Proporcionar a los establecimientos de salud la

infraestructura, equipamientos y personal de salud

AE PDCL 02.02.02

necesarios con prioridad en los territorios de pobreza.

AE PDCL 02.02.03

Fortalecimiento y ampliacion de los
establecimientos de salud de primer nivel.

AE PDCL 02.02.04

Promocién, educacion y comunicacion para generar estilos
de vida y entornos saludables.

AE PDCL 02.02.05

Desarrollo de capacidades del personal de salud, y otras
instituciones y asociaciones que intervengan en nutricion y
educacién sanitaria con preferencia en los territorios
pobres

AE PDCL 02.03.01

Promover acciones para reducir la desnutricion cronica
infantil de acuerdo al programado articulado nutricional.

AE PDCL 02.03.02

Cambiar habitos de consumo de alimentos sanos y
producidos en sus territorios.

AE PDCL 02.03.03

Ordenar los programas de apoyo alimentario (vasos de
leche, comedores, etc.) para lograr un mayor impacto
social.

AE PDCL 02.03.04

Difundir las préacticas saludables en el consumo de
alimentos para evitar enfermedades vinculadas a la mala
alimentacion.

AE PDCL 02.03.05

Promover la atencién integral en salud a la poblacion
infantil.

AE PDCL 02.04.01

Realizar una sistematizacion de las técnicas de
construccion de las viviendas urbanas y rurales.

AE PDCL 02.04.02

Promover la construcciéon de las viviendas hacia arriba
(densificacion y renovacién urbana y rural).

AE PDCL 02.04.03

Saneamiento fisico y legal de las areas privadas y publicas
del territorio.

AE PDCL 02.04.04

Investigacién sobre nuevas tecnologias de generacion
de electricidad en espacios urbanos y rurales.

AE PDCL 02.04.05

Crear nuevos mecanismos y tecnologias para que la
poblacién acceda a un agua y desagiies seguros

AE PDCL 02.04.06

Buscan mecanismos de financiamiento
abastecimiento de agua, desagle y electricidad.

para el

AE PDCL 02.04.07

Fomentar la ampliacion del acceso a la telefoniay el
internet.

OEI.02

CONTRIBUIR CON LA
CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN
LA PROVINCIA.

Porcentaje de

Nifios entre 6 a
36 meses con
anemia en la
provincia de
Concepcion

Mejorar la calidad de
Vida, en la Poblacién
para la disminucién de
la anemia infantil y la
promocién de habitos
saludables en la
poblacién de la
Provincia de
Concepcion.

Porcentaje de

AE PDCL 02.05.01

Promover la prevencién de violencia en poblaciones con
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Municipalidades

riesgo social, a través de un programa de Prevencion de la

Porcentaje de

La reduccién de

distrital que violencia en Concepcion. OEI.03 REDUCIR LOS INDICES Ciudadanos que | indices de inseguridad
informaron de Construccion de Centros de conciliacion y atencion DE INSEGURIDAD se sienten ciudadana reducira la
robos en las AE PDCL 02.05.02 | psicoldgica. CIUDADANA QUE AFECTA seguros en la incidencia delictiva y
viviendas A LA PROVINCIA DE Provincia. mejorara la Seguridad
Articular  oportunidades laborales y programas de CONCEPCION. Ciudadana.
AE PDCL 02.05.03 rehabilitacion y de reinsercién social.
Implementar un observatorio de prevencion de
AE PDCL 02.05.04 la violenciay el delito.
Promover una relacion permanente entre la Policia
AE PDCL 02.05.05 Nacional del Per( y la poblacion y sus organizaciones.
Definir una agenda estratégica con apoyo técnico y
autoridades para la integracién territorial con caracter
AE PDCL 03.01.01 | participativo
Desarrollar paquetes de tratamiento para los problemas de
AE PDCL 03.01.02 demarcacion territorial
Promover un espacio de concertacién para la integracion
AE PDCL 03.01.03 | 9€ & Provincia
Impulsar la conformaciéon de comités distritales de
AE PDCL 03.01.04 demarcacion territorial
Brindar asistencia técnica sobre instrumentos de gestién
AE PDCL 03.02.01 acorde a la realidad de cada distrito.
Provincia con una gestién Desarrollar un sistema de seguimiento de los resultados de
los i o
democratica, de calidad, AE PDCL 03.02.02 os instrumentos de gestion o
- — Institucion Publica
moderna, de resultados, que Presentar de manera anual los resultados de la ejecucion
( enmarcado a la
trabaja permanentemente por su del Plan de Desarrollo Local Concertado, el Plan de P X
. - - ) P . ’ Politica Nacional de
integracion territorial. Con Porcentaje de Desarrollo Econémico, los Proyectos SNIP Gestionados y Porcentaje de A
. . > A L Modernizacion de la
liderazgos efectivos de hombresy | percepciéon de | AE PDCL 03.02.03 | el Presupuesto Participativo cumplimiento Gestion Publica para
OE PDCL 03 mujeres representativos, y con la Poblacion ) ) ” Fortalecer la Gestion anual del Plan la eficiente astgde
instituciones y organizaciones sobre Crear mecanismos de consulta para brindar a |a poblacion OE1.04 Institucional. Estratégicos roCUrSos Uglicos on
que promueven la ciudadania, la | corrupcion en | AE PDCL 03.02.04 informes de gestion de manera transparente . Institucional de la a Profincia de
transparenciay la lucha contrala | sus municipios. N N B . Municipalidad. o
corrupcion. Identificar buenas practicas en la formacion de lideres Concepcion
AE PDCL 03.03.01 locales juveniles
Promover la formacioén de una Escuela de Lideres Locales.
AE PDCL 03.03.02
Institucionalizar un reconocimiento a los mejores lideres
AE PDCL 03.03.03 locales y juveniles
Formular el Plan de Desarrollo Econémico Local de la
AE PDCL 04.01.01 Provincia articulada con sus distritos.
Formular la Propuesta de Zonificacion Econdémico
AE PDCL 04.01,02 | Ecoldgica. PROMOVER LA Porcentaje de ggﬁfé‘}"cﬂ ?oisa?rég'rlg
Formular un Plan de Inversiones para la Provincia y sus | OEL05 COMPETITIVIDAD trabajadores con lariquezay

AE PDCL 04.01.03

distritos.

ECONOMICA EN LA
PROVINCIA

empleo formal en
la Provincia

empleabilidad local.
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OE PDCL 04

Provincia de emprendedores
comprometidos con el desarrollo
econdémico, donde el ecoturismo

artesanal, la agriculturay la
agroindustria son competitivas en

el mercado Nacional e
Internacional, son generadoras
de riqueza y empleo local.

Numero de
planes de
negocios de
sectores
econémicos
estratégicos.

AE PDCL 04.01.04

Desarrollar alianzas estratégicas con instituciones publicas
y privadas de caracter Nacional.

AE PDCL 04.01.05

Desarrollar e Implementar un Centro Tecnoldgico
Provincial acorde a las vocaciones productivas de la
Provincia.

AE PDCL 04.01.06

Desarrollar y articular nuestras principales actividades
econdmicas al sistema financiero.

AE PDCL 04.02.01

Mejorar la produccién con desarrollo tecnoldgico

AE PDCL 04.02.02

Desarrollar una Plataforma para la Articulacion a Mercados

AE PDCL 04.02.03

Implementar un Centro de Almacenamiento y Comercio
para la Provincia.

AE PDCL 04.02.04

Desarrollar las capacidades de
aspectos técnicos y empresariales

los productores en

AE PDCL 04.02.05

Promover la produccion organica y el desarrollo de
productos ecoldgicos

AE PDCL 04.02.06

Promover la asociatividad empresarial para hacer
negocios, priorizando las cadenas productivas y los
consorcios empresariales

AE PDCL 04.02.07

Promover las Micro, Pequefias y Medianas y de manera
particular contribuir a su formalizacion

AE PDCL 04.02.08

Fomentar las Ferias Agropecuarias y Agroindustriales de
carécter provincial

Porcentaje de
participacion en
el arribo de
turistas a
hospedajes de
la Regién Junin

AE PDCL 04.03.01

Elaborar un Plan de Negocios donde se definan los
productos turisticos.

AE PDCL 04.03.02

Actualizar de manera permanente nuestro Inventario

Turistico

AE PDCL 04.03.03

Culminar el Complejo Turistico Artesanal Piedra Parada —
Teleférico (proyecto)

AE PDCL 04.03.04

Promover el Complejo La Huaycha, como un centro
turistico-artesanal, campo ferial, centro de fomento de la
cultura de la provincia y de convenciones y eventos

AE PDCL 04.03.05

Crear una instancia de fomento del turismo de caracter
publico y privado

AE PDCL 04.03.06

Desarrollar y especializar a los artesanos de la provincia
en nuevas tecnologias y disefio artesanal.

AE PDCL 04.03.07

Vincular el turismo a las actividades econdmicas de
comercio, produccion y servicios de la Provincia.

OEI.06

INCREMETAR LA OFERTA
TURISTICA CON
ENFOQUE CULTURAL EN
LA PROVINCIA

Numero de
eventos sobre
oferta turistica en
la Provincia y sus
Distritos.

La Promocién de
competitividad
econémica en zonas
monumentales y
paisajisticas
recuperadas y la
asistencia técnica en
operadores turisticos,
incrementara el arribo
y afluencias de
turisticas a la
Provincia.
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Provincia Integrada, equilibrada y

AE PDCL 05.01.01

Desarrollar instrumentos de gestion: Formular la propuesta
de zonificacion ecolégica, Planes de Acondicionamiento
Territorial y Planes de Desarrollo Urbano.

PROMOVER EL
DESARROLLO URBANO

Porcentaje DE
Poblacién urbana
que viven en

Mejoramiento de las
condiciones de

i TERRITORIAL ORDENADO barrios habitabilidad para el
ordenada con una infraestructura : AE PDCL 05.01.02 | Levantamiento de informacién catastral en la Provincia OE1.08 Y SOSTENIBLE EN LA marginales o desarrollo de
que ponga en valor su patrimonio | Porcentaje de i~ )

histérico, espacios publicos, distritos que Implementar un Banco de Proyectos de Infraestructura PROVINCIA DE viviendas ordenamiento
actividades residenciales cuentan con Provincial (Educacion, Salud, Infraestructura productiva, CONCPECION. adecuadas en la territorial para una
OEPDCL 5 actividades productivas ' planes de Energia, Productivos etc.) para las diferentes entidades Provincia. provincia ordenada
ordenamiento vial y servicios ordenamiento | AE PDCL 05.02.02_| financieras. con serviclos put)llco
publicos para mejorar las urbano. Desarrollar un Plan de Transporte de interconexion paramejorar la
condiciones de vida de su AE PDCL 05.01.03 | distrital, provincial y regional masivo MEJORAR EL SERVICIO Ratio de entrega calidad de vida de los
i6 DE TRANSPORTE Y ! g pobladores de la
poblacion de Tarjetas S
OEI.07 TRANSITO EN LA Unicas do provincia de
] . . 3 o PROVINCIA DE Circulacit concepcion.
Desarrollar un sistema vial de integracién provincial de CONCEPCION Irculacion
AE PDCL 05.02.01 | acuerdo al crecimiento demografico de los distritos.
Inventariar, evaluar y valorar los recursos naturales y la
AE PDCL 06.01.01 diversidad biol6gica de la Provincia.
Incentivar la inversion publica y privada para el uso de
energias renovables alternativas para fomentar el
AE PDCL 06.01.02 | desarrollo de la Provincia
Porcentaje de Educacioén no formal a la poblacién en general, incluyendo
municipalidades centros educativos, organizaciones e instituciones publicas
que conservan | AE PDCL 06.01.03 |y privadas.
Sus parques. Proteger las especies en peligro de extincién de flora y Porcentaje de los
AE PDCL 06.01.04 | fauna de nuestra provincia. residuos solidos -

. . Mantener y amplias las éreas verdes de nuestra PROMOVER LA GESTION no reufilizados La P_r,omomo_n de
Provincia con una gestion integral AE PDCL 06.01.05 | Provincia. AMBIENTAL EN LA que son gestion ambiental
y sostenible del ambiente, donde - OEI.10 PROVINCIA DE dispuesto mejora la calidad de

se conserva los recursos Formular 'y actuall_z,ar de manera permanente los CONCEPCION adecuamente en vida de la poblacion

naturales y la biodiversidad y se AE PDCL 06.01.06 | instrumentos de Gestion de Residuos Sélidos. infraestructura de de la Provincia.
minimizan los impactos Definir los puntos de disposicion final de residuos sdlidos residuos sélidos
OE PDCL 6 ambientales, a través de de acuerdo a CORREDORES ECONOMICOS de la en la Provincia
acciones de conservacion y el AE PDCL 06.02.01 | Provincia
desarrollo de una cultura Porcentaje de Desarrollar sistemas de reciclaje de residuos en las
ambiental entre su municipalidades | AE pPDCL 06.02.02 | fuentes y las plantas de disposicion final
poblacién, instituciones y que tratan sus -
- Implementar y monitorear de manera permanente la
empresas. residuos - ” >
solidos. cal@ad de_I agua, los suelos y aire acorde a los parametros
AE PDCL 06.03.01 | criticos existentes en la Provincia.
Cumplir de manera permanente los limites permisibles
AE PDCL 06.03.02 | para vertimiento y emisiones por las unidades productivas
Porcentaje de La Promocién de la
Ndmero de viviendas con Gestion de riesgos de
municipalidades Promover la proteccién y capacidad Desastres, disminuye
distritales que Elaborar un Inventario de Riesgos y Planes de OEL09 sus medios de vida frente a | instalada basica la cantidad de
cuentan con AE PDCL 06.03.03 | Vulnerabilidad Provincial. ’ peligros de origen natural y frente a pobladores afectados

Comité de
Defensa Civil

antropicos en la Provincia.

emergencias y
desastres en la
Provincia.

y reduce la afectacion
en la poblacién por los
desastres naturales.
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6.2. MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.
Sector : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.
PERIODO : 2019 - 2022.

MISION INSTITUCIONAL :
Promover el desarrollo Integral mediante la gestion participativa, planificadora, moderna y sostenible,
gue brinda servicios publicos e infraestructura, seguridad, politicas de proteccién al medio ambiente y
gestion urbana a su Poblacion de manera oportuna y eficiente.

CUADRO N° 5: MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCINAL.

LOGROS ESPERADOS EN EL

OEI / AEI LINEA DE BASE VALOR ACTUAL PERIODO DEL PLAN UNIDAD GRGANICA
NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLE
CcODIGO DESCRIPCION FORMULA DEL INDICADOR VALOR = ARNO 2020 2021 2022 DEL INDICADOR
Porcentaje de Poblacion p 9
PROMOVER EL  DESARROLLO | vulnerable que accede a los I(c':‘s“'“em ‘rjoe rp:g?;w” i acce:eg i 4115 GERENCIA
OELO01 HUMANO Y HABITOS SALUDABLES | programas de apoyo social sociales)e(N%mero total de obIaF::ign 17.94% 2018 17.94% 2018 23.63% 28% 35.47% % ' DESARROLLO
EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION. | en la Provincia de vulnerable)*100 p SOCIAL
Concepcion.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.01
PROGRAMAS  DE  APOYO  SOCIAL | Porcentaje de la poblacién | (Nimero de beneficiarios atendidos en OFICINA DEL
DIFUNDIDO DE FORMA PERMANENTE A | vulnerable que accede a los | programa de sociales)/(Nimero total o o
AEI.01.01 GRUPOS DE POBLACION VULNERABLES | programas de apoyo social | de poblacion en situacion 19.75% 2018 19.75% 2018 2L.15% 25% 37.5% | 42.50% PROS;'E‘IQACAH\I/EASO
DE LA PROVINCIA difundidos en la Provincia vulnerable)*100
E??grfmi MUN[I)EIPALESACS:EVIDQ\DCI-:IE Porcentaje de la_ poblacion g;“cjgndirr? e aBeneflClarrl)(r)ggrargg: OFICINA DE
AEI.01.02 4 que accede a los programas - . 8.38% 2018 8.38% 2018 11.80% 14.45% | 19.60% | 24.75% CULTURAY
ACCESO PARA LA POBLACION DE LA denortivos de la Provincia deportivas)/(Namero total de DEPORTE
PROVINCIA P poblacién)*100
Porcentaje de Poblacién que | (Nimero de personas que acceden al OFICINA DE
AEI.01.03 fﬁ?g&%ﬂ_ EE &%&%ﬁﬁé‘; DE MANERA acceden a los servicios de | servicio de Biblioteca)/(Numero de | 16.86% 2018 16.86% 2018 31.94% 40% 50% 60% BIBLIOTECA
i Biblioteca en la Provincia poblacién de la provincia)*100 MUNICIPAL
Numero de Poblacién que . -
PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA | oonacioinery © ogamas secegon % beneﬂc'arr)lr%sgr;mug GERENCIA DE
2 ultidisciplinaria e a T
AEL01.04 | | 0UENFe v NINOS EN LA PROVINCIA Provinciaf) multidisciplinarias. 267 2018 267 2018 296 323 347 373 DEsépéFgT/?LLLo
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CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE | Porcentaje de nifios entre 6 | (Nimero de nifios entre 6 a 36 meses GERENCIA DE
OEIL02 LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA | a 36 meses con anemia en | con anemia)/(total de nifios entre 6 a 40% 2018 40% 2018 35% 30% 20 % 15% DESARROLLO
PROVINCIA DE CONCEPCION la Provincia de Concepcién | 36 meses evaluados)*100 SOCIAL
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.02
PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A | Porcentaje de Poblacion que | (Nimero de personas que acceden al
AEL02.01 | POBLACION ~ VULNERABLE ~DE LA | acceden al Seguro Integral | SIS)/(Ndmero total de la poblacion de GERENCIA DE
PROVINCIA. de Salud (SIS) Concepcién)*100 27% 2018 27% 2018 28% 30% 33% 35% DESARROLLO
SOCIAL
PROGRAMAS ORIENTADOS DE. SALUD | Z00ea e e | e e s preventio. GERENCIA DE
- - 0 0 0, (v 0 "
AEI.02.02 | PREVENTIVO-PROMOCIONAL A FAVOR Salud Preventivo | promocional)/(Namero total de la 5.58% 2018 5.58% 2018 6.48% 7% 8.49% | 10.21% DESARROLLO
DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA. . o » » SOCIAL
Promocional en la Provincia | Poblaciéon de Concepcién)*100
Numero de Establecimientos
PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD | de Salud (EESS) que | Nimero de establecimiento de Salud GERENCIA DE
FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS | cuentan con las condiciones | (EESS) que cuentan con las
AEI.02.03 | pE ATENCION PUBLICA EN SALUD A LA | minimas para el | condiciones  minimas ~ para el | * 2018 1 2018 1 ! 1 1 DESS%%FTELLLO
POBLACION DE LA PROVINCIA. cumplimiento de las normas | cumplimiento de las normas.
MINSA
REDUCIR LOS INDICES DE | Porcentaje de ciudadanos | (Poblacién que se siente GERENCIA DE
OEI.03 INSEGURIDAD CIUDADNA EN LA | que se sienten seguros en la | seguro)/(Total de la poblacion de la DESARROLLO
PROVINCIA DE CONCEPCION Provincia de Concepcién Provincia)*100 56.25% 2018 56.25% 2018 65% 72.50% | 81.25% | 87.50% SOCIAL
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.03
PROGRAMA DE  SEGURIDAD | Porcentgje de comités de (C’i\&‘gg;%adfon‘ff;”n‘q'gzsa)/‘(jﬁﬂ niigsrlg?;
AEI.03.01 CIUDADANA VECINAL DE MANERA | Seguridad Ciudadana | o %" inal distrito de | 60% 2018 60% 2018 70% 80% 90% 95% OFICINA DE
FOCALIZADA EN LA PROVINCIA conformadas en la Provincia | 2¢JUMtas vecinaies y distrito de fa en SEGURIDAD
la Provincia)*100 CIUDADANA
PROGRAMAS EN CONTRA LA Porcentaje de vecinos (Numero de personas atendidos en
VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA | 2tendidos en los programas | oo ™ Conia 1a violencia
il i 0, 0, 0, 0, 0, 0,
AEL03.02 OPORTUNA EN BENEEICIO DE LA fn _l_contral la \_nol_enzla familiar)/(NGmero total de la poblacién 35% 2018 35% 2018 45% 50% 60% 70% gFéCINA DE
PROVINCIA amiliar en la Provincia de | 4o |5 orovincia)*100 EGURIDAD
Concepcion CIUDADANA
Porcentaie de (Numero de actividades ejecutadas en
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD im Iemtjrjltacic’)n del plan de el plan de seguridad
AEIL03.03 CIUDADANA  IMPLEMENTADO DE sepuridad ciudadanap en la ciudadana)/(Nimero total de 60% 2018 60% 2018 70% 80% 90% 95% OFICINA DE
MANERA OPTIMA EN LA PROVINCIA Prgvincia de Concencion actividades programadas en el plan de SEGURIDAD
P seguridad ciudadana)*100 CIUDADANA
Porcentaje de patrullaje | (NUmero de patrullajes integrados
AFL.03.04 PATRULLAJE POR SECTOR EN LA | integradas entre la comisaria | entre comisaria 'y  serenazgo 62% 2018 62% 2018 80% 85% 90% 95% OFICINA DE
PROVINCIA. y serenazgo en la Provincia | realizados)/(Numero total de patrullaje SEGURIDAD
de Concepcion programadas)*100 CIUDADANA
Porcentaje  de  equipos | (NUmero de equipos nuevos
SISTEMA DE SEGURIDAD CON | nuevos implementados en | implementados en el sistema de
AEI.03.05 | EQUIPAMIENTO INTEGRAL EN BENEFICIO | el sistema de seguridad | seguridad ciudadana) / (Ndmero total 70% 2018 70% 2018 75% 80% 85% 95% OFICINA DE
DE LA POBLACION. Ciudadana en la Provincia | de equipos de sistema de seguridad SEGURIDAD
de Concepcion programados)*100 CIUDADANA
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GERENCIA DE
ASESORIA
Porcentaje de cumplimiento . L JURIDICA,PLANEAM
OElo4 | FORTALECER LA  GESTION | anual del Plan Estratégico Eg;i"z‘z(';‘;s) G}Ct(',‘\’l[ﬁjet‘gte; dgrgg{i?/i"(]:gzz IENTO Y
: INSTITUCIONAL. Institucional de la d | PEN*100 PRESUPUESTO Y
Municipalidad programadas en el PE) . . . . . | GERENCIADE
27.90% 2018 27.90% 2018 32.99% 37.71% | 43.86% | 48.69% ADMINISTRACION Y
FINANZAS
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.04
AEI.04.01 SERVICIO - CIVIL  IMPLEMENTADO  EN E}l);;f:rzgfac?oe ser\gr?o CI\;! Ea?leucﬂggas)/(Nﬂn?;o t:icat;wdaddez 20% 2018 20% 2018 30% 40% 50% 60% PRSSH:—_‘,C?EAUFIA
BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. Municipalidad actividades de servicio civil)*100 ° ° ° ° ’ °
Porcentaje de procesos | . . GERENCIA DE
GESTION POR PROCESO IMPLEMENTADO | implementados con enfoque | (NUmero de procesos implementado ADMINISTRACION Y
AEI.04.02 | £\ | A MUNICIPALIDAD de gestion por procesos en | CO1 €nfoque de gestion) / (procesos | - 7495 2018 74% 2018 78.20% | 80.20% | 82.20% | 85% FINANZAS
o programados)*100
la Municipalidad
- OFICINA DE
CAPACIDADES ~ FORTALECIDAS ~ DEL E;’g‘;‘éﬂ;aé‘; de _ Personll (Nimero  de  capacitaciones RECURSOS
AEI.04.03 PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD Municipalidad Provincial de reallzgdas.)/(Numero total de 20% 2018 20% 2018 40% 50% 60% 70% HUMANOS
PROVINCIAL - capacitaciones programadas)*100
Concepcién
ESPACIOS Y  MECANISMOS DE | Numero de  reuniones ) ) GERENCIA DE
AEL04.04 | PARTICIPACION CIUDADANA | realizadas con participacion N:rrggrgc‘i’gn’z‘é“'gnizcrigz'e"ff‘i?f” o PLANEAMIENTO Y
o FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD | del  vecino en la secinopen a Municinalidad y 1 2018 1 2018 2 3 4 5 PRESUPUESTO
PROVINCIAL. Municipalidad p
Porcentaie de tributos (Ndmero de contribuyentes que
AEL.04.05 | RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA | - 7 da?jlos on | | cancelaron sus obligaciones GERENCIA DE
o EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. Municinalidad tributaria)/(NGmero total de| 60% 2018 60% 2018 70% 75% 80% 85% RENTAS
P ' contribuyente de la Provincia)*100
INSTRUMENTOS DE GESTION | Porcentaje de instrumentos | (NGmero de instrumentos de gestion
AEI.04.06 | ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA | de gestion actualizados en | actualizados)/(Nimero  total  de | 3704 2018 37% 2018 40% 45% 55% 60% GERENCIA DE
ADMINISTRACION MUNICIPAL. la Municipalidad instrumentos de gestion)*100 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
GERENCIA DE
. f ASESORIA
ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL Porcentaje de documentos (Ndmero de docymentos atendidos en JURIDICA,GERENCIA
AE|.04.07 | OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA did ol el plazo)/(Nimero total de DE ADMINISTRACION
MUNICIPALIDAD atendidos en el plazo documentos)*100 38.50% | 2018 38.50% 2018 30% 57.50% | 67.50% | 70% v DEMAS
GERENCIAS
PROMOVER LA COMPETIVIDAD | Porcentaje de trabajadores | (Ntimero de trabajadores con empleo GERENCIA DE
OEI.05 ECONOMICA DE LA PROVINCIA DE | con empleo formal en la | formal)/(Nimero total de poblacion de DESARROLLO
CONCEPCION. Provincia. la provincia)*100 ECONOMICO Y
20.91% 2018 20.91% 2018 26.47% 28.40% | 29.45% | 30.50% TRANSPORTE
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.05
, Porcentaje de talleres de | (NUmero de talleres de asistencia
ASISTENCIA  TECNICA A NUEVOS | asistencia técnica | técnica empresarial OFICINA DE
AEI.05.01 EMPRENDEDORES (MYPES) DE FORMA | empresarial para los | ejecutados)/(Nimero de talleres de 40% 2018 40% 2018 20% 70% 80% 90% COMERCIALIZACION
OPORTUNA EN LA PROVINCIA. emprendedores organizados | asistencia técnica empresarial

en la Provincia

programados en la provincia)*100
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ASISTENCIA TECNICA EN LA
FORMALIZACION DE LOS

Porcentaje de comerciantes
que reciben  asistencia

(Numero de Comerciantes que reciben
asistencia técnica en formalizacion de

OFICINA DE

AEI.05.02 | ESTABLECIMIENTOS DE MANERA | técnica y formalizados de | actividades econémica)/( Nimero total de 15% 2018 15% 2018 15% 30% 45% 60% COMERCIALIZACION
OPORTUNA A LOS COMERCIANTES | actividades en la Provincia | comerciantes de la Provincia de
INFORMALES EN LA PROVINCIA. de Concepcion Concepcion)*100
ACCIONES ~~ DE CONTROL Y | Nimero de establecimientos
FISCALIZACION DE MANERA CONTINUA Y | fiscalizados en actividades | Niomero de establecimientos OFICINA DE
AEL05.03 | 0pORTUNA A LAS  ACTIVIDADES | economicas en la Provincia | fiscalizados 2 2018 2 2018 20 24 24 24| COMERCIALIZACION
ECONOMICAS EN LA PROVINCIA de Concepcion
Porcentaje de  agentes
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE | econdémicos que participan , P
Numero de agentes econdmicos
AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LOS|en el Programa de ( ) OFICINA DE
AEL.OS.04 | \GENTES ~ ECONOMICOS  DE LA | fortalecimiento que agregan | Or92nizados)/(Total  de  agentes | 92% | 2018 92% 2018 94% 96% 98% | 100% | COMERCIALIZACION
. econdémicos de la Provincia)*100
PROVINCIA. valor productivo en la
Provincia.
Llelria, S LA QAzR Numero de eventos sobre
TURISTICA CON ENFOQUE i Numero de eventos realizados con OFICINA DE
OFI06 | CULTURAL EN LA PROVINCIA DE | Jferta _turistica e 1a | entoque cultural, 21 2018 27 2018 28 S0 s 35 TURISMO
CONCEPCION ovincia y sus distritos.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.06
) Porcentaje de numero de | (NUmero de zonas monumentales y
AEL.06.01 ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJISTICAS | zonas monumentales y | paisajisticos  recuperados)/(Nimero
o RECUPERADAS. paisajistico recuperados en | total de zonas monumentales y OFICINA DE
la Provincia de Concepcion paisajisticos de la Provincia)*100 94.44% 2018 94.44% 2018 95% 96% 96.50% 97% TURISMO
Porcentaje de | (NUmero de actividades turisticas
AEL.06.02 PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO | implementacion de | implementadas)/(Numero de
o IMPLEMETADO EN LA PROVINCIA. programa de desarrollo | actividades programadas en la OFICINA DE
turistico en la Provincia provincia)*100 5% 2018 5% 2018 10% 20% 25% 30% TURISMO
ASISTENCIA TECNICA PARA EL | Nomero de operadores . .
AE.06.03 | INCREMENTO DEL TURISMO SOSTENIBLE | turisticos capacitados dentro | NUMero de Operadores turisticos OFICINA DE
EN LA PROVINCIA | - - capacitados en la Provincia.
. a Provincia de Concepcion 10 2018 10 2018 10 15 20 30 TURISMO
NUmero de tarjetas Unicas de
MEJORAR EL SERVICIO DE . . (. - . p
Ratio de entrega de Tarjetas | circulacién actualizadas)/(Numero de o o o 0 o SUB GERENCIA DE
OEI.07 TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA Unicas de Circulacion. tarjetas Gnicas de circulacién del 51.22% | 2018 51.22% 2018 58.42% | 61.04% | 64.05% | 68.06 TRANSPORTES
PROVINCIA DE CONCEPCION. ~
afio)*100
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.07
ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD Porcentaje de la poblacion | (NUmero de Poblacion Capacitada en
AE|.07.01 VIAL DE FORMA OPORTUNA EN LA que recibié asistencia seguridgd viaI)/(Nt]rne_ro total de la 40% 2018 40% 2018 30% 60% 80% 90% OFICINA DE
PROVINCIA. técnica en seguridad vial en | Poblacion de la provincia)*100 TRANSPORTES

la Provincia.
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f . NUmero de vias y calles OFICINA DE
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO | Porcentaje de Vias con ( o .
AEI.07.02 5 P L lizadas)/(N de total 45% 2018 40% 2018 15% 60% 70% 80%
DE LA POBLACION EN LA PROVINCIA sefializacién en la Provincia i;?gslzgeﬁ)éml\],mig*loeo otel vias ? 0 ° ° ° 0 TRANSPORTES
Numero de autorizaciones y . . . . OFICINA DE
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL | . . Numero de autorizaciones y Licencias
AEI.07.03 TRANSPORTE PUBLICO EN LA PROVINCIA :;Crﬁ?/ﬁ:iisa otorgadas en la expedidas en la Provincia 2560 2018 2560 2018 2920 3050 3200 3400 TRANSPORTES
Porcentaje de planes | (Nimero de Planes de OFICINA DE
EIE?)EE?ENAMIEI[IA?'%LEIVI\)EETTA'II?QENSITO E$ implementadas en | implementadas)/(Nimero de planes TRANSPORTES
i A i i 0, 0, 0, 0, 0, 0,
AEI.07.04 TRANSPORTE PUBLICO EN FORMA ;eor(:re;nals"gz)erg;ct)asdel gr?nsnlg {Jrréc:?sri?l(;nada;s er:r;:sggﬁr;amleengo dlea{ 10% 2018 10% 2018 20% 60% 80% 90%
OPORTUNA EN LA PROVINCIA. Provincia Provincia)*100.
Porcentaie de Kms. | (Nimero de Kms. de rehabilitados en
AEI.07.05 IF;\:\EPDLEAX:E/?\II:I'A\D//EFII-ZEULI;\AERO\\(/INI()‘,IE:TONAL Rehabili?ados en red vial | red vial vehicular)/(Kms. De red vial OFICINA DE OBRA
vehicular y peatonal de Ila | vehicular de la Provincia)100 20% 2018 20% 2018 30% 35% 40% 50% PUBLICAS
Provincia.
AL0LON 2 EL DI=7 MO LD Erobr;ﬁgtajequede vl?\?g Iadz: \(/’:\I/Tgr]:i;os d:dezzglc?:sionenqtigs v:;/aemgg
OELO08 i MINSIR S S RS BENERS) viviendas adecuadas en los | marginales) / (Numero total de SUB GERENCIA DE
Y SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA barrios marginales de la | Poblacién que viven en los barrios DESARROLLO
0, 0, 0, 0, 0, 0,
DE CONCEPCION. Provincia de Concepcion. marginales)*100 51% 2018 51% 2018 43% 33% 23% | 13.80% URBANO Y
CATASTRO
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.08
Porcentaje de . -
PLAN DE DESARROLLO  URBANO | implementacion del Plan de | (NOmere de actividades | - SUB GERENCIA DE
AEI.08.01 | |MPLEMENTADO EN LA PROVINCIA Desarrollo Urbano en la | S8Cutadas)/(Numero - de actividades 0 0 . 0 . DESARROLLO
: - del Plan de Desarrollo Urbano)*100 2018 2018 20% 2018 20% 70% 80% 90% URBANO Y
Provincia
CATASTRO
SUB GERENCIA DE
CATASTRO  ACTUALIZADO EN LA | Porcentaje  de unidades | (NGmero de ,predios catastrales POI DESARROLLO
AEI.08.02 JURISDICCION DE LA PROVINCIA. catastrgle§ actualizadas en actuallzadas)/(Numer_osl de predios 2018 2018 5% 2018 5% 40% 60% 70% URBANO Y
la Provincia. catastrales de la provincia)*100 CATASTRO
, SUB GERENCIA DE
ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y | Porcentaje de espacios | (Nimero de espacios publicos POI DESARROLLO
AEI.08.03 | PRIORIZADOS EN BENEFICIO DE LA | plblicos recuperados en la | recuperados)/(nimeros total de 2018 2018 4% 2018 4% 10% 20% 30% URBANO Y
PROVINCIA. provincia espacios publicos de la provincia)*100 CATASTRO
ASISTENCIA_TECNICA EN DESARROLLO | Porcentaje de poblacion que | g g SUB GERENCIA DE
AEl.0.04 | URBANO DE FORMA INTEGRAL EN |accede a las asistencias | (ouMeed S8 PEEes e SR0cCel | POl 2018 D REAND Y
‘0%:0% I BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA |técnicas en desarrollo | S @sStencia IaProv?n(cia)*loo 2018 | 2018 | 35% 35% 40% | 45% | 50% URBANO Y
PROVINCIA. urbano en la provincia. P CATASTRO
, SUB GERENCIA DE
SANEAMIENTO  FISICO  LEGAL  DE | Porcentaje de predios con | (Nimero de predios saneamiento | po) DESARROLLO
AEI.08.05 | PREDIOS FOCALIZADOS EN LA | saneamiento fisico legal en | fisico legal)/(Nimero total de predio | 5918 2018 50 2018 5% 5% 10% 15% URBANO Y
PROVINCIA. la Provincia de la Provincia)*100 CATASTRO
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PROMOVER LA PROTECCION Y SUS
MEDIOS DE VIDA FRENTE A

Porcentaje de viviendas con
capacidad instalada béasica

(Numero de viviendas con capacidad
instalada bésica frente a emergencias

OEI.09 PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y | frente a emergencias Yy p 37.21% 2018 37.21% 2018 37.37% 38.76% | 40.01% | 41.39% GERENCIA DE
ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE | desastres en la provincia de ziviegg;ﬁ;ﬁ?’g;’;%‘gg)*lotgta' de OBRAS ,
CONCEPCION. Concepcion DESARROLLO

URBANO Y RURAL
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.09
INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD Porcentaje de edificaciones , I .
AE1L09.01 | EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS | en situaciones de riesgo i(rz\'sune’féi‘:md;d(;‘;'f(ﬁ‘ﬁe”r? R OFICINA DE
e DE MANERA FOCALIZADA EN LA | ante desastres pecc ; 30% 2018 30% 2018 50% 68% 75% 80% DEFENSA CIVIL
PROVINCIA inspeccionadas edificaciones en riesgos)*100
SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE | Nimero de  simulacros , ) . OFICINA DE

AE1.09.02 | PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES | realizados por afio en la | NUMero de simulacros realizados en| 2018 3 2018 4 4 4 5 DEFENSA CIVIL

EN LA POBLACION Provincia ’
Namero de acciones
PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE | prioritario implementadas del | Nomero de  acciones  prioritario OFICINA DE
AEI.09.03 | RIESGOS DE DESASTRES | Plan de Prevencion y | ejecutados del plan de prevencién de
IMPLEMENTADOS EN LA PROVINCIA. Reduccion de riesgos de | riesgos. 30 2018 30 2018 30 82 33 34 DEFENSA CIVIL
desastres en la Provincia.
ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA | Porcentale - de  Poblaclon | (yymerq de personas con capacidad
AE1.09.04 | INMEDIATA ANTE LA OCURRENCIA DE UN gapggij;‘j aarap rgs onder | Para responder ante emergencia y OFICINA DE
o DESASTRE DE MANERA INTEGRAL A LA P P P desastres)/(Total de la Poblacion 75% 2018 75% 2018 75% 80% 85% 90% DEFENSA CIVIL
: ante una emergencia y ; -
POBLACION. desastres expuestas a peligro )*100
) Porcentaje de participantes | (NUmero de participantes certificados
AEL09.05 | PERSONAS ~ CON  FORMACION Y | certificadas en cursos | en cursos especializados en material OFICINA DE
et CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC basicos y especializados en | de GRD y ACC)/(NUmero total de la| 5% 2018 5% 2018 10% 15% 20% 25% DEFENSA CIVIL
materia de GRD y ACC Poblacién)*100
(Ndmero de acciones Implementadas
) Porcentaje de avance en las | en las medidas no estructurales para
IMPLEMENTACION ADECUADA DE | medidas no estructurales | el control de zonas criticas frente a
AEI.09.06 | MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE A |para control de zonas | peligros)/(Total de acciones OFICINA DE
PELIGROS EN LA PROVINCIA crltlcas‘ fr_ente a peligros en | programadas en las medidas no 10% 2018 10% 2018 20% 30% 30% 40% DEEENSA CIVIL
la Provincia. estructurales para el control de zonas
criticas frente a peligros)*100
CAPACIDAD INSTALADA DE  LA| Porcentaje de Stock de kits de | Nimero de kits de bienes de ayuda
AE109.07 | MUNCIPALIDAD PARA LA PREPARACION Y | bienes de ayuda Humanitaria | Humanitaria en el almacén)/(Total de OFICINA DE
e RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y | frente  a emergencias y | Kits de bienes de ayuda Humanitaria | 30% 2018 30% 2018 30% 31% 32% 33% DEFENSA CIVIL
DESASTRES EN LA PROVINCIA. desastres a nivel subnacional requerida)*100
Porcentaje de los residuos . .
solidos no reutilizables que (NL_lmero de tong_ladas de _re5|duos GERENCIA DE
PROMOVER LA GESTION o i —— - sélidos no reutilizables dispuestos ECOLOGIA Y
OEL10 AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE e P o adecuadamente)/(Total de toneladas | 31.33% 2018 31.33% 2018 34.33% 53.33% | 67.50% | 77.83% SERVICIOS
CONCEPCION. SR 6B rshhEs de residuos sélidos no reutilizables PUBLICOS
solidos generados)*100
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.10
SEGREGACION EN LA FUENTE y|humero de dégr}ﬁm?nicgg Sumatoria de toneladas de residuos SUB GERENCIA DE

AEI.10.01 RECOLECUON SELECTIVA DE RESIDUOS sélidos inorgénicas recuperados 29% 2018 29% 2018 35% 40% 60% 75%

SOLIDOS N LA PROVINCIA. recuperados segregados en | oo ooados en fuente de origen SERVICIOS
fuente de origen PUBLICOS
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(Numero de toneladas de residuos

MANEJO DE  RESIDUOS  SOLIDOS z’é)lzgggtaje de di;;jgsligz soélidos dispuesto adecuadamente en
AEI10.02 | INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS DE LA | &y odamente  en  la | CEPAS)/(Numero de Toneladas de | g0, 2018 29% 2018 35% 40% 60% 75% | OFICINA DE CEPAS
PROVINCIA. Provincia residuos sélidos generados en la
) Provincia)*100
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION | Poreentaje de M2 de aress |y, 4o areas verdes en estado OFICINA DE
AEI.10.03 | PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO mantenimiento gn la optimo)/(total de m2 de areas verdes PARQUES Y
PUBLICO EN LA PROVINCIA. Provincia de la Provincia)*100 20% 2018 20% 2018 31% 50% 52% 55% JARDINES
PLAN ANUAL DE EVALUACION Y Porcentaje de . -
FISCALIZACION AMBIENTAL | implementacion  del  Plan | (Ndmero de actividades OFICINA DE
AEI10.04 1 \fo EMNENTADA EN BENEFICIO DE LA | Anual de Evaluacion y | Siecutadas)/(total — de  actividades GESTION
N o } y programadas en PLANEFA)*100 50% 2018 50% 2018 20% 90% 93% 97% AMBIENTAL
PROVINCIA. Fiscalizacién ambiental
ACCIONES DE FISCALIZACION Y . . A . . L
CONTROL DE AGENTES Por(;enta]e de Flscal]zac!qn (Numero de F!scal!zac!ones
AEL10.05 | ONTAMIENANTES DE MANERA | realizadas en contaminacion | realizadas)/(Numero de fiscalizaciones 50% 2018 50% 2018 60% 70% 80% 90% OFICINA CEPAS
OPORTUNA EN LA PROVINCIA ambiental en la Provincia. programadas en la Provincia)*100
ASISTENCIA ~ TECNICA  OPORTUNA Z;rsctgzt;“a‘z de %%2';22” °9 | (Numero de personas Capacitada) /
AEI.10.06 GESTION AMBIENTAL A LOS gestic’)n ambiental en la (Numer_o total de la poblamon de la 10% 2018 10% 2018 25% 30% 60% 75% OFICINA CEPAS
CIUDADANOS DE LA PROVINCIA. Provincia provincia)*100
. L GERENCIA DE
CONTRIBUIR CON CALIDAD DE LOS Z:;Zg’;;a’e:e ';Og:taucr']‘i’(;‘aggg (Porcentaje de personas que acceden ECOLOGIA Y
OEI.11 SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA eSS @ ﬁa provincia a oportunidades educativas)/(total de | 15% 2018 15% 2018 20% 25% 30% 35% SERVICIOS
PROVINCIA DE CONCEPCION. de concepcion. poblacién de la provincia)*100 PUBLICOS
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.11
IANPIPRT@STRUCTEUNRA YEQUKS&IET;% Porcentaje de ILE. con | (Nimero de IE con adecuado
AEI.11.01 adecuado equipamiento | equipamiento nuevo)/(Numero total de
ADECUADOS INSTITUCIONES quip quip 1evo)/( 8% 2018 8% 2018 10% 15% 25% 35% | OEICINA DE OBRAS
EDUCATIVAS EN LA PROVINCIA nuevo en la Provincia las IE de la provincia)*100
PUBLICAS
Porcentaje de estudiantes (Ndmero de estudiantes que acceden
AEL11.02 PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS | que acceden a los I a f OFICINA DE
. PARA LOS EDUCANDOS DE LA PROVINCIA a los programas educativos)/(total de | 21 1496 | 2018 | 21.14% 2018 22.85% | 23.68% | 24.32% | 25% PRELAR

Programas Educativos de la
Provincia

Poblacién de la Provincia)*100
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6.3.

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AELI.

CUADRO N° 6: ANEXO B 3.

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEL:

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN
LA PROVINCIA DE CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Poblacion vulnerable que accede a los programas de apoyo
social en la Provincia de Concepcién.

JUSTIFICACION

Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
ME'J'ODO DE (Numero de Poblacion que acceden a los programas de apoyo
CALCULO sociales)/(Numero total de poblacion vulnerable)*100
. SENTIDO
PATAAEI\SIIE&IS(& DE Porcentaje DEL ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS INEI' Y POI 2018
VALOR
DE LINEA | VALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 17.94%% | 17.94% 23.63% 27.95% 35.47% 41.15%

36



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA

PROVINCIA DE CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de nifios entre 6 a 36 meses con anemia en la Provincia de

Concepcion.

JUSTIFICACION

Reducir la anemia en los nifios de 6 a 36 meses en la Provincia

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de Nifios entre 6 a 36 meses con anemia)/ (Total de nifios entre 6 a
CALCULO 36 meses evaluados)*100
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS INEI'Y POI 2018
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 40% 40% 35% 30% 20% 15%
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A
LA PROVINCIA DE CONCEPCION

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de ciudadanos que se sienten seguros en la Provincia de
Concepcién

JUSTIFICACION

Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUmero de poblacion que se siente segura)/(NUmero total de poblacion de la
CALCULO Provincia)*100
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS INEI'Y POI 2018
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 56.25% 56.25% 65% 72.50% 81.25% 87.50%
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento anual del Plan Estratégico Institucional de la

Municipalidad.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de servicios de la Municipalidad.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO — GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de actividades cumplidas)/(Nimero total de actividades
CALCULO programadas)*100.
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS REGISTRO SIAF, POI 2018
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 27.90% 27.90% 32.99% 37.71% 43.86% 48.69%
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA DE

CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de trabajadores con empleo formal en la Provincia

JUSTIFICACION

Mejorar el nivel econémico en la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRANSPORTES

INDICADOR
LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores més eficientes y metas mas realist
INDICADOR esarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas
METODO DE (NUumero de trabajadores con empleo formal)/(Numero de total de la
CALCULO poblacién de la Provincia)*100.
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS PEI 2018, INEI' Y POI 2018.
VALOR
DE LINEA A\\/é‘TLSA'?L LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 20.91% 21.90% 26.47% 28.40% 29.45% 30.50%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INCREMETAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA

PROVINCIA.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de eventos sobre oferta turisticos en la Provincia y sus distritos.

JUSTIFICACION

Promocionar actividades turisticas en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

OFICINA DE TURISMO.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE NUmero de eventos realizados con enfoque cultural
CALCULO a :
. SENTIDO
PAE@%&;@% DE NUmero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS PEI 2018 Y POI 2018.
VALOR
DE LINEA XéTLSARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Ano 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 27 27 28 30 31 35

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.

a1




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

NOMBRE DEL

INDICADOR Ratios de entrega de Tarjetas Unicas de Circulacion.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR SUB GERENCIA DE TRANSPORTES

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
ME'J'ODO DE (NUumeros de Tarjetas Qnicas de Circulacion actualizadas)/( Numeros de
CALCULO Tarjetas Unicas de Circulacion del afio)*100.
. SENTIDO
PA?/IAI‘EMDIIEC;%?' DE Ratios DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE Y BASES PEI 2018 Y POI 2018.

DE DATOS
VALOR
DE LiNEA XéTLSARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 51.22 51.22 58.42 61.04 64.05 68.06

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de poblacion urbana que vive en viviendas adecuadas en los
barrios marginales de la Provincia de Concepcion.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

SUB GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y CATASTRO.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
- (Numero de poblacion que vive en viviendas adecuadas en los barrios
METODO DE : ; ” . .
" marginales)/(Numero total de poblacién que viven en los barrios
CALCULO ;
marginales)*100.
, SENTIDO
PA%@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS POl 2018
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 51% 51% 43% 33% 23% 13.80%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de viviendas con capacidad instalada basica frente a emergencias
y desastres en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE OBRAS, DESARROLLO URBANO Y RURAL.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de viviendas con capacidad instalada basica frente a emergencias
CALCULO y desastres)/(Numero total de viviendas de la Provincia)*100.
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS POI 2018.
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 37.21% 37.21% 37.37% 38.76% 40.01% 41.39%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de residuos sdlidos no reutilizables que son dispuestos
adecuadamente en infraestructura de residuos soélidos en la Provincia de
Concepcioén.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE ECOLOGIA Y SERVICIOS PUBLICOS.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de toneladas de residuos sdélidos no reutilizables dispuesto
CALCULO adecuadamente en CEPAS)/(Total de toneladas de residuos soélidos no

reutilizadas generadas)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

PLANEFA, FORUM Y REGISTROS DE RR.SS. Y POI 2018.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘h?iL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
valor | 31.33% | 31.33% 34.33% 53.33% 67.50% 77.83%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR CON CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA

PROVINCIA DE CONCEPCION.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de poblacion que acceden a oportunidades educativas en la
Provincia de Concepcién

JUSTIFICACION

Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero personas que acceden a oportunidades educativas)/(Total de la
CALCULO poblacién de la Provincia)*100.
; SENTIDO
PAE@SF&%& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS INEI'Y POI 2018
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 15% 15% 20% 25% 30% 35%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE AEL:

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN
LA PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa de apoyo social difundidos en forma permanente en grupos de la
poblacion vulnerables de la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL Porcentaje de Poblacion vulnerable que acceden a los programas de apoyo
INDICADOR social difundidos en la Provincia.
JUSTIFICACION Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Oficina del Programa Vaso de Leche

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de beneficiarios atendidos en programa sociales/ Nimero total de
CALCULO poblacién en situacién vulnerable)*100
" SENTIDO
PA%@SF&%% DE Porcentaje DEL ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registro del PEI en aplicativo

DE DATOS
VALOR
DE LINEA XéTLSARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 19.75% 19.75% 21.15% 25% 37.50% 42.50%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN
LA PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la
Poblacion de la Provincia

Porcentaje de la Poblacidn que accede a los programas de actividades

NOMBRE DEL deportivos de la Provincia
INDICADOR P '
JUSTIFICACION Cumplimiento del Plan estratégico institucional

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Oficina del Cultura y Deporte

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de beneficiarias que acceden a programas deportivas)/(Numero de
CALCULO poblacion de la Provincia)*100
" SENTIDO
PAT:&%F&E% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA XéTLSARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 8.38% 8.38% 11.80% 14.45% 19.60% 24.75%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN
LA PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Servicios de bibliotecas de manera integral en la Provincia

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de la Poblacion que acceden a los servicios de Biblioteca en la
Provincia

JUSTIFICACION

Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Biblioteca Municipal

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de personas que acceden a los servicios de Biblioteca de la
CALCULO Municipalidad)/(Numero de la poblacion de la Provincia)*100.
) SENTIDO
PAT/IAI\EI\SIIEC-:I—I%?I DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS REGISTRO LECTORES
VALOR
DE LINEA A\\/é‘TLSA'?L LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 16.86% 16.86% 31.94% 40% 50% 60%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO

ESTRATEGICO PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN

INSTITUCIONAL LA PROVINCIA.
ACCION
ESTRATEGICA Programas Multidisciplinarias para jévenes y nifios en de la Provincia
INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL Numero de Poblacién que accede a los programas multidisciplinarias en la
INDICADOR Provincia.
JUSTIFICACION Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Desarrollo Social

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Numero de beneficiarias que acceden a los programas multidisciplinarias
CALCULO q P9 P
- SENTIDO
PAT&%‘E@% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA AYC?'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 267 267 296 323 347 373

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa de Salud orientados a la Poblacion Vulnerable de la Provincia de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Poblacién que acceden al Seguro Integral de Salud (SIS)

JUSTIFICACION

Capacitaciones en promocién de la Salud a favor de la Provincia

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUmero de personas que acceden al con el Seguro Integral de Salud(SIS))/
CALCULO Numero de total de la poblacion de Concepcion)*100

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 27% 27% 28% 30% 33% 35%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programas orientados de salud preventivo — promocional a favor de la
poblacion de la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Poblacidn que accedan a las campafias de salud preventivo
promocional en la Provincia de concepcion

JUSTIFICACION

Realizar Campafias Medicas en salud Preventiva — promocional a favor de la
provincia

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Namero de personas que acceden a los programas de salud preventivo —
CALCULO promocional) / (Namero total de la poblacién de Concepcién)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 5.58% 5.58% 6.48% 7% 8.49% 10.21%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa de control de calidad focalizada a los establecimientos de
atencion publica en Salud a Poblacién de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

NUmero de establecimientos de Salud que cuentan con las condiciones
minimas en cumplimiento a las normas de MINSA a nivel de la provincia de
Concepcion.

JUSTIFICACION

Generar Calidad en los Servicios de Salud en la Provincia de Concepcién.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Numero de establecimiento de Salud (EESS) que cuentan con condiciones
CALCULO minimas para el cumplimiento de las normas de MINSA.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Nimero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 1 1 1 1 1 1

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR CON CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Apoyo en Equipamiento, infraestructura y mobiliarios adecuados a las
Instituciones Educativas de la Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Instituciones Educativas con adecuado equipamiento nuevo en
la Provincia de Concepcion

JUSTIFICACION

Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Obras, Desarrollo Urbano y Rural

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de IE. con adecuado equipamiento nuevo)/( Numero de IE. De la
CALCULO Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Nimero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 8% 8% 10% 15% 25% 35%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR CON CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa educativas elaborados para los educandos de la Provincia de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Estudiantes que acceden a los programa educativos en la
Provincia de Concepcion

JUSTIFICACION

Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de estudiantes que acceden a los programas educativos)/(total de
CALCULO poblacién de la Provincia)*100

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 21.40% 21.40% 22.85% 23.68% 24.32% 25%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA
ESTRATEGICO PROVINCIA DE CONCEPCION
INSTITUCIONAL

ACCION , . , :
ESTRATEGICA Programa de Seguridad ciudadana vecinal de manera focalizada en la

INSTITUCIONAL Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL Porcentaje de Comités de seguridad Ciudadana conformadas en la Provincia
INDICADOR de Concepcién

JUSTIFICACION Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Desarrollo Social — Oficina de Seguridad Ciudadana.
LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas
INDICADOR ind ot y !
METODO DE (Numero de comités de seguridad ciudadana conformada)/(NUmero total de
CALCULO juntas vecinales y distritos de la Provincia)*100
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 60% 60% 70% 80% 90% 95%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa en contra la violencia familiar de manera oportuna en beneficio de
la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de vecinos atendidos en los programas en contra la violencia
familiar en la Provincia de Concepcién

JUSTIFICACION

Reducir los niveles de violencia familiar en la Provincia de Concepcién.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social — Oficina de Seguridad Ciudadana.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Numero de personas atendidos en programa contra la Violencia
CALCULO familiar)/(Namero total de la poblacién de Concepcién)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 35% 35% 45% 50% 60% 70%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Plan Local de Seguridad Ciudadana Implementada de manera Gptima en la
Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL Porcentaje de implementacion del plan de seguridad ciudadana en la
INDICADOR Provincia de Concepcion.

JUSTIFICACION Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Desarrollo Social — Oficina de Seguridad Ciudadana.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Namero de actividades ejecutadas en el Plan de Seguridad
CALCULO Ciudadana)/(Numero total de actividades programadas en el Plan de
Seguridad Ciudadana )*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 60% 60% 70% 80% 90% 95%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCIQN
ESTRATEGICA Patrullaje por sector en la Provincia de Concepcion.
INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL Porcentaje de patrullajes integradas entre la comisaria y serenazgo en la
INDICADOR Provincia de Concepcion.

JUSTIFICACION Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Desarrollo Social — Oficina de Seguridad Ciudadana.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de patrullajes realizadas)/(Numero total de patrullajes
CALCULO programadas)*100.
; SENTIDO
PATA'AI‘EI\SIIEC;%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA | JALOR LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 | 2018 2019 2020 2021 2022
valor | 62% 62% 80% 85% 90% 95%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA DE LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Sistema de Seguridad con Equipamiento integral en beneficio de la
Poblacion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de equipos nuevos implementados en el sistema de seguridad
ciudadana en la Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar el Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral en
beneficio de la poblacion.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Social — Oficina de Seguridad Ciudadana.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Ndmero de equipos nuevos implementados en el sistema de seguridad
CALCULO ciudadana)/(Numero total de equipos de sistema de seguridad por

implementar)*100

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 70% 70% 75% 80% 85% 95%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Gestion por proceso implementado en la Municipalidad Provincial de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestidon por procesos
en la Municipalidad Provincial de Concepcién.

JUSTIFICACION

Mejorar la administracién pablica de manera eficiente y eficaz, logrando una
mejora toma de decisiones

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Administracién y Finanzas.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de Numero de procesos implementados con enfoque de
CALCULO Gestion.)/(Procesos programados)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de Procedimiento Administrativos.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 74% 74% 78.20% 80.20% 82.20% 85%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad.
INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL Porcentaje de personal capacitada de la Municipalidad Provincial de
INDICADOR Concepcioén.
JUSTIFICACION Capacitacion al Personal de la Municipalidad Provincial de Concepcion

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Oficina de Recursos Humanos.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Ndmero de personal capacitaciones realizadas)/(Numero total de
CALCULO capacitaciones programadas)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES REGISTRO DEL PEI EN APLICATIVO

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C';“'IITUO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 20% 20% 40% 50% 60% 70%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
62



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la
Municipalidad Provincial

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de reuniones realizadas con participacién del vecino en la
Municipalidad

JUSTIFICACION

Reuniones del proceso del presupuesto participativo

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

LIMITACIONES DEL

Falta de personal y presupuesto

INDICADOR
METODO DE Numero de reuniones realizadas con participaciéon de la sociedad civil y/o
CALCULO vecinos en la Municipalidad.
P SENTIDO
PAT,@SF&%& DE Ndmero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES Registros de reuniones realizadas
DE DATOS 9l unt 1z
VALOR
DE LINEA XéTLSARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 1 1 2 3 4 5

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL

ACCION . . - - .
ESTRATEGICA Instrumentos de gestién actualll\iag_ocs (;rll beneficio de la Administracion
INSTITUCIONAL unicipal.
NOMBRE DEL . L, . S
INDICADOR Numero de instrumentos de gestién actualizados de la Municipalidad
JUSTIFICACION Actualizar los Instrumentos de Gestion

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

LIMITACIONES DEL . .
Normativas actualizadas constantemente.

INDICADOR
METODO DE (Ndmero instrumentos de gestion actualizados)/(Numero total de
CALCULO instrumentos de gestion)*100
‘ SENTIDO
PAE@%'E%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registro de instrumentos de Gestién actualizadas.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA AYC?'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 37% 37% 40% 45% 55% 60%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asesoramiento Institucional oportuno en beneficio de la administracién de la
Municipalidad Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de documentos atendidos en el plazo.

JUSTIFICACION

Mejorar la administracién pablica de manera eficiente y eficaz, logrando una
mejora toma de decisiones

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto — Gerencia de Asesoria Juridica

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de documentos atendidos en el plazo)/(Numero total de
CALCULO documentos)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE Y BASES

Registro de resoluciones y documentos de gestién actualizados.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 38.5% 38.5% 30% 57.50% 67.50% 70%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Recaudacion Tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad Provincia
de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de tributos recaudados en la Municipalidad.

JUSTIFICACION

Mejorar la recaudacion de impuestos y arbitrios municipales en la Provincia
de Concepcion.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Rentas.

LIMITACIONES DEL

Sistema software desactualizado

INDICADOR
METODO DE (Numero de contribuyente que cancelaron sus obligaciones
CALCULO tributarias)/(Namero total de contribuyentes de la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%'E%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES . .
DE DATOS Registro de Contribuyentes.
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 60% 60% 70% 75% 80% 85%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Servicio civil implementado en beneficio de la Municipalidad Provincia de
Concepcioén.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de servicio civil implementado en la Municipalidad.

JUSTIFICACION

Mejorar la administracion publica de manera eficiente y eficaz, implementado
actividades de servicio civil.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Rentas.

LIMITACIONES DEL

Sistema software desactualizado

INDICADOR
METODO DE (NUumero de actividades ejecutadas)/(Numero total de actividades
CALCULO programadas de servicio civil)*100.
; SENTIDO
PATA'AI‘EI\SIIEC;%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES : .
DE DATOS Registro de Contribuyentes.
VALOR
DE LINEA A\\/é'll'_L(J)ARL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 20% 20% 30% 40% 50% 60%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencias técnicas a nuevos emprendedores (MYPES) de forma oportuna

en la Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de talleres de asistencia técnica empresarial para los
emprendedores organizados de la Provincia

JUSTIFICACION

Agentes econdémicos organizados que agreguen valor en beneficio de los
productores agropecuarios y artesanales de la Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes

INDICADOR
LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas
INDICADOR indl et y !
- (Numero de Talleres de asistencia técnica empresarial ejecutados)/(Numero
METODO DE : S . L
A de talleres de asistencia técnica empresarial programadas en la Provincia de
CALCULO -
Concepcién)*100.
" SENTIDO
PAF:/IAI‘E'\EI)IIE(;FS% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES Reqistro d rson itad
DE DATOS egistro de personas capacitadas.
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#SEL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 40% 40% 20% 70% 80% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica en la formalizacion de los establecimientos de manera
oportuna a los comerciantes informales en la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de comerciantes que reciben asistencia técnica y formalizada de
actividades en la Provincia.

JUSTIFICACION

Contar con establecimientos formalizados.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de Comerciantes que reciben asistencia técnica y formalizados de
CALCULO actividades econémica) / (Numero de comerciantes de la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de Formalizacion
DE DATOS 9 '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 15% 15% 15% 30% 45% 60%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Acciones de control y fiscalizacion de manera continua y oportuna a las
actividades economicas en la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

NuUmero de establecimientos comerciales fiscalizados en actividades
econdémicas en la Provincia.

JUSTIFICACION

Contar con establecimientos fiscalizados en actividades econémicas en la
Provincia de Concepcion.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE NGmero de establecimientos fiscalizacion
CALCULO Umero de establecimientos fiscalizaciones.
< SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES Registros de Fiscalizaciones
DE DATOS 9 '
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 2 2 20 24 24 24

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA COMPETIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a los agentes
economicos de la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de agentes econémicos que participan en el programa de
fortalecimiento que agregan valor productivo en la Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la economia de la Provincia

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de agentes econémicos organizados)/(Poblacion total agentes
CALCULO econémicos de la Provincia de Concepcion)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de Personas beneficiarias al programa de crediticio..

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 92% 92% 94% 96% 98% 100%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INCREMETAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA
PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en la Provincia de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentajes de numero de zonas monumentales y paisajisticas recuperadas
en la Provincia.

JUSTIFICACION

Recuperacién de zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en la
Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes — Oficina de Turismo.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de zonas monumentales y paisajisticas recuperadas)/(Nimero total
CALCULO de zonas monumentales y paisajisticas de la Provincia de Concepcion)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de Personas beneficiarias al programa de crediticio..

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 94.14% 94.44% 95% 96% 96.50% 97%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INCREMETAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA
PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Programa de desarrollo turistico implementado en la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de implementacion de programa de desarrollo turistico en la
Provincia.

JUSTIFICACION

Calendarizar las actividades turisticas de la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes — Oficina de Turismo.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de actividades turisticas implementadas)/(NUmero de actividades
CALCULO programadas en la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES . -
DE DATOS Registros de actividades culturales.
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 5% 5% 10% 20% 25% 30%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INCREMETAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA
PROVINCIA.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la Provincia
de Concepcioén.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de Operadores turisticos debidamente registrados que reciben
asistencia técnica en la Provincia.

JUSTIFICACION

Contar con Operadores Turisticos registrados y capacitados en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transportes — Oficina de Turismo.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de Operadores turisticos capacitados)/(Numero total de operadores
CALCULO informales de la Provincia de Concepcion)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de operadores capacitados.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 10 10 10 15 20 30

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica en seguridad vial de forma oportuna en la Provincia de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de la Poblacién que recibié asistencia técnica en seguridad vial
en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Sub Gerencia de Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numeros de Poblacion capacitadas en seguridad Vial)/(Cantidad de
CALCULO poblacién en la Provincia de Concepcién)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de personas capacitadas
DE DATOS 9 P P '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 40% 40% 30% 60% 80% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCIQN
ESTRATEGICA Seguridad vial integral en beneficio de la Poblacion.
INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL Porcentaje de vias con sefalizacion en la Provincia
INDICADOR J :

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Sub Gerencia de Transportes

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumeros de vias y calles sefalizadas)/(Nimero total de vias y calles de la
CALCULO Provincia de Concepcién)*100.
< SENTIDO
PAE@%'E%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE Y BASES . . .
Registros de vias sefializadas.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA AYC?'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 45% 40% 15% 60% 70% 80%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA Ordenamiento integral del transporte publico en la Provincia.
INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL

INDICADOR Numero de autorizaciones y licencias otorgadas en la Provincia.

JUSTIFICACION Seguridad vial integral en beneficio de la Poblacién en la Provincia.

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Sub Gerencia de Transportes

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Numeros de licencias y autorizaciones expedidas en la Provincia de
CALCULO Concepcién.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registros de transportistas.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C'?\'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 2560 2560 2920 3050 3200 3400

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Planes implementados en reordenamiento del transito y transporte publico en
forma oportuna en la Provincia.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de planes implementados en reordenamiento del transito y
transportistas en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Sub Gerencia de Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumeros de planes de reordenamiento)/(NUmero de planes programadas en
CALCULO reordenamiento del transito y transporte en la Provincia de Concepcién)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de planes reguladores
DE DATOS g P g '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 10% 10% 20% 60% 80% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA
PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Red Vial vehicular y peatonal implementada en la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de Kms. Rehabilitados en red vial vehicular y peatonal de la
Provincia.

JUSTIFICACION

Contar con un plan regulador de rutas.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Sub Gerencia de Transportes

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumeros de kms. de rehabilitados de la red vial vehicular)/(Kms. de red vial
CALCULO vehicular de la Provincia de Concepcién.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de vias de rutas
DE DATOS 9 :
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 20% 20% 30% 35% 40% 50%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA Plan de Desarrollo Urbano implementado en la Provincia.
INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL

INDICADOR Porcentaje de Implementacién del Plan de Desarrollo Urbano en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Obra, Desarrollo Urbano y Rural.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Namero de actividades ejecutadas)/(Numero de actividades del Plan
CALCULO Desarrollo Urbano)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registros de planes de urbanizacion.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UOEL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 0 20% 20% 70% 80% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA Catastro actualizados en la jurisdiccién de la Provincia de Concepcion.
INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL

INDICADOR Porcentaje de unidades catastrales actualizadas en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Obra, Desarrollo Urbano y Rural.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero de predios catastrales actualizados)(Numero de predios catastrales
CALCULO de la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%'E%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registros de predios catastrales.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C?"II'_UOEL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 0 5% 5% 40% 60% 70%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION.

ACCION . . " . .
ESTRATEGICA Espacios publicos recuperados égrr]l(c:)gz?(g(r)]s en beneficio de la Provincia de
INSTITUCIONAL pcion.
NOMBRE DEL Porcentaje de espacios publicos recuperados en la Provincia
INDICADOR J P P P '

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Obra, Desarrollo Urbano y Rural.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de espacios publicos recuperados)/(Nimero total de espacios
CALCULO publicos de la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE Y BASES . . .
Registros de espacios publicos.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C';“'IITUO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 0 4% 4% 10% 20% 30%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la
Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de poblacion que accede a las asistencias técnicas en Desarrollo
Urbano en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Obra, Desarrollo Urbano y Rural.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de personas que accedan con asistencia técnica)/(Total de la
CALCULO poblacion de la Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de personas capacitadas
DE DATOS 9 P P '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 0 35% 35% 40% 45% 50%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE CONCEPCION

ACCION . - . . o
ESTRATEGICA Saneamiento fisico legal d%p(;:]ecto(s:_g?]cahzados en la Provincia de
INSTITUCIONAL pcion.

NOMBRE DEL Porcentaje de predios con saneamiento fisico legal en la Provincia
INDICADOR 1€ de p 9 :

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL

INDICADOR Gerencia de Obra, Desarrollo Urbano y Rural.

LIMITACIONES DEL Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de predios saneados fisico legal)/(Numero total de predios de la
CALCULO Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%'E%% DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE ¥ BASES Registros de predios saneados.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 0 5% 5% 5% 10% 15%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Inspecciones técnicas de seguridad en zonas de riesgos identificadas de
manera focalizadas en la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de edificaciones en situaciones de riesgo ante desastre
inspeccionadas en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Defensa Civil

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de edificaciones en situacion de riesgo inspeccionados)/(Numero
CALCULO total de edificaciones en riesgos en la Provincia)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Porcentaje Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de edificaciones en riesgos.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 30% 30% 50% 68% 75% 80%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE

CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Sensibilizacién de la cultura de prevencion de riesgos y desastres en la

Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de simulacros realizados por afio en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Defensa Civil

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE NUmero de simulacros realizad n la Provincia en el af
CALCULO Uumero de simulacros realizados en la Provincia en el afio.
< SENTIDO
PAE@%'EE% DE Ndmero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES Registros de simulacros
DE DATOS 9 .
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 3 3 3 4 5

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.

86




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Plan de prevencion y reduccién de riesgos de desastres implementados en la
Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de acciones prioritario implementadas del Plan de Prevencion y
reduccién de riesgos de desastres en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Defensa Civil

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Numero de acciones prioritarias ejecutadas del Plan de prevencion de
CALCULO riesgos.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de plan de contingencias
DE DATOS 9 P 9 '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 30 30 30 32 33 34

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica en respuesta inmediata ante la ocurrencia de un desastre
de manera integral en la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de poblacién expuesta a peligro con capacidad para responder
ante una emergencia y desastres en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Defensa Civil

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (NUumero personas con capacidad para responder ante emergencias y
CALCULO desastres)/(Total de la Poblacion expuesta a peligro)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de incidencias
DE DATOS 9 '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 75% 75% 75% 80% 85% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA PROTECCION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Capacidad instalada de la Municipalidad para la preparacion y respuestas
frente a emergencias y desastres en la Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de stock de Kits de Bienes de Ayuda Humanitaria frente a
emergencia y desastres en la Provincia.

JUSTIFICACION

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Oficina de Defensa Civil

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de stock de kits de bienes de ayuda humanitaria en almacén)/( Total
CALCULO de kits de bienes de ayuda humanitaria requerida)*100
‘ SENTIDO
PATA'?E“[/I)IIE(;IS% DE Nimero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES : : o
DE DATOS Registros de kits de ayuda Humanitaria.
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 30% 30% 30% 31% 32% 33%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Segregacion en la fuente y recoleccién selectiva de residuos sélidos en la
Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Numero de toneladas de residuos inorganicos recuperados segregados en
fuente de origen en la Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE Sumatoria de toneladas de residuos sélidos inorganicas recuperados
CALCULO segregados en fuente de origen en la Provincia.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registros de notificaciones
DE DATOS 9 :
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 29% 29% 35% 40% 60% 75%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Manejo de residuos soélidos integral de los Ciudadanos de la Provincia de
Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de residuos solidos dispuesto adecuadamente en CEPAS de la
Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR

METODO DE Numero de toneladas de residuos solidos dispuesto adecuadamente en
" CEPAS)/(Numero de toneladas de residuos sélidos generados en la

CALCULO =
Provincia)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Numero DEL Ascendente
INDICADOR

FUENTE Y BASES

Registro de toneladas de residuos sélidos.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA Xé‘#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 29% 29% 35% 40% 60% 75%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Mantenimiento y conservacién permanente de areas verdes de uso publico
en la Provincia de Concepcién.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de M2 de areas verdes en estado 6ptimo de mantenimiento en la
Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (M2 de areas verdes en estado optimo en la Provincia)/(Total de M2 de area
CALCULO verdes de la Provincia)*100.

PARAMETRO DE
MEDICION

SENTIDO
DEL
INDICADOR

Metro Cuadrado Ascendente

FUENTE Y BASES

Registros de areas verdes de uso publico.

DE DATOS
VALOR
DE LINEA A\\/C'ZA'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 20% 20% 31% 50% 52% 55%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental implementada en
beneficio de la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de implementacion del Plan anual de fiscalizacién ambiental en la
Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de actividades ejecutadas)/(total de actividades programadas en el
CALCULO PLANEFA)*100
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Nimero DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES
DE DATOS PLANEFA.
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 50% 50% 20% 90% 93% 97%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Acciones de fiscalizacion y control de agentes contaminantes de manera
oportuna en la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de fiscalizaciones realizadas en contaminacion ambiental en la
Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de fiscalizaciones realizadas)/(Numero de fiscalizaciones
CALCULO programadas en la Provincia)*100
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE Y BASES . e
DE DATOS Registros de Notificaciones.
VALOR
DE LINEA A\\/C':A'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 50% 50% 60% 70% 80% 90%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.

94




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

ACCION
ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

Asistencia técnica oportuna en materia de gestion ambiental a los
Ciudadanos de la Provincia de Concepcion.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de poblacién con asistencia técnica en gestién ambiental en la
Provincia.

JUSTIFICACION

Mejorar la calidad de los servicios publicos en la Provincia.

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

Gerencia de Ecologia y Servicios Publicos.

LIMITACIONES DEL

Desarrollo de indicadores mas eficientes y metas mas realistas

INDICADOR
METODO DE (Numero de personas capacitada con asistencia técnica)/(Total de poblacion
CALCULO en la provincia de Concepcion)*100.
‘ SENTIDO
PAE@%&;E& DE Porcentaje DEL Ascendente
INDICADOR
FUENTE ¥ BASES Registro de personas capacitadas
DE DATOS g P P '
VALOR
DE LINEA A\\/é'#UO,EL LOGROS ESPERADOS
DE BASE
Afo 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 10% 10% 25% 30% 60% 75%

Av. Mariscal Castilla N°329 — Concepcién — Telf. 064 -581017.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

VIl.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)
h)

k)

GLOSARIO DE TERMINOS.

Misién institucional.- Define la razén de ser de la Entidad en el marco de las competencias y
funciones establecidas en su ley de creacion; de acuerdo a los criterios de la modernizacién del Estado y
en el marco de la Visién sectorial o de ser el caso territorial. Es el rol critico que define a la institucion,

aquello que hace y que le corresponde para lograr sus objetivos.

Objetivo estratégico institucional.- Es la descripcion del propoésito a ser alcanzado medido a través

de indicadores y sus correspondientes metas; las cuales, se establecen de acuerdo al periodo del plan

estratégico. El objetivo estratégico estd compuesto por el propésito, los indicadores y las metas. El

objetivo estratégico institucional representa el cambio que se pretende lograr en los ciudadanos, en el

entorno en que estos se desenvuelven o en los usuarios o beneficiarios de los servicios que la entidad

provee.

Planeamiento estratégico institucional.- El planeamiento estratégico es un proceso sisteméatico

construido en funcion el andlisis continuo de la situacion actual y del pensamiento orientado al futuro,

el cual genera informacién para la toma de decisiones con el fin de lograr los objetivos estratégicos

establecidos. En el nivel institucional, el planeamiento estratégico es el proceso en el cual se define

aquello que la organizacion debe lograr y lo qué debe hacer para conseguirlo.

Resultado.- Es el cambio que se desea lograr en las condiciones, caracteristicas, atributos o

necesidades del ciudadano, entorno o entidad

Ruta estratégica institucional.- Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que permite

lograr los objetivos estratégicos, particularmente aquellos definidos como de Il mayor prioridad para la

entidad.

Accion estratégica institucional.- Conjunto de actividades ordenadas que contribuyen al logro de un

objetivo estratégico institucional y que involucran el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de

medida y meta determinada. Permiten articular el logro de los objetivos, de manera coherente e

integrada, con otras acciones estratégicas institucionales.

Las acciones estratégicas institucionales son el principal promotor del cambio en el ciudadano, el
entorno o en la institucién. Se representan y definen a partir de los bienes y servicios que se entregan a
la poblacion beneficiaria para el logro de los objetivos, asi como también a partir de las acciones
orientadas a la mejora de la capacidad institucional para el desempefio de la Mision.

Bien o servicio publico.- Elemento tangible (bien) o intangible (servicio) que las instituciones entregan
directamente a un grupo poblacional con el propdsito de generar cambios en ella.

Estrategia.- Es el conjunto de actividades que identifican un cambio y definen un camino (una ruta) para
alcanzarlo. Se gestiona para que la Entidad se transforme en funcién de lograr los objetivos planteados;
y tiene flexibilidad, se adapta para asegurar el logro de los objetivos.

Cadena de valor publico.- La cadena de valor es un modelo prescriptivo que permite identificar los

procesos principales de produccion de una Entidad publica. Su légica es secuencial: Actividad - Accion

estratégica institucional - Objetivo estratégico institucional.

Capacitacion.- Proceso que busca la mejora del desempefio de los servidores civiles, a través del

cierre de brechas o desarrollo de competencias o conocimientos. Debe estar alineada al perfil del

puesto del servidor y/o a los objetivos estratégicos de la entidad.

Los tipos de capacitacibn son Formacion Laboral y Formacién Profesional. Ambos se
desarrollan a través de Acciones de Capacitacion.

Competencias.- Caracteristicas personales que se traducen en comportamientos visibles para el

desempefio laboral exitoso; involucran de forma integrada el conocimiento, habilidades y actitudes, las

cuales son el factor diferenciador dentro de una organizacion y contexto determinado.

Gestién del rendimiento.- Es uno de los siete subsistemas del Sistema Administrativo de Gestion de

Recursos Humanos que busca identificar y reconocer el aporte de los servidores civiles a los objetivos

y metas institucionales.

m) Gestidn estratégica.- La gestién estratégica es un concepto actitudinal (pensar) y operativo (hacer)

n)

dirigido al cambio y la mejora continua en el trabajo de los servidores publicos. Esto significa que, mas
alld de ser una herramienta metodolégica, es una forma de actuar para orientar, organizar y lograr
resultados efectivos en la gestion publica.

Indicador.-
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

Es un enunciado que permite medir el estado de cumplimiento de un objetivo estratégico institucional,
accion estratégica institucional o actividad para facilitar su seguimiento.
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