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ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 223-2021-A/IMPC

Concepcién, 27 de setiembre de 2021.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.
VISTO:

Que con Informe N* 044-2021-OPR-GPP/MPC de fecha 09 de setiembre de 2021 emitido

por Celia Laureano Andrade Jefe de Planeamiento y Racionalizacién, Opinidn Legal N°® 400-
2021/MPC-GAJ de fecha 13 de setiembre, Informe N°® 0235-2021-GPP/MPC de fecha 13 de

=, _Setiembre de 2021, emitido por Ing. Oscar G. Herrera Ibafiez Gerente de Planeamiento y
resupuesto vaeldo N* 1565 de Gerencia Municipal de fecha 24 de setiembre de 2021, sobre

Que en conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién politica del Per(,
modificado por la Ley N* 30305 Donde sefiala que las municipalidades son 6rganos de gobierno
local, ienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, Asi
mismo segun Ley 27972 ley Organica de municipalidades en su Art, I| AUTONOMIA. Los gobiemos
ocales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Wﬁ ™ |La autonomia que la Constitucidn Politica del Per(i, establece para las municipalidades, radica en la

n la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién con sujecién al
\ ordenamiento juridico,

Que, de conformidad a lo establecido en la Directiva N° 006-2021-CEPLAN, Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N* 016-2019-CEPLAN/PCD de acuerdo a la Guia para el
Planeamiento Institucional, aprobado con Resolucion de Presidencia de Consejo Directiva N°® 053-
2018/CEPLAN/PCD, cuyo contenido y sus modificatorias son aplicables para las entidades que
integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de Gobiemo y que
establecen pautas para la elaboracion, implementacion, seguimiento, evaluacion y mejora continua
de las politicas y planes institucionales de las entidades.

Que, el Plan Operativo institucionales Multianual 2021-2023 consta de las siguientes etapas:
la Formulacién, Aprobacion, ejecucién, Modificaciéon y Evaluacién, y la ultima etapa es la
presentacion del consolidado de la informacion de la ejecucion de las acciones especificas,
actividades y proyectos programadas en dicho POI, por cada responsable de las Unidades organicas
de la Municipalidad Provincial de Concepcion , en base a su presupuesto, el cual nos va a permitir
conocer el nivel de cumplimiento de las metas y objetivos estratégicos Institucionales logrados en el
corto piazo.

Por lo que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a través de la oficina de
Planeamiento y Racionalizacion, en cumplimento de los lineamientos establecidos en la Directiva N°®
001-2017-CEPLAN/PCD. “Normas para la Formulacion, Aprobacién. Ejecucion, Modificacion, y
Evaluacion del Plan Operativo institucional POl de la Municipalidad Provincial de Concepcién basado
en resultados para el ano 2021, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N* 091-2020-A/MPC.
Solicito el seguimiento y evaluacion | Semestre del Plan Operativo Institucional POI 2021

Que, el POI de la Municipalidad Provincial de Concepddn se han formulado [as metas fisicas
de las actividades operativas vinculadas a los programas presupuestarias, a las acciones Centrales
y las APNOP (Asignacién presupuestarias que no resultan en Productos) vinculadas al cumplimiento
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de los programas presupuestales, también incluye los Proyectos de Inversién Publica — PIP, en los
cuales esta involucrada de manera transversal fa Municipalidad Provincial de Concepcidn con los
diversos sectores del Gobierno Nacional. Asimismo, en el Plan Operativo Institucional 2021 se
encuentra articulado con el presupuesto institucional de Apertura (PIA) 2021, tanto a nivel financiero
como a nivel de cadenas funcionales programaticas definidas para cada Actividad Operativa y con
la finalidad de lograr el cumplimento de las metas establecidas por cada objetivo estratégico en el
PEL

Que, mediante Informe N* 044-2021-OPR-GPP/MPC de fecha 09 de setiembre de 2021
emitido por Celia Laureano Andrade, indica que de acuerdo al analisis y revision efectuada emite
opinion favorable, por cuanto el Seguimiento y Evaluacién del | Semestre del Plan Operativo
Institucional Multianual 2022-2024 de la Municipalidad Provincial de Concepcién periodo 2021,
cumple de acuerdo a la metodologia establecidos en la Guia para el planeamiento institucional,
'c, probado mediante Resolucién de Consejo Directivo N* 053-2018-CEPLAN/PCD y su modificatoria
probado mediante Resolucion de Consejo Directivo N* 006-2021-CEPLAN/PCD. a fin que se
pruebe mediante acto resolutivo previa opinién legal.

Que, mediante Opinion Legal N° 400-2021/MNPC-GAJ de fecha 13 de setiembre de 2021,
el Gerente de Asesoria Juridica Opina y Recomienda: Otorga Viabilidad legal a efectos de que la
municipalidad proceda a aprobar el Seguimiento y Evaluacion | Semestre de! Plan Operativo
Institucional Multianual 2021.

Que, mediante Informe N* 0235-2021-GPP/MPC emitido por Ing. Oscar G Herrera Ibafiez,
Gerente de Planeamiento y Presupuesto y solicita la aprobacién mediante Acto Resolutivo la
Seguimiento y Evaluacion del | Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2022-2024 de la
Municipalidad Provincial de Concapcitn.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Seguimiento y Evaluacién del | Semestre del Plan Operativo
Institucional Multianual 2022-2024 de la Municipalidad Provincial de Concepcitn periodo 2021

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGARSE a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, Oficina de Planeamiento y Racionalizacion el cumplimiento de la presente resolucion,

ARTICULO TERCERO. - ENCARGARSE a Secretaria General su nofificacion y a la Oficina de
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion su publicacion en la pagina Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PERIODO DEL PEI : 2019 - 2022 (AMFPLIADO AL 2024)

SECTOR : 00 MUNICIPALIDAD

PLIEGO : 00 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.
UNIDAD EJECUTORA : 301031 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

RESUMEN EJECUTIVO:

El Plan Operativo Ingtitucional {FOI) 2021 de la Municipalidad Provincial de Conecepeidn, reflefa la
pmgrmdén fisica y financlera del conjunto de actividades v tareas operativas alineadas para aleanzar el
logro de los Objetives Estratéglcos Institucionales (OF!) a través de las Acclones Estratégicas Institucionales
(AEl), fas cuales s2 encuentran establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEl) de Ja Municipalidad
Provincial de Concepcidn,

En e POl 2021 de la Municipalidad Provincial de Concepclén se han formulado las metas fisicas de las
Actividades Operativas vinculadas & los programas presupuestales, las Acciones Centrales y las
APNOP (Asignaciones presupuestarias que no resultan en Productos) vinculadas al cumplimiento de los
programas presupiiestales, también incluye los Proyectos de Inversion Piblica - PIP, én los cusles estd
Involucrada de manera transversal la Municipalidad Provincial de Concepcidn con |os diversos sectores del
Cobfernc Madional, Asimismo, en el Plan Opsrative Institucional 2021 se epcuentra articulade con el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2021, tanto a nivel financlero como a nivel de cadenas funcionales
programaticas definidas para cada Actividad Operativa y con |a finalidad de lograr el cumplimiento de las
metas establecidas para cada cbjetivo estratégico definide enel PEL

Bl informe de Evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional 2021, correspondiente al primer

samestre e raallza con la finalidad determinar el avance de cumplimiento de las Actividades Operativas

rogramadas y medir como contribuyen al cumpiimiento de las meras v ios objetivos estratégicos establecideos
A\ el PEl y al proceso de mejora continua, asi como verificar las medidas adoptadas ante las dificultades
entadas por cada Unidad Orgdnica de la Municipalidad Provincial de Concepcldn.

rvaluacidn de las Actividades Operativas ejecutadas durante el primer trimestre, tiene como fuente de
rmacion la registrada en el Sistema Integrado de Informacion Financiera (SIAF) v en €l Aplicative CEFLAN

El Informe de Evaluacidon de Implementacién del Plan Operativo Institucional 2021, comprende el Resumen
Ejecutivo, el Analisis de Cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las Aetividades Operativas v
Proyectos de Inversion, Conclusiones y Recomendaciones y los anexos emitidos por el Aplicative CEPLAN.

L1  ANTECEDEMNTES:

» EL Plan de Desarrollo Local Concertado de la Provincia de Concepeidn al 2023, fue aprobado por
Ordenanza N? 014-CM/MPC,

= EL Plan Estratégico Institucional 2019-2022 (AMPLIADO AL 2024), fue aprobado por Resolucién
de Alcaldia N® 206-2019-A/MFC. de fecha 25 DE Junio 2019,

» Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023, fue aprobado por Resolucion de Alcaldia N®
091-2020-A/MPC. de fecha 30 de Junio de 2020,

= La Municipalidad Provincial de Concepcidn, medlante Resolucidn de Alcaldia N® 091-2020-A/MPC,
de fecha 30 de Junio del 2020, aprobs el Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023, de
acuerdo a los lineamientos establecidos en la Directiva N 062-2017-CEPLAN/PCD, Normas para
la Formulacion, Aprobacién, Ejecucién, Modiflcacidn, y Evaluacion del Plan Operativo
Institucional POI de la Municipalidad Provincial de Concepcion, Basado en Resultados para
el Afo 2019,

= El Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023, e un documento que eomp de
conjunto de proyectos y acciones especificas programadas y destinadas a la materializ




metas trazadas bajo un enfogque por Resultados, ejecutados durante el afo fiscal 2021, permitiendo
a los servidores plblicos de la Institucion, orientar el desarrollo de la Gestlon Institucional en el
Cofio plafo. en fUndon & (a5 PEllticas PObEs de'la aaGal Ganisn v del esfads.

= El Plan Operative |nstitucional Muitianual 2021-2022 consta de las sigulentes etapas: la
Formulaclén, Aprobacidn, Ejecucidn. Modificacion v evaluacion: Y es |a dltima etapa, la que se va
a presentar, consolidando la informacion de la ejecuciSn de las acciones especificas, actividades y
proyectos programadas en dicho POl por cada responsable de las Unidades Organicas de la
Municipalidad Provincial de Concepcidn, en base a s presupuesto; el cual nos va a permitir
conoeer e nivel de cumplimiento de las metas y objetivos estratégicos Instituclonales logrados en &
corto plazo.

= [Fl presente documento contiene los formatos de Evaluacidn del POl 2021 de cada Unidad Orgénica
{Anexo Reporte de Seguimiento del POI), el cual tiene por finalidad informar sobre los resultados
obtenidos y cumplidos por la Municipalidad Provincial de Concepeién, durante el ejercicio fiseal
2021 - 1 Semestre.

s la Evaluacidn y seguimiento del POl 2021 — | Semestre de la Municipalidad Provincial de
Concepcidn, es un documento resumen importante, que refleja los resultados de la Adminigracion
Municipal, a través del cumplimiento de las acciones especificas, actividades y proyectos
programados en el POl Multlanual 2021-2023: al mismo tiempo constituye un medio de
informacién a la Cestién Municipal., para la toma de decisiones oportunas, mejorands la
eficiencia en la ejecucién y programacidn de acciones especificas y  proyectos programados en
base a un Presupuesto por Resultados; permitiendo mejorar progresivamente la atencion y
servicios pablicos que brinda la Municipalidad Provincial de Concepeidn cada afio.

s Los responsables de la Evaluacidn del POI 2021 - | Semestre. son los Gerentes. Sub Cerentes,
Responsables y Jefes de Oficina de cada Unidad Organica. B seguimients y la consolidaddn del
documento de evaluacidn estdn a cargo de la Gerencia de Flaneamiento y Presupuesto a través de
la oficina Planeamiento y Raclonalizacion,

1.2  BASE LEGAL:

Ley N? 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Cestidin del Estado.

Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién,

Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Decreto Legislativo W9 1088, Ley del Sistema Macional de Plansamiento Edratégico v del Centro

Macional de Planeamiento Estratégico CEPLAN.

Planeamiento Estratégico y las Disposiciones Complementarias Segunda, Tercera. Cuarta,

Quinta, Sexta, $étima de la Ley N® 28522,

Resalucién de Prasidencla de Concgje Directive N DIE-2019-CEPLAMN/PCD., gque modifica la

Resolucidn de Presidencia de Concefo Directivo N® 053-2018-CEPLAN/PCD.

Decreto Supremeo MY 054-2011-PCM, Plan Estratégico de Desarrolio MNactonal y Decreto Supremo

N¥ 089-2011- PCM y Decreto Supremo N® 051-2012-PCM gue disponen su actualizacidn,

Ordenanza Municipal N® 022-2020-CM/MPC. gue aprueba la modificacién del Reglamento de

Organizacidn y Funciones (ROF) aprobade con Ordenanza Municipal N° 022-2019-CM/MFC.

* Decreto Supremo MY 004-2013-PCM que aprueba la Politica MNacional de Modernizacién de la
Cestion Pablica v su Plan de Implementacién 2013-2016, aprobade por Rescludién Ministerial N?
125-2013-PCM.

v Decreto Legislativo N° 1440 que regula el Sistema Nacional de Presupuesto.

¥ Ordenanza Municipal N¥ 014-CM/MPC, que aprueba el Plan de Desarrollo Concefado de
la Provincia de Concepcicn al 2023 con meta al 2021,

¥ D.5 N D14-2020 que aprueba el presupuesto del sector pablico del afio 2020,

¥ Resolucién de Alcaldia N? 064-20019-A/MPC. que aprueba |a Directiva NY 002-2019-
GPE/MPC, Nomas para la Formulacidn, Aprobacidn, Ejecucidn, Modificacidn, v Evaluaddn del
Plan Operativo Institucional POl de la Municipalidad Provincial de Concepcidn Bassdo en
Resultados,

¥ Resolucidn de Alcaldia N* 064-2019. A/MPC., gue aprueba la Directiva N® 002-2019. A/MPBC.
para la Formulacion, Aprobacién, Ejecucién, Medificacion, y Evaluacidn del Plan Operativo
Institucional PO! de la Municipalidad Provincial de Concepeidn,

v Resolucidn de Alcaldia N 091-2020-A/MPC, gue aprueba 2! PO Multianual 2021-2023
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1L ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS Y FINANCIERAS DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
FINVERSIONES:.
2.1 MODIFICACIONES:
2.1.1 A nivel de Actividades operativas y Tareas especificas.-

Los &rgancs y unidades orgédnicas de la Municipalidad Provincial de Concepcion solicitaron
medifieaciones a nivel astividades aparativas dal PO 2027 correspondientes al | Semestre:

Cuadro N° 1.- Modificaciones del Plan Operativo segin elementos del PEI.

PO MIODAFIC AL 3/

OELO1 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANG ¥ HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA 377.079 |
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDDS DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE
AELOLOL | POBLACION VULNERABLES DE LA PROVINGIA 1 377079
PROGHANMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA
AELOLOZ | POBLACION DE LA PROVINCIA L 31,296
| AELOLD3 | SERVICIOS DE BIBLOTECAS DE MANERA INTEGRALEN LA PROVINCIA. 5 5P |
AELOL.O4 | PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA MOVENES Y NINOS EN LA PROVINCIA 5 108,650
OELO2 CONTRIBULR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIDS DE SALUD EN LA PROVINGIA. 3 1.220.296 |
AELO2.01_| PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACION VULNERABLE DE LA PROVINCIA, | 1,220,296
PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO PROMOC IONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA |
p AELD2.02 | POBLACION DE La PROVINCIA. 2 16.800 |
FROGRAMAS DE COMTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS 4 LOS ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PUBLICA BN SALUD A LA PORLACICH, 1 5,000
REDLUKCIR LOS INDICES DE INSECURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A LA PROVINCEA, & T15.362 |
PROGCRAMA DE SECURIDAD C IUDADANA VECINAL DE MANERA FOCALIZADA EN LA
PROVINC 1A & _ 715,362
PROIGRAMAS EN COMNTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUMA EN |
BEMEFFCIO DE L PROVINCIA Z i 11,500 |
PLAN LOCAL DE SECURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADOD DF MANERA CPTIMA EN |
LA PROVINCIA 5P, = 5P
| AELDZ.04 | PATRULLAJE POR SECTOR EN LA PROVINC A 5P 5P,
..n" S1STEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO INTECRAL, EN BENEFICIOH
_AELD3.05 | DE LA POBLACION, iR . 5.F.
OEL4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL s 65,440
AELO4.01 | SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADD EM BENEFICHD DE LA MUNICIPALIDAD, 5 55,440
]__A:E_I.D-i.ﬂ:' GESTION POR PROCESD IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD 24 1.403.355
AELO4.03 | CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSOMAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVIMCIAL 12 3.202.5H
ESPACICS ¥ MECANEMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDSS EN LA
AELOM.04 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 1 14400
AELO4DS | RECAUDACION TRIBUTARIA CPORTUNA EM BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 5 110,031
INSTRUIMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION
AELO4.06 | MUNICIPAL 5 205,344
| AELOM.07 | ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUND EN BENEFICIO DE LA MUNICIPAUDAD 13 284,532
CELDS PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA 5P 5P
ASIETENCIA TECNICA A NUEVCS EMPRENDEDORES (MYPES) DE FORMA OPORTUNA
AELO5.01 | EM LA PROVINCIA, 5P, iP
ASISTENCLA TECHECA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA |
AFLOS.03 | OPORTUNA & LOS COMERCIANTES INFORMALES EN LA PROVINCIA 1 14,992
ACCIONES DE CONTROL ¥ FISCALIZACION DE MANERA CONTINUA ¥ OPORTUNA A
AELO5.04 | LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS EN LAPROVINGIA. 2 29,964
PROGRAMA DE FORTALEC IMIENTD QUE AGRECAN VALOR PRODUCTIVO A LOS
AELOS.05 | AGENTES ECONMOMICOS DE LA PROVINCIA, ) 1 = 5,000
OELD6 MF_IDHAR EL SERVICHO D TRANSPORTE ¥ TRANSITO EN LA PROVINCIA S 1] /' 5P
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AELOGOT | ASSTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD VIAL DE FORMA CPORTUMA BN LA PROVINCIA, 5P LR
PETAMTR P bt BRAALS WAL BN W -G B EEME 0 o PR I L M st - - vi TR
ORDEMAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLECO EN BEMEFICIO DE La
AELDE.03 | PROVINCIA. 5 104,696
PLANES IMPLEMENTADCS EN RECRDENAMIENTO DEL TRANSITO Y TRANSPORTE
AELOBOM | PUBLICO BN FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA 1 10,000
AFLOGOS | RED VIAL VEHICULAR Y PEATOMAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINGIA 14 22,073,210
PROMOVER EL DEARROLLD URBAND TERRITORIAL ORDENADO Y SCSTENIBLE EN LA
OR.07 PROVINEIA 8 517,754
AELO7.01 | PLAN DE DESARROLLO URBANG [MPLEMENTADO EN LA PROVINCIA 8 517.754
AELO7.02 | CATASTRE) ACTUALIZAD EN LA JURSDICCION DE LA PROVINCIA 1 23912
AELOT.03 | BSPACICS PUBLICOS RECUPERADDS ¥ PRIORIZADOS EN BEMNEFI D EN LA PROVIMNC 1A 2 170,808
ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLD URBANG DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO
AELD7.04 | DE LA POBLACIKON DE LA PROVINCIA 2 19,976
AELOT.05 | SANEAMIENTO FISCO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN LA FROVINCIA 5P 5P
PROMOVER LA LA PROTECCION ¥ 515 MEDICS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE
OEF1L08 ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS, 5P 5P
INEPECCIOMES TECNICAS DE SECURIDAD EN 20NAS DE RIESCOS IDENTIFSCADAS DE
AELOEO1 | MANERA FOCALIZADA EM LA PROVINCIA __= 5P, 5P
SERGIBILIZAC FON DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESCOS Y DESASTRES EN LA
AELDB.0Z | POBLACISH —— i 3000
PLAN DE PREVENCION ¥ REDUCCION DE RIESCOS DE DESASTRES (MPLEMENTADOD BN
AELOE.03 | LA PROVIMNCIA, o 3 207,347
ASISTENCIA TECNICA BN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA CCURRENCIA DE LN
AFLOS.O4 | DESASTRE DE MANERA INTECRAL A LA POBLACION. 2 32270
AE.08.05 | PERSONAS COM FORMACION ¥ CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC 5P 5P
IMPLEMENTACIOM ADECUADA DE MEDIDAS DE PROTECCICN FREMIE A PELIGROS EN
AELO2.06 | LA PROVINCIA 5.P, 5P
CAPACIDAD INETALADHA DE LA MUNCIPALIDAD PARA LA FREPARACION Y RESPUESTA
FREMTE A EMERGEMNCIAS ¥ DESASTRES EM LA PROVINCIA 5P, 5.P.
PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA 3 129,308
SEGREGACHON BN LA FUENTE ¥ RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUCS SOUDOS EN
LA PROVIMC A, i 129,308
MANEID DE RESIDLIOS SOLIDDS INTECRAL DE LOF CIUDADANDE M LA REOVINCIA, 5 14
MANTENIMIENTO ¥ COMNSERVACIOMN PERMANENTE DE AREAS VERDES DE LEO
| AELOS.03 | PLUBLICO EN LA PROVINCIA 1 £3.078
PLAN ANUAL DE EVALUACION ¥ FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN
AELD9.04 | BEMEFICHD DE LA PROVINCIA o 5 1.766
ACCIOMES DE FGCALIZACIKON ¥ CONTROL DE AGENTES COMTAMINANTE DE
| AELDO.05 | MANERA OPORTUMA EN LA PROVINCIA 1 25.220
ASISTENCIA TECMICA OPORTUMA EM GESTION AMBIEMTAL A 10F CIUDADANOS EN
AFLO9.06 | LA PROVINCEA 2 26,680
OELI0 NCREMENTAR LA OFERTA TURSTICA COMN ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA 1 ‘B.000
AELI0.0T | ZOMAS MOMUMENTALES ¥ PAISAJISTICAS RECUPESADAS. 1 8,000
AFLID.02 | PROGRAMA DE DESARROLLO TURETICOS IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA 1 25,258
ASISTEMCIA TECHICA PARA EL INCREMENTO DEL TURISMD SOSTENIBLE EN La
| AELIDG3 | PROVINCIA. 5P, 5P
(o] R1] COMNTRIBUIR CON LA CALIDAD: DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA 4 451,956
APOYD EM EQUIPAMIENTCS: INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIC ADECLIADOS EN
AELILOL | INSTITUCIONES EDUCATIVAS BN BENEFICIC DE LA POSLACKON EN LA PROVINGIA. 4 461,956
AELTLOZ | PROGRAMAS EDLCATIVIOS ELABORADOS PARA LOS EDLCANDOS DE LA PROVINCIA () 5P

Bote: Bl Meaic financiers ol ey la wma de e et Fnarciensy stuse de fay A,

T Las eifray corremponden al POL pprobada

2/ L cifras comerponden @l grupo e AC financiaden, 8l Ceme de Ls faie de comilstencia con o PIA
A/ $e conicerss) parte del PCH Modificarda ol grupo de AC) 4 inversidn qua cusntar con meta fsca souisl i & ere.

TOTAL




2.1.2 A nivel presupuestal.-

__La Municipalidad Pravincial de Concencitn cuenta con 60 dreanos v_unidades orednicas, los
cuales han programado actividades operativas gue se vinculan o articulan con metas

presupuestales a nivel de productos, de acuerdo con el detalle siguiente.
Cuadro N 2.- METAS PRESUPUESTALES POR CEMNTRO DE COSTO A MIVEL DE ACTIMIDAD / PROYECTO:

»oB| vy
META coDIGo ACTIVIDAD/PROVESTO Bl PiM DEVINGADO | E[ECBCION
ac s
BRINDAR APOTO NUTRICEFMAL A LAS PERSONAS AFEC TALWS
51,834.00 51,834.00 0.00
o0l oots | soosise | FOR TUBERCULGSE
©ficing de FCA v PABTEC 51.834.00 51,834,00 0.00
PATRLILLAJE MUMICTPAL POR SECTOR - SEREMNAZCO 354 260,00 #02 238.00 141, 77140 1595
002 | 0O3D | 5004156
Sub Cerencia de Serenazgo y Seguridad Cludsdana 39436000 A02.338.00 141.771.40 3538
TRATAMIENTO ¥ DEPDUICION FRUAL DE REGOUOT S0LID0L
76.052.00 121,674.00 22.228.00
soa: | oo | scoeigi |MUNIIPALES 1827
Oficina da CEPASC 76.052.00 121.674.00 22.238.00 s
DESARROLLE DE SIMULACROS BN GESTION REACTIVA 5.000.00 5.000.00 0.00
008 | DOBE | 5005580
Oificina der Defiensa Civil y Gesticdn de Rimgos v Desostoe &,000.00 5.000.00 0.00 B
ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE KITS FARA
7.000.00 7,000,008 0.00
005 | oosa | spossn | ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIA Y DESASTRES
Oficina de Defenua Civil y Geitldn de Rlepos y Disaitres 7.000.00 T.000.00 0.00
MANTENIMIENTO DE CALUSES, DRENAJES ¥ ESTRUCTURA DE
800000 9,000.00 0.00 -
o006 | oosa | soossea | SEGURIDAD FISICA FRENTE A PELIGROS
Cikeina de Defersa Chil y Gestidn de Riesgos y Detastres S.000.00 9.000.00 0.00
MENORAMIERTO) DE IMERAECTRUSTLRA DEPOMITIA, SO0 (00 00 0.00 o.00
po7 | oW1 | 400018
Surh gerencias de Obras Publices S00,000.00 Q.00 0.00
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION DE
126,000,00 126.000.00 39,400.00
oo | oiza | soosaza | ACTIVIDADES PARA LA REACTIVACION ECONOMICA n27
Sub Gerencin de Obras Publicas 126,000.00 126,000,00 18,400.00 o
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EECUCION DE
h . 5,670,634.00 41.304.00 0,00 -
005 | o138 | sopss7y | ACTIVIDADES PARA LA REACTIVACION ECONOMICA
Sub Gerenela de Obeat Publieas §,670,634.00 41,304.00 0.00
FISCALIZACION AL SERVICID DE TRANSPORTE TERRESTRE DE
10,000,00 33.041.00 430,00
ow | om2s | soozarg | PERSONAS 1246
Cerencia de Desvrrolia Econdmico y Transparte 1000000 33.041.00 6,430.00 19,46
FSCALIZACION AL SERVICID DE TRAMSPORTE TERRESTRE DE A 00 —— =
on o138 | sonag | PESOMAS -
Oficing de Trarspartes 55,656.00 27.204.00 £.504.00 1273
FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRAMNSPORTE TERRESTRE DE
8.000.00 56,700.00 420,00
oz 0138 | soozare | TErOMNAS =43
Oficina de Transito y Segurided Vial 8.000.00 56,700.00 14,420.00 S an
FIBCALIZACION DEL TRANSITO A VEHICULOS DE TRANSPORTE T o= il
E 0138 | 5004390 | TERRETRE
Sub Gerencia de Tramporte §,000.00 31.350.00 0.00 .
MEIDRAMIENTO DE VIA LOCAL 69.807.00 &9,807.00 0.00 i
o4 O146 | 4000084
Sub Cerencia de Obray Publicas G5 BO7.00 69,807.00 0.00
MEITRAMIENTO DE VIA LOCAL 500,000.00 20454400 | 20097075 SAiE
oors | pram | apooogq
Sub Cierencla de Obras Priblicas 500,00000| 20454400 | 20097175 1 1\ 9806
pots | 9001 26,528.00 54.327.00




Gerencia de Planesmiento y Presupueito 25,578.00 54,327.00 3074200 5250
o 9001 50000071
Ofeina de Programaciin Multianual de Frwersboney 26.296.00 28,450.00 9.540.00 1152
PLANEAMIENTO Y PRESUPLESTO 5.000.00 1257000 8,000,003 6364
ats 9001 500001 i
Oficing de Planeamiento y Racionalizacidn E.000.00 12.570.00 B.000.00 o
PLANEAMIENTO Y PREUPUESTO 5,000.00 T.500.00 1,500.00 .
oe SO0 SO00001
Oficina de Tecnologln de ls informacion y cotfiufileacion 5.000.00 7.500.00 150000 AEET
PLAMEAMIENTO Y PRESUPUESTO 146,019.00 419.931.00 15,220.00 1562
00 5001 | 000007 :
OHicina de Presupusito 146,019.00 #19,931.00 15.220.00 162
COMDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR 151.896.00 151,896.00 B6.TEITS 7.37
o oo SO00002
Conceo Mundfeipal 151.896.00 151,896.00 S6TE3.TS 3737
CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR 65,208.00 104, 983.00 3185580 20,34
o3 9001 | SO00002 ’
Alealdin &5,208.00 9347500 13,272.00 14.20
CESTION ADMINIETRATIVA 61,736.00 T4.563.00 3467560 4651
nax B0 ROOON03
Oficing de Abastecimienio &1,736.00 T4, 563.00 34,675.60 46.51
GESTION ADMINETRATIVA 19,986.00 26,720.00 8.932.00 33.43
024 20m 5000001 '
Oificina de Contabilidad 19.948.00 26,720.00 £,932.00 1343
GESTION ADMINISTRATIVA 79, 540.00 G8.959.00 53,004.20 53.56
025 a0 000003 i
Garencis de Adminitmcidn y Finanzs 79 940.00 97.691.00 53.004.20 5415
CESTION ADBAINISTRATIVA 70.000.00 49,609.00 364700 4179
026 9001 | 000003 )
Oficinn de Eryulpos y Maguinariat 70.000.00 49,609.00 31,647.00 B39
GESTION ADMINIETRATIVA 24,9838.00 268,393.00 12,825.00 a547
27 S001 5000003 A
Crevencia unicipal 2. FEE.00 24,385.00 12,825,000 4517
CESTION ADMIMISTRATIA 31,296.00 37.340,00 15,982 .00 42,80
o2a aodt SDO0003
S Gaorencin de Educacidn, Cultura y Deporte 31,296.00 A7.340.00 15.982.00 4380
GESTIOM ADMIMISTRATIVA 19,988.00 59.983.00 B.045.10 1341
o9 o001 5000003
Unided de Bisnse patrimoniabes 19,288 00 59,953 .00 B0 1341
GESTION ADMINBTRATIVA 34.976.00 19,503.00 0, 516.80 51597
030 9001 S000003 i
Carencin de Desarrollo Social 34,976.00 12.503.00 13,516.80 5397
CESTION ADMINISTRATIVA 31,296.00 24,922.00 10.015.20 4019
o3 9007 000003
Unidad de tmagen inititucional 31,296.00 24.660,00 292600 far
CESTION ADMINETRATIVA 5,000.00 5,000,000 0.00
032 2001 5000003
Suby Gerencia de Programas social 5.000.00 5.000.00 0.00
CESTION ADMINETRATIVA 22,604.00 41.263.00 13.611.00 32.99
033 900 | SODD0O3 ]
Oicina de Tejoreria 22.604.00 41.263.00 13.611.00 3259
GESTION ADMINIETRATIVA 41.284,00 4803100 19,190,590 £0.78
034 S .
41.284.00 48.031.00 29_:.1?0.90‘/\ &0.78
035 =] 18,6B0.00




i Wnidod de Archivo Central 16.680.00 17.128.00 1,090.00 1804 r
e | comon anpaeTRATIAA S00000) 166000, 000
o3a 20M S000003
Oficing de PFRELAR 5.000,00 T.660,00 0.00
ASESORAMIENTO TECHICO Y JURIDICO 25,220.00 22,910.00 2,000.00 873
o7 S0m E00000
Cerencin de Aseoria Juridics 2522000 22,910.00 200000 873
GESTION DE RECURSOS HUMAMDE 2,958 872.00 3.013,722.00 | 1,11597.09 3728
ec ani SOON00E
Oficina de Recursos Humanos 2.958,872.00 301372200 | 1,123.597.09 37,28
ACCHONES DE CONTROL Y AUTHTORIA 10,000.00 21.510,00 8,380.80 18.95
039 20Mm 5000006 ¥
Organo de Control Interne 10.000.00 21,315.00 387150 1816
DEFEMEA JUDICIAL DEL ESTADO 30.220.00 33,160.00 §.590:4.00 26,85
Q40 2001 S000007
Procuraduria Munlcipal 30.220.00 33.160.00 B.904.00 2685
_ ESTUDIO DE PRE-INVERSION 235 908.00 19,000.00 I7.000,00 947
01 S002 000032 ?
Sub Cerencia de estudlos y Proyectos 235,908.00 19.000.00 17.000.00 B9.47
EXPEDIENTE TECMNICD A00,000.00 .00 0.00
=42 9002 S000001
Lub Gamacla de astudiad v Proyactos #0C 00000 c.o0 bidte e sl
ADMINISTRACION DE UDS REGISTROS 9,000.00 16,200.00 2,582.00 1554
a3 o002 | 5000403 .
Oficina de Wnidad Local de Empadroramiento 9,000.00 16.200.00 2,582.00 1594
ADMINISTRACION DE RECURSDS MUNICTPALES 23,680.00 40.977.00 17.928.93 4375
D44 9002 | S000M09 '
Carencia de Adminbtrecidn Tributaria 23,580.00 40, 877.00 17.928.93 37
ADMIMNETRACKON DE RECURSOS MUNICIPALES 15,000.00 39,480.00 0.00 *
45 9002 | 5000409
Oficing de Fucalirzacidn Tributaria 15,000.00 39,480.00 0.00 §
ADMIMETRACION DE RECURSOS MLUIMICIPALES 15,000.00 15.000.00 1,000.00 667
046 | 9002 | 5000409 '
Dicina de Ejecucidn Coactiva 15.000.00 15.000.00 1.00:0.00 BT
ADMINIETRACKON DE RECLRSDS MUMICIPALES 15,000.00 15.000.00 0.00
o7 9002 50004059
Cificinea de Recaudacion y Controd Tributartio 15.000.00 15,000.00 0.00 L
APCYO A LAS BENEFICTEMNCIAS A1.660.00 41,660.00 41, 660.00 100.00
a8 @002 5000448 i
Gerencia de Desarroflo Social A41,660.00 41,660.00 £],660.00 100,60
ABCIHYO AL CIUDADAND ¥ A LA FAMILIA 9.000.00 18,790.00 3.650.00 1943
049 ooz S00455
Oficina de CIAM Y OMAFED 9.000.00 18.790.00 1,650.00 15.43
APOYD COMUNAL 25296.00 22,680.00 T.632.00 3168
0= 9002 | 5000470 £
Sub Cerencia de Participackin Chudadana 2529600 22,680.00 7,632.00 S5k
ASESORAMIENTO, GESTION ¥ DESARROLLO URBAMNO 5.000.00 B.A453.00 5,200.00 6152
051 o002 S000484
Sub Corencin de Desarmollo Urbano, Rural y Catastro 5.000.00 B.453.00 5,200.00 &t52
ASESORAMIENTD Y GESTION DEL MEDHD AMBIENTE 5,000.00 29.297.00 7.822.00 2670
052 9002 | 5000486
fuby Cerencia de Gestidn Amblental 5,000.00 29.297.00 7.822.00 2670
ASESDRAMIENTO Y GESTION DEL MEDID AMBIENTE B.00D.00 200000 fidlis)
053 ann? S000486
Area Tecnica Munkcipal de Saneamisnto BOD000 BO00.00 0.00 —~
054 o002 CIOM Y MANEID DE LOS RECETROS CIVILES 10,000.00




Oficin de Regivtra Ciuil 10.000.00 | 10,000.00 280,00 -
3 CEFEMS A WIUHICIFAL AL WIS Y AL ADSCLESC ENTE-(DEMUMAL - 0, el 1. ARSE0 OO & ERO.O | VL]
055 S002 5000631
CHicina de Dermuna 9.000.00 18.050.00 6.550.00 1629
MANTEMIMIENTO DE PARDUES Y JARDINES 65.078.00 67,978.00 1812600 2666
056 002 2000939
Oficina de Parques y Jardines £9.078.00 67.978.00 18.126.00 2666
OBUIGACKINES PROVICIOMALES &7.000.00 87.000.00 372,04 n12
057 SOz SUO099H]
Oflcing de Recursos Humanos B7.000.00 B7.000.00 18,372.04 2143
OBLGACIONES PROVICIOMALES BB.659.00 88,659.00 2362650 26,65
058 2002 5000971
Oficina de Recuros Hurmanos 5B8.659.00 88.659.00 2162650 5885
PLAMEAMIENTO TERRITORIAL 23.912.00 20,634,00 657170 1185
ose L roo i BB Ch ) LA 5
Oificing de Demarcacian Territarial 23.912.00 2063400 657170 3185
PLANEAMIENTO URBAND 21.296.00 22, 880.00 T.701.00 1366
D&0 9002 | 5001022 .
Cerencln de Obra, Desarrolio Urbano y Ruml 21.295.00 22.880.00 7700100 33,86
PLANEAMIENTD URBAND 23.912.00 2144400 B.540.00 10.50
0l SO0 BOOWNF2
Oficina de Catastro Urbano 239200 2184, 00 6.540.00 3050
PLANEAMIENTO URBAMOD 48,056.00 59.839.00 22,060.00 3887
(8] =3 9002 5001022
Sub Carencia de Estideo y Proyecto 48,056.00 59.839.00 22,060.00 68T
PLANEAMIENTO UIRBAND 5.000.00 27, 208.00 10,755.33 1953
063 o002 | 50m022
Sub Gerencia de Obras Publicas 5.000.00 2720800 10,755.33 3853
PLANEAMIENTO URBAND A6, T48.00 26,050,00 10,176.00 19,06
1 9002 5001022
Oficina de Supervisdn ¥ LUguidacidn & TEa.00 26.050.00 10.176.00 16,06
PLANEAMIENTS URBAMO 27 B36.00 24,585.00 T.412.00 015
065 Q003 | S001022
Cificing de Flaneamisnio Urbanao EF.B3a00 24.583.00 TR 00 1016
PLAMEAMIEMTCO LIRBAMO 25.220.00 53.754.00 16, 381,40 30.47
(159 o0z | 500032
Oficine de Defensa civil 25,220.00 53.754.00 18, 38140 047
PROCRAMA VASC DE LECHE 171, 1448.00 168,532.00 T.632.00 453
0&a7 2002 | 5001059
Dficina de Programa Vase de Lache 171,148,100 158 532.00 1833 00 453
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 256,650.00 254 29400 o1, 146.40 3584
el ] 9002 500102
Cificina de PCA y PABTEC 256,650.00 254,294.00 91.146.40 26 24
PROMOCION DEL COMERCIO 44, 976.00 48,390.00 N, 265.25 4395
0&9 002 S001078
Oificing de Comercinbirmcidn 44 97600 48,350.00 21.265.25 2355
PROMOCION DEL COMERCKD 5.000.00 17.260.00 7.504.00 41,48
oro | 9002 | sooi07E s
Sub Cerencia de Promocidn del desarmalla Boondmicoo 5.000.00 17.260.00 7.504.00 4348
PROMOCION DEL TURISMOD INTERMNO 33.258.00 42.188.00 22.650.90 £3.69
on 2002 S00108S '
Crikcina de Turivmo 33.3258.00 42.188.00 22,650.90 5168
PROMOCION E INCENTIWO DE LaS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y
90,000.00 75.877.00 16, 610.00
o072 | 9002 | sooine0 | CVETURME 21.89
Gerencia de Desarrolio Social 90,000, 00 75.877.00 tﬁ.ﬁ_lﬁc_l.lh:lﬂ /'FEN‘}
073 141,182.00 M8.877.00
—----#
NEDA LARZO




4213
Cficina.de-Lmgin. ubiics. JdlIgz00.)  TBETT.O00 3008200 4523
SERVICHOS DE LIMPIEZA PLIBLICA 25,220,000 33,618.00 14.300.00 4254
74 S002 5001581
Subs Gerencia de Ormata y Limpleza Publica 25.220.00 33.618.00 14,300.00 4754
SERVICIOS DE LIMMEZA PUBLICA 18,680.00 28,656.00 18, 6564.00 6513
o075 | soo2 | S0OnEl t
Gerencia de Ecologia y Servickay Publicos 18,680.00 28.E56.00 18.664.00 §5.13
SERVICIOS GEMNERALES 36.284.00 37.919.00 15,582.00 AL09
o¥a 9002 S001195 '
Unkdad de Almacen 16.284.00 37.919.00 15,582.00 41,00
TRAMSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EIECUCION DE g
ACTIV 40,000, 00 40,000,00 40, 00000
oarr 9002 SO0 54 DADES 100.00
Gerencia de Planesiniento y Presupusio 40,000.00 40,000,080 #0,000.00 100.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A CENTROS POBLADOS 160, 000.00 202.270.00 51,285.00 25,35
ora 002 S0M267
Cerencin do Planramisnto y Presupusito 160,000.00 202.270.00 51.285.00 2645
ATENCION A LA MUJER GESTANTE 0.00 22,680.00 7.632.00 33.65
ore 9002 | 5000505
Oficing de CPVC 12 680.00 7.632.00
33.65
MEICRAMIENTD " 0 DL SERVACICH OF mmﬂ'rmm
WEMICUILAR ¥ PEATOMAL DEL JRL LOS LIBERTADORES CORA 9 ¥ 10
AMRICAS CORA & MARISCAL CASTILLA CORA 2,10 IR BOLOGNES CORA 10 o.on 40702400 | 31309835 5336
a0 018 | 4000084 | pesTRITO CONCERCIGN - COMNCERCION)
Sub Gerencla de Cbras Piblicas 40T, 02400 213,098.35 5336
MEIDAMETTHD VIAL { MEIORAMIENTOS DE VIAS 0.00 100,000.00 57.052.45 a7 05
udi FidE | U
Sub Gerencla de Obras Pabllcas 100, 000,00 9705245 9705
MEIDRAMIENTO DEL SISTEMA DE ACLUA POTABLE 0.00 1,195, 000,00 605,355 56 50,66
o082 ooaz 4000053
Sub Corencia de Obeas Piblicas 1.195.000.00 605.355.56 5066
SERVICHD DE EMERGIA ELECTRICA 0,00 12.000.00 12,000.00 100,00
Q23 02 SOONTe :
Cavencin de Adminitracidn T2.000,00 12.000.00 100.00
RED DE CAMINGS VECINALES CON ADECUADAS CONDICIONES
Q.00 20,000.00 20,000,00
064 el s DE CALIDAD Y SERVIC IO 100,00
Sub Gerencia de Obeas Publicas 20,000.00 20,000.00 10600
ATEMCION DE DESASTRES Y APOYO A LA REHABILITACION Y A
0.00 34,000.00 34,000.00
CHicing de Defensa clvil 34,000.00 34000000 100.00 |
EXPEDNENTE TECHICO 0.00 15.000.00 .00
o8& O0E3 BO0000N
Subs Cierencla de Esfudios y Pronpectas 15,000.00 QL0 )
EXPEDAENTE TECNIKO 0.00 8,000.00 0.00 -
[+:k) S002 BOO000T
Suh Gerencen de Budion ¥ Froyecton [LRELRAY V) [ARTN
EXPEDIEMTE TECNICO 0,00 10,000.00 10,000.00 100.00
(alizi} 0148 BO0OGOT
Sub Garencin de Edudios y Progectos 10,000.00 10,000.00 1000
EGNEI'H.UCCIJI*L MEICRAMIENTDO ¥ REHABIUTACKON DE 0.00 10.421.00 247.00 -
089 | 002 | 4oooen | CAMINGS ‘
Sulb Ceiencia de Diwas Flbiicas Q42100 247.00
| 237
WMEORAMINTD. WAL (MEIORAMIENTE DE LOS  SERVICICS  DE | /
TRAMNSITABILIDAD PEATOMAL ¥ VEMICULAR DE LAY CDRAS. 1.3 DEL R
09 | 048 | 40000BL | TARAPACA Y CORA | DE JR. SAN MERTIN ISTRITO CONCERCION - o4 FNIIN0 106
CONCERCION] ;




I Sub Qerencia de Obras Piblices 310,359.00 226, 74519 71.06
091 Q002 | &0000032
Oicina de Superviidn y LUguldadidn 5.000.00 Q.00
SUPERVISEON ¥ LIQUIDACION DE OURAS 0.00 5,000.00 0.00
o092 9002 | &000002
Oficina de Supervitidn y Uguidacidn 5,000.00 o.00 )
SUPERVISION ¥ LIQUIDACION DE OBRAS 0,00 4, 500,00 0.00 -
nal L el RO
Oificina de Superviidn v Liquidacidn 4. 500.00 0.00
SUPERVISION ¥ UCUIDAC KON DE OBRAS 000 T.000.00 .00
094 9002 BOO0002
Oficinn de Supervisidn y Ligusdacidn T7.000.00 0.00
SUPERVISION Y LQLHDACION DE OBRAS 0,00 5.000,00 0.00
085 9002 6000002
Ofclna de Sopervizién y Uguidscién SL00.00 g.o0
SUPERVISION ¥ LIQUIDACION DE OB RAS .00 4.000.00 .00
o8& 9002 &000002
Oficina de Supervitidn y Liquidacisn 4,000.00 .00 i
MEIORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE ¥ DISFOSICICN
SAMITARLA DE EXCEETAL MEIORAMIENTO ¥ AMPLIACION Of LOS
SERVICICS DF AGLIA ¥ ALCANTARILLADD SANITARIO EN EL PSIE LA o 850.00 82500 57.06
oar D083 | A0D0MEY | p O Y LOTTZACHSM DR, FECRELAL ER EL CHSTRITO O SO ER RN
Sulb Cerencia de Obwras Piblleas B50.00 835.00 97.06
EXPEDIENTE TECHICO 6,000,00 000 -
098 0042 000001
Sub Cerencia de Estudios y Proyectos £,000.00 0.00
MENRAMIENTD) DE INFRAESTRUCTURA DF EDUCACION BASICA RECILILAR
| MIOHAMIENTO DE LA CAPACIDAD PROCUTONA DE SERVECIOS .00 30,910.00 000
099 0090 | 4000038 | EDUCATIVOS DF LA LE. HEROINAS TOLEDO CONCERCION
Sub Cerencia de Cbras Pablicas 30.910.00 0,00 :
PREVENCION CONTROL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
: ! 0,00 13.842.00 13,834.80
o100 oon2 | sooez89 CORDMAVIRLUS 99.95
Oficing de PCA y PABTEC 13,842.00 13.834.80 5905
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ¥ PRESTADORES 0.00 3,034.00 000
Q101 0083 5006302
Sub gerencin de Cestidn Ambiental 303400 0.00
POTABILZACION ¥ OTRAS FORMAS DE DESINFECCION ¥
0.00 5,787.00 5787.00
o102 oos3 | sooszes TRATAMIENTO 100.00
Suls gerencla de Gestidn Ambiental 5.787.00 5. 787.00 100.00
OPERACION ¥ MANTEMIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
0,00 750,00 F50.00
o103 | o0s3 | soossc | DEPOSCION SANITARIA EXCRETAS 100.00
Sub gerencia de Gestidn Ambiental 750,00 750.00 100,00
mﬂw ¥ MANTEMIMIENTO DE LO§ SISTEMAS DE AGUA B 7.979.00 5,589.50 i
ol4 | O0R3 | 5006300 '
Sub gerencin de Gestidn Ambiental 7.979.00 5.589.50 70.05
LA AL IO SARNTTARIA FARA HOGARES HURALES (VT4 V] L5000 1.450.00 64,44
0105 0oai 5006303
Subs perencia de Cestidn Amblental 1.250.00 |, 450.00 P
MOMITORED DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA &
POTARLE Y DEPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS PARA 000 200,60 0.00
oée D083 BO0E304 | HOGARES COMCENTRADOS
Sl perencia de Gastidn Ambiental 200.00 0.00 )
PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EIECUCION DE ACTIVIDAES
0.00 2,000,963.00 | 1.347.025.89
oo o138 5006373 PARA REACTIVACION ECONOMICA 6698
Suibs Cerencla de Obras Priblcas 2.010,%63.00 | 6698




PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EECUCION  DE
0.00 £37.790.00 10,122.38
ana 128 S006373 ACTIVIDADES PARA REACTIVAC KON ECOMOMICA 1.59
T N o i I 37 T2 - ELLET AN 5y
FROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EECUCKON DE
h 000 | 104658500 |  B48,970.00
oo | ous | soosary | ACTTVIDADES PARA REACTIVACICN ECONCMICA 12
Sub Cerenela de Oibras Piblics 1,046 585.00 B48,970.00 gz
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EJECUCION  DE
.00 1150, TH0000 159.532.37
oo | o138 | soossys | ACTVIDADES PARA REACTIVACION ECGINOMICA 13.87
Lo Capancin de T Pidhlics: 1 158 170 M 158 537 17 &7
PROMOCION.  IMPLEMENTACION ¥ EIECUCIOM  DE
0.00 603 429,00 0.00
om | ous | soossrs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA
Sub Cerencln de Obras Phblicas 603.429.00 0,00 J
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
: 000 | 137855000 87595661
onz | oms | sooesrs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA £2.54
Stibs Cerenncin. cde Cihams Pribdiees 1,378 550,00 AY5 956 A1 54
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
0.00 281,885.00 53,745.27
ons | ous | so0ea7s | ACTIVIDADES PARA REACTIVAC ION ECONOMICA 19.07
Suls Gerencia de Obras Pablicas 261,885.00 5374527 ot
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  BJECUCION  DE .
0.00| 177516800 | 1,055239.96
otie | o1zs | soossza | ACTVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 5544
Syih Carreneia dle Chhrms Pyihlcns 1775 1R800 | 1055239 06 SR
| PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
000 | 139883600 113549800
it Lot | moneans: [N FRIENRLES RARE NG AIVALICHN B ARINNCA BLIT
Sub Cerencla de Obras Pblicas 1398 83600 | 1135409800 817
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
0.00 169.222.00 49.365.59
oiie | oiza | sooesys | ACTMIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 2947
L Cormneia de Obrad Bihlicas 189 332 00 4% AR5 59 90T
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EJECUCIOM  DE
0.00 198,033.00 .00
on7 | oms | soosyzy | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA
b Camencia de Obra Piblicas 198.033.00 0.0o B
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥ EIECUCION  DE
o.00 49730300 | 229.549.42
ons 0138 5006373 ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 46,18
Sk Corremeja elm M Bikdiead 497 I0% N0 779 fA9 42 T
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  DECUCION  DE
: .00 197.705.00 18,017 .48
oe | o138 | soossrs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 19.23
Sub Gerencia de Obrat Aibilicas 197.705.00 315,017.48 W
FROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EJECUCION DE
0.00 248600 |  sI2EIR
o120 | o138 | soos3zs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 58,33
Sish Cerrenicin dbe Chhieme Prihlicns { a17 L85 DD Ei7 2BI N 8.3
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EECUCION DE|
0.00 722,414.00 122,621.58
o1 | ots | sooss7s | ACTVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 1697
Sub Gerencia de Obras PUblIcas T22.414.00 122,621.58 1697
PROMOCION,  IMPLEMENTACION Y  EJECUCION  DE T T
.00 E54,886.00 118,130.33
o1z | o138 | spossry | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 988
Dby Corimedn ide Db Pibicar 54 AR D0 18,130 33 i
PROMOC ION, IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION DE
0,00 44684900 | M5134.80
o3 | o138 | sposars | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 77.24
Sub Cerencla de Obras Pilblices A46.849.00 345.134.80 7724
PROMOCION IMPLEMENTACION ¥ EIECUCKON  DE
" .00 154,627.00 451104
o34 o138 s006373 ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECOMOMICA 292
by Carencia de Do Pikllead 154 &3 7 00 d& 511 Ol 295 |
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE N
- 0.00 124,968.00 27,900.50
* »* 3
o125 | 13w | soossza | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 223
Sub Cerencia de Obras Pdblicas




PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥ EIECUCION  DE |
0.00 525,585,00 0.00 s
o126 otia | sooeiva ACTRADADES PARA REACTIVACION ECONOMICA
~—1 e e SIS i
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
0.00 415,420.00 1,934.64
oz | oa | soogiza | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 095
Sub Cerencis de Obra Piblicas 215.420.00 3,934,564 .85
PROMOCION, IMPLEMENTACION. ¥ EECLMION DE
©.00 B09,150.00 222.191.86
o128 | o13g | soosazy | ACTMIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 2746
Sk Cramanyein el Dby Priblicas BN 180 0N 272,791 A& R
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EECUCION  DE
0.00 137.447.00 4,009.82
mz9 oiig 5006373 ACTMIDADES PARA REACTIVACION ECOMNOMICA 292
Sub Gerencin de Obray Piblicas 137,447.00 4,009.82 i
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EECUCION DE
.00 64704300 316,684.67
o130 | o138 | soosszy | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 48,94
Bashs Comvencdn ehe Clbsras Eibbblens 4704300 1 216AR4 AT e
PROMOCION.,  IMPLEMENTACION ¥  EJECUCION DE
000 529.112.00 3.007.37
ot | o3 | scosyrs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 057
Sub Gerencls de Ohras Pibdicas 539,112.00 3,007 37 i
T T | prOMOCION. IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION  DE T
0.00 416.736.00 0.00 "
o132 o3 | so06373 ACTIMDADES PARA REACTIVACION ECOMOMMA
fuh Cweranria de Chras BibEirps dAVh T35 M0 v
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EJECUCION  DE
% 0.00 187.015.00 0.00
o3 | oma | soogays | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA
Sub Gerencia de Obwas Pablicas 187.015.00 0.00
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION DE
0.00 216,127.00 10,114.41
o134 o138 5006173 ACTIWVIDADES PARA REACTIVACION BCOMOMICA 5095
Livh Cuarenrks e Clksras Bihlleas HEI2T 00 10 114 41 SEL4E
| .
FROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  BIECUCION  DE
0.00 163.640.00 13,510.81
o135 | oms | soosayy | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 6937
Sub Gerencia de Obsms Plblicas 163.5640.00 113,510.81 -
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
0.00 57.300.00 0.00
oue | omp | soogazy | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA
vk Caerencin de Oiaras Bihlieas &7 I AN 1 00
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥  DECUCION DE
0.00 349,629.00 28813678
o7 | omg | soosazs | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA gz4
b Garencln de Obiras Piblicas 34962000 |  209.136.78 -
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥ BECUCION DE E [ ——— o
000| 168786200 TA0,532.60
oze | olas | aoporsy | ACTVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 4387
Stk Comramiria rie Crhras Priblicas 1 RET BAZ MO 740 577 R0 43.67
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION DE
0.00 120,775.00 120,324.44
o139 | 0% | apoozay | ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECONOMICA 99.63
Sub Gerencla de Cbias Piblicas 12077500 | 120.324.44 p—_—
PREVENCICN, CONTROL DIAGMNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
phriiemipcingt £.00 2726800 0.00 -
oMo | 9002 | 5006269
C¥ficing e PCA y PARTRC 27 26800 nop .
EXPEMMENTES TECNICOS 0.00 15,000.00 15, 000,00 100.00
o1 | OB | 000000 '
Sub Gerencia de Estudios y Proyechoy 15,000.00 15,000.00 100,00
EXPEDIENTES TECNICOS 0.00 18,000.00 18,000.00 S
pi42 | oME | &000000 :
Sub Gerencin de Estudion y Proyectos 18,000.00 18.000.00 i
FORTALEC IMIENTO DE CAPACIDADES .00 19,600.00 0.00 -
D43 | 0138 | £000008
Carencia de Planeamiento y Preswpusslo 19.600.00 ?é-
0144 12.000.00 .




Sk Cerencin de Estudios v Proyectos 12.000.00 .00
. | REHABILTACION DE CAMING RURAL 000 2TI00000 non | i
s | 0138 | 4000089 |
Sub Gerencin de Obras Piblicas 273.000,00 Q.00
PROMOCION, IMPLEMENTACION ¥ EJECLMCBOM DE
0.00 158, 587,00 22.,035.00
o146 ftas SO063TI ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECOMNOMICA 1.0
Sub Cerencia de Obras Plblicas 198.587.00 22,035.00 1o
PLANEAMIENTO Y PRESUPLIESTC 0.00 3DLATLDO 0.00 -
Oia7 SU3T | 5000000
Cerencla de Planeamiznto y Preupueito I 471,00 0.00
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EECUCKON DE
0.00 83,065.00 0.00 -
o148 atis | soos3Ti ACTIVIDADES PARA REACTIVACION ECOMOMICA
Sub Gerencia de Obray Piblicas 3.065.00 0.00 .
PROMOCION,  IMPLEMENTACION ¥  EIECUCION  DE
0.00 B2.743.00 .00 z
oi4a oty £RnEIT ACTIVIDADES PARA REACTIVALION ECOMOMICA
fub Cevenci de Dbt Piblicas B2 743.00 0.00
THRANSFEREMCIAFINAMNCIERA A GORIERMOS LOCALES 0.00 B0,D00.00 B0, 000,00 100.00
o150 | @002 | 5002350 '
Sub Gerencia de Otsrms Pablicas BO,000.00 BO,O00.00 100,00
IMSTALAC IO DE PUESTO DE SALUD .00 207,167.00 0.00 -
0151 00T | 400000
Sub Cerencia de Obean Piblicas 207.167.00 000
CONSTRLUCCMON DE MURD DE COMTEMNC 10N 0.00 165.617.00 000
o153 2002 4000212
Sub Cerencia de Obeay Plablicas 169.617.00 0.00
APCYO COMUMAL 0,00 10,000.00 2,200.00 23,00
D153 | 9002 | S000470 ;
Carencid de Dearmalls Sockal t0.000.00 2. 20000
- B i, 22.00
MANTEMIMIENTO VIAL LOCAL 000 b68,282.00 o.oo -
o156 9002 | S0005948
Sub Gerencia de Obray Piblicas B8.282.00 oo B
FORTALECIMIENTO INSTTTUCIOMAL o000 BT 40000 0,00 -
o7 9002 5000805
Oficina de Prewupueito 81.400.00 0.00
FORTALECIMIENTO INSTITUC IOMAL 0.00 9.750.00 0.00 .
o158 9002 5000830
Cicina de Prewpuesta 9,750,00 0.00
TOTAL 13,764,977 .00 EI.WI.H_'EM 12.871.519.52 40.22

2.2 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES:
2.2.1 Objetivos.-
Analizar, consolidar y aprobar la Evaluacidn trimestral del Plan Operativo Institucional Afio

Fiscal 2021, para establecer |os niveles de cumplimiento de las acciones especificas y proyectos
Programadas, por parte de las Unidades Orgénicas de la Municipalidad Provincial de

Concepeitn.

Cuadro N*® 3: Avance semestral de Actividades Operativas e Inversiones por Objetive v Accidn

Estratégica del PEI

2.2.2 Finalidad.-
¥ Conocer ¢l cumplimients y ejecucidn del Plan Operativo Institucional PO| 2021- | Serrestre;

(del O1 de Enero del 2021 al 30 dd Junio del 2021); y los resultados logrados hasta & fech
of oy




14. Gerencia de Administracion y Finanzas. Pemickin de lotidin it 0512020 WMPC.
15, 1Oficina_de Contabilidad. v [Resolucion de Alcaldia N 091-2020-A/MPC, |
1 [Oficina dé Abastecimiento v Servickos E IResolucion de Alcaldia NP 091-2020-A/MPC.

fauxiliares.
T P + |Resolucién de Alcaldia N° 091-2020-A/MPC.
18, loneins de Recurics Hurhesios v [Resolucion de Alcaldia N® 091-2020-A/MPC.
19. Ioficina de Tesoraria v [Resclucién de Alcaldia M 091-2020-A/MPC.
20. KGerencia de Rertas v [Resclucidn de Alcaldia N® 091-2020-A/MPC,
21, [Pficina de Recaudacidn y Control + [Resolucion de Alcaldia N¥ 091-2020-A/MPC.
" fributario
22. Lficina de Fiscalizacidn Tributaria v [Rescluclon.deAlcaldia N? 031-2020.A/MPC.
23. |Oficina de Ejecutorla Coactiva Resolucion de Alcaldia N 091-2020-A/MPC,
4 iSerencia de Desarrollo Econdmico y / Resolucidn de Alcaldia N® 081-2020-A/MPC.,
¥ I'rranqxﬂe
- TR
35, bub Ceiencia dé P S Déssalle ( Resclucion de Alcaldia N® 091-2020-A/MPC,
S
26 loficing de turismo < [Resolucion de Alcaldia N® 091-2020-A/MPC.
27 IOfcina de Comereializacidn, v [Resolucidn de Alcaldia N° 091-2020-A/MPC.
28 [Sub Gerencia de Transportes v [Resolucion de Alzaldia N® 091-2020-A/MPC.
29 |Oficina de Transito y seguridad Vial, + [Resclucidn de Alcaidia N® 091.2020.4/MPC,
30 |Oficina de transportes v [Reselucion de Alealdia N¥ 091-2020-A/MPC.
31 IGerencla de Desarrollo Social o Resclucian de Alcaldia WN® 091-2020-A/MPC.
32 fsub Gerencia de Programas Sociales v [Resclucian de Alcaldia NF 091-2020-A/MPC,
33 [Oficina de Registro Civil v [Resolucion de Alcaldia N¥ 091-2020-A/MPC.
34 Oficina de DEMUNA v [Resoiucion de Alcaldia NF 091-2020-A/MPC.
35 [Oficina de OMAPED y CIAM v [Resoclucién de Alcaldfa N® 091-2020-A/MPC.
36 Bub Gerencia de Participacion Cludadana o [Resolucion de Alcaldia N® 091-2C20-A/MFC.
Oficina de Programa Vaso de Leche « |Resolucidn de Alealdia NY091-2020-A/MPC.
Oicina de Programa de Complementacidn - Resclucion de Alcaldia N=091-2020-A/MPC.
Alimentaria
Oficina Local de empadronamiente » [Resclucion de Alcaldia N7091-2020-A/MPC,
Oficina del CEVC v |Resolucidn de Alcaldia N2091-2020-A/MPC.
Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana v |Resolucion de Alealdia N2091-2020-8/MPC,
Sub Gerencia de Educacidn, cultura y ~ [Resolucidn de Alealdia N*091-2020-A/MPC.
Deporte
43 lecrancia de Eeologla  Serviéios piiblicos v |Resolucion de Alealdia N2091-2020-8/MPC.,
44 [5ub Gerencia de Omate y limpieza publica v [|Resolucidn de Alcaldia NPD9T-2020-A/MPC.
45 |Oficina de Limpieza publica v |Resclucian de Alcaldfa NR0BT-20204/MPC,
46 [Oficina de CEPAS v |Resolucion de Alcaldia NR091-2020-A/MPC.
47 Oficina de Parques y jardines + |Resolucién de Alcaldia NWI-?DEQMM/E;.




48 [Sub Gerencia de Gestion Ambiental v [Resolucion de Alcaldia N°091-2020-A/MPC.
|Lag [2ficing de Area Téenlea Munlcipal de | TRasolucién de Alcaldia NP0ST 2020 AZMPC,.
Baneamiento.
50 (Cerencia de obras, Desarrollo Urbano y » [Resolucion de Alcaldia N°091-202C-A/MPC,
Rural.
51 [Sub Cerericia de Obras Pablicas v Iﬁemlu:iﬁn de Alcaldia N'051-2020-A/MPC.
59 [Oficina de Supervision y Liquidaciones de (, !Rﬂmtucirﬁn de Alcaldia N°091-2020-A/MPC.
Obra
Resolucic lealdia N2051-202 MPC.
53 ffub Gerencia de Desarrollo Urbano y v e Crdn NamEln N e
Rural y Catastro
54 \Oficina de Contral Urbano v [Resolucion de Alcaldia N9091-2020-A/MPC,
55 Oficina de Catastro Urbano v [|Resolucion de Alealdia NPD91-2020-A/MPC.
56 sub Gerencia de Estudios ¥ proyectos ¥ T EROMPC:
57 i de. Lnicteid farmalinct v |Resclucidn de Alcaldia NF091-2020-A/MPC.
58 [Oficina de Equipos y Maguinarias # |Resolucion de Alcaldia NFO91-2020-A/MPC.
£g Rﬁipa de Unidad ejecutora de inversiones]  _  |Resolucion de Alcaldia NP091-2020-A/MPC.
&0 « [Resolucion de Alcaldia N091-2020-A/MPC,

Cficina de Demarcacion terriiorial

2.2.4 EVALUACION.-
El process de seguimiento y evaluacién del | Semestre del Plan Operativo Institucional POI
2021, es responsabliidad de los Gerentes y Jefes de Oficina, quienes a través del Anexo Reporte
de Seguimiento del POl 2021, registraron la ejecucidn y cumplimiento de las accionss
especificas y proyectos programados en su POl 2021,

8. Cumplimiento:

| ¥ la Cerencia de Planeamienio y Presupuesio a través de la oficina de Planeamienio v
Racionalizacién, en curnplimiento los lineamientos esablecidos en la Directiva N° 001-
2017-CEPLAN/PCD. "Normas para la  Formulacidn,  Aprobacién,  Ejecucion,
Modificacion, v Evaluacidn del Plan Operative Institucional PO de la Munidpalidad
Provincial de Conceprién Basado en Resultados para el Afio 2021, y aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 091-2020- A/MPC. Solicitd el seguimiento y Evaluacién |
Semestre del Plan Operative Institucional POl 2021, a todas las Unidades Orgénicas de
la Municlpalidad Provincial de Concepeidn, déndoles un plazo hasta el 30 de Julio del
2021 para su presentacién, siendo las siguientes Unidades Orgénicas que cumplieron en
presentar el Anexo Reporte de Seguimiento del POI 2021 Bvaluacidn | Semedrel del
PO 2021, dentro del plazo establecido:

UNIDAD ORGANICAS RESPONSABLE TIPO DE DOCUMENTO
Cficina de Participacién Cludadana  [Wilson Torres Villar INFORME N* 030-2021-0PC/MPC.
Oficina de OMAPED — ADULTO i .
MAYOR. (Gloria Rodriguez Pariona IEN;FED?;R‘{;E b MMGZIQ?AFED l}l)m\

i




Oficina de DEMUNA. Lic. irma L Paredes Pomalaza INFORME N® 028-2021-DEMUNAMPC,

Oficinag de Promoeidn de Desarrollo
[Econémico Empresarial

INFORME N¥ 032-2021-OPDE-

Eeon. Ada Cordero Quintana CDET/MPC,

Oficina de Recaudacion Tributaria.  [CPC. Marfa Martha Maldonado Dora [INFORME N# 008-2021-ADRT-GR/MPC.

Oifcine de Ejecucion Coactivo Abog, Cesar Zevallos Domingues iNFORME N° D0O51-2021-0CMPC,

. i INFORME N* 0092.2021-CAT/MPC.
iCerencia de Rentas CPC Melissa Uscamayta Rivera INFORME N° D087-2021-GAT/MPC.
Cerendla de Adrminlstracién CPC Mequias Leandro De laCruz | T T ORME N'OTIB-2021-GAF/MPC.

i . INFORME N 048-
Kficina de OPMI Ing. Jessica LLoayza Camarena 2021/)LLC/OPMI/GPP/MEC.
E INFORME N°049-2021-
(Oficing de Recursos Humanos [Bach/Adm. Cuilermo Valderde Rames OGRRHH/GAF/MPC.
foicina de Secretaria General ipg. Ruth Cyntia Churampd 3antana  |INFORME N° 0124-2021-5G/MPC.
Cerencia de Asesorfa Juridica Wbog, Cesar Zevallos Dominguez INFORME N* 034-2021-CAJ/MPC,

Oficing de Procuraduria Plblica Abog, Rocio del Pllar Montero Villar  INFORME N*073-2021-PPM/MEC

Cerencia de Planeamiento y

Ing, Oscar Herrera lbafiez INFORME N*006-2021-JID/AT/MPC:

ing. Edinson E. Castillano Castefieda  [NFORME N°0358-2021-OASA-GAF/MPC.

Emilia Dalia Gavancho Condor INFORME N"014-2021-URC-GDS

gerencla de Desarrolle Econdmico y

) INFORME N*220-2021-GDET/MPC.
Transporte

ICPC. Matalia Maria Romwero Jesds

/ INFORME N*0O07-2021/CPDE-
Oficina de Pramocion del desarrollo IGDET/MEC.
F Adda Cord i
Economico y Turismo tan: Aok Cortima Quintana INFORME NUIT1
RO2T/OPDE-GDET/MPC.

A INFORME N*076-2021-)SWT-CART-
ﬁ"f'”“ de-irangportes y Seguriad | cs Rojis Tolenting GDET/MPC.
Oficina de Comerclalizacidn Bach/T$ Greidy X. Sobrevilla Cisneros |INFORME N071-2020-OC-GDET/MPC
Cerencia de Desarrollo Social Lic. Zulema Sadith Huarcaya De la Cruzf| NFORME N® 0319-2021-0DS/MPC
Oficing de Segurldad Ciudadana Sergio Cuba Papuico INFORME N°071-2021-05-GDS/MPC.
IOficina de Imagen Institucional Agustin Monago Agui lIMF'ICII'F':I"M-W.E MN035 EGII-DRRPPII.-"'MPC

Oficina de PCA Fiorela Hurtado Quinto INFORME N*058-2021- P‘#l GDS/‘FC /




¥ B Egquipc Técnico de la Oficina de Planeamiento y Racionalizacién.  tenia
pmgramadu revisar, consolidar y aprobar el seguimiente y evaluacidn del - | Semestre
del POl 2021, para el 30 de Julic del 2021; sin embargo a la fecha se tenia Unidades
Organicas pendientes de presentar su seguimiento y evaluacién Semestral; por lo que se
reitert por Primera, Segunda y Tercera wez, remitir su Anexo Reporte de Seguimiento
del POl 2021 correspondiente a los meses de enero a junio, aun asi tenfan Unidades
Orgénlcas pendientes de remitlr w evaluadén, para lo cual, o Equipo Témico de
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, camunico via el grupo de whatsapp web con
los responsables para que cumplan en regularizar su seguimiento y Bualuacién, pero aun
a pesar de eso algunos centros de costo no remitieron su evaluadén respectiva,

b, Deficiencias:

¥ Desinterés,- La Evaluacién del Plan Operativo Instituclonal 2021 — | Semestre, se
realiza en forma cuantitativa y fisica, sin embargo, el poco interés de los Responsables
de las Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Concepclén, en realizar
ia evaluacion y remitir a la Gerencla de Flaneamiento y Presupuesto en las fechas
solicitadas, sigue siendo la princdpal deficiencia en la planificacidn, la cual no
permite realizar una evaluacién detallada del cumplimiento de las actividades y
proyectos gjecutados durante el | Semestre del afic 2021; v de los Reultados
logrados en relacién al presupuesto plblico con que cuenta cada Unidad Orgdnica,
desarticulando toda la programacion de evaluarién hecha por el Equipo Ténico de
P la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
¥ Desarticulacion.- La Programacion del Plan Operativo Institucional debe estar
articulada a los objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional, a su vez estos
a los Chjelivos Estratégicos del Plan de Desarrolio Concerado de fa Provinga de
Concepcidn al 2023, ef cual va a permitir realizar una planificacion estratégica a corta,
mediano y largo plazo. Admismo se debe vincular los objetivos estratégicos a los

Programas Presupuestales, ejecutando una Gestién por Resultados, el cual ninguna
Unidad Orginica toma en cuenta en la formulacién de su Plan Operativo
/ Institueional,

¥ Incumplimiento.- Los Gerentes, Sub Gerentes y Jefes de Oficina, presentan su
seguimients y evaluacién en Anexo B-6 Reporte de Seguimiento del POI 2021, de
forma mensualizade fuera de los plazos establecidos, siends un impedimento para
yue ¢l Equipo Ténico de la Gerencla de Flaneamiento y Presupuesto, realice wna
evaluacidén acorde a la ejecucitn presupuestal, y su articulacién a fos Programas
Presupuestales, para ver el grado de cumplimiento y los resultados alcanzados
durante el afic 2021.

La Unidades Orglnicas que no remitleron su evaluacidn PO 2021 - | Se




ASISTENCIA TECNICA EN DESARRCHLD URBANG DE FORMA INTEGRAL
AELOT.04 EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 4 2 0 0% 0 % D%
PROMOVER LA LA PROTECCHIN ¥ SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A

e g e R P G

L

SENSIBILIZAC ION DE LA CULTURA DE PREVENCIGN DE RIESCOS ¥

AELOBO2 DESASTRES EN LA POBLACEON 2 1 0 0 % 0% 05
PLAM D PREVERNCION ¥ REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES
AELOE03  IMPLEMENTADD EM LA PROVINCIA. 3 3 ] Ef) 4% 0 % %

ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDAATA ANTE LA
OCURREMCIA DE UN DESASTRE DE MANERA INTECRAL A LA

ABLOS.OM  POBLACION, 4 2 14.502 45 % 0% 17 %
OELOY . PROMOVER Lh GESTION AMBIENTAL BN LA PROVINGIA 10 15% 13 % 16 5%
SECREGACION EN LA FUENTE ¥ RECOLECCION SELECTIVA DE
AELDZO1  RESIDUCHS SOUDOS EN LA PROVINCIA. 1 3 (1] 0% 34 i 17 %
MANEID DE RESIDUCS SOUDDS INTEGRAL DE LOS CIUDADANDS EN
AFLD9.02 LA RPOVINCIA. z 2 a 0% O % O %
MANTEMNIMIENTO ¥ CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES
AELOS03 DEUSO PUBLICO EN LA PROVINGIA 3 1 18,126 B3 % 17 % 50 %
PLAM ANUAL DE EVALUACION ¥ FIECALIZACION AMBIENTAL
AELOS.04  IMPLEMENTADA EN BENEFICIC DE LA PROVINCIA 4 5 13,304 16 G 0% 9%
ACCIONES DE FISCALIZACION ¥ CONTROL DE AGENTES
AELDSOS CONTAMINANTES DE MANERA CPORTUMNA EN LA PROVINGIA 5 1 0 0% 0% 0%
ASISTENCIA TECHICA DPORTUNA EN CESTICN AMBIENTAL A LOS
AELDS.06 CIUDADANGS EN LA PROVINCIA, & z 19,654 ™ 0 % 1%
INCREMENTAR LA OFERT A TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL BN
CELI0 LA PROVINCIA & 229 Q% %
ARLIDDT ZOMAS MONUMENTALES ¥ PABSAJBTICAS RECUPERADAS, 1 1 o 0% 0 % O %
PROGRAMA DE GESARROLLO TURETICOS IMPLEMENTADC EN LA
AELIDGOZ  PROVINCIA. 2 1 22,651 &7 % 0% 33 %
CONTRIBUIR COM LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS BN LA
OELTT  PROVINCIA n 0 % 0%

APCY O EN BEQUIPAMIENTO: INFRAESTRUCTURA ¥ MOBILIARIO
ADECUADDS EN INSTITRICIONES EDLRCATIVAS BN BENEFICIO DE LA
AELTLOT  POBLACION EM LA P WINCEA. 1 4 o 0% 0%

Indice de Gestion Institucional (151 5/ 275 9% 19 9% 66 Y
1/ Tatal de AQinweniones con meta flikca anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del ieguimiznto financiers de ACYInversianes, durante kos meies compreadidos en o periodo en evaleasidn,
37 1) Parn lng AEl, v caloula come o promedio simple de la ejeoucion Filca de las ACYlmvenidn reipecto a su meta semestral, agrupadag por AEL 1) Para lor OEF], se caloula como
# promedio de los avances por AEL, ponderado por sus grados de prioridad: i} Todos ks cilculos consideran iého a kas ACH que cuentan con meta fikca en el sermastre.
4/ i) Para las AEL se caleula como el promedio dmple de la ejecucidn Mica de las ADY|nversidn respecto & s mets anual, agrupadas por AEL i) Para los OFL, s caleuls come &l

de loi svances por AEl, ponderado por s grados de prioridad; 1) Todos los chhaules consbdersn o o lm AD que cuentan con meta Frca amsl distints de cero,

5 B 4G e calcula como el promedio de avance de loy O, ponderado por ol grado de priordad de cada Objetivo.

Fuente: Informacidn del aplicative CEPLAN V.01

2.2.4.2 EVALUACION DE EJECUCION FiSICA DEL POI POR FUNCION,

Teniendo en cuerta el orden de mayor a menor, en cuanto al avance sermestral de
cumplimiento. tenemos que la funeidn 23; Proteccidn Soclal, tlenen una ejecudidn de
263%. la funclén 03: Planeamiento, Gestion y Rewserva de Contingencia tiene una
efecucion de 203%, la funcidén 05: Orden Publico y Seguridad, tiene una ejecucidn del
109%, la funcién 08; Comerclo, muestra una ejecucidn de 48%, la funcidn 20: Salud,
tlenen una ejecucion de 219, la funcion 151 Transporte, muestra una ejecucidn de
17%, la funcidn 09: Turismo, muestra una ejecucidn de 17%, la fundén 19: Vivienda y
Desarrollo, tiene una elecucidn de 14%, |a funcién 24: Previsidn Social, rmigedran una
ejecucicn del 129, la funcion 17: Ambiente, tlene una ejecucion de 12%. la funcion 18:




Cuadro N* 4.- Avance de ejecucion fisica del PO| Modificado por funciones.

1" SEMESTRE AMLIAL
I i &

17 AMBIENTE 1n 42,507 17 9% 11 % 12 b
0a COMERCIO 4 26,398 a1 % 13 9% 48 %
21 CULTURA Y BEPORTE 2 o 0% 0 % 0%
22 EDLICACION k| o 0% 0 %
o5 ORDEN PUBLICS ¥ SEGURIDAD 1x] 141,771 BBE M 36 % 109 %
PLAMEAMIENTD, GESTION Y RESERVA DE
03 CONTIMNGEMCIA G& 97 804 988 A51 3 85 9, 203 %
24 PREVISION SOCLAL 1 39.149 20 % 3 B 12 %
23 FROTECCHON SOCIAL 16 242 8499 473 % 58 % 263 %
20 SALLID 5 5314 0% D % 21 %
] SANEAMIENTO & 13,577 4% 0% 2%
ar TRABAID 2 a D% 0 %
15 TRAMSPORTE 2 &4.508 59 % 5% 17T %
a9 TURISMO 2 22 651 33 % 0% 1T %
19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBAMO 12 Ba.aoz 30 % 1% 14 9%
&1 98,492 566

If Se contabilizan ADVinwersiones eon meta Midea anusl mayor & cero,

2/ surnataria del seguimienta financero de AQVmveniones, dutante oy meses compeendidon en ef periodo en evaluacian

3 Se calouls como of promedic simple de la speeucidn fhica de lai ADYInvenkin respecto b s mets semeitial. Se cansidera ko a ks AD que csentan con
rmeta fislca en el semestre.

4 S caloula como el promedico dmple de la efecucicn de las AD/inveridn redpecto s w mets anual, So consldara idko a ks AD que evenlen con meta
fisica anual

;, Fuente: informacidn del aplicative CEPLAN V.01

2243 BEVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS POR UNIDAD ORGAMICA.
En el cuadro N* 6 se muestra el avance de las actividades por cada centro de costos al

prirer semestre 2021 correspondiente a la Provincia.

Cuadro N 6 Avance fisico y finandero de Actividades Operatheas @ inversiones por Provinda

ENECUHCEON FERIC A

oz.on ALCALDIA 4 ¥] 0% 0% 0%

02.02 ORCAND DE CONTROL INSTITUCIONAL (0C1) 1 2,400 12 % 0% &%

02.03 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL (PPM) 1 8904 370 % 62 216 %

a3.01 SECRETARIA CEMERAL 2 27,001 62 % 15 05 16 0y

03.03 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL 1 £.360 SH % 0 %o 32 %
OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS E IMACEN

03.04 BETITUCIONAL 2 8488 S8 %

04,01 CEREMNCIA MUNICIPAL ! T2.825 2 %
4.02.00 GEREMCIA DE ASESORIA JURIDICA 3 2.000 BT %




M.03.00 GEREMNCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPLIESTD g9 156.860 MM % 369 % 1513 %

04.03.02  OFICINA DE PRESUPLIESTO z o 0% 0% 0%
ORI i D PR AR o MU TTTAR T AL OE B

04.03.08  INVERSIONES | 5540 156 % 25 95 82 %
OFICINA DE TECHNOLOGIA DE INFORMACIOMN ¥

40308  COMUNICACIONES TiC 2 o 5P 0% 0 %

04,04 GERENCIA DE ADMINISTRACHIN ¥ FINANZAS 3 0 Lp, 0% 0 %

04,0401  GERENCIA DE ADMINISTRACKSN ¥ FINANTAS 4 89,004 173 % 34 8% 95

040402  OFICINA DE CESTION DE RECURSDS HUMAMOS ] 97,553,072 12 % 4% 83 %

040403 OFICINA DE CONTABILIDAD 1 a 5P 0% 0 %

040404  OFICINA DE TESORERIA 2 o P 0% 0%
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS
ALMILIARES 4 15,323 46 % 41 9% 38 %
OFICINA DE BIENES PATRIMONIALES ¥ EQUIPO
MECANICO 2 o 5P, 35 % 35 %
OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 20 o Q% 0% 0%
OFICINA DE ESTUDIOS ¥ PROYECTDS 4 55,200 38 % 0 % 15 &
OFICINA DE SUPERVISION ¥ LIQUIDACIONES 5 o 0 % 0% 0 %
OFICINA DE DEFENSA CIVILY GESTICN DE RIESGOS ¥
DESASTRES 5 14,502 12 % 0% 13 %
SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBAND, RURALY
CATASTRO 1 5,200 &7 % 17 % 42 %
OFICINA DE PLANEAMIENTD ¥ CONTROL URBANG 1 742 1% 0% 0 %
OFICINA DE CATASTRO URBAND Y RUIZAL 1 o 0% 0 % 0%
OFICINA DE DEMARCACION TERRITORLAL 1 &80 &7 9% 17 04 42 %%
GEREMCIA ECOLOGICA ¥ SERVICIOS PUBLICOS 1 18664 3% 1% 28,
SUBGERENCIA DE ORNATO Y LIMPIEZA PUBLICA 1 o 0 % 0% 0%
OFICINA DE UMPIEZA PUBLICA 2 o 0 0% LS
OFICIMA DE CEPAS 3 o 0% 34 % 17 %
OFICINA DE PARQUES ¥ JARDINES 1 18,126 B3 % 7 % 50 %
OFICINA DE CESTION AMBIENTAL 5 19,294 16 % 0% 9%
OFICINA TECNICA MUNICIPAL 1 o 0% 0% 0%
GERENCIA DE REMTAS 2 17923 53 % 1% 13 %
OFCINA DE RECAUDACKIN Y COMTROL TRIBUTARLA, 1 s 65 % 12 % 35 9
OFCINA DE FISCALIZACION TRIEUTARIA 1 il P 0 %% 0%
OFICINA DE EJECUCIIN COACTIVA ! 1,000 100 % 7% 5B o
CERENCIA DE DESARROLLD ECONCIMICO ¥

040801  TRANSPORTE 1 6,430 100 % 17 5% 58 %
DOFICINA DE PROMOCION DEL DESARRDLLO

40802  ECOMNOMICO EMPRESARIAL 1 7.504 67 % 0% 33 %

O04.08.03  OFICINA DE TURSMO 2 22 651 3% 0% 17 %

O04.08.04  OFICINA DE COMERCIALZAL IGM 3 18,854 B& % 16 % 53 8%

04.08 05.0

i SUBCERENCIA DE TRANSPORTE 1 1] 0% 0% 0 %

O4.08,05.0
OFCINA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 3 3,100 173 % 4% 65 9%

4.08.05.0

3 OFICINA DE TRANSPORTE 4 Barg %

04.09 CEREMCIA DE DESARROLLD 5OCIAL 4 5316 30 %

40501  GERENCIA DE DESARROLLD SOCIAL 4 5110 501 %

04.0902  OFICINA DE REGISTRD CIVIL 4 o %

04,0904  OFICINA DE DEMUNA 2 E.550 257 oy

040906  OFICINA DE OMAPED Y CLAM 7 3,680 26%

1 6,324 86 %

04.09.07  OFICINA DE PARTICIPAC KN CIUDADANA




04.09.09  OFICINA DE PROGRAMA VASD DE LECHE 3 145.950 782 % 24 %% 403 %
OFICINA DE PROCGRAMA DE COMPLEMENTACION

04.09.10  ALMENTARIA 3 432 (13 £1.% 32.%, 5 8

040911 OFICINA LOCAL DE EMPADRONAMIENTO {ULE) 2 2.580 1% 0% 1%

040912  OFICINA DE SEGURIDAD CIUDADANA & 141,771 1722 % &1 %h 174 %

040913  OFICINA DE CULTURA ¥ DEPORTE 2 o 0% 0% O %
TOTAL 161 98,492 566

1 Se contabilizan ADYinveriones con mets fivica snual mayor a cero,

2/ Sumatoris del seguirtibento financlero de AD/inversiones, durante loy meses comprend|dos en e perode en svaluscion,

3/ Se calouls como el promedio simple de fa elecucidn de las AD/ meenian, rmipecto 2 i meta semastml, sprupadas por departamento.
4/ S calcula come el promedio simple de la ejecucidn de las AD/Impenidn, respecto & w mets ancal, sgrupadas por departameanto,

Fuente: Informacidn del aplicative CEPLAN V.01,

De acuerdo a los resultados mostrados en el Cuadro NP 6, el nivel de ejecucitn de las
actividades cperativas e inversiones de los Grganos v unidades orgdnicas que lograron
un cumplimiento igual o mayor al 100% al primer Semestre, fueron: Procuraduria
Publica Municipal {PP), Gerencia Municipal . Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
Oficina de OPMI. Cerencia de Administracién y Finanzas. Oficina de Eecuclén
Coactiva, Gerencia de Desarrollo Econdmico y Transporte, Oficina de Transito y
Seguridad Vial, y Oficina de Seguridad Ciudadana, Oficina de DEMUNA, Organo de
Contral Instituclonal (OC1), Gerencla Municipal, Secretaria General. Gerencla de
Desarrolle Urbano y Medio Amblente, Gerencia de Obras y Servicios Publicos,
Cerencia de Cultura y Turismo, Cerencia de Aseworiz Juridica, Cerencia de
Comunicaciones € |magen Institucional, Subgerencia de Fiscalizacion y Control,
Subgerencia de Catastro, Subgerencla de Desarrollo Ambiental, Subgerencia de
Movilidad Urbana y Seguridad Vial y |a Subgerencla de Deportes y Recreacién,

2.2.44 Avance de la ejecucion del POI Modificado por Eje y Lineamiento de
la PGG

En el cuadro N* 7 se muestra el avance de la gfecucion del PO Modificado por Ele v
Lineamientos de la PGG al primer semestre 2021,

Cuadro N* 7 Avance de la gjecucién del POI Modificado por Eje y Lineamiento de la PCG

iy AMUIAL

SEMESTRE SEMESTRE I.
1|' 1
EfEO1 Integridad v lucha contra la cormapeidn.
Asegurar |s traniparencia on todn las entidades
LIM.O1.02 gubernamaentalis, 12 %h 0% B %
SERMIC I CIVIL IMPLEMENTADD EM BENEFICIO DE LA
AELDA.O1 MUNICIPALIDAD. 1 2400 12 B 0% 5%
EIE.02 Fortaiecimientn imtitugional para la gobernabilidad.
Construlr eonsenimyi politicas y wehales para el desarrolls en
LM 0200 demoeracia. 0 % 0% 0%
ASESORAMIENTO IMSTITUC IQMNAL OPORTUNGD BN
AELD4.07  BEMNEFCKD DE LA MUMNICIPALIDAD 4 [i] 0% 0% 0%

Fartalecer lay capacidades del Estado para atender efectivarments
lni miecedidades cludadanas, comilderando ius condiciones de

LiM.O2.02 vulnerabilided v diversided cultural. 121 % 21% 51 %
PROCRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA
PERMANENTE A GRUPDS DE POBLACION VULNERABLES DE

AELOLON L& PROVINCIA 1 M.028 0 %

PROGCRAMAS DECONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A
LS ESTABLECIMIENTDS DE ATENCISN PUBLICA EN SALUD &

ABILOZ 03 LA POBLACION. t a 0%
SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO BN BEMEFICIO DE LA

AELD4D1  MUNIKIPALIDAD, 4 10,204 153 9%




GESTION POR PROCESC) IMPLEMENTADD EN LA
AELD402 MUNKIPALIDAD
CAPACIDADES FORTALEC IDAS DEL FERSOMAL DE LA

ESPACIOS ¥ MECANIEMDS DE PARTICIFACION CILDADANA
AELO404  FORTALECIDOS EN LA MUMICIPALIDAD PROVING AL

RECAUDACICN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFIC IO DE
AELD4.05 LA MUNICIPALIDAD,

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO
AELD4.06  DE LA ADMINISTRACION MUMICIPAL

ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNGD EN
AELO4.07  BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

PLAN DE DESARROLLO LURBAND IMPLEMENTADC BN LA
AELOT.O1  PROVINCIA

CATASTRO ACTUALIZADD EN LA JURISDICCICN DE La
AELD7.02  PROVINCIA

ASISTENCLA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA

OCURRENCIA DE UM DESASTRE DE MANERA INTEGRAL A LA
AELOB.OM  POBLACKON,

SEGRECACION EN LA FUENTE Y RECOLECCICON SELECTIVA
ABDROL  DE RESIDUCS SOLIDOS EN- LA PROVING 1A

MANEID DE RESIDUDS SGLIDOS INTECRAL DE LOS
AELD9.02  CIUDADANDS EN LA PROVINGIA

MANTENIMIENTO ¥ COMNSERVACION PERMANENTE DE
AFLOS03  AREAS VERDES DE USO PUBLICO EM LA PROVINGIA

PLAM AMUAL DE EVALUACKSN ¥ FISC ALIZACION

AMBDIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO D LA
ARLOGOM  PROVINCIA

ACCIONES DE FISCALIZAC 1SN ¥ CONTROL DE ACENTES

CONTAMINANTES DE MANERA OPORTUNA EN LA
AELOBOS  PROVINCIA

ASISTENCIA TECHICA OPORTUNA EN GESTION AMBIENTAL
AELODIDE A LOS CIUDADANOS EN LA PROVIMNCIA

APOYO EN EQUIPAMIENTD:, INFRAESTRUCTLIRA Y

MOBILARIO ADECUADOS EN INSTITUCKONES EDUCATIVAS
\ ABLTLOT BN BENEFICKD DE LA POBLACIKON EM LA PEOVINGIA,

{ EJE,'CE_;,L]\\ Crecimlento econdmico equitative, competitive y sortenible,
= 2 Postenciar [ Imsenidn padblien y privads descentralizada
sostenible.
=W PLAN DE DESARROLLD URBAND IMPLEMENTADO EM LA
PROVINCIA
Fomentar la compstitividad basada en las potencialidade: de
dearrolie econdmico de enda territario, fBeilltands s
articudiciin al mercodo nacionol & internacionnl, ssegurando e
aprovechamiento sostenible de los récunao naturales y del
| ILINLO3.0 patrimonio cultural.
al ASISTENG A TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS
AELO5.03  COMERCIANTES INFORMALES EN LA PROVINGIA
ACCKONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE MANERA
CONTIMNUA Y QPORTUMA A LAS ACTIVIDADES
AFLOS.04  ECOMGMICAS EN LA PROVINGIA
PROGRAMA DE FORTALEC IMIENTO QUE AGRECAN VALOR
FRODUCTIVG A LOS AGENTES ECOMNOMICOS DE LA
AELOS.05 PROVIMC LA,
SEGURIDAD VIAL IMTEGRAL EM BEMEFICIC DE LA
AFLOGOZ  POBLATION DE LA PROVINCIA.
ORDEMAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUSLECO BN
AELDGO3 EBEMEFICID DE LA PROVINC 1A
PLANES IMPLEMENTADOS EN REQRDENMAMIENTCY DEL
TRAMSITD Y TRAMSPORTE PUBLICO BN FORMA CPORTUMA
AELDE.0- EMN LA PROVINCIA
SECRECACION EN LA FUENTE ¥ RECOLECCION SELECTIVA
AELOS.01  DE RESIDUGS SOUDOS EN LA PROVINCIA

AELIDOT  ZOMAS MONUMENTALES Y PAISAJSTICAS RECUPERADAS.
PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICOS IMMLEMENTADD
AELIDOZ  EN LA PROVINCIA.

BIE O Deiarmollo wcial y biensitar de bn poblackdn.
Reducir i anemnda Infantil in nifios y nifas de & a 35 msaei, con
Lit,04.01 enfoque en b prevencidn,
FROGRAMAS DE APOYD SOCIAL DIFLINDIDOS DE FORMA
PERMANENTE A CRUPDS DE POBLAC ION VULNERABLES DE
AELDLDN LA PROVINCIA

ARLOLOM __BBOCRAMAS MULTIEHSCIPUMNARIAS PARA JOVEMES ¥ MINCS

24

283,189

TFrEETOTE

o
18,923
23.9m
22.390

6488

18,125

ENT

18, b

55,200

5498

13396

1,504
3,100

8.978

6430

22,651

145.950
5316

1392 %
%
0 %
74 5%

3% %
36%
a7 %

0 %

0%
0%
[ ]

B3 %

&7 %

0%

| %

0%

20 %o

50 %

53 9

51 %

67 %
173 %

9%

100 %%

0%
0%

67 %

2T %

7T %

0%
7%
&%
23 %
W

0 %

0%
102 %
0%

17 %

0%

0 %

D%

0 %

0%

0%

7%

B%

23 %

0 %o
14 %
%

17%

0%
0%

0 %

12 %

562 %

G

0%
24 %
202 %
27 %
42 %

D%

1%
5%
0%

50 %6

33 %

0%

1%

0%

10 %

20 %

2%

27 %

33 %
65

6%

58 %

0%
D%

33 %

219 %



U402

AELDL.ON
AELDLO4

AELD2.0N

AELDZ.02

AELOT.0q
AELDS.OF
AFLOB.03
LM Ce0.03
AELDLOZ

LIN O, 04

AELDD.04

LIN.O4.05

AELOLOT

AELOZ.OT

AELTI.ON
EE9a
LIMN.99.00

AELOLDS

EN LA PROVINCIA

Brindar servicio de sslud de calidod, oportunos, con capacidad
({0

. aue terifodsl, o
PROGRAMAS DE APOYD SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA

PERMAMNENTE A GRUPCS DE POBLACION VULNERABLES DE
LA PROVING LA

PROGRAMAS MULTIDISCIPUMARIAS PARA JCVENES ¥ NIROS
EM LA PROAVINGIA

PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBELAC KON
VULMERABLE DE LA PROVINGIA,

PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO FROMOC IOMNAL
ORIENTADOE A FAVOR DE LA POBLACHIN DE LA
PROVINCIA,

ASETENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANG DE FORMA
INTECRAL EM BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA
PROVINCIA

SENSIBILIZAC O™ DE LA CULTURA DE PREVENCION DE
RIESGOS ¥ DESASTRES EM LA POBLACION

PLAM DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESCOS DF
DESASTRES IMPLEMENTADO EM LA PROVINGIA,

Muojorar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiante
con énfashs en lon grupen con mayores brechas.

PROCRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES
DE FACIL ACCESD PARA LA POBLACKON DE LA PROVINCIA
Aumentar la cobertura soatendble de servicios de agua y
sanagmenlo.

PLAM AMUAL DE EVALUACIKON ¥ FECALIZACION
AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFKIIO DE LA
PREVINCIA

Mejomr la seguridad ciudadana, con énfasls en la delincusncin
comin ¥ organizada.

PROGRAMAS DE APCYO SOCIAL DIFUNDIDOS DF FORMA,
PERMANENTE A GRUPDS DE POBLACION VULNERABLES DE
LA FROVIMCIA

FROGRAMA DE SECURIDAD CIUDADANA VEC INAL DE
MANERA FOCALIZADA BN LA PROVINGIA

Fromewer la igualdad y no discriminackn entre homires y
mmujeres, mif como garantizar la protecsidn de la nifez, la
acdolewcencia y los mujeres frente o todo Hpo de violencia.
PROGRAMAS DE APCYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA
PERMAMNENTE A GRUPDS DE POBLAC KON VULMNERABLES BE
LA PROVINCEA

PROGRAMAS EN COMTRA LA VIOLEMCIA FAMILIAR DE
MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA.

Dascentrafizacion efectiva para e dearmlio,

Institucionabizer In articulacidn territarial de bay politicas
macionaley,

PLAMN DE DESARROLLD URBAMO IMPLEMENTADO EN LA
PROVIMNE &

Promaver, devde los distintos mbitos territoriales del paiy,
alianzay estratégicas pars s dessrmollo wostenible.

PROCERAMA DE SALUD ORIENTADOS A PORLACION
VULNERABLE DE LA PROVINCIA,

ASESORAMIENTO INSTITLACIONAL OPORTUNG BN
BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

RED VIAL VEHICULAR ¥ PEATOMAL IMPLEMENTADA EN LA
PROVINCIA

PLAN DE DESARROILLO URBAMND [MPLEMENTADO EN LA
PROVINCIA

ESPACICS PUBLICCS RECUPERADCS ¥ PRIDRIZADOS EN
HEMEFICIC EN LA PROAING LA

FLAM DE PREVENCION ¥ REDUCCION DE RIESCOS DE
DESASTRES (MPLEMENTADO EN LA PROVIMCIA.
ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA
DCURRENCIA DE UN DESASTRE DE MANERA INTEGRAL A LA
POBLACHIN.

APOYD EN EQUIPAMIENTO: INFRAESTRUCTURA Y
MOBILARID ADECUADOS EN INSTITUCIOMNES EDUCATIVAS
EN BENEFICIO DE LA FOBLACION EN LA PROVINCIA.

Fendiente de vincular con is PGG

Pendlente de vinoular con la PCG.
PROGEAMAS MULTIDECIPLUMNARIAS PARA JOVENES ¥ MIRIOS
EM LA PROVINGIA
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TOTAL Js0 98492 586
1/ Se confabliizan AD/inversiones con metn fisica anisal mayor & cefo,
&f Sumatoria del seguimisnto linanciero de AQnveriones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacisn,
3/ 1) Para las AEL w calculs como el promedio simple de In ojecucidn i de las AD Inversitn respecto a 1w meta temestrel, agrupadas par AEL: i) Para los
Linesmientos, ve-caleuis como # promedis simple de los avances de lns AEL: iv] Tadas koy edleulos consideran silo a las A2 que cusntan con meta Hibea en
serretre,
4 1) Para im AEL s& aalculs como el promedio simple de 1a ejecucidn fivica de la AQ/Inuenion reipects & 1w meta anunl, sgrupadas par AEL i) Para los
Uineamientos, se ealeuls coma ef promedio simple de los avances de las AEI; v} Todas los edlculos combderan 1dio a las AD gue coantan con mets fisica
Al
Fuente: Informacion del aplicative CEPLAN V.01,

2.24.5 EVALUACION DEL CUMPUMIENTO DE METAS FISICAS A NIVEL DE ACTIVIDADES
OPERATIVAS -
El nivel de cumplimiento de los drganos y unidades organicas para el | semestre.
De un total de 161 tareas, o 53% (34 taress) se han efecutado en un nivel aptimo,

12% (8 tareas} en un nivel regular, el 35% (119 taress) on un nluel deficiente

Cuadro N* & Avance de las metas (isica a nivel de actividades operativas del POH

ne GRGAND O UNIDAD ORGANICA TAREAS il s MENOR DE 7%
i Despacha de Alealdia 400 A ¥
2 Procuraduria Pdblica Mumcipal 1.0 1 3TN
3 | Organo de Control Institucional ©C 1.00 1 2%
4 Oficina de Relacionss Publicas o Imagen Institucional 1.00 1 SA%
{ 5 | Oficina de Secretaria Gensral 200 H G
) !, . I‘- 6 | Oficina de Archivo Cantral 00 1 S
. Gerencla Municapal 1.00 1 107 % =i .
Oficana de Deferss Civil y Riesgos v Desasires 5.00 H 2%
Geroncia de Planeamiento y Presupuesto 5,00 9 FRIE
Oficing de Presupuesin 2.00 1 s
Oficina de Programacian Mulianusl de Inversiones 300 3 156%,
Oficina de Tacnologia, Infarmatics y Comunicacion 200 1 0%
13 | Oficing de Asesoria Juridica 100 3 1%
14 | Gerencia de Adminstracion y Finanzas 1 4 175% 3 0%
15 Dfcina de Contabitidnd 100 i o
18 | Oficina de Abssteciveento y Sefvicios auxikares 400 ] 6%
17 | Oficina de Bienes Fatrimoniales 200 ) CFi
18 | Oficina de Recursces Humanos 9,00 | 3%
18 Oficing de Tesoreria 2,00 i s
20 | Gerencia de Rentas o0 H E3%
a2 oficing de Recaudacin v Control tritwtario 100 1 5?.-,_'
22 | oficina de Fiscalizacian Tributaria LoD




23 | Oficina de Ejecutona Coactiva 100 1 100%,

24 | Gerentis de Desamoilo Econdmicn v Transnorta 100 1 ARdT,

25 | Sub Gerenca de Promocsin y Desamolle Econdmcg 1.00 1 6%

] Oficina da turssmo 2.00 2 3%

I7 | Oficina de Comercialiracidn 300 B

- Sub Gerencia de Tramspories 1,00 | O

28 | Oficina de Transito y seguridad Vial 3.00 i 173%

30 COficina de ransportes 400 a 11%

1 Gerencia de Desarrolio Soclal 4.00 1 Elcd

32 | Sub Gerencia de Programas Sociales 4,00 q S

33 Oficina der Registra Civl 4.00 L 1%

34 | Oficing de DEMUMNA o0 2 5T

35 | Oficna de OMAPED y CLAM 200 b 7E5%

36 | Sub Gerencia de Participecion Ciudadana L0 B

AT | Mificine de Broorams Yasn de | sche 100 3 THE

38 | Oficina de Programa de Complementacidn Alimentaria 100 i %

38 Oficing Local de empadronamisnto 200 1 1%

40 Oficing ded CPVC

4 Sub Gerencia de Seguridad Cludadana B0 & 1722%

42 | Oficina de Educscidn, cultura y Depans 200 2 &)

43 | Gerencia de Ecalogia y Senicios plblicos 100 1 ™
Sub Gerenca de Ovnato y Limpisze LEKy 1 L
Oficina de Limpeza publica .00 i s
Oficing de CEPAS 100 I %
Oficina de Parques y jardines: LI B3%
Sub Gerencia de Gestion Ambiental 5.00 § 16%
Oficina de Area Téonica Municipal de Saneamients. 100 ! o
Gerengia de obras, Desamolo Urbano y Ruwal LA u u

51 Sub Gerencia de Obras Plblicas 20.00 o (6

a2 Oficing de Superdisedn y Liguidacionss de Obra 5.00 § [
Sub Gersncia de Desarrodo Urbano y Rural y Catestro / ;
Riral y Catasto 10 . Lk

54 | Dfcina de Contral Urbena L0 1%

56 | Oficina de Catastro Urbsano 1.00 | o

56 | Sub Gerencw de Estudios y proyectos 4.00 4 385

87 | Oficina do Unidad formailacian

58 | Oficina de Equipoa y Maguinarias

58 | Oficina de Unidad ejecutora de inversiones (ELI)

80 | Oficina de Damarcacisn territorial 100 | 7% /

TOTAL 1al 34 5% 1% us f




2.2.5 MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS:

¥ Capacitacidn y monitoreo constante sobre la formulacion v evaluacisn de actividades y
‘tareas operativas, asi como [0 proyectos de inverion. e T D er

¢ Fomentar el compromiso de los &rganos y unidades orgdnicas de la Municipalidad
Provincial de Concepcidin, para que orlenten su acclonar al cumplimiento de los objetivos
estratégicos y mejora de servicios a los vecinos y contribuyentes.

¥ Seguimiento en la ejecucion del gasto a nivel de centros de costo, con el fin de verificar el
uso eficiente de los recursos,

¥ Agistencia técnica a los responsables de los Srganos y unidades orgdnicas. con la finalidad
de orientar y mejorar |os niveles de sjecucién de las metas fisicas programadas en sus
respectivos planes operativos.

¥ Andlisis y mejora de |os procesos de planificacion y presupuestales impiementados,

2.2.6 MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTIMUA:

v Seguimiento mensual y coordinacion con los &rganos y unidades orgdnicas, a fin de revisar
v evaluar las propuestas de modificaciones del Plan Operativo Institucional, asi como las
modificaciones presupuestarias solicitadas.

¥ Aglstencia constante a |os responsables y funcionarios de los érganos y unidades organicas,
a fin de fortafecer sus capacidades en materia de planificacion y presupuesto.

¥ Coordinar y gestionar con las Unidades Formuladoras y Elecutoras, los proyectos de
inversion plblica, a fin de monitorear su eficiente ejecucion.

¥ Coordinaciones constantes con la Gerencia de Sistemas y Tecnologias de la informacicn
para la mejora de los mddulos de Presupuesto y POl de |a Pagina web de la
Municipalidad.

v Elaboracidn vy actualizacion de manuales y directivas referentes a procedimientos
presupuestales y de planificacidn.

1. COMCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES:

3.1 Conclusiones.-

¥  Como resultado de la consolidacion de la evaluacién | Semestre del POl 2020 de |os drganos y

unidades orgéinicas, se obtuvieron los sigulentes resultados:

a. 34 drgancs y unidades orgdnicas lograron una ejecucion fisica mayor al 90%,
logrands un nivel de cumplimiento Sptimo.

b. B érgancs y unidades orgénicas tuvieron una ejecucion fisica entre el 70 y B9%, alcanzando
un nivel de cumplimiento regular

. 119 drganos y unidades organicas tuvieron una ejecucién fisica menor al 70%, lo que indica
que no alcanzaron las metas programadas para el periodo en evaluacion.

¥ Del total de las 161 tareas operativas evaluadas, se tiene que, el 34 tareas (53%) lograron un nivel
dptimo, 8 tareas (1290) alcanzaron un nivel regular y 119 tareas (35%) tuvieron un nivel
deficiente.

¥ Para el ejercicio fiscal 2021 se aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura (PlA) de §/
13.764.977.00 y se tuvo un Presupuesto [nstitucional Modificado (PIM]) de & 32001824.00,
habiends tenido, en la etapa de devengado, una gjecucidn de §/ 12871539.52 Scles, lo cual
representa un 40.229% de avance en la ejecucién presupuestal. La informacidn de ejecucion
presupuestaria ha sido obtanida del SIAF- 5P.

¥  Debido al estado de emergencia sanitaria, ccasionado por el virus Covid 19, no se logrado
alcanzar el cumplimlento de las metas fisicas v presupuestales, por lo que se tendrd que realizar las
correspondientes modificaciones de las metas fisicas y presupuestales para el Primer semestre del
afio 2021,

¥ Asimismo se encontrd la inconsistencia en la gjecucion presupuestaria y los gafos devenggc
registrados del | Semestre POl 2021, segin aplicativo CEPLAN v.01, por cuanto que oficiga d




¥ Admismo se encontrd la inconsistencia entre ef PIM y PO registrados del | $emestre POl 2021,

I seglin.aplicathue CEPLAN .v.01, .por. cuanto-que-existe centros-de-costos-{unidedes arphnioss) que

no registra fas actividades operativas y/o planes aprobado donde se le asigna mayor presupuesta.

3.2 Recomendaciones.-

¥ Se recomienda a los érganos y unidades organicas de la Municipalidad Provindal de Concepcion
el estricto cumplimiento de los plazos de presentacion de sus respectivas evaluaciones a fin de
cumplir con los plazos establecidos por el CEPLAN.

¥ Los érganos y unidades orgénicas deberdn informar con mayor detalle y sustento el avance en la
gjecucion de sus actividades y tareas operativas, asi como del avance fisico y presupuestal del
avance en la efecucidn de los proyectos de inversidn.

¥ A fin de realizar el seguimisnto mensual del avance de las tareas operativas, los érgancs ¥
unidades orgdnicas deberdn contar y registrar |a informacién comespondiente al avance mensual.

¥ Los Srganos y unidades orgdnicas deben recibir capacitacion en el uso del Aplicativo CEPLAN, a
fir de que puedan registrar y evaluar sus respectivos planes operatives.

¥ Comunicar a los responsables de la Oficina de Obras Publicas a fin de registras las actividades
operativas que corresponde a gastos de inversiones, bajo responsabilidad, a fin de no incurrir a
faltas administrativas en los posterior y demds fines.

AMNEXO: Reporte de Seguimiento | Serpéstréidel PO 2021,

b CEPLAN w.01,

32
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