%MW P rovincial de %MMW&

“iio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°184-2018-A/MDPC

Concepcion, 25 de Mayo de 2018
FI Al CALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF CONCEDCION.

VISTOS:

La Resolucién de Alcaldia N°177-2018-A/MPC, de fecha 18 de Mayo
de 2018, Informe N° 0135-2018-OGRH-GAF/MPC, remitido por la Oficina de Recursos Humanos, y el
Informe N° 157-A-2018-GPP/MPC, remitido por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto , y;

CONSIDFRANDO:

Que, el Presupuesto Analitico de Personal, es un instrumento de
gestién en el cual se considera la dotacién presupuestaria para los servicios especificos del personal
permanente y eventual en funcién de la disponibilidad presupuestal;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°032-2018-A/MPC, de fecha
16 de Enero de 2016, se aprueba el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Municipalidad
Provincial de Concepcién para el Ejercicio Fiscal 2018, (...);

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°177-2018-A/MPC, de fecha
18 de Mayo de 2018, se DISPONE, la ejecucién del Laudo Arbitral de fecha 26 de febrero del ano
2018, que forma parte integrante de la presente resolucién y resuelve el Pliego de Reclamos
2018, presentado por el Sindicato de Obreros de la Municipalidad Provincial de Concepcion - SOMUN,
el cual se ejecutard a partir del mes de enero del afo 2018 y se encarga a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracién y Finanzas a través de las subgerencias a su cargo, el efectivo
cumplimiento de lo dispuesto en el Laudo Arbitral, cuya ejecucién se aprueba en la presente
Resolucién, para lo cual deberdn efectuar las acciones inmediatas que correspondan de acuerdo a
sus atribuciones y competencias;

Que, mediante documentos de Vistos la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos sustenta la modificacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la
Municipalidad Provincial de Concepcién, del afio fiscal 2018, senalando que se ha realizado la
modificacion del PAP, “correspondiente al personal obrero nombrado, permanente y contratado con un
monto de S/.2,306,502.66 incluido el reconocimiento de CTS de los obreros por la suma de 5/.67,042.64, el
cual serfa S/.2,373,545.30 por lo que habria una diferencia faltante de 5/.41,355.98.Las cuales pueden
cubrir con las partidas no ejecutadas por la sumade S/. 41,614.76";

Que, a través del Informe N° 157-A-2018-GPP/MPC, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, opina que es procedente la modificacién del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) de la Municipalidad Provincial de Concepcién correspondiente al aio fiscal 2018;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y en uso de las
facultades conferidas por el Articulo 20° numeral 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
27972 y; contando con las visaciones del Gerente Municipal, Gerente de Asesoria Juridica, Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, Gerente de Administracién y Finanzas;

SF RESUFLVE:

ARTICULO 1¥°. APROBAR, la modificacién del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de Municipalidad Provincial de Concepcién cormrespondiente al ano fiscal
2018, el mismo que en anexo adjunto forma parte integrante de la presente resolucién.

ADRTICULO 2°.- PUBLICAR, la presente resolucién y el anexo
integrante en el Portal Institucional de Municipalidad Provincial de Concepcién, siendo responsable de
dicha accién la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

ARTICULO 3°.- REMITIR, copia de la presente resolucién a la
Direccién Nacional de Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia y\ Finanzas.

<5 1 ‘
Osores Ca'zxdenas_,
ALCALDE

Integrando Concepcion y sus distritos

Av. Mariscal Cdceres 329 - Concepcidn - Junin - Perti / Telefax (064) 581017 - anexo 200
mpc@municoncepcion.gob.pe



MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE CONCEPCION

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018 EMPLEADO NOMBRADOS MODIFICADO

Y:c“ REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION ANUAL BONIF
* ENNORSNACION IS GARGO| || Mot e e Meses R:“-:r’ " | Apores 9% | Excotaricad | Aguinaldos Costo Total
e R o Laudo [Rem.  [Rem. Ret.y | Asig. | zona |Bont |BontD.s| Eanit | Rem Ao, Anual } :
Pres Arbiral [Besica |Reursr Rem.Pri 1. Homo! Mov. | Cargo | Em | Fem |.Ne278 | Trab. menaus! Bosica Rem. Reu| Rem. Princy T. Homal Rom. anual y-Nov-Va
ALCALDIA
1 |Alcaldia K 50.06 40.47| 90.53] 1,656.32] 5.00 | 2ewwwn] 0.02 422500 12 | 600.72| 485.64| 108638 | 1947584 5070000 5070000| 456300 4c000|  600.00 56,263.00
ORGANOS DE ALTA DIRECCION
-
GERENCIA MUNICIPAL
2 [Gerente 1] 4 50.08| 38.45| 88.51| 1.736.76| 5.00 | 789.03 0.02 2619.32| 12 | 600.72| 46140 | 106242| 2084192 3143184| 3143184 282837 acone 600,00 35,260.71
| |oreANO DE conTroL
Oficna de Control Institucional
3 [Auditor 1 1] 6 50.06| 38.45| 88.51| 1,736.78] 5.00 | 739,03 2,619.32| 12 | 60072 46140 106212| 2084136 3143134 3143184| 282887 acome 00,00 35,260.71
4 |Tecnico Administrativo | 1| 8 | 100.00] s0.03] 2367 73.70] e47.70] 5.00 001 |3.00| 30.00 | 32000 1,34941| 12 [ 600.38] 284.04| 88440| wi7240] 1519292 1619282| 145738| 144500 2200.00 72370 | 22,078.98
] uDIC 0.00| 0.00] 0.00
Proc Publ
5 de Ofici 1] 9 50.06| 3647| 85.53| 1448.80] 5.00 | 579.65] 0.02 212000 12 [ 600.72| 43764 | 103836 | 17.38580| 2544000 2544000| 228980 400 00,00 28,729.60
| |ORGANO DE APOYO DE APOYO QUE REPORTAN A ALCALDIA
| |srecrtaria General e imagen instit.
6 |Secretario General 1 [ 1 50.03| 2387 73.70] 1,342.08] 5.00 002 | 3.00 32000) 174381 12 | 600.36| 28404 | 88440 1610506 2092572| 2092672] 138331 wc000| o000 23,809.03
Oficina de Tramite document.
7 [Tecnico A 1-7 1 | 12 | 100.00] s0.02] 23.19] 73.21] 786.78] 5.00 0.01 3000 | 320.00] 1,28501| 12 | 600.24| 27828 | 87852 944148| 1542012 1542012| 138781 +144500| 220000 21| 21,2364
| |ORGANO DE ASESORAMIENTO
Serencia de Asesoria Juridica
(3 [Gerente [ 1] 16 50.06] 36.47| 85.53| 1.448.80] 5.00 | 579.65] 002 212000| 12 [600.72| 437.64 | 103836 | 1738550| 2544000 2544000| 228950 aco00| o000 28,729.60
L i iento y Pre |
9 |Gerente 1] 50.06| 35.47| 85.53] 1.448.00] 5.00 | 579.65] 0.02 212000 12 [600.72) 437.64| 103836 | 17,38s50| 25.44000| 2544000 228060| 4o000| 000 28,729.60
] a de Admi n | | |
10 [Gerente 1|2 50.06| 36.47| 85.53 1.448.80] 5.00 | 579.65] 0.02 212000| 12 [600.72] 437.64| 103836 | 1738580 2544000] 2544000 228080] 400.00| 60000 28,729.60
| |Oficina de Gestion de RR.HH |
11 |Jefe de Oficina 1 | 24| 10000 50.03] 23.67] 73.70] 1,302.24 5.00 0.01 | 3.00{ 4000 | 320.00) 130395| 12 | 600.36| 284.04| 83440 1552888 2164740 2164700 194827 1,14500| 220000 2270|  2814437
Oficina de Contabilidad |
712 [Jefe de Oficina 1 | 25 | 100.00] s0.03] 23.67] 73.70] 1.302.24] 5.00 0.01 [3.00] 4000 | 32000] 130395] 12 | 600.35] 284.04| #8440| 1se2688| 2184740 2184700 1827] 1145.00| 2.200.00 72370 | 2814437
13 [Tecnico | Mecanico 1 | 31| 100.00] 50.04] 2362 73.68] 852.08| 5.00 0.01 [3.00] 3500 | 32000 135373 12 | 60048| 28344| 88392| 1022472 1524478 | 1624478 | 146203] 1.14500| 2200.00 72500  22,196.79
ORGANO DE LINEA
| |Gerescia do Desarrollo Urbang v Rural
14 [Gerente I E 50.06| 3647| 86.53] 1448.80] 5.00 | 579.65] 0.02 2120000 12 | 600.72 437.6a| 103838 | 1738550 | 2544000| 2544000 228960] 40000|  600.00 28,729.60
Ofic. De Est. Y Form. De proyect. 1
15 [Arquitec 1 1|4 50.03| 2367 73.70| 1,302.24] 5.00 0.01|3.00] 40.00 | 32000 170395] 12 | 600.35] 284.04| 88440| 1552688 2044740| 20447.40| 184027| 1,14500| 220000 72370 | 2683637
Ofic_de Def. Civ. Y Gest. Ries. Y Desastres
16 |Jefe de Oficina | |sees 1 | 51 10000 s0.08] 2414] 74.18] s26.39] 5.00 3.00| 40.00 | 32000) 138857( 12 | c0048| 280.68| ®90.16| 10s3658| 1666284 1666284 149966 114500 220000 724.18| 2271188
| |Sub Gerencia de Desarrollo Urbano_Rural y Catast.
17 [Sub. Gerent 1| 53 50.03| 23.67| 73.70] 1,302.24 s.00 001 3.00 32000] 1703.95| 12 | 600.38| 28404 | 88440 1562638| 2044740 2044740 184027| 40000 600.00 23,287.67
Ofic_de Control Urbano
18 | Tecnizo | Control Urbano 1 | 55 | 100.00] 50.02| 23.19] 73.21] s28.08] 5.00 250 | 3.00| 30.00 [ 32000 132980 12 [600.24| 27828 87852| ssnos| 1586760 1595760 1436.13| 114500 220000 72021| 2182189
| |Serercia do Ecologia y Servicios Publicos
19 [Gererte 1| 58 50.06| 3647| 8653] 1.448.30] 5.00 [ s79.85] 0.02 212000 12 | 600.72| a3754| 103836 | 1733560] 2544000 2544000| 228980| 40000 €00.00 28,729.60
Sub Gerencia de Omato y Limpieza Publica =
20 |Sub. Gerent 1| 61 50.03| 23.67] 73.70] 1.302.24] 5.00 001 3.00 320000 170395| 12 | 600.36| 28404 | BB4s0| 1562638| 2044740 20447.40| 1.84027| 40000 §00.00 23.287.67
Gerencia de Rentas
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21 |Gerente I £C M so.ul 36A47| £6.53] 203347 2,120.00| 12 | 600.72| 437.64 | 103836 | 2440184 25440.00 2544000 2,289.60 400.00 600.00 28,729.60
| |Ofic. Recaudac. Y Cont. Tribut.
22 |Recaudador | SR 114 | 100.00] 50.06| 23.82 73.88] B855.30{ 5.00 0.01 | 3.00| 40.00 | 320.00] 1357.18] 12 | 500.72| 28584 886.56 | 1026350 16,286 28 16,286 28 148877 1,445.00 2,200.00 723388 22,30083
| |oficina de Ejecucion Coactiva
23 |Ejecucion Coactiva sP.e5) 117 | 100.00] 50.03] 23.67| 73.70[ 1,342.24] 5.00 0.01 | 3.00 320.00 134395 12 | 500.36| 284.04 83440 ] 16,106.38 2212740 2212740 199147 400.00 §00.00 72370 2584257
24 |Auxiliar Coactiva 5P AP 118 | 100.00] 50.03] 2367 n.nl B57.68] 5.00 0.01 | 3.00( 40.00 | 320.00| 135840| 12 | 500.35| 284.04 83440 | 1020228 1631280 1631280 1,468.15 1,445.00 2,200.00 72370 22,329 65
Gerencia de Desarrollo Economico |
Tﬁmnh | BC 119 50.06) 3647 36.53] 1448.80) 5.00 | 579.65| 0.02 2.120.00] 12 m.rz] 437.64 | 1,03836| 17,385.60 2544000 25440.00 2,280.60 400.00 §00.00 28,729 80
|| de | | |
26 |Tecnico | &P AA] 128 | 100.00| 50.04| 23.82 n.a] 830.05] 5.00 0.09 | 3.00| 35.00 | 32000 1.&11.’2' 12 m,ul 28584 38632 9,960.60 15983.04 15,983.04 143847 1.145.00 2,200.00 72386 2181037
Sub Gerencia de Transporte | | |
27 |Sub. Gerent EC 130 50.03| 23.67 TJ.YD‘ 1302.24| 6.00 0.01 | 300 320.00 ‘l.703.l5l 12 “OJCI 284.04 88440 | 15526.88 044740 2044740 184027 400.00 600.00 23,287.67
Gerencia de Desarrollo Social |
28 |Gerente e 135 50.06| 3647| 86.53] 1.448.30| 5.00 | 579.65| 0,02 2,12000| 12 ﬂb.nl 43764 | 103836 1738560 75,440.00 2544000 228960 400.00 600.00 28,729.60
29 |Secretaria Il SPar| 136 | 100.00] 50.03| 23.67| 73.70| 837.09| 5.00 3.00| 40.00 | 320.00 1338.78| 12 m.u] 28404 88440 1004508 16,065.48 16,065.48 144589 1,145.00 2,200.00 72370 22,060.07
ofici ivil |
30 |Registro Civil P20 142 | 100.00| 50.03| 2367| 73.70| 852. 5.00 0.01 | 3.00] 35.00 | 320.00] 135393| 12 | 500.36| 28404 B3440) 1022664 16,247 16 16,247 16 146224 1,145.00 2.200.00 72370 22,198.10
Oficina de Educacion Dep. ¥ Cultura |
31 |Bibliotecaria L 150 | 100.00] 50.02] 318| 21 mn] 5.00 0.01 30.00 | 320.00 132431 12 | s00.24| 278.28 87852 9,913.08 15,891.72 15,891.72 143025 1,745.00 2,200.00 [r=¥3l 21,750.13
§7327.16 2 0 5
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MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE CONCEPCION
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018 PERSONAL EMPLEADO PERMANENTE MODIFICADO
Lo REMUNERACION MENSUAL | REMUNERACION ANUAL BONIF
wo|  DENOMINACIONDE  |Nive cm& R . e
Ord. CARGO PREVISTOENEL | | . Plz - Rem. Ref.y| Asig. |zona| . !M.D Bonif Rem. Meses J Aseg. Aportes 8% d Aguinsidos| Costo Total
CAP rem Pres| Arbitrad | REM: :hunl Ren P|T, Homol Mov. | Cargo | Em. | Fam .;.72' Trab. | mensual Rem. B Rem. Re{ Rem. Prin{ T. Homol Rem. anwal Anual May-Nov.
ALCALDIA
1 |Chofer | - Alcaldia sPar| 1 3 | 10000| 50.02| 23.19| 7784| 76679 200.00 1,430.00 12 | 600.24| 278.28 934,08 820148 13,630.00 13,680.00 1,231.20 1,145.00 2200.00 650.00 18,906.20
| |oReANO DE ALTA DIRECCION
GERENCIA MUNICIPAL
T‘S«:MII sPAR 1 5 | 100.00| 50.03| 23.67| 7784| 83130| 500 200,08 126000 12 | 60036 284.04 93408 | 10,575.60 15,120.00 15,120.00 1,360.80 1,145.00 220000 §50.00 20 47530
| |oRrcANo DE AseEsorAmiENTO
Serencia de Asesoria Juridica
TAbomdol spesl 1 17 5004 2382 7784 901.14| 500 320.00 1300.00] 12 | 60048| 285.84 83408 | 1081168 15,600.00 15,600.00 1,404.00 1.145.00 2,200.00 650.00 20,998.00
ORGANO DE APOYO
in: Rel. Pub e Im:
A 1 14 | 10000 50.03| 23.67| 7784| 98130) 500 100.00 126000] 12 | 60036| 284.04 93488 | 11,77560 15,120.00 15,120.00 1,360 .80 1.145.00 2200.00 650.00 20475.80
Gerencia de Administracion
Oficina de Abast. Y Serv. Aux.
TAlmmmm Py 1 | 29 50.03| 2367| 7784 7e130| 500 32000| 119000 12 | €00.36| 284.04 934.08 9,495.60 14,230.00 14.230.00 1,285.20 1,145.00 2,200.00 650.00 18,660.20
6 |Jefe de Oficina sres 1 | 28 | 100.00| 50.03| 2387| 7784] 7130 5.00 num[ 1,29000] 12 | 6003€| 284.04 934.08 8,495.60 15.4%0.00 15,430.00 1,363.20 1,146.00 2200.00 650.00 20,868.20
| [oficina de Tesoreria | |
7 |Cajero | sral 1 | 27 | 100.00] 50.03| 2367 7784] ©71.30] 500 320.00| 1,470.00] 12 | 6003€| 284.04 934.08 | 11,655.60 17.640.00 17,640.00 1,587.80 1,145.00 2,200.00 650.00 23,222.50
ORGANO DE LINEA
Sarencia de Desarrollo Urbano y Rural
-l_lberctnﬂlll 1 | 38 | 100.00| 50.03| 2387 77B4] 7e130| 5.00 320.00 1,290.00| 12 | 6003€| 234.04 934.08 9495.60 15480.00 15.430.00 1,383.20 1,45.00 2.200.00 650.00 20,363.20
L |Serencis Amblental -
Gerencia a Publicos
| Sub Gerenc. Ornat. Limp, Pub.
Ofic. Limpieza pub.
9 |Tecnico | - Medio Amblente se«m 1 | 87 | 100.00| 50.03| 23.67| 7784] 78130| 5.00 32000 1,290.00| 12 | 60035| 23404 934.08 9,495.60 1548000 15480.00 1,391.20 1,445.00 2.200.00 650.00 2056820
Ofic. Parg. Jard.
10 |Policia Municipal seapl 1 | 101 100.00| 50,02 23.19| 77.84] €71.29| 500 320.00/ 117000| 12 | 60024| 278.28 934.08 8,06148 14,040.00 14,040.00 1,263.60 1,145.00 2,200.00 650.00 19,298.60
11 |Policia Municipal erap 1 | 102 10000 50.02| 23.19| 77.84| 761.79| 500 znnoo] 1.44000| 12 | 60024| 278.28 934.08 9,14148 13,680.00 13,680.00 1,231.20 1,445.00 2,200.00 650.00 1850620
12 |Policia Municipal seaf 1 | 103 100.00( 50.02| 23.19| 77.84| 76179| 5.0 mo.oo[ 114000/ 12 | 60024| 273.28 3408 9,141.48 13,630.00 13,680.00 1,231.20 1,145.00 2,200.00 650.00 1850620
13 |Policia Municipal sPAP 1 | 104 100,00 50,02 23.19| 77.84] 761.79| S.0C 200.00] 1,14000{ 12 | B0024| 273.28 934.08 9,141.48 1363000 13,680.00 1,231.20 1,145.00 2,200.00 650.00 18.506.20
Sub Gerenc. De Gest. Amb..|
Ofic. Eval. Y Fisc. Amb.
14 |Tecn.Amb. | ViveroF. sPa® 1 | 63 | 100.00| 50.03| 23.67| 77.84] 7V6130| S.IC 20000| 144000 12 | 500.36| 284.04 634.08 8,135.60 13,680.00 13,680.00 1,231.20 1,145.00 2,200.00 €50.00 18,506.20
Gerencia de Desarrollo Economico
TS«:MI! sPaP 1 | 120) 10000 50.02| 23.19| 77.34] 76179 5.0¢ 200.00| 114000 12 | 300.24] 27828 §34.08 9,141.48 13,680.00 13,680.00 1,231.20 1,145.00 2.200.00 650.00 18,908.20
- Oficina de Turismo ]
16 | Tecnico | Papl 1 | 126| 100.00| 50.03| 2367| 77.34] T7T91.30| 5.2¢ 32000 1,20.00| 12 | s00.38] 28404 §34.08 9,495.60 15480.00 15 480.00 1,383.20 1,145.00 220000 650.00 20,863.20
3 lo Social
[ [oficina de Demuna
TJlftthOﬂcni P8 1 | 144 | 10000 50.04] 2730 7734 129654 5.0 32000 1,788.73| 12 | S00. 333,60 93408 | 15563.28 21587.36 21,597.36 1943.76 1,145.00 2,200.00 650.00 27536.12
rama del Vaso de | [ I
-_ﬂ-AshMﬁlAdm.l PVL L 1 | 154| 100.00| 50.03| 2367| 7734 T6130] 5.0 320.00 1.20..00' 12 cuo.urzum 934.08 9,135.60 15,120.00 15,120.00 136030 1,945.00 2,200.00 650.00 EM
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MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE CONCEPCION
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018 PERSONAL EMPLEADO CONTRATADO
rorT
1 de REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION ANUAL BOMIF
DENOMINACIONDE  |Nive|  |piaz|
o'; CARGO PREVISTOENEL | | | Pz em v [net [asis], Toos ';";’-a o rem Moo r Aseg.  |Aportes 8% E"“;"'" Aguinsides] Costo Total
4 CAP rem : Laudo . na nf. on . Anual
Pres Acbitral Rpm.lna.. Rem.i Hom| y |Camg Em |Fam | N |Trab. il Rem. Basical Rem. |Rem. | T. Herl| Rem. anual |May-Nov.
alf ol |Mov.| o
ek i Presupuesto
Oficina de Presupuesto
1 |Jete de Oficina sn 1| 19| 100.00] 1,350.00 145000( 12 | 1620000 o of o] 740000] 17ac000] 1ss600] 14500| 220008] ese0 22961
Oficina de Prog. De Inv. OPI | | |
2 |Jete ce Oficina wed 1| 20 1,400.00 140000 12 | 1s80000) of o] o] temonoo] tescoso] 151200] 0000 500,00 18312,
i 3 Comunic. I l ] l
3 |Jefe ce Oficina oeed 1| 22| 100.00] 1,200.00 130000 12 | 1440000] o] o o 50000 +s6c000] 1404.08| 1,445.00] 220000 20349
_ﬁwmmmg_x_m
|__Oficina de Ob. Pub. Y Def. Civil s
4 |Jefe ce oficina ec | 1] 48 1,700.00 1,70000( 12 | 2040000] o of o] 2040000] 2040000 183600 400.00 500.00] 21236
O DE APOY.
Sercrataria Gral e imagen instit.
5 |Tecnico Adm | sear| 1 | 13 | 100.00] 1,160.00 125000 12 | 1392000 - | - | - 1512000]  15,120.00] 136080 1,145.00]  2,200.00 19,825.80
Gerescia de Administracion | | |
& |Tesowro seed 1 | 28 | 100.00] 1,169.71 25671 12 | se0ss2 - | - | - 1523652 152 137120 1,45.00] 2200 15,952.81
O DE L|
Gerencia de Rentas
| |Offc. De Fiscalizacion Tribut.
7 |Fiscalzacion | |ead] 1 | 17| 100.00] 126000 135000) 12 | 1512000 - | - | - 1332000| 16,2000] 146830 1,1¢500| 2,20000| 6s0.00|  21,783.80
Qerexcia de Desarrollo Economico
Sub Gerencia de Transportes |
1] T urid. Vial
8 | Tecnic| e 132 100.00 1,090.00 1,79000] 12 | 1308000 - | - | - 128000 1428000] 128520 11¢500| 220000 es000| 1856020
5 | Inspector de Transportes n.ar) 134 | 100.00] 1,080.00 1as000 12 | 1308000 - | - | - 1428000| 1428000] 128520 11¢500| 220000 esoo0| 1856020
.__’ =
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEFCION
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSCONAL 2018 PERSONAL OBRERO NOMERADO

ot
de REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION ANUAL BONIF
DENOMINACION DE
©
o': 4| CARGO PREVISTO EN EL Pl . e R:":;"' Aportes 9% (Escolaridad|  Gratf. ::: Costo Total
& Laudo Rem . ) Lauce Ard - <
CAP Ocup ::e Rem. Basic{ :slg. Mg el Rem. BasigRem. Re| “*/= ° Rem. anual May-Nov.
am,

ORGANO DE LINEA

Gerencia Ambiental

Pargues y Jardines
1 |Obreros Limpien Publica 1 81 90.00 1,049.02 100.00 1,238.02 12 1.080.00 1258824 - 1,000.00 14 66822 1466824 1320.14 1A400,00 247804 2amn £30.00 20,719.45
2 |Obreros Umpbeu Publica 1 a2 WNI 1,042.82 8.00 100.00 1,240.82 12 1.080.00 1251384 96.00 1.000.00 14,6393 14 58984 1322.09 140000 248154 2233 630,00 20,745.91
3 |Obreros lepleu Publica 1 a9 90.00] 1,046.00 100.00 1,236.00 12 1.”.”] 12.552.00| - 1,000.00 14,6320 1463200 131633 1400.00 ZATZ 00 2zs 630,00 20673.38
4 |Obreros Limpieza Publica 1 84 90.00 1,028.02 100.00 1,218.02 12 1.“.”] 123432¢ - 100000 1442824 1442824 1,298.54 1,400.00 ZAI4 1642 630.00 2041425
& |Obreros Limpieza Publica 1 1,046.00 8.00 100.00 105400 12 I 12.552.00 9600 1.000.00 13,8480 13,648.00 1,22832 1,400.00 230300 201.72 630.00 1942204
3 5,212.86 50E8.86 ngsx 72,065.32 648597 7,000.00 1247772 1,08599 3,150.00 101,976.00
L CE CONCEPCION
ullero Ramos Valverde
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
PRESUPUESTO ANALITICODE PERSONAL 2018 PERSONAL OBRERO PERMANENTE

Total
de REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION ANUAL BONIF
DENOMINACION DE Fazs
©
N | carGo PREVISTO EN EL Plz PMeses : Remuner. | pportes 8%|Escolaridad|  Gratit, | AP Costo Total
Ord. CAP Laudo Increm Rem Increm | “AudoArd Aseg. Gratif.
Ocup Arb.  |Rem. Basic{Asig. Rem. Bas/d Asig. b Rem. anual MayNev
2015 mensual Mayo a
Fam. Fam. Diclembre
ORGANO DE LINEA
Sub Gerenc. Ornat. Limp. Pub.
Ofic. Limpieza pub.
1 |Obreros Limpieza Publica 1 36 90.00/ 1,084.19 500  100.00 128219 | 12 1080000  1,09023]  84.00 1,000 00 15,186.28 15,186.28 1,358.77 1,400.00 256438 23079 530.00 21,3722
2 |Chofer R. S. CEPACS 1 38 90.00 975.10 s00[  100.00 147340 12 1,080.00 ﬂ.mzal 84.00 1,000 00 13,877.20 1387720 1.24895 140000 234620 21146 530.00 19,713.51
3 |Obreros R.S.CEPACS 1 89 90.00 1,060.10]  soc|  100.00 125840 | 12 1,080.00 12.171.20] 96.00 1,000 00 4,897.20 1489720 1,40.75 1.400.00 251620 22646 3000 21,0061
4 |Obreros R.S.CEPACS 1 %0 90.00 m,ﬂll 500|  100.00] 117310 12 108000 11,70120| 3600 1,000.00 13,877.20 1387720 1,248.95 1,400.00 234620 21116 530.00 19,713.51
5 |Obreros R.S.CEPACS 1 9 90.00 ors.1l| 100,  100.00 117340 12 108000 11,70120| 36.00 1,000.00 13,877.20 1387720 1248 95 1,400.00 234620 21118 $30.00 19.713.51
6 |Obreros R.S.CEPACS 1 92 90.00 o750  so0[ 10000 117340 12 108000, 1170120 96.00 1,000.00 13,877.20 13,877.20 1,248 95 1400.00 2,346.20 211.16 630.00 19,7185
7 |Obreros R.S.CEPACS 1 L] 90.00 975.10| 300 10000] 117340 12 108000, 11720  96.00 1,600.00 1387720 13,877.20 1248 95 1,400.00 2,346.20 21196 630.00 19,719.51
8 |Obreros R.S.CEPACS 1 4 90.00 951.01 10000f 114101 12 108000, 1141242 - 1,000.00 13482.12 1349212 121428 1,400.00 2282.02 20538 632.00 1922331
9 |Obreros R.S.CEPACS 1 95 90.00 975.10 .00 mml 117310 | 12 108000 1170128  96.00 1.000.00 1387720 1,377.20 124395 1,400.00 2346.20 21116 $30.00 19,713.51
10 |Obreros Limpieza Publica 1 % 90.00 975.10 300  100.00] 147390 12 108000 11701200 9500 1,000.00 13,877.20 1237720 1,268.9¢ 1,400.00 2346.20 21148 630,00 19,713.51
11 |Obreros Limpieza Publica 1 97 80.00 975.10 100.00 196510 | 2 108000 11,70120 - 1,000.00 13,731.20 1378120 1,2¢0.31 1,400.00 233020 20972 €30.00 1959143
12 |Obreros Limpieza Publica 1 o8 90.00 97510 100 10000 197310 n 108000 w1701200 ®600 1,000.00 1387720 1337720 1,248.0¢ 1,400.00 234520 21118 630.00 18,713.51
Operadores Equipg 100.00 100.00 -
Oficina de Abast. Y Serv. Aux. - s -
13 |Operadores 1 32 90.00 1,161.57 [} 100.00 138957 | 12 1080.00| 1353884| 9600 1,000.00 16,114.84 16,114.84 145034 1400.00 [ 2,719.44 244.72 €30.00 22,559.04
14 |Operadores 1 33 90.00 1,161.57 unT 100.00 135957 12 1080.00) 13%3884| 9600 1,000.00 1611484 16,114.84 1450.34 1,400.00 | 2,719.14 24472 £30.00 22,559.04
16 |Operadores 1 u 90.00 1,111.77 lm[ 10000 130977 | 12 1,080.00] 1334124| 9800 1,000.00 1551724 15517.24 1,396.55 1,400.00 261954 235.76 £30.00 21,799.09
16 |Operadores 1 5 90,00/ 1,161.57 u)ol w0000 435857| 12 1,08000f 1383884) 9600 1,000.00 1611484 15,114.84 1450.34 1,400.00 2,719.14 244.12 £30.00 22,559.04
17 |Chofer 1 36 90,00 1,11.77 lm[ 10000 130877| 12 1,080.00f 1334124] 9600 1,000.00 15517.24 1551724 1,396,556 1,400.00 2561954 235.78 £30.00 21,799.09
= 1757945 2102045 —2ATTS340 24775340 _ 22.207.31  23.800.00 4185890 3.757.30 10,71 350,187.41
e e —————— O ————
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MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE CONCEPCION
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 20"8 PERSONAL OBRERO CONTRATADO

Total
REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION ANUAL BONIF
Ne DENOMINACION DE Plaza| - : X ] Aporte
Ord. CARGO PRCEXIPSTO ENEL Plz . inciens T R ed . Aseg. Apcrtes 9%| Escolaridad Gratif. Gratif. Costo Total
Ocup ;::5 Rem. Basic{ ::: an. 2018 | mensual Rem. BasigRem. Re _.‘zma Rem. anual May-Nov.
Gerencia Ambiental
Sub Gerenc. Omat. Limp. Pub.
Ofic. Limpieza pub.
1 |Chofer | 1 64 1,155.00 8.00|  100.00 126300 | 12 000 1386000 ©6.00 1.000.00 14,956.00 14,956 00 1,346.04 1400.00 2526.00 214 530.00 21,085.38
2 |Obreros Limpieza Publica 1 65 385.00 8.m| 39300 | 12 000| 10,62000| 56.00 - 10,716.00 10,716 00 96444 400,00 1786.00 160.74 530.00 1465718
3 |Obreros Limpieza Publica 1 66 90.00 927.75| aml 100.00 112675 | 12 1080.00( 11,13300[ 86.00 1.000.00 13,300.00 13,308.00 1,197.81 1400.00 226150 20254 $30.00 18,990.95
4 |Obreros Limpieza Publica 1 67 90.00 su.os] 8.00 100.00[ 118605 | 12 108000| 1185680 ©86.00 1,000.00 14,032.60 14,0320 126283 1400.00 237210 21348 830,00 1991142
6 |Obreros Limpieza Publica 1 68 90.00 s1z.3ul mo.oo] 100238 | 12 1,080.00 9,743.56 - 1,000.00 11,828.53 1182856 1/064.57 1400.00 2,004.75 18043 $30.00 17,108.32
6 |Obreros Limpieza Publica 1 69 90.00 m.oo] 8.00 100.00[ 108300 | 12 1080.00( 1062000  36.00 1,000.00 12,796.00 12,796.00 115182 1.400.00 2,166.00 19484 630,00 18.338.58
7 |Obreros Limpieza Publica 1 70 90.00! 812.72 100.00] 100272 | 12 1,080.00 9,752.64 - 1,000.00 1183264 11,33284 1.064.9¢ 1.400.00 2,005.44 18043 630.00 17.113.51
8 |Obreros Limpieza Publica 1 il 90.00/ £35.00 8.00 1ouo| 108300 | 12 1,080.00/ 1062000  36.00 1,000.00 12,796.00 12,796.00 115184 1,400.00 2,166.00 194.34 §30.00 18,333.58
9 |Obreros Limpieza Publica 1 72 90.00/ 988,05/ a.ool 100.001 118605 | 12 108000 1135660  36.00 1,000,00 14,032.60 14,032.60 126293 1,400.00 237210 21349 630.00 19,911.12
10 |Obreros Limpieza Publica 1 73 90.00) 885.00 lﬂ 100.00 108300 [ 12 1,080.00,  10,620.00| 36.00 1,000.00 12,796.00 12,795.00 115184 140000 2,166.00 194.94 §30.00 18,333.58
11 |Obreros Limpieza Publica 1 74 90.00 £35.00] l.oul 100.00 108300 | 12 1.mo.m[ 10,620.00 36.00 1,000.00 12,798.00 12,795.00 115184 1400.00 2,186.00 194.94 §30.00 18,333,58
12 |Obreros Limpieza Publica 1 75 90.00 988.05 t.ool 100.00 113605 | 12 1.m.uu| 11,856.60 35.00 1,000.00 14,032.60 14,032.60 126292 1400.00 237210 21349 §30.00 19,9112
13 |Obreros Limpieza Publica 1 76 90.00 $85.00/ mol 100.00 108300 | 12 1.mo.w] 10,620.00 36.00 1,000.00 12,796.00 12,795.00 1951584 1A400.00 2,166.00 19494 £30.00 18,333.58
14 |Obreros Limpieza Publica 1 85 900.00/ li 90800 | 12 0.00|  10,800.00 %6.00 - 10,396 00 10,395.00 880.54 1400.00 1316.00 16344 630.00 15,885.08
14 |Obreros Limpieza Publica 1 77 991.00 In.l 100.00 109800 | 2 0.00] 1189200, 9600 1,000.00 12,983 00 12,383.00 1,168.82 1A400.00 213800 19782 630,00 18,582.74
16 |Obreros Limpieza Publica 1 78 90.00 87772 l.ﬂl 100.00 107872 12 1,080.00 10.532.64 96.00 1,000.00 12,708 64 12,7034 114378 1A400.00 245144 19383 630,00 1822749
16 |Obreros Limpieza Publica 1 79 90.00 983,05 uol 100.00 118605 | 12 108000 1185660 9600 1,000.00 14,032 60 14.03260 1,262.53 1A400.00 231210 21348 630,00 1991112
17 |Obreros Limpieza Publica 1 80 9000, 887.72 anl] 100.00 108672 12 108000 1065264 9600 1,000.00 12,828 64 1232354 1,154,58 4,400.00 247184 19543 630.00 18,380.09
=18 1662649 1068449 23217388 23247348 20,396.35 24,200,800 30.228.88 3,530.€1 11,340.00 331.369.12
¢
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